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VISTO:

Que desde la aprobacion de la Ordenanza N° 15/88, la Facultad ha experimentado
importantes modificaciones en sus aspectos académicos e institucionales, siendo las de mayor
significacion la creacion de la Carrera de Disefio Industrial y la organizacion de una estructura
académica Departamental; y

CONSIDERANDO:

Que en ese lapso la Facultad ha crecido notablemente en su cantidad de alumnos y de
docentes, acompaiiado ello de consecuentes y necesarios cambios operativos y funcionales;

Que gran parte de los procedimientos fijados en la Ordenanza N° 15/88 han visto
dificultada su implementacién por falta de adecuacion a las nuevas circunstancias;

Que siendo la Adscripcion a la Docencia una modalidad que se ha desarrollado a la
par de aquellos cambios, y que es conveniente continuar promoviendo porque es funcioén e
interés de la Universidad formar y capacitar a quienes tienen vocacion por la ensefianza, se
hace necesario adecuar su Régimen a las actuales circunstancias;

Por ello,
EL H. CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISENO
ORDENA:

Articulo 1°. Derogar las Ordenanzas HCD N° 15/88 y N° 56/96 y la Resolucion HCD N°
248/96, asi como toda otra reglamentacion que se oponga a la presente.

Articulo 2°. Apruébase ¢l REGIMEN DE ADSCRIPCIONES A LA DOCENCIA que se
detalla a continuacion:

1. REQUISITOS PARA ASPIRAR AL CARGO

1.1. Tener titulo universitario de grado, otorgado por esta Facultad o por otras Facultades
de Universidades Nacionales o Privadas reconocidas oficialmente, o de otros paises
cuando el titulo haya sido revalidado o existan convenios que los avalen.

1.2. Que el titulo que se posea sea concordante con los contenidos y/o actividades de la
unidad pedagdgica en que se aspira a adscribirse.

1.3. Presentar en Secretaria Académica la solicitud con los datos y en el formulario que a
tal efecto se le suministre. La solicitud se acompaifiard con los antecedentes del
Aspirante, en el formato que se le indique en ese formulario.

2. CARACTER DE LA ADSCRIPCION

2.1. Podra desarrollarse en todas las unidades pedagodgicas de las Carreras de Grado en las
que se ejerza la docencia: Catedras, Talleres, Gabinetes o Institutos, si éstos ultimos
dictan cursos.

2.2. Se considera como una aproximacion a la docencia, y estard orientada
fundamentalmente a una practica pedagdgica bajo la supervision formativa del
Departamento al que pertenezca, supervision que en sus aspectos operativos se
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delegara en la unidad pedagégica donde efectivamente se desarrolle. Es
responsabilidad irrenunciable de los miembros docentes de esa unidad, y se inscribe
en el concepto de “formacién de recursos humanos”.

2.3. El Adscripto desarrollara actividades disefiadas para su formacion, como miembro de
un equipo de trabajo docente. No se le asignaran funciones de bedel ni de auxiliar
administrativo o de ayudante de gabinete, excepto cuando ello forme parte de una
natural y eventual colaboracion con el equipo.

2.4. El Adscripto debera dar cumplimiento a las tareas que se mencionan en el Punto 6,
para obtener la Resolucion que lo acredite como “Adscripto Formado”.

2.5. Debera asistir a la totalidad de las actividades regulares de la unidad pedagogica
donde se desarrolle la adscripcion (clases tedricas, practicas, seminarios, reuniones,
examenes, etc.) Su tiempo de dedicacion se asimilard al de un auxiliar docente de
simple dedicacion.

2.6. El desempeiio de la adscripcion no serd rentado, bajo ningiin concepto.

3. FORMA DE INGRESO

3.1. La Secretaria Académica mantendra abierto con caracter de permanente un Registro
de Aspirantes para cubrir cargos de Adscriptos a la Docencia. Mensualmente elevara
a los Departamentos correspondientes, las solicitudes de los aspirantes que se
hubieren registrado en ese periodo, en un Expediente por cada unidad pedagogica.

3.2. El nimero méaximo de Adscriptos seré igual al niimero de Jefes de Trabajos Précticos
que revistan en la Catedra o unidad pedagogica. El Departamento debera verificar
esta situacion, e informar en el Expediente sobre las eventuales vacantes disponibles
y/o sobre las fechas en que tentativamente se producirén vacantes.

3.3. El Adscripto podra desarrollar su adscripcién en una sola unidad pedagégica por vez.

3.4. El Departamento constituird un Tribunal de Evaluacion por cada unidad pedagégica,
integrado por dos Profesores, Titulares o Adjuntos, de los cuéles al menos uno debera
pertenecer a esa unidad pedagdgica.

3.5. El Tribunal de Evaluacion estudiara los antecedentes de los aspirantes, registrara
fundadamente los que considere significativos, y formulara el orden de méritos
correspondiente.

3.6. En el caso de que el nimero de aspirantes supere al nimero de vacantes, el Tribunal
entrevistard individualmente a cada uno de ellos, e incorporara el resultado de las
entrevistas en la consideracion del orden de méritos.

3.7. Los antecedentes a evaluar, seran: a) los titulos universitarios; b) el promedio general
de la carrera; c) las calificaciones en la materia en que se desarrollara la adscripcion,
y/o en materias afines; d) los cursos y otros estudios realizados; €) el ejercicio
profesional y/o trabajos de investigacién, cuando sean afines a la materia; f) el
desempefio de cargos como Ayudante Alumno o Alumno Adscripto; g) el desempefio
de cargos docentes, particularmente en esta Facultad; h) publicaciones, becas,
premios u otras distinciones.

3.8. Dado el caracter de formacion inicial, y el propésito de la Facultad de promover estas
actividades, no se exigira antigiiedad en la obtencion del titulo de grado. Por lo tanto,
no serd motivo de exclusion la no-presentacion de uno o mas de los antecedentes
mencionados en el punto anterior.

3.9. En las entrevistas se evaluara: a) la comprension general del programa de la unidad












