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4.1 Mecanismos de admision

Describir brevemente los mecanismos de admision y seleccion de alumnos a la carrera y explicitar la forma en que son conocidos por
los estudiantes. Considerar si aseguran una preparacion adecuada de los ingresantes para encarar las etapas iniciales de la carrera.
Detallar la normativa que formaliza dichos mecanismos (considerar ladocumentacion adjunta en el Anexo N° 4).

Los mecanismos de admision y seleccion de alumnos a la carrera no se han modificado con
respecto a la ultima acreditacion. Los mismos aseguran la adecuada preparacion de los
alumnos para iniciar la carrera, a través del Curso de Nivelacion para aspirantes, y son
difundidos en diferentes instancias promovidas por la institucion (medios virtuales: pagina web,
E-mail, Facebook, Twitter, Instagram; medios presenciales: “Expo carreras” y “FAUD puertas
abiertas”; graficos y audiovisuales: folleteria, radio y television). (Programa de Registro de
cambios puntoj).

La carrera de Arquitectura comienza con el Curso de Nivelacién, cuyo enfoque programatico
introduce al ingresante en el aprendizaje del proyecto. Esta instancia de aprendizaje y
aprestamiento garantiza la preparacion de los aspirantes para desarrollar el nivel inicial de la
carrera.

Cada una de las etapas de admision y seleccion, se encuentran formalizadas por el Honorable
Consejo Superiorde laUNC.

SISTEMA DE SELECCION —ADMISION PARA LA CARRERA

El Honorable Consejo Superior (HCS) de la UNC en su declaracion 21/2015 contempla a la
educacion y el conocimiento como un bien publico y un derecho humano personal y social en el
marco de lo estipulado en la Ley 26.206, y establece la gratuidad de los estudios de grado y la
prohibicion de cualquier tipo de arancelamiento y de convenio que implique ofertar la educacion
como un servicio lucrativo. También prevé el ingreso libre e irrestricto, con el fin de evitar que los
mecanismos de admisién se realicen a partir de procesos selectivos, excluyentes o
discriminatorios. El ingreso a la carrera de Arquitectura de la FAUD, se rige por diferentes
mecanismos:

1)PRE INSCRIPCION, INSCRIPCION COMO ASPIRANTE E INSCRIPCION DEFINITIVA A
CURSARLACARRERA

Los interesados en cursar la carrera de Arquitectura en la FAUD-UNC, deben realizar, en
primera instancia, una pre inscripcion (habilitada entre la segunda semana de noviembre hasta
la tercera de diciembre del afio previo al inicio del cursado). A partir del afio 2012 la misma se
realiza via web y es obligatoria para todos los aspirantes. Metodoldégicamente se efectia a
través del sitio web de la facultad (www.faudi.unc.edu.ar) para lo cual el aspirante, antes de
comenzar el proceso de pre inscripcion, debera contar con una direccidén de correo electrénico
valida.

Una vez realizada la pre inscripcion, se procede a efectuar la inscripcion definitiva. La FAUD
recepta las inscripciones de los Aspirantes a ingresar a las carreras de Arquitectura y Disefo
Industrial, de el +) 01 al 20 de diciembre de cada afio. Las mismas se realizan en los horarios de
09:00a 12:00y de 15:30 a 18:30 en el auditorio, de la facultad sede Ciudad Universitaria, sito en
Haya de la Torre s/n (se puede hacer personalmente o a través de terceros) El interesado se
debera presentar el dia correspondiente a la letra inicial de su apellido, segun cronograma, con
la siguiente documentacion:
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Fotocopia de la primeray segunda hoja del D.N.I;

Pasaporte (solamente para Extranjeros);

Ficha de Preinscripcion Impresa;

Constancia Original o Fotocopia del Certificado de Estudios Secundarios Completos (si lo
tuviera);

- Sitrabaja otiene otra actividad, el Certificado correspondiente con horario.

HORARIOS

« Documento terminado en nimero par, MANANA.
« Documento terminado en niumero impar, TARDE.

EXTRANJEROS

Los extranjeros no hispanoparlantes, deberan presentar el Certificado de Espafiol Lengua y
Uso (CELU) Mas informacién en: www.lenguas.unc.edu.ar/ele/examencelu.html

EXTRANJEROS CON RESIDENCIAPERMANENTE

Se regira por las mismas normas aplicables a los aspirantes argentinos. Debera acreditar al
momento de la inscripcion, Certificado de Estudios Secundarios (nivel medio) completos. Si el
nivel medio fue realizado en el Extranjero, la documentacion debe estar convalidada por el
Ministerio de Educacién de la Nacion, en BuenosAires.

EXTRANJEROS SIN RESIDENCIAPERMANENTE

La admision se rige por la Resolucion Ministerial N° 1523/90 que preve la fijacion de cupos para
cubrir las vacantes ofrecidas por las Universidades Nacionales.

Una vez concluido y aprobado el Curso de Nivelacion para aspirantes (se detalla mas
adelante), el alumno procedera a realizar la inscripcion definitiva. La misma se realiza en el
Despacho de alumnos de la FAUD, entre los meses de Marzo y Mayo. En esta ocasion, el
aspirante debera completar la documentacion: Certificado analitico de estudios secundarios,
inscripcion por sistema SIU Guarani y foto carnet del interesado.

2) MAYORES DE 25 ANOS SIN TITULO SECUNDARIO

Este procedimiento es promovido desde la UNC e implementado por cada una de las unidades
académicas. De esta manera, los mayores de 25 afos sin estudios secundarios completos
pueden comenzar una carrera de grado. Para ello, deben realizar el siguiente procedimiento:

- Los aspirantes presentan en la unidad académica,, donde desean realizar estudios de
grado, suficha de inscripcion y datos personales (minimo CV -).

« La FAUD a través de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, elabora un expediente con
todos los interesados que se han inscripto en tiempo y forma, y lo envia a la Secretaria de
Asuntos Académicos - U.N.C para que se convoque a los estudiantes a entrevistas y
actividades especiales.

- Se trabajan instancias de orientacién y acompanamiento académico para quienes opten
por esta modalidad, las que se desarrollan desde el mes de octubre hasta el cursillo
nivelador dictado por cada unidad académica. El proceso de acompafiamiento educativo
se realiza a través de encuentros y tutorias preparatorias para el examen, pautado para
noviembre. Se trata de una evaluacion de competencias generales que sera valida por dos
afios, para anotarse en cualquier carrera comprendida dentro del area de interés elegida
(Ciencias Naturales Basicas yAplicadas, Ciencias Sociales (Arquitectura), Ciencias de la
salud, Ciencias Humanas ). Larealizacién de este examen es una instancia necesaria para
comenzar estudios superiores pero no representa acreditacion de nivel secundario.
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A continuacion se detallan la cantidad de postulaciones recibidas, aunque no hubo continuidad
en lainscripcion definitiva.

Tabla4.1: Postulaciones recibidas.

AfRo Arquitectura Disefio Industrial
1 interesado 2 interesados

2011
0 aprobado para la inscripcion 1 aprobado para la inscripcion
0 interesado 0 interesado

2012 o RS
0 aprobado para la inscripcion 0 aprobado para la inscripcion
1 interesado 2 interesados

2013
0 aprobado para la inscripcion 0 aprobado para la inscripcion
4 interesados 1 interesado

2014
3 aprobados para la inscripcion 1 aprobados para la inscripciéon
20 interesados 6 interesados

2015
0 aprobado para la inscripcion 0 aprobado para la inscripcion

3) PASES Y EQUIVALENCIAS (INGRESANTES QUE VIENEN DE OTRAS CARRERAS o
UNIVERSIDADES)

,Los aspirantes a cursar estudios en la FAUD, provenientes de otras carreras o universidades
deben seguir iniciar un expediente solicitando el pase a la FAUD, en Mesa de Entradas,
adjuntando la siguiente documentacion:

- Nota dirigida al Sr. Decano solicitando el pase, consignando los datos personales y de
contacto, con especificacion de la carrera que se quiere cursar (Arquitectura o Disefio
Industrial).

- Certificado de estudios secundarios (fotocopia).

« Certificado de estudios secundarios (fotocopia).

 Plan de Estudios de la carrera de la Facultad de origen (original).

» Programas legalizados de las materias por las que solicita equivalencia (original).

» Cancelacién de matricula de la Facultad de origen (Sélo cuando las carreras sean
Arquitectura o Disefio Industrial). Documentacién original.

- Certificado analitico con materias aprobadas y aplazos. Documentacion original.

« Certificado de no poseer sanciones disciplinarias. Documentacién original.

La Secretaria Académica verifica el cumplimiento de todos los requisitos exigidos y eleva a las
céatedras la nomina de asignaturas y sus programas respectivos con posibilidad de aprobacion
por equivalencia. Los titulares o adjuntos de catedra son quienes evaluan, en base a los
programas presentados, la correspondencia o no de la equivalencia solicitada. En base a la
evaluacion, es posible otorgar equivalencia completa o total; equivalencia parcial (situacién que
requerira la aprobacion de los contenidos faltantes) o No aprobacién de la equivalencia.

Concluida la informacioén total de las asignaturas, el expediente es girado nuevamente a
Secretaria Académica quien dispone el pase para el dictado de la Resolucién que posibilita al
estudiante a ingresar como Alumno Regular de la carrera, registrando su anterior situacion
académica.

SISTEMADIFUSION PARAINGRESOA LACARRERA

Todos los requisitos son informados a los interesados a través de Despacho de Alumnos, y
publicados en la pagina web de la FAUD - Seccion Alumnos. A través de la SAE (Secretaria
Asuntos Estudiantiles) y de Despacho de Alumnos, se realizan acciones previas a la pre-
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inscripcion:
« DIFUSION de EXPO CARRERAS
“iLaUNC te esperal!”

Es la Muestra de Carreras que organiza la UNC previo a la pre-inscripcion “jLa UNC te
espera!”. Se desarrolla en un predio de Ciudad Universitaria, siendo una oportunidad para que
jévenes y adultos conozcan las distintas alternativas de formacion que se ofrecen en la
Universidad Nacional Cérdoba. (La grilla completa de actividades se puede consultar en
https://goo.gl/PHc230).

Se realizan charlas informativas sobre las profesiones, carreras y los programas de becas.
Cuenta con espacios interactivos donde vivenciar aspectos de distintos campos de estudios y
de intervencion laboral; actividades sobre ciencia y tecnologia, culturales, artisticas, musicales
y recreativas.

En la Expo Carreras, participan estudiantes voluntarios dando la bienvenida y realizando
visitas guiadas por Ciudad Universitaria para conocer el predio donde se desarrollan diversas
actividades de la vida estudiantil (deportes, atencion en salud, comedor universitario, recitales,
espacios de recreacion, laboratorios, bibliotecas, etc.). La entrada es libre y gratuita (Mas
informacion: orientacionvocacional@sae.unc.edu.ar).

« JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS -FAUD

Las Jornadas de “Puertas Abiertas de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio”,
brindan y amplian la informacién que los futuros ingresantes obtuvieron en la muestra de
carreras organizadas porla UNC.

Durante el mes de noviembre, (previo a la pre-inscripcion on line) se realiza un 2° encuentro
entre los aspirantes y la Institucién educativa.

La idea es que una vez que los aspirantes hayan decidido en cual carrera se van a inscribir,
puedan familiarizarse con el edificio y los diferentes actores, para poder despejar dudas,
miedos, inquietudes, etc. Es por ello, que docentes, adscriptos y estudiantes, en coordinacién
con la SAE-FAUD muestran los talleres y se informan sobre las dinamicas de estudio,
bibliotecas y otros espacios que se utilizan diariamente.

Durante las jornadas, se conforman grupos de aspirantes que guiados por un coordinador,
realizan recorridos por diferentes espacios de nuestra facultad. Estas dinamicas grupales y de
aproximacion le permiten a los jovenes proyectar su futuro como estudiante universitario,
descubriendo en qué consiste la/las carrera/s que estan pensando estudiar, interactuando con
docentes y autoridades de la Facultad en un instancia personal. De esta manera se brinda un
espacio para que futuros estudiantes puedan realizar una eleccién vocacional con mayor
informacion y vivir durante un dia la experiencia de ser un estudiante en la Institucion. La
informacion brinda, los elementos necesarios y las condiciones requeridas a los postulantes,
ademas del procedimiento a completar y fechas a cumplir.

» Otros mecanismos de difusion:

« Despacho de Alumnos (Sede Ciudad Universitaria).

- folleto especifico.

- pagina Web de la Facultad http://www.faudi.unc.edu.ar/portada-archivos-2015/ingreso-
2016.

« masinformaciéon: E-mail: ingresofaud2016@gmail.com

» Paginaweb: ingresofaud2016.wix.com/arg-di

» Facebook: ingresofaud2016

 Twitter: @ingresofaud2016

« Instagram:ingresofaud2016

« SECRETARIADEASUNTOS ESTUDIANTELES FAUD:

http://sae-faud.wix.com/saefaud#!novedades/zoom/mainPage/c1584

» e-mail:sae-faud@hotmail.com

- facebook: sae.faud
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CURSO DE NIVELACION

Para garantizar la adecuacion y preparacion de los aspirantes al cursado de la carrera, la FAUD
implementa el Cueso de Nivelacién, que dainicio ala carrera de Arquitectura.

Apartirdel afio 2004 se implementa el Ciclo de Nivelacion de ambas carreras, con dos Modulos:
Estrategias de Aprendizaje y Problematica del Disefio y su expresion. El ciclo es parte de la
estructura curricular (RHCS 200/89 y 352/90) y de los respectivos planes de estudio de cada
carrera (ciclo de pre-ingreso).

El Curso de Nivelacion esta estrechamente vinculado y comprometido con el desempefio de los
alumnos en el primer nivel, asegurando una preparacion adecuada a los ingresantes de ambas
carreras. Por esto, se fijan como metas:

» Recuperar capitales socio culturales propios de cada alumno, con el fin de interesarse en
el nuevo medio universitario.

« Articular las preexistencias de los alumnos de la educacién media con un anticipo de los
contenidos adesarrollarse alolargo de la carrera.

« Evaluar las capacidades iniciales de los alumnos, a los fines de determinar o modificar las
acciones necesarias para establecer niveles de suficiencia para el abordaje del primer afio
en la facultad.

« Ampliar laarticulaciébn de preexistencias,con la implementaciéon de “Actividades de
Aprestamiento”, planteadas como una demanda que debe resolver los aspirantes con sus
propios recursos.

Elcurso de nivelacion, es el curso inicial de ambas carreras (Arquitectura y Disefio Industrial).
Cada 3 anos se concursan los cargos de Director y Co Director segun el Reglamento del Curso
de Nivelacién (Ordenanza HCD 174/09 y las resoluciones del HCS 334/90 y 352/90 sobre el
dictado de los Ciclos de Nivelacion en la Universidad Nacional de Cérdoba) Implica una
renovacion respecto de lo actuado desde el afo 2004 a la fecha y supone una
revisibn/actualizacion de las propuestas pedagdgicas modalidades de ensefian y
problematicas delos alumnosingresantes.

En el aio 2015, se renovo el Curso de Nivelacion con el objetivo de acercarse a los propésitos
dela carreray al futuro ejercicio profesional. Esta instancia niveladora (sin examen eliminatorio)
trabaja sobre la unificacion de contenidos ya aprendidos en el secundario y aborda temas
directos sobre la practica profesional del arquitecto. Esto es importante, debido a que el nucleo
epistemoldgico de nuestra disciplina, el ejercicio proyectual, no pertenece habitualmente a los
contenidos de la formacion secundaria. Toda la informacion pertinente se encuentraimpresa de
libre venta por parte de la institucion y a su vez digital, para consulta directa.

Los tiempos, cronogramas y formas de acceso a la Facultad correspondientes al Curso de
Nivelacion, se encuentran difundidos con anticipacion desde el afio anterior en actividades
especificas (expo-carreras y jornada de puertas abiertas FAUD) con el fin de orientar y ayudar
al ingresante de la manera mas acabada. A su vez, existen medios graficos y digitales que
presentan la informacién durante todo el afio académico.

La construccion del “ser” universitario, la identificacion con la institucion y la adhesion a
principios democraticos, comprometidos y solidarios, es el eje del Curso de Nivelacion. Los
cambios experimentados en los ingresantes en el desarrollo intensivo del mismo son muy
significativos, en especial, en relacién con la responsabilidad, el entusiasmo frente al trabajo
personal y la oportunidad de promover el conocimiento colectivo, a través de la socializacion de
trabajos en talleres y el compromiso. El buen funcionamiento de la estructura de equipo
multidisciplinar, radica en la interrelacion pedagoégica de todas las areas, (objetivos y
fundamentos tedricos) y de la practica concreta en taller.

Imaginamos una propuesta basada en el concepto de metacurriculum como estructurante de
los contenidos propios del curso y de su metodologia de aplicacion, somos conscientes que
estamos en una etapa iniciatica para el adolescente, que provienen de diversas formaciones
secundarias, de diversas realidades culturales, familiares y socio-econdmicas. Se trata de un
disefio de criterios metodolégicos que ayuden a la organizacién de los contenidos y
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conocimientos del como pensar y como aprender las disciplinas, fuertemente anclado en los
conocimientos que poseen los profesores asistentes que tendran a su cargo la conduccion de
los diferentes talleres. Vinculado con la accién de conocer y adquirir conocimientos, donde las
capacidades de entender, razonar y aplicar el pensamiento inteligente juegan un papel
trascendental en esta estrategia cognitiva, dirigido a producir particulares formas de pensary
aprender.

En este sentido podemos inferir cuatro formas de meta-conocimiento en los alumnos: TACITO:
Donde no hay ningun tipo de reflexion consciente, usan estrategias pero no son conscientes de
su uso. CONSCIENTE: Conocen y usan categorias de pensamiento (generar ideas, conseguir
pruebas) pero no utilizan el pensamiento estratégico. ESTRATEGICO: Organizan su
pensamiento de acuerdo a la resolucién del problema, tomas de decisiones, busqueda de
pruebas, demostraciones u otros métodos. REFLEXIVO: No solo usan el pensamiento
estratégico sino que meditan sobre la evolucién, revisando sus estrategias de pensamiento.

Esta forma de aproximacién a la ensefianza que proponemos como metacurriculum esta
fuertemente vinculada al modo reflexivo del aprendizaje y sirve para retener conocimiento
(revisar, acercarse a un nuevo conocimiento) que no es lo mismo que memorizar, comprender
por medio de la organizacién conceptual de las asignaturas y del pensamiento vy
fundamentalmente para el uso del conocimiento, que se verifica con la transferencia de ese
conocimiento en situaciones reales, cotidianas.

La propuesta pedagogica del curso se centra en cuatro ejes estratégicos:
« CONCEPTO: QUE ES ARQUITECTURA Y DISENO INDUSTRIAL / CAMPO
DISCIPLINARY CONCEPTUAL DEAMBAS CARRERAS.
« PRACTICA: QUE HACEN LOSARQUITECTOS Y LOS DISENADORES.
+ CONOCIMIENTO: COMO SE ESTUDIAY SEAPRENDE EN LAFAUD.
« REPRESENTACION: HABILIDADES Y HERRAMIENTAS COMUNICACIONALES Y DE
APRENDIZAJES.

OBJETIVOS DEL CURSO DE NIVELACION
Paraelalumno

 Lograrque el alumno pueda discerniry completar su busqueda vocacional.

» Otorgar herramientas que le permitan al ingresante, entender el funcionamiento de una
carrera universitaria, las l6gicas de funcionamiento de una Universidad en general y de
esta Facultad en particular.

« Anticipar las formas, los modos, y los contenidos generales de las carreras de Arquitectura
y Disefio Industrial.

« Introducir en el alumno el espiritu innovador y emprendedor que todo estudiante
universitario debiera sostener.

« Introducir al alumno enlos lenguajes propios de las disciplinas del disefio.

- Introducir al alumno en el concepto de sintesis, y su aplicacion en la resolucién de
problemas propios de cada disciplina.

- Incorporar nuevos habitos de trabajo tanto a nivel individual como grupal.

 Lograr que el alumno entienda la importancia del trabajo en taller, el valor de los conceptos
tedricos y su aplicacion en la resolucion de problemas.

Paralaorganizacion:

» Conocer la capacidades y falencias que los alumnos ingresantes presentan frente al
desafié del curso de grado propiamente dicho.

- Establecer parametros de seguimiento para los docentes de los niveles iniciales que
recibiran a estos alumnos.

- Establecer umbrales de conocimientos necesarios para el desafio inmediato del curso de
grado.

« Entregaralos docentes del NIVEL | de ambas carreras un diagnéstico de cada alumno con
las recomendaciones, aptitudes y falencias detectadas para su seguimiento.

PARALASOCIEDAD
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- Iniciar al alumno en el sentido ético de la profesion y su responsabilidad social.

« Colaborar con el contexto familiar del alumno en la nueva instancia.

« Crear en el futuro, vinculos con el nivel medio y pre-grado para actividades conjuntas de
orientacién vocacional de los alumnos.

El Programa completo del Curso de Nivelacién dictado desde el afio 2012 hasta el afio 2015
y el resumen de los mismos se adjunta en el APARTADO 4.1. De esta manera quedan
explicitadas dos propuestas pedagdgicas implementadas en el periodo: el anterior (Director
Arq. Guillermo Olguin)y la actual (Director Arq. Jonny Gallardo).

CURSODE NIVELACION/ALUMNOS /MODALIDAD/ESPACIOFISICO

En el Curso de Nivelacion el leve aumento de matricula no afecta su desarrollo ya que la
relacion docente alumno es de 1-45, y segun lo establecido en el Reglamento del Curso de
Nivelacion (Ordenanza HCD 174/09) Esta condicidn se mantiene y se garantiza la cantidad de
docentes necesaria, completando los cargos requeridos en funcién de ello. En cuanto al
espacio fisico, el Curso de Nivelacion se dicta durante el mes de febrero en la sede Ciudad
Universitaria (mes en el que no hay clase ni actividades académicas de las catedras), siendo
suficiente las aulas y espacios existentes para que las dos actividades (Curso de Nivelacion y
Examenes) se desarrollen con total normalidad.

Para optimizar el uso del espacio fisico y atender a la numerosidad de ingresantes, desde el afio
2015 se instald un sistema de Streaming que combina una conexidén coaxil con un sistema
informatico Adobe Connect que permite acceder simultdneamente, al dictado de clases
teoricas hasta en 5 aulas a la vez, lo que implicé un cambio de tecnologia y capacitacion de los
docentes, posibilitando alternativas de dictado en simultaneo y en remoto.

La estructura de cursado incluye un conjunto de actividades de cursado obligatorio que se
desarrollaron de lunes a viernes durante las cuatro semanas del mes de febrero.

ORGANIZACION DEL CURSO

El dictado del Curso de Nivelacion se desarrolla durante el mes de febrero, con clases
presenciales einstancias de evaluacién.

La estructura del curso esta planteada de la siguiente manera:

MODULO 1: comprende loque denominamos “Estrategias de Aprendizaje”. Donde se trabaja
especificamente en el QUE es cada una de las disciplinas, y en el CON QUE realizamos la tarea
los profesionales, tanto de la arquitectura como del disefio industrial.

INSTANCIA DE EVALUACION 1: al finalizar se realiza una puesta comtin de ambas carreras
para la evaluacion correspondiente al médulo 1.

MODULO 2: comprende lo que denominamos “Introduccion a las Problematicas del disefio y su
expresiéon”. Donde se trabaja especificamente en el COMO se desarrollan las actividades
especificas de cada disciplina; para cerrar en la ultima semana con un trabajo sintesis
integrador que responde nuevamente a la pregunta del QUE, pero desde una mirada
atravesada por los recorridos especificos realizado por los alumnos en estas semanas,
operando con los instrumentos, herramientas y conocimientos iniciales adquiridos.

INSTANCIA DE EVALUACION 2: al finalizar se realiza un trabajo de sintesis y puesta en
comun de ambas carreras para la evaluacion correspondiente al médulo 2.

SOCIALIZACION: En cada uno de los modulos y semanas de dictado del curso, se previo la
realizacion de practicas referidas a la socializacion de los alumnos que colaboran con una
rapida integracion, conocimientos y desenvolvimiento del mismo, tanto en la propia Facultad
como en el ambito de la Universidad.

Tal como lo solicita la reglamentacion, se impartieron conocimientos respecto del

funcionamiento administrativos, ejecutivo y politico de la institucion, como asi también los
regimenes vigentes de planes de estudios, sistemas operativos para el desempefio,
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seguimiento, inscripcion a cursadas y examenes con los que el alumno operara durante la
realizacion de la carrera de grado.

Asi mismo se da a conocer la oferta general en salud, deportes, cultura y otros valores de UNC
como el uso de Biblioteca y Programa de Tutorias.

Incorporamos graficos indicativos de la distribucion de aulas y alumnos para el dictado del
Curso de Nivelacion en los espacios de Ciudad Universitaria. TURNO MANANA (de 8.00 A
12.00) TURNO TARDE (de 15.00a 19.00hs.)

AXONOMETRICA 1, Facultad cede ciudad Universitaria
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MODULO ROJO
TURNO MANANA
Aula Comision Docente Adscripto
Rojo 5 Am1 DINARDI CAHRA, Carolina
MIANA, Rocio Belen
Rojo 107 Am2 TOSELLO LAVEZZINI, Micaela
Rojo 108 Am3 LEMMA MARANI, Claudia
TOSCANO, Jorge
Rojo 109 Am4 GONZALEZ MARTIN, Sebastian
Rojo 110 Am5 TAMBUSSI MARTINEZ, Cristian
DE POL, Micaela
Rojo 111 Am6 DUNKLER ZAVALLATO, Grey
Rojo 113 Am7 MORCHIO PERRAZZOLD, David
NOVOA, Paola
TURNO TARDE
Aula Comision Docente Adscripto
Rojo 5 At1 ARAUJO GRACIA PEREDO, Natalia
GALLARDO, Marcos
Rojo 107 At2 RUIZ VEGA MOESCHI, Gustavo
KARL, Victoria
Rojo 108 At3 SHIAVONNI SESMA, Gustavo
CARDOZO SANCHEZ, Juan
Rojo 109 At4 ACOTTO GONZALEZ, Facundo
Rojo 110 At5 YOLES IBARRA, Gabriela
ABED, Juan
Rojo 111 At6 ASBERT VOGLIOTTI, Mateo
Rojo 113 At7 MULLIN SALLES, Florencia

GRAFICO de distribucion de comisiones: Médulo Rojo
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MODULO VERDE

TURNO MANANA

Comision Docente Adscripto
Am9 BARBOZA SAHAR, Valentin
BERNARDO MANERO, Fermin

Am10 SOTO COMAN, Sofia
DOVALE, Melissa

Am11 BRIZUELA VERA, Daniela
FOSSATI, Paula

Am12 DURAN PRUVOST, Christian

Am13 ZAPATA CACERES, Leila Marcela

Am14 GIANFELICCI RUSSO, Nahuel

SCHIMPF, Ana Paula

Am15 MIR ROCUZZO, agustin
TOLEDO, Jimena Melisa

TURNO TARDE
Comision Docente Adscripto
At9 REPISO GRACIA, Ariana
VILLALBA, Marisa

At10 IUSSA ABRAHAM BAUCIS, Nallibe

LUCERO ANTONIETA, Paola
At11 CANEN GUINAZU, Florencia

GONZALEZ, Lisandro

At12 TURU MICHEL ANDRENACCI, Nicolas
At13 CORTADI BARBOZA, Pedro Alejandro
At14 SABATTE HERRERA, Jorge Alejandro
At15 CORNAGLIA BERBEL, Martin

CETTI, Victoria

GRAFICO de distribucion de comisiones: Médulo Verde
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MODULO AMARILLO

TURNO MANANA

Comision Docente Adscripto
Am16 NASIF MAGGI, Maria Cecilia
COMBA, Eliana
Am17 GUERRERO DEL VALLE BIANCHIO, Julieta
BENVENUTTO, oRNELLA
Am18 BALDO FRAGUEIRO, Maria Clara
ZAYAT, Malvina
Am19 CORTEZ OVIEDO PIVATTO, Cintia
TURNO TARDE
Comision Docente Adscripto
At16 BECERRA DAPARCIA, Priscila
SALVACHUA, Simdn
At17 CORBELLA SANTILLAN, Fernanda
HIDALGO, Magdalena
At18 MITRI DEL PRATTO, Maria
At19 BARRIO FARA, Franco

RODRIGUEZ, Valeria

GRAFICO de distribucion de comisiones: Médulo Amarillo
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CURSODE NIVELACION/DOCENTES
EQUIPO DOCENTE. ESTRUCTURA GENERAL DEL EQUIPO DE TRABAJO.

El equipo docente para el dictado del curso se configura segun la normativa vigente en cuanto a
las figuras de un Director, un Co-director y dos coordinadores, uno por cada una de las carreras
que se dictan en estafacultad.

Para el correcto funcionamiento del curso y teniendo en cuenta la dinamica que pretendemos
dar al mismo en relacion a la cantidad de alumnos que se prevén, se determinaron las figuras de
Docentes Articuladores por areas de ensefianza y estudio segun se encuentran divididas hoy
cada una de las disciplinas, esto es: Instrumentales, Ciencias Sociales, Tecnologia y Disefio.

Por otra parte, se considera de suma importancia la incorporacién de la figura de Adscriptos
Formados, en la estructura de taller ya que de esta manera se alivia la carga docente sumado al
hecho, en otras cosas, del papel de nexo que aportan los adscriptos para la relaciéon docente —
alumno.

COORDINADORES

El trabajo de los coordinadores, es fundamental desde el momento mismo de su designacion y
aun luego de terminado el curso, ya que acompafiaron el proceso junto con los directores del
curso. Aportan contenido, colaboran en la organizacion y funcionamiento, en la coordinacién y
seguimiento de los articuladores, como también en las evaluaciones parciales y finales del
curso.

ARTICULADORES

Esta figura novedosa, resulta de vital importancia para el desarrollo del curso. Para el curso
2015 se utilizaron 4 articuladores para cada carrera, cada uno de ellos en funcién de un area
especifica de desarrollo de conocimiento. Cada uno de ellos tenia a su cargo el seguimiento de
5 talleres, para el caso de Arquitectura y 2 talleres para el caso de Disefio Industrial, en cada
turno. Debido a la seleccién orientada por incumbencias, cada uno de los articuladores dictd
oportunamente una clase teérica de su especificidad.

Los articuladores, trabajan en jornada completa en ambos turnos, con asistencia perfecta
durante todo el cursado. Interactian entre los docentes y los coordinadores, atendiendo
problemas particulares en los talleres en relacion a situaciones administrativas de los alumnos 'y
a cuestiones académico-curriculares coordinando estrategias didacticas para la aplicacién de
consignas y objetivos. También articulan de manera dinamica con el equipo de Tutorias,
identificando los grupos de alumnos e individualizando los casos particulares. Su rol fue
valorado positivamente por sus pares docentes a través de las encuestas realizadas al final del
curso confirmando la importancia de esta figura para la correcta implementacién de la
propuesta, que se centra en replicar la modalidad de taller impartida durante el cursado de los
alumnos, en donde la conduccion de los mismos es a cargo de un docente por comision.

PROFESORES ASISTENTES

Todos los docentes demuestran una gran capacidad de adaptacion y de colaboracion. Sin
dudas que la cantidad, la disparidad de incumbencias especifica y experiencia de cada uno, se
ven reflejados en los distintos abordajes, y resoluciones particulares de cada taller.
COMISIONES DE TRABAJO (ejemplo 2015)

De acuerdo a la cantidad de ingresantes, 1831 para la carrera de Arquitectura y 615 para la

carrera de Disefio Industrial, y la relacion docente / alumno establecida de 45 alumnos por taller
y docente, se generaron las siguientes comisiones:
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ParaArquitectura ;
19 COMISIONES EN EL TURNO MANANA
19 COMISIONES EN TURNO TARDE

Para Diseno Industrial 3
6 COMISIONES EN ELTURNO MANANA
7 COMISIONES EN TURNO TARDE

Distribuciéon de los RR.HH afectados la curso.
1Coordinador para la carrea de Arquitectura
1Coordinador para la carrera de Disefio Industrial
4 Articuladores para la carrea de Arquitectura

4 Articuladores para la carrera de Disefio Industrial
38 Docentes para la carrea de Arquitectura

13 Docentes parala carrera de Disefo Industrial

SELECCION DOCENTE

La seleccion docente se llevd a cabo en acuerdo con la Ordenanza HCD N 174/09 de
Reglamentacion del Curso de Nivelacion a partir de las siguientes consideraciones:

Condiciones Generales:

* |dentificacién y compromiso desde su accionar docente para con la propuesta del Curso
de Nivelacion 2015.

* Actitud de flexibilidad e innovacion en el aula a través del uso creativo de herramientas
didacticas, para capitalizar la diversidad y los conocimientos previos de los alumnos.

Requisitos especificos paralos Profesores Coordinadores:

* Profesionales con titulo de grado de las carreras Arquitectura o Disefio Industrial.

* Experiencia docente de Profesor Adjunto o Profesor Titular.

* Se priorizara una formacién multidisciplinar, equilibrada entre el desempefio docente y la
actividad profesional vinculada a su formacion de grado.

Requisitos especificos para los Profesores Asistentes:

* Profesionales con titulo de grado de las carreras Arquitectura o Disefio Industrial.

* Experiencia docente minima como adscripto formado (acreditada con la aprobacion del
curso de formacién pedagogica).

* Se requiere una formacion integral centrada en lo proyectual, para poder dar respuesta
desde los limites de la disciplinay el lenguaje en el cual ella se expresa.

» Se valorara especialmente la participacion en actividades/experiencias multidisciplinares.

ADSCRIPTOS

Se realiza el llamado de adscriptos alumnos y egresados con la finalidad de completar los
equipos docentes con todas las instancias de participacion que contempla la estructura de
carrera docente, considerando que cada profesor asistente pudiera proponer un adscripto y un
ayudante alumno para trabajar en forma conjunta durante el curso, y quien no lo hiciera se le
asignaria un adscripto de la seleccién realizada.La figura de los adscriptos, resulta de un gran
apoyo y ayuda para los docentes, posibilitando una experiencia enriquecedora y un aporte a la
formacion de los interesados en la carrera docente. Permite también, a los ingresantes ponerse
en contacto con la estructura de catedra, similar a la que encontraran durante la carrera. Este
formato ha permitido conformar equipos de trabajo aulico dinamicos y proactivos.

VOLUNTARIOS
Considerando la incorporacion de todos los espacios de participacion de nuestra facultad, se

realizd una experiencia de trabajo conjunto con la Secretaria de Asuntos Estudiantiles para la
creacién de un equipo de voluntarios, compuesto por alumnos de los niveles iniciales y que por
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cuestiones reglamentarias, no pueden acceder aun a realizar actividades de adscripcion. El
principal objetivo de trabajo de este grupo de alumnos, fue prestar colaboracion en cuestiones
de logistica, apoyo informativo a los ingresantes, apoyo técnico y organizativo en las
actividades para disciplinares y colaboracién en las actividades conjuntas de puestas en
comun, como también en el caso de las salidas a croquizar, relevar, etc. Consideramos que la
experiencia fue positiva y debe repetirse incorporando algunas pautas organizativas.

TUTORIAS

Se con el equipo de docentes del Programa de Tutorias de nuestra Unidad Académica, que fue
convocado para la atencidon de los casos particulares con dificultades que excedian lo
académico. Asi, las situaciones puntuales que los docentes detectan en cada taller son
derivadas para la realizacion de entrevistas en las cuales, el equipo de tutorias brinda
contenciébn y apoyo minimizando sustancialmente situaciones de malestar y stress,
canalizando inquietudes e integrando a alumnos con problemas de salud, familiares o de otras
indole.

La colaboracion en este sentido y los resultados fueron positivos, por lo cual para 2016 se
propuso articular con este equipo desde el inicio en una tarea conjunta y regular durante todo el
desarrollo del curso. A partir de la experiencia se plantea, implementar el seguimiento de un
determinado grupo de alumnos -como muestra- que nos permita validar algunas practicas del
cursilloy suincidencia en el curso, especialmente de los primeros tres afios.

Se considera que el sistema de seleccién y admision es adecuado a los objetivos de ambas
carreras y aseguran la preparacion inicial de los ingresantes para encarar con suficiencia las
etapas iniciales de la carrera ARQUITECTURA Y DISENO INDUSTRIAL. Concebimos el Curso
de ingreso espacio de discernimiento vocacional y como un espacio de comprension de las
dinamicas de la carrera de anticipo de los variados modos de ejercicio de la profesién.

NORMATIVA QUE FORMALIZA LOS MECANISMOS DE SELECCION Y
ADMISION

Los reglamentos y normativas que rigen para el ingreso ala CARRERAARQUITECTURAenla
UNC, son los siguientes:

« INGRESANTESALACARRERACON TITULO SECUNDARIO

Por Ordenanza 02/05 del Honorable Consejo Superior de la Universidad Nacional de
Cobrdoba, “el aspirante debera acreditar al 30 de abril del afio de ingreso haber finalizado
sus Estudios Secundarios (nivel medio)”. La Universidad, como las demas instituciones del
Sistema Educativo, buscan favorece una oportuna incorporacion de los ingresantes
apuntalando su sentido de pertenencia al Nivel Superior, con una mejor organizacion de
tiempos y dedicacion al estudio.

« MAYORES DE 25 ANOS SIN TITULO SECUNDARIO

Conforme a lo establecido en la OHCS 3/ 2015 y la Resolucion N° 409/00 del Honorable
Consejo Superior, de la UNC, los mayores de 25 afios sin estudios secundarios completos
pueden comenzar una carrera de grado La propuesta busca atender el ingreso a la
formacion de grado, de aquellos sectores sociales que por diversos motivos no han
completado los estudios secundarios. Esta es otra alternativa mas que ofrece la UNC para
avanzar en la democratizacion del acceso a la educacion superior incluyendo a cada vez
mas personas cuyo derecho a seguir estudiando debe contemplarse mas alla de las
busquedas y recorridos previos que hayan realizado.

« PASES Y EQUIVALENCIAS (INGRESANTES QUE VIENEN DE OTRAS CARRERAS o
UNIVERSIDADES)

El reglamento de equivalencias y admisibn de alumnos procedentes de otras

Universidades Argentinas se rige por Ord. 1/86 del H.C.S., Ord. 06/87 y 103/04 del HCD de
la FAUD.
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4.2 Evolucion de la matricula

En caso de haberse producido un aumento de la matricula en los dltimos anos, analizar el grado de afectacion en la adecuacion de la
infraestructura fisica destinadaa laatencion de los alumnos y analizar la suficiencia de docentes y personal de apoyo.

En los Ultimos afios si hubo cambios en la matricula de alumnos ingresantes (Programa de
Registro de cambios punto k). Sin embargo, estas modificaciones no se consideran
significativas, ya que entre 2012 y 2015, se observa un incremento promedio del 4,4 % (que en
términos absoluto implican 56 alumnos mas), entre quienes iniciaron legajo académico para
cursarlos estudios universitarios.

La infraestructura fisica destinada a la atencion de alumnos es suficiente, y no ha sido afectada
por dicho incremento de alumnos, como asi también los docentes y personal de apoyo, tanto

para el curso de nivelacidbn como para el total de la matricula de la FAUD.

EVOLUCION CANTIDAD DEALUMNOS MATRICULADOS NIVEL INICIAL

Carrera de Arquitectura 2012 2013 2014 2015
Inscriptos 1796 1796 1812 1874
No finalizaron por inasistencias / abandonaron 470 535 457 494
Terminaron curso de nivelacion 1326 1261 1355 1380
Iniciaron legajo ingresantes 1262 1164 1206 1318

GRAFICO 4.2 Cursode nivelacion.

Entre 2012 y 2015, el promedio de aspirantes que se inscribieron para cursar la carrera es de
1820 personas. De éstos, un promedio de 489 personas no se presentaron al comenzar el
curso de nivelacidén en el mes de Febrero o abandonaron durante el transcurso del mismo.

La diferencia que existe entre quienes terminaron el Curso de Nivelacién y quienes iniciaron
legajo, es que los primeros no pudieron acceder a los estudios universitarios, dado que hasta el
30 de abril no presentaron el correspondiente certificado de finalizacién de estudios
secundarios (Entre 2012 y 2015, se observa en este rango un promedio 566 personas en esta
condicion). Este procedimiento administrativo se ajusta a lo reglamentado por el HCS en
Ordenanza 02/05 del Honorable Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cérdoba.

El incremento porcentual de inscriptos entre 2012 y 2015, fue del 4,3% y el correspondiente a
las personas que efectivamente iniciaron legajo para cursar la carrera de Arquitectura en la
FAUD, fue de 4,44%. Esta diferencia no se considera significativa, ya que en términos absoluto
implican 56 alumnos mas. Por este motivo, no impactan sobre la infraestructura, nila suficiencia
de docentes vinculados al dictado de las diferentes asignaturas. Asimismo, esta matriculacion
muestra variaciones poco significativas en los diferentes niveles de la carrera.
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EVOLUCION NUMERO DE ALUMNOS EN TODA LA CARRERA

La FAUD presenta entre 2012 y 2015 un crecimiento paulatino de la poblaciéon estudiantil
(5,19% en ese periodo), que se manifiesta en el 3,40% entre el 2012/2013; 0,60% entre
2013/2014 y 1,12% entre 2014/2015. Los datos permiten inferir una tendencia apenas
ascendente en la matricula estudiantil.

ARG Cantidad de Evolucién 6600
estudiantes | interanual (%) | | 6500 6568
6495

2012 6244 6400 6456

2013 6456 3,40 6300 -

2014 6495 0,60 6200

2015 6568 1,12 | | 8100
6000 : : :

TOTAL 5,19 2012 2013 2014 2015

Cantidad de estudiantes
GRAFICO 4.3 Evolucién numero de alumnos en la Carrera.

Obsérvese que en afio 2012 6.244 la poblacion estudiantil era de alumnos y en 2015 ascendi6 a
6.568.

ESPACIO FiSICO Y SUFICIENCIADOCENTE

Respecto ala afectacion sobre la infraestructura, el espacio fisico y la suficiencia de docentes
afectados al dictado de las diferentes asignaturas, se observa que la FAUD cuenta con dos
sedes: Edificio Ciudad Universitaria (10.346m2) y Edificio Centro (5.941m2). También forma
parte de la FAUD el Edificio CIAL e IMPRENTA (1.122m, este ultimo edificio no afectado al
dictado de clases) ver DIMENSION 5.1.

En la sede Ciudad Universitaria funciona la carrera de ARQUITECTURA y también DISENO
INDUSTRIAL. Se desarrollan las actividades académicas de Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto
Afo y Tesis de Grado de la carrera ARQUITECTURA. Ademas se desarrollan las actividades
académicas, administrativas, institutos de investigacion y Biblioteca.

En la sede centro se desarrollan las actividades académicas de Primer afio de la carrera
ARQUITECTURA, funciona la Escuela de Graduados, la Biblioteca y las dependencias de
Administrativas (hasta fin de ciclo lectivo 2016 cuando se inaugure la ampliacion norte en
Edificio CIUDAD UNIVERSITARIAyY estas dependencias pasen afuncionaren esa sede)

La FAUD garantiza la suficiencia de docentes y personal de apoyo para atender la matricula
completadela carreraARQUITECTURA (6.568 alumnos en afio 2015):

e turnos de cursado: MANANA-TARDE-NOCHE;

e cargosdocentes: 614 -catedras 7,

* cargos no docentes : 90 ver DIMENSION 1.12 Area: Operativa / Concursos y régimen
docente / Mantenimiento, Produccion y Servicios generales / Biblioteca / Ensefianza /
Personal / Econdmica- Financiera / Publicaciones / Medios / Departamento informético
académico.

Cabe destacar que el personal de apoyo con que cuenta la institucion actualmente asciende a
110 personas (recursos humanos), considerando tanto no docentes y contratados como
becarios, que en conjunto con las autoridades se distribuyen segun roles y necesidades de
funcionamiento, alo largo de toda la jornada. De este modo se logra que alumnos, docentes, no
docentes y publico en general puedan efectuar muchas de sus consultas y tramites mas
habituales en horarios extendidos.
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4.3 Relacién docente/alumno

Sihubo cambios en larelacion docente/alumno, detallar las asignaturas afectadas y explicar los cambios ocurridos.

Con respecto a lo demostrado en la ultima acreditacion (Programa de Registro de cambios
punto m), si hubo cambios en la relacién docente/alumnos en algunas asignaturas segun se
detalla en graficos a continuacién. En todos los casos la tendencia es claramente favorable, ya
que la relacion posibilita cada vez mas docentes para menor cantidad de alumnos, a pesar que
la matricula va creciendo paulatinamente todos los afios. La FAUD trabaja constantemente en
mantener y mejorar esa relacion, gestionando cargos docentes a través de diferentes acciones:
desdoblamiento de cargos y programas para incorporacion de nuevos cargos docentes, como
por ejemplo: programas de Unificacion de Cargos, PROMARQ.

NIVEL |
120

100

80

60

Thillnd

A B A

Intr. Ala Hist. :  Sist. Grafico
de la Arq. de Expresion

UNICA: A B

Morfologia | Arquitectura | Matematicas | Fisica : Intr. a la Tec.

GRAFICO 4.4 Relacién Docente/Alumno en nivel |. 2012 m2015
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GRAFICO 4.5 Relacion Docente/Alumno en nivel Il. 2012 m2015
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En NIVEL 1 la relacion promedio DOCENTE/ALUMNO al inicio del afio académico es de 59,
manteniéndose constante desde 2012 hasta 2015. A pesar de haberse obtenido mas cargos
para el nivel inicial, el ingreso en el afio 2015 fue de 1380, mas los alumnos re cursantes que
suman un 35% mas (ver desercion y desgranamiento) En el primer afio el indice de desercion
alcanza el 17%, por lo que esta relacion docente/alumno varia notablemente en el transcurso
del afio: 59 alumnos por docente al iniciar el afio académico y 49 alumnos por docente al
concluir (hay variaciones por materia como se indica en el cuadro).

En NIVEL 2 la relacion promedio DOCENTE/ALUMNO erade 1/46 en 2012 y de 1/45en 2015,
lo que demuestra que el promedio se mantiene constante en los ultimos 3 afios.

NIVEL I
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B A B UNICA D :UNICA:UNICA
Construc. Il Instalaciones Il : Estructuras Il His. de la Arg. II:Morfo. Il Arquitectura IlI Mateméainformg
ticas Il ; tica
GRAFICO 4.6 Relacion Docente/Alumno en nivel ll1. 2012 m2015
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GRAFICO 4.7 Relacién Docente/Alumno en nivel [V. 2012 m2015

En NIVEL 3 la relacién promedio DOCENTE/ALUMNO erade 1/59en2012yde 1/44 en 2015.
Es decir que la relacion docente/alumno en los ultimos 3 se vio favorecida en un 25,4%. En
NIVEL 4 la relacién promedio DOCENTE/ALUMNO era de 1/60 en 2012 y de 1/48 en 2015, lo
que demuestra una evolucion favorable en la relacién docente/alumno del 20% en los Ultimos 3

anos.
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NIVEL V
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GRAFICO 4.7 Relacion Docente/Alumno en nivel V. 2012 m2015
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GRAFIC0O 4.7 Relacion Docente/Alumno en nivel VI. 2012 m2015

En NIVEL 5 larelacion promedio DOCENTE/ALUMNO era de 1/61en 2012 yde 1/49 en 2015.
Larelacion docente/alumno crecié favorablemente 19,70% enlos ultimos 3 afos.

En NIVEL 6 la relacién promedio DOCENTE/ALUMNO era de 1/153 en 2012 y pasé a 1/48 en
2015. La relacion docente/alumno se mejor6 en un 68,62% en los ultimos 3 afios, favoreciendo
alos alumnos en el nivel final de la carrera.

Nivel 2012 2015 Relacion Docente/Alumno
Relacion Docente/Alumno 180
160
Nivel | 59 59 140 |
. 120
Nivel I 46 45 100
Nivel IlI 59 a4 || o —
Nivel IV 60 4| | © } F F F F E
i 0
vael V 61 49 NIVELI NIVELII NIVELIII NIVELIV NIVELV NIVELVI
Nivel VI 153 48 2012 w2015

GRAFICO 4.8 Relacion Docente/Alumno promedio.

De los datos relevados observamos una ecuacion favorable desde 2012 a 2015 en la relacion
docente/alumno en todos los niveles, salvo en nivel inicial que se mantuvo constante.
Paulatinamente se han ido renovando e incrementando los cargos docentes alcanzando
(desde primero a sexto afio) una relacion promedio docente alumno de 1/49 lo que es
satisfactorio para las condiciones de calidad educativa y contemplando las caracteristicas de la
numerosidad en la universidad publica. ver DIMENSION 3.3
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4.4 Andlisis de lainformacion

Describiry evaluar las herramientas de analisis de la informacion sobre rendimiento y egreso utilizada por la carrera.

El seguimiento de la trayectoria de los estudiantes de la carrera de Arquitectura constituye un
esfuerzo necesario para monitorear la practica docente en el proceso ensefianza—aprendizaje,
y detectar nudos criticos en el trayecto formativo. El andlisis y la discusion de datos cuantitativos
posibilitan conocer como impacta el proceso de toma de decisiéon y la trayectoria académica de
los alumnos para responder algunos interrogantes que nos formulamos cuando analizamos la
evolucioén de la carrera.Las herramientas de analisis de informacién sobre rendimiento y egreso
utilizadas por nuestra FAUD son adecuadas y pertinentes: Sistema Guarani (datos sobre actas
de examen e inscripcion a cursadas en relacion al plan de estudios) y Encuestas estudiantiles
(implementadas en el marco de la Carrera Docente ORD 06/2009 HCS.

SISTEMA GUARANI

SIU GUARANI (Sistema Informatico Universitario) tiene como objetivo administrar la
INFORMACION DE LOS ALUMNOS. Desarrollado por el Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia de la Nacion y puesto en vigencia a partir del afio 2003 para lo cual debieron migrar
todos los datos del sistema informatico anterior. Este nuevo sistema es una herramienta para el
procesamiento de datos de ingreso, inscripciones al aio académico, inscripcion y gestion de
cursado, examenes, certificaciones y obtencion de datos estadisticos.

Entre otras tareas el programa permite:

« Inscripcién a Ingresantes.

- Inscripcion para cursar materias y rendir exdmenes (alumnos y graduados)

- Emision de listados de asistencia por asignatura.

- Cargade actas: examenes, de regularidad, promocién, rectificacion - Emision de acta final
y copia para el docente.

 Control de actualizacion académica para otorgar certificados de alumnos regulares y de
examenes finales.

- Emision de certificados analiticos.

 Aplicacién de sanciones: bloqueo para tramites, etc.

Descripcién de su estructura:

La carga de los datos es realizada por el personal de cada area afectada al sistema, mediante el
uso de una clave individual y secreta segun el perfil asignado por funcién a cargo. Permite llevar
estadisticas en conjunto con el Dpto. Informatico Administrativo, quien realiza el resguardo de la
informacion.

Mecanismo de actualizacion y control de la informacion:

De actualizacién permanente. El Area Informatica Administrativa realiza el resguardo
informatico de la Informacién mediante la realizacion de Back Up diarios.Con las estadisticas
de aprobacién de asignaturas en las actas de exdamenes en los diferentes turnos y vinculando
con el régimen de correlatividad vigente, se analiza el Rendimiento de los alumnos (que busca
identificar los nudos criticos del cursado de la carrera).
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ENCUESTAS ESTUDIANTILES

La Integracién de contenidos por areas de conocimiento y niveles, y las articulaciones en
sentido horizontal y vertical, se coordinan en reuniones de coordinacién de Nivel. Se emplean
las encuestas estudiantiles, a los efectos de contar con informacion de los estudiantes sobre la
efectividad de las coordinaciones propuestas durante el ciclo académico. Los indicadores de
las encuestas CALIDAD de la TAREA DOCENTE (materia/comisién /docente) a los alumnos
son:

« Como evaluaeltratoy la predisposicion del Profesor para atender alos alumnos?

« Cobmo considera la puntualidad y asistencia del Profesor?

» Respecto del Profesor 4 cual es su evaluaciéon general?

» Presenci6 alguna clase teérica y/o practica de este profesor?

» Cual es tu situacion en esta asignatura al momento de responder la encuesta?

« Cobmo valoralas clases del Profesor para la comprension de los temas del programa?

Ademas se confrontan indicadores de rendimiento en el cursado de las diferentes asignaturas,
con las propuestas de ensefianza y practicas docentes, a partir de su articulaciéon forma-
contenido y los requerimientos de evaluacion planteados a los alumnos. (Propuestas
pedagodgicas y programas de catedra).

ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO Y EGRESO

El estudio de los factores que inciden en el rendimiento de los estudiantes universitarios no es
un tema menor. La medicién del desempefio académico, por lo tanto, constituye una tarea
compleja. No obstante, existe un consenso sobre los indicadores basicos que deberian ser
tomados en cuenta: el promedio de las calificaciones obtenidas en las materias rendidas o
aprobadasy el numero de asignaturas aprobadas por afio.

RENDIMIENTO ACADEMICO

Las herramientas antes descriptas se consideran satisfactorias para evaluar el rendimiento
académico de cada cohorte. Los indicadores utilizados a tal fin son: promedio académico,
promedio de cantidad de materias aprobadas por alumno, promedio de cantidad de
materias que cursany que tienen regularizadas.

En base a los datos obtenidos a través de estas herramientas y los indicadores propuestos,
podemos observar la cantidad de materias aprobadas por los estudiantes afio a afio en relacion
alacantidad de afios promedio de cada cohorte.

Asi mismo nos permite aproximarnos al tiempo que cada alumno demandara para completar el
total de las asignaturas que cursa en cada nivel (y el total de la carrera) como también aquellas
que presentan mayores dificultades para su aprobacion.

 Indicador de rendimiento promedio académico con aplazo: suma de las calificaciones
obtenidas en todas las materias / cantidad de materias.

« Indicador de rendimiento promedio de cantidad de materias rendidas y aprobadas por
nivel: Es el valor promedio de la cantidad de materias aprobadas, sobre el total de
materias de cada nivel, que surge del analisis por cohorte para cada afio académico.

- Indicador de rendimiento promedio de cantidad de materias que cursan y que tienen
regularizadas: es el valor promedio del nimero de materias cursadas y regularizadas en
un afo lectivo.

El rendimiento estudiantil en materia de bienestar y salud, base primera de cualquier formacién
intelectual, se ve potenciada con actividades de participacién, el comedor universitario,
campafas de promocion de la salud, vacunacion y la obra social de la Universidad. Todos estos
servicios se encuentran a cargo de la Universidad y se incrementa el uso de los mismos todos
los afios. Particularmente en la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio, se han
incrementado un 35% los alumnos que practican deportes respecto al afio 2012 utilizandose
casi con totalidad las becas deportivas (50 becas). A su vez, la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles participa del comité de PASOS y del comité universitario de becas que definen los
beneficiarios anuales y semestrales, segun corresponda. ver DIMENSION 4.5
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4.5 Desgranamientoy desercion

Determinar la existencia de desgranamiento y desercion y:

« analizar las causas posibles;

« identificar si existen asignaturas, catedras, modulos o dreas que muestren debilidades o fortalezas en términos de nimero de
aprobados;

« comparar la situacion actual con la tltimaresolucion de acreditacion en todos los aspectos mencionados previamente.

Tener en cuenta la informacion consignada en el Formulario Electronico al respecto (cuadros de alumnos, ingresantes y egresados;
cursantes por cohortes; graduados por cohortes, etc. ).

En nuestra FAUD la desercion y desgranamiento son medidos a través del SIU GUARANI,
herramienta que nos permite a partir de datos obtenidos de las actas de inscripcion durante el
trayecto de una cohorte y tomando como indicadores: el abandono de la carrera 6 la
reinscripcion a cursadas, analizar la desercion y el desgranamiento de cada cohorte.

Los porcentajes de desercién de los alumnos de primer afo, que representan la mayor
proporcion en este indice, han mejorado significativamente respecto de la ultima acreditacion,
(35% segun datos acreditacion 2008/ 17 % afio 2015). Esto se debe, en gran medida, a que se
realizaron modificaciones en el cronograma académico desde el afio 2013, lo que favoreci6 la
cursada de este nivel.

ANALISIS DELDESGRANAMIENTO

El desgranamiento general se define como el porcentaje de alumnos de una cohorte que
habiéndose matriculado en un afio académico (inicio de la carrera) no aparecen matriculados
en los afios siguientes en el nivel correspondiente.

El indicador se desarrolla considerando siempre el total de matriculados del afio inicial de la
carrera para cada cohorte en relacién al total de alumnos activos que efectivamente se
inscribieron para cursar la asignatura Arquitectura en el nivel correspondiente que tocaba a
cada cohorte. La eleccion de tomar la asignatura Arquitectura como referente de los alumnos
que cursan la carrera al dia, tiene que ver con que ésta es la materia mas exigente en todos los
niveles en cuanto al sistema de correlatividades.

El desgranamiento de alumnos activos excluye a los alumnos que abandonaron la carrera.
Este indicador puede entenderse ademas como el porcentaje de alumnos que no cursan la
carrera al dia en el nivel que incumbe. Los motivos de retraso son fundamentalmente por
problemas de correlatividad de materias de diferentes niveles.

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Arq | Arg ll Arg lll Arqg IV Arq VvV Arg VI
Total inscriptos a cursar 1053 475 319 243 172 -
% inscriptos en Args. 100 45,11 67,16 76,18 70,78 -
% desgranamiento 0 -54,89 -32,84 -23,82 -29,22 -
2011 2012 2013 2014 2015
Arq | Arq Il Arq I Arq IV Arq V
Total inscriptos a cursar 979 460 31 258 189
% inscriptos en Args. 100 46,99 67,61 82,96 73,26
% desgranamiento 0 -53,01 -32,39 -17,04 -26,74
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2012 2013 2014 2015
Arq | Arq Il Arq Il Arq IV
Total inscriptos a cursar 1160 520 306 224
% inscriptos en Args. 100 44 .83 58,85 73,20
% desgranamiento 0 -55,17 41,15 -26,80
2013 2014 2015 1
Arq | Arq Il Arq Il
Total inscriptos a cursar 1137 569 376
% inscriptos en Args. 100 50,04 66,08
% desgranamiento 0 -55,17 -33,92
Nivel Il Nivel Il Nivel IV Nivel V 1
Desgranamiento |
promedio -53,26 -35,08 -22,55 -27,98
cohorte 2010/2015
GRAFICO 4.9 Anélisis desgranamiento.
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Desgranamiento promedio cohorte 2010/2015

GRAFICO 4.10 Analisis desgranamiento cohorte 2010/2015.

La tabla anterior expresa los porcentajes de alumnos que no llegan a cursar las asignaturas en
tiempo y forma. Por ejemplo, en la primera tabla vemos que para la cohorte 2010 el 53,26% de
los alumnos que ingresaron ese afio no cursaron Arquitectura Il en el afio correspondiente a la

cohorte, es decir en el ciclo lectivo 2011. La misma cohorte, en el afio 2012, revela que el

35,08% no cursé Arquitectura lll, en el afio 2013 el 22,55% no cursé Arquitectura 1V, en el afio

2014 el 27,98% no curso Arquitectura V en el afio que le correspondia.

Recordamos que el dato contiene el porcentaje de todas las categorias de alumnos que no

llevan la carrera al dia, sea porque abandonaron, por ser re cursantes o sus tiempos de

cursados son distintos de los teéricos. Se analizaron las situaciones de desgranamiento por
Asignaturasy por Niveles, durante los ultimos tres afios:

- Desgranamiento por asignaturas

Entre las Areas de Conocimiento con el mayor desgranamiento, figuran Tecnologia y

Ciencias Sociales, no asi las materias del area de Disefo, ya que son las encabezan el
régimen de correlatividades e impiden el cursado de muchas otras materias.
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« Desgranamiento por Niveles
Los niveles de desgranamiento mas elevados se ven siempre en el paso del primer al
segundo afio de la carrera:

ACREDITACION 2008 ACREDITACION 2015
De Nivel | a Nivel Il 40,31% 53,26%
De Nivel Il a Nivel lll 42,90% 35,08%
De Nivel Il a Nivel IV 34,44% 22,58%
De Nivel IV a Nivel V 19,86% 27,98%

GRAFICO4.10 Desgranamiento por niveles.

El analisis de las situaciones de desgranamiento se llevd a cabo teniendo en cuenta los datos
aportados por el Departamento de Informatica Administrativa y las Fichas Curriculares de las
Catedras y datos de la auto evaluacion realizada por las catedras en las Jornadas Académicas.

Se definieron, como situaciones mas importantes de desgranamiento, las siguientes:

* Crisis vocacional (los dos primeros afos);

* porladificultad de integracion al trabajo en grupo (en los primeros afios);

* porinasistencias (falta de cumplimiento del 80% de asistencia);

* porelrégimen de correlatividades (mejorado en afio 2013);

* comportamiento actitudinal del alumno, con respecto a los requerimientos de tiempo y
dedicacion que demanda una carrera universitaria;

* por insuficiencias en Parciales y Trabajos Practicos y por reprobaciéon del examen final
(alumnos que terminan re cursando la asignatura);

* por contar con trabajo, razones de salud, familiar a cargo. (como dato estadistico, a
principio de afio 2015 de los 1318 ingresantes, mencionamos los que solicitaron
preferencia por algun turno de cursado: 436 con presentacién de certificado laboral, 2 por
problemas de salud, 7 con familiar a cargo, y a principios de 2016 solicitaron cambio de
turno, porlos motivos antes expuestos, 452 ingresantes en total.)

En el Nivel Superior (4-5 y Trabajo Final) se observa que, a las causas de desgranamiento
existentes, se suman otras que tienen que ver con el desdoblamiento en los horarios de
cursado por parte de los alumnos debido a situaciones personales o laborales, y las materias
adeudas.

Es esperable que mediante la implementacion del nuevo Régimen de Correlatividades y los
cambios en el sistema de aprobacién de las materias ver DIMENSION 2.1 Plan de Estudios
esta situacion tienda a mejorar.

ANALISIS DE LADESERCION

El analisis de la Desercion, presenta una situacidon compleja. Conforme a los datos obtenidos
del SIU GUARANI en 2010 se registran 1037 nuevos ingresantes, de los cuales 864 se
inscribi6 para cursar en 2011 el segundo afio (el e 83%). Es decir, la desercion afecta al 17% de
los alumnos considerando aquellos que ingresaron y los que efectivamente se alejaron de la
Facultad.
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ANO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

NIVELI | NIVELI = NIVELII | NIVELIV | NIVELV | NIVELVI
2006 46 193 316 447 429 411 399 346 278
2007 1141 1008 803 718 678 653 646 586 452 313
2008 | 1079 988 830 756 720 703 682 625 442
2009 | 1130 1086 913 844 813 762 729 680
2010 | 1169 1037 864 794 739 698 686
2011 | 1084 994 839 749 703 674
2012 | 1326 1262 970 868 812
2013 | 1261 1164 927 851
2014 | 1355 1206 936
2015 | 1380 1318

GRAFICO4.11 Andlisis de desercion.

Se muestra los alumnos que se inscribieron en cada una de las cohortes, y se volvieron a
inscribir el afio siguiente para seguir cursando.

A modo de ejemplo (cohorte 2010), los estudiantes que contintan la carrera y los que
abandonaron sus estudios a los efectos de verificar en qué nivel de la Carrera se produjo la
desercion observamos:

« Abandonaron en el primer nivel 173 alumnos (17%).
« Abandonaron en el segundo nivel 70 alumnos (8%).
« Abandonaron en el tercer nivel 55 alumnos (7%).

« Contintian estudiando 739 alumnos (68%)

El mayor porcentaje de ingresantes que abandona la carrera lo hace en el transito del primer
afio al segundo, perdiéndose el 17% de la matricula inicial, mientras que en el pasaje del
segundo al tercer afio se pierde un 8%, de tercero a cuarto un 7%, de cuarto a quinto un 5% y de
quinto a sexto un 2%. Al ultimo afo llega el 68% de la cohorte inicial de ingresantes. Si bien el
porcentaje de abandono de la carrera se ubica en el 17% sobre el total de ingresantes, el dato es
significativo sobre el retraso en el trayecto curricular y el recursado de materias que incrementa
los valores de inscriptos en los primeros afios de la carrera.

En sintesis, en los niveles superiores no es importante el porcentaje de abandono que
presentan las diferentes cohortes, se detecta un desgranamiento que incrementa los tiempos
de cursado y finalizacion de la carrera. Esta situacion que puede interpretarse como
desfavorable, no es asumida asi ya que el desgranamiento no es pérdida del alumno, sino
inclusién del mismo en distintos tiempos a los programados. La situacion econémica y social de
la poblacién es una condicion que se refleja en la cursada de los alumnos.

Continua Estudiando
m Desert6 1° afio
m Desert6 2° afio
M Desert6 3° afio

GRAFICO 4.12 Estudiantes de Arquitectura segun desercion.
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ANALISIS SOBRE LAS CAUSAS DE LADESERCION

La desercion presenta un panorama que tiene sus bases en una multiplicidad de causas. Con
los datos aportados por el programa de TUTORIAS y las encuestas realizadas en septiembre
de 2015 a los docentes de todas las catedras, en el marco de las Jornadas Académicas, se
definieron las siguientes causas de desercion en los primeros 3 afios de la carrera:

« El discernimiento vocacional y la falta de conocimiento sobre la naturaleza de la carrera
elegidalo que lleva al abandono voluntario.

« Grado de complejidad que implica el 1° afio para los alumnos.

 Los procesos madurativos de los alumnos y la formacién previa insuficiente para afrontarla
dificultad de una carrera universitaria.

« Alumnos con trabajo formal y/o informal y con familiar a cargo.

» Ciclobasicoy medio/desercién

Para abordar la problematica de desercién en el Primer Nivel de la carrera, se indagd sobre la
relacién entre abandono y rendimiento. Se advierte que la principal dificultad radica en el
discernimiento vocacional. Muchos joévenes se inscriben y comienzan el cursado, pero
abandonan porque la carrera no cumple sus expectativas o no satisface sus intereses.
Abandonan, sin llegar a cumplimentar el cursado completo de ninguna asignatura. Podemos
atribuir la primera causa de desercion a la falta de vocacion.

Otra de las causas de desercién en los primeros afios podemos atribuirla al desarraigo. De un
promedio (2012 a 2015) de 7.800 alumnos cursando la carrera arquitectura, el 45,30 % son de
Cérdoba Capital, el otro 54,7% viene de diferentes lugares a estudiar a | FAUD (26,7% interior
de Provincia de Cordoba, 26,6% de otras provincias de laArgentina, 1,4% extranjeros)

- Trabajo/desercion

Se advierte unainterrelacion entre trabajo y desercion, esto es, que los estudiantes que trabajan
abandonan en una proporcién superior alos que no lo hacen.

También hay que considerar que los alumnos que manifiestan tener un familiar a cargo se les
dificulta mas continuar con sus estudios con respecto a quienes no lo tienen.

Para atender todas estas razones, la FAUD ha implementado un amplio programa becas de
apoyo ver DIMENSION 4.6 para los estudiantes, que esta en continuo crecimiento, ademas de
continuar con el programa de tutorias. De esta manera, se ha logrado bajar 8% el indice de
desercion en los primeros 3 afios de la carrera con respecto a los datos expuestos en la ultima
acreditacion.

Asimismo, se destaca que la mayor diferencia en los porcentajes de desercion de primer afio
respecto a la ultima acreditacion (35% segun datos acreditacion 2008 / 17 % afio 2015), se
debe a que se realizaron modificaciones en el cronograma académico favoreciendo asi la
cursada desde el afio 2013. ver DIMENSION 2.1

* FISICA/ MATEMATICAS I: inicia el ciclo académico en el mes de marzo después de los
examenesy las materias terminan a fines de abril.

* SISTEMAS GRAFICOS DE EXPRESION: inicia el ciclo académico los primeros dias de
marzo y terminan la segunda semana de octubre, con lo cual, cuando los alumnos
comienzan las materias de disefio (ARQUITECTURA / MORFOLOGIA) cuentan con
herramientas para realizar una grafica adecuad al nivel.

* MORFOLOGIA e INTRODUCCIONALAHISTORIA: inicia el ciclo académico los primeros
dias de mayo y terminan la segunda semana de octubre.

e ARQUITECTURA e INTRODUCCION ALATECNOLOGIA: inicia el ciclo académico en el

mes de mayoy terminan la segunda semana de noviembre, entregando un mismo trabajo
final, como producto de la articulacion entre ambas materias.
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De esta manera se ordend la cursada en el primer nivel facilitandole al alumno la transicion a la
vida universitaria y cursando, en primer afio, no mas de 5 materias a la vez.

MATERIAS / AREAS QUE PRESENTAN FORTALEZAS o DEBILIDADES

Tal como muestra el cuadro, las asignaturas resaltadas en rojo, son las que presentan mayor
cantidad de desaprobados. Las mismas pertenecen en su mayoria a las areas de Tecnologia y
Ciencias Sociales. Mientras que las asignaturas de las areas de Arquitectura y Disefio —
Morfologia e Instrumentacion, son las que muestran menor cantidad de reprobados, en algunos
casos ese numero es insignificante.

Los valores se mantienen relativamente constantes respecto a la acreditacion 2012.

2012 2013 2014
o © 3 3 8
k=) 5 | Alumnos| 3 ° Alumnos 3 o Alumnos 4 °
3 Materia £ que k] 3 que 3 2 que 3 3
o O |rindieron 8 g rindieron| 8 g rindieron| 8 g_
examen| & S |examen| & S |examen S Q
final | < 8 final | < e final < 8
Acustica urbana
146 exterior U 30 30 29 29 22 22
007 | Arquitectural | A| 104 103 1 118 17 1 99 99
007| Arquitectural | B 112 112 102 102 63 63
007 | Arquitectural | C 123 118 5 217 210 7 188 186 2
007| Arquitectural | D 70 70 96 96 65 64 1
018 | Arquitecturall | A 35 34 1 45 45 65 65
018| Arquitecturall | B 136 136 162 157 5 121 120 1
018 | Arquitecturall | C 4 3 1 23 23 30 29 1
018| Arquitecturall |D| 129 129 135 135 135 135
028 | Arquitectura lll | A 73 73 39 39 46 46
028 | Arquitectura lll | B 107 107 53 53 45 45
028| Arquitecturalll | C 79 79 42 42 31 31
028/ Arquitecturalll |D| 15 15 8 8 9 9
037| Arquitectura IV | A 13 13 8 8
037| ArquitecturalV | B 63 63 78 77 1 39 39
036| “Phicew® |A| 248 | 248 80 80 176 | 176
036| Ardutectra g 143 | 143 87 87 144 137 7
046| ArquitecturaV | A | 181 181 3 3 62 62
046| ArquitecturaV | B 90 90 62 62 121 121
050| ArquitecturaVl | A 149 149 132 132 141 141
050| ArquitecturaVl B | 101 101 160 160 201 201
050| ArquitecturaVl | C | 63 63 153 153 109 109
050| ArquitecturaVl | D 201 201 48 48 131 131
Conserv. y Recup.|
121 Patrimonio U 97 96 1 147 147 53 53
011 Construcciones I | A | 525 342 183 77 77 492 268 224
011| Construcciones | | B | 454 329 125 476 234 242 618 360 258
Construcciones Il
020 s Plan 2007 | A| 332 326 6 510 357 153 521 478 43
onstrucciones
020 s Plan 2007 B| 145 99 46 168 105 63 189 120 69
onstrucciones |l
020 Plan 2007 U| 292 262 30 145 118 27
030 Construcciones Ill| o 213 204 9 306 292 14 338 249 89
Plan 2007
030 [Construcciones Ill| g 92 85 7 233 220 13 348 295 53
Conztlﬁjncgi%?lés 1]
030 Plan 2007 U| 268 235 33 193 157 36
Critica de
113 A[r)q ujigctcljjra U 4 4
isefio de
125 luminacion interio u 22 22 " 1 1 1
045| Equipamiento | A 79 77 2
045| Equipamiento | B 88 83 5
045| Equipamiento | U| 128 124 4 106 104 2 1 1
Estructuras de
141 grandes luces u 27 27 19 L L 1 1
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Con respecto a los resultados arrojados en este cuadro y para revertir la situacion de las
materias que presentan debilidades con respecto al nUmero de reprobados es que se estan
implementando mecanismos que articulan las areas de Tecnologia y Ciencias Sociales para
consensuar entregas conjuntas con la materia ARQUITECTURA, con criterios integrados
tendientes a las mejoras del proyecto final.

Para enfrentar la situacion existente con respecto a la desercién y el desgranamiento de
alumnos en todos los niveles de la carrera, y como medidas de retencion, el nuevo sistema de
aprobacion de materias arrojara resultados favorables en el corto plazo. ver DIMENSION 2.1

Asimismo, basados en la concepcion de una formacion integral para el estudiante se ofrecen (a
través de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles SAE) actividades extracurriculares de gran
valor: talleres culturales, deportes, olimpiadas universitarias, entre otras. Estos programas y el
programa de becas ver DIMENSION 4.5 facilitanla transicion (en el caso de los ingresantes) y
lainsercion en la vida estudiantil universitaria generando condiciones para un éptimo bienestar
del estudiante.

Por otra parte la FAUD promueve la capacitacion en la especificidad de los diferentes niveles de
la carrera lo que fortalece la formacién pedagdgica didactica de los docentes. Los equipos
docentes de las diferentes asignaturas, acuerdan (en reuniones coordinadoras de nivel)
aspectos relativos a las entregas y cronograma de evaluaciones, asi como temas especificos
relativos al seguimiento en el proceso formativo. Todo ello se considera una herramienta
potencial para acompafar a nuestros estudiantes alo largo de la carrera.
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4.6 Becasymecanismo de apoyo académico

Describir brevemente los programas que rigen el otorgamiento de becas para los estudiantes (tipo de beca, duracion, estipendios,
obligaciones, etc.) y los mecanismos de apoyo académico a los alumnos.

Detallar, si corresponde, la cantidad y el tipo de recursos humanos que llevan adelante sistemas de tutorias o afines.

Indicar lanormativa que formaliza dichos mecanismos.

Informar la cantidad de alumnos de launidad académicay de la carrera que se encuentran becados actualmente.

Los mecanismos de seguimiento académico con respecto a los alumnos no registra cambios
(Programa de Registro de cambios punto |), pero si se implementaron nuevas medidas de
retencion: numerosas cantidad de becas, cambio en el sistema de correlatividades ver
DIMENSION 2.1 , apoyo alos alumnos a través del programa de tutorias, cambios en el sistema
de aprobacion de materias.

En cuanto a los mecanismos de apoyo académico, no hubo cambios, continuando con el
programa de tutorias para acompafar a los alumnos con beca y los alumnos que tuvieran
algunadificultad en las cursadas.

PROGRAMAS DE BECAS VIGENTES

Los programas de Becas vigentes se gestionan a través de la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles. Se promueve, asesora y ayuda operativamente a los estudiantes en todo tramite
de postulacién en los distintos programas vigentes -tanto de caracter estable y periédico, como
de caracter coyuntural- y se realiza una difusion generalizada por distintos medios internos, y
particularizada cuando en funcién de requerimientos académicos especificos, es posible
identificar cohortes acotadas de estudiantes o bien, promover la renovaciéon de determinadas
becas. Entre los programas de Becas actualmente vigentes para los estudiantes se mencionan
los siguientes:

BECAS DE AYUDAECONOMICA

Los planes que se encuentran vigentes de ayuda econdémicas, se solventan mediante
programas y recursos de la Universidad Nacional de Cérdoba, del Ministerio de Educacion, de
Fundacionesy de la propia Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio.

Las becas son solicitadas por los alumnos de manera directa acorde a los plazos y condiciones
que establecen en cada convocatoria y en funcién de la pertinencia de los pedidos se realiza un
estudio de la situacidon socio-econdmica del estudiante y en relaciéon a la disponibilidad de
recursos de cada beca, son otorgadas a esos fines.

Actualmente, los estudiantes de ambas carreras cuentan con 14 (catorce) tipos de becas que
pueden aplicar segun los requisitos que establece cada una. En el afio 2015, han sido otorgadas
1.107 becas de ayuda econémica correspondientes a la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y
Disefio, que a continuacion se detallan:

PROGRAMAS
1-BECAS DE FONDO UNICO

Es una beca mensual destinada a estudiantes de 2° afio en adelante, con una duracion de 8
meses.
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Requisitos:

* Presentar una situacion socioeconémica que justifique la solicitud.

* Tener promedio general de la carrera, incluyendo aplazos, igual o superior a la mediana de
su cohorte, cuando ésta no supere los 6 puntos.

* Para quienes la solicitan por primera vez, haber regularizado el 50 por ciento de las
materias correspondientes al afio anterior.

* Para renovar, haber regularizado el 50 por ciento de las materias cursadas y haber
aprobado al menos 2 durante el afio de beneficio de la beca.

2-PROGRAMA MINISTERIO DE LANACION

El Objetivo es promover la igualdad de oportunidades en el ambito de la educacion superior,
facilitando el acceso y/o la permanencia de los alumnos, asi como el buen desempefio
académico en sus estudios.

Requisitos:
* Los alumnos se inscriben online mediante un formulario y el equipo del Ministerio de
Educacion realiza la seleccion.
* Luego se informan los beneficiarios también de manera digital.
* Luego los estudiantes deben completar la informacion con documentacién requerida, la
misma tiene caracter de Declaracion Jurada.

2.1-PROGRAMA NACIONAL DE BECAS UNIVERSITARIAS (PNBU)

Estadirigida a alumnos que hayan finalizado sus estudios de educacion secundaria sin adeudar
materias y que estén cursando o aspiren a cursar una carrera de grado o pregrado de manera
presencial, en una Universidad Nacional o Instituto Universitario Nacional. Este Programa esta
orientado a carreras enfocadas a las ramas de salud, humanidades y ciencias sociales. Esta
BecaAplica parala carrera de Arquitectura.

2.2-PROGARAMANACIONAL DE BECAS BICENTENARIO (PNBB)

Esta dirigido a aquellos alumnos de carreras cientifico-técnicas que hayan finalizado sus
estudios de educacién secundaria sin adeudar materias, que estén cursando o aspiren a
ingresar a una carrera de grado, tecnicatura/profesorado en una Universidad Nacional, Instituto
Universitario Nacional o institutos dependientes del INFD o del INET.

Asu vez, podran aspirar a la beca aquellos alumnos avanzados que estén cursando los ultimos
dos afos de las carreras de Ingenieria en una Universidad Nacional o Instituto Universitario
Nacional y adeuden entre tres y quince materias para egresar.

Esta BecaAplica parala carrera de Disefio Industrial.

2.3-BECAESTIMULO

Se otorgara la beca estimulo a estudiantes universitarios que, estando comprendidos en el
PROGR.ES.AR; cursen una carrera considerada estratégica para el desarrollo productivo y
tecnologico del pais, en una UNIVERSIDAD NACIONAL y cumplan con el requisito académico
estipulado por el Programa Nacional de Becas Bicentenario.

El monto de la beca estimulo comprende la diferencia existente entre el monto anual otorgado
por el PNBB de acuerdo al afio de cursada del beneficiario y la suma otorgada por
PROGR.ES.AR

2.4-PROGRAMADE BECAS PROGR.ES.AR
El Programa de Respaldo a Estudiantes de Argentina (PROG.R.ES.AR), es un apoyo
econdmico para jovenes de entre 18 y 24 afios, que no trabajen, trabajen informalmente o

tengan un salario menor al minimo vital y movil, a fin de que puedan completar sus estudios de
cualquier nivel educativo.

dimension cuatro 33



REQUISITOS | ELPROGRAMA
* Tenerentre 18y 24 afios inclusive.
» Serargentino nativo o naturalizado con DNI.
» Sedeben acreditar 5 afios de residencia.

No estar trabajando, o trabajar de manera informal o formalmente con ingresos menores a 3
salarios minimo, vital y mévil. Las mismas condiciones se aplican a tu grupo familiar (padre,
madre, tutor o pareja conviviente). Se reconocera como grupo familiar autdnomo a los jovenes
con hijos. Presentar la constancia de inscripcion o la condicién de alumno regular.

3-PROGRAMA DE BECAS DE FUNDACION RETAMA
Las becas de Retama tienen dos destinatarios:

= )Alumnos que cursan el ultimo afio del Polimodal o del Secundario, con una fuerte
vocacion por el estudio, que sufran restricciones financieras y sean menores de 19 aios.

To» )Alumnos que cursan 1° 6 2° afio de una carrera universitaria, que estan estudiando
fuera de su provincia, que vean amenazada la continuidad de sus estudios por severas
dificultades econémicas familiares y sean menores de 22 afios.

Las becas tienen por finalidad facilitar el acceso a estudios universitarios a aquellos alumnos
que tengan un buen nivel académico, regularidad en sus estudios y deban alejarse de su
provincia de origen para cursar sus carreras de grado.

Retama prioriza en la seleccion a los postulantes de todas las provincias argentinas, que
quieran estudiar una carrera de grado de 5 afios 0 mas de duraciéon en una Universidad
Nacional Publica. Todos los postulantes deberan ser presentados por alguna autoridad
educativa de la institucion a la que concurren.

El dinero de la beca sera destinado para cubrir los gastos de vivienda (pensionado estudiantil),
alimentacion, bibliografia y viaticos a la universidad. El monto de las becas, renovable
mensualmente, se otorga en 10 cuotas entre marzo y diciembre de cada afo lectivo durante
toda la carrera universitaria.

4-BECAS ACADEMICAS DE LAPROVINCIADE CORDOBA

La legislatura provincial le dio a estas becas el caracter de politica de Estado. El beneficio
consiste actualmente en una beca de $2.000 pesos mensuales para estudiantes de carreras
universitarias y de $1.600 para carreras terciarias. Para acceder se solicita tener terminado el
secundario en 2015, no estar trabajando formalmente y no percibir otra beca o ayuda social. No
seran admitidos aquellos jévenes que se encuentren incluidos como beneficiarios en otros
programas sociales de ejecucién nacional, provincial, 0 municipal (si pueden, en cambio, las
personas beneficiarias de la Asignacién Universal por Hijo), ni aquellos que presten servicios en
relacion de dependencia y/o auténomos en el sector publico o privado o sean beneficiarios de
una prestacion no contributiva o cualquier otro beneficio social.

Este programa esté dirigido a los mejores promedios de estudiantes egresados del Ciclo de
Especializacion u Orientado del Nivel Educacion Secundaria de escuelas, publicas o privadas
de la Provincia, que se inscriban a cursar el primer afio en carreras Universitarias o Terciarias
publicas o privadas relacionadas a los sectores productivos priorizados. Las inscripciones se
realizan todos los afios a partir del mes de Diciembre.

5-BECAS ESTIMULO FAUD

Con el fin de fomentar el avance de la carrera de nuestros estudiantes de grado, se desarrolld
un plan de becas de estimulo para desempefiar actividades en las areas de gestiéon de la
Facultad. Las mismas implican una contraprestacion de $2.500 por 4hs diarias de trabajo(afio
2015).
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6-BECAS DE MATERIAL DE ESTUDIO FAUD

Las becas para alumnos Ingresante de escuelas de nivel medio son de una ayuda econdémicay
le permiten al alumno estar exceptuado del costo del material de estudios necesarios para el
cursillo de nivelacion en el ingreso de ambas carreras.

Para postularse a esta beca es requisito:
» Estarpreinscripto alacarrera.
* Completar el pedido de Beca detallando condicién socioeconémica de la familia.
* Adjuntar documentacion pertinente al formulario para justificar el pedido.

7-BECAINGRESANTEUNC

OBJETIVOS

El Programa de Becas para Ingresantes de la Universidad Nacional de Co6rdoba, tiene por
objetivo compensar las inequidades que dificultan el acceso a los estudios de nivel superior de
estudiantes de sectores sociales vulnerables y promover el ingreso de estos sectores a la
Universidad Nacional de Coérdoba.

CARACTERISTICASYPLAZODE DURACIONDE LABECA

La beca consiste en una ayuda econémica de $700 mensuales durante el primer afio de
cursado, que se otorgara por once meses (de febrero a diciembre) del afio de ingreso a la
carrera de grado elegida, siempre y cuando se mantenga la condicién de alumno regular de la
carrera. Caso contrario, cesa el beneficio.

Ademas del listado de becarios/as, se realiza un “Orden de mérito”, que funciona como lista de
espera donde figuran quiénes serian beneficiarios de las becas en caso de bajas de los/as
estudiantes seleccionados/as.

La aprobacién contempla ademéas el otorgamiento del material del curso de ingreso de manera
gratuita a los becarios y a los primeros 50 del orden de mérito, que sera entregado por la
Direccién de Inclusién Social de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles (SAE) al momento de las
notificaciones. Otros beneficios a partir de abril de 2016 seran la obtencién del carnet del Plan
de Salud Pasos, la Beca de Comedor y de Deportes para quien la solicite. Ademas, se llevaran
adelante acciones de acompanamiento educativo para el ingreso en el marco de las acciones
complementarias coordinadas desde la SAE con todas las Unidades académicas.

8-BECATERMINACION DE CARRERA

Es una beca econdmica destinada a estudiantes que se encuentren en el ultimo afo de la
carrera, orientada a facilitar el egreso.

REQUISITOS

* Presentar una situacion socioeconémica que justifique la solicitud.

* Alumnos que deban realizar el ultimo afio de la carrera, con un promedio general, sin
aplazos, igual o superior a 7 puntos, y que hayan completado el 50 por ciento de las
materias del afio lectivo anterior, con dificultades econdmicas para concluir la carrera.

e Lapostulacion serealiza enla Secretaria de Asuntos Estudiantiles de la UNC

9-BECAS ESTUDIANTES CON HIJOS
Es un beca econémica dirigida a estudiantes que tengan a su cargo un hijo de hasta cinco (5)
afnos de edad.

REQUISITOS
* Presentar una situacién socioecondémica que justifique la solicitud.
¢ Seralumno regular con hijo menor de hasta 5 afios, a cargo.
¢ Tenerun promedio general, incluyendo aplazos, igual o superior a4 puntos.
* Encontrarse en una situacion economica y de disponibilidad de tiempo que dificulte
contemporizar las exigencias académicas con el cuidado de los hijos.
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* Lapostulacion serealiza enla Secretaria de Asuntos Estudiantiles de la UNC.
10-BECA SUBSIDIO PARA GUARDERIA
Es una beca econdmica destinada a estudiantes con hijos menores a 5 afios, orientada
especificamente a cubrir gastos vinculados a guarderia.

REQUISITOS
* Presentar una situacién socioecondmica que justifique la solicitud.
* Alumno regular con hijo menor de hasta 5 afios, a cargo.
* Promedio general, incluyendo aplazos, igual o superior a 4 puntos.
* Encontrarse en una situacién econémica y de disponibilidad de tiempo que dificulte
contemporizar las exigencias académicas con el cuidado de los hijos.

La postulacion serealiza en la Secretaria de Asuntos Estudiantiles de la UNC

Entre 2012 y 2015, 2507 estudiantes han accedido a becas a través de los diferentes

Programa/Beca ARo

2012 2013 2014 2015
Becas del Fondo Unico 44 53 63 82
Becas de estudiantes con hijos 0 0 0 0
Becas de subsidio para guarderia 0 0 0 0
Becas de terminacion de carrera 0 0 0 0
Becas para ingresantes 7 9 11 11
Becas de Asistencia o Promocion 13 86 6 2
Programa Nacional de Becas Universitarias 0 61 379 253
Programa Nacional de Becas Bicentenario 0 31 202 122
Programa de Becas PROGR.ES.AR 0 0 31 571
Beca Estimulo 0 0 75 | Sin adjudicar
Programa de Becas de Fundacion Retama 3 3 2 2
Becas Académicas de la Provincia de Cérdoba 23 41 41 78
Becas de Estimulo FAUD 6 12 11 16
Becas de Material de Estudio FAUD 56 40 61 | Sin adjudicar
TOTAL 152 336 882 1137

GRAFICO 4.14 Becas otorgadas desde el 2012 al 2015.

11-SISTEMADE BOLETO EDUCATIVO

Desde el afio 2011 el gobierno de la provincia de Cérdoba brindar un boleto educativo gratuito
para estudiantes y docentes de los tres niveles educativos (primario, secundario vy
universitario), poniendo de esta manera énfasis en el mejoramiento del sistema educativo y
garantizando la accesibilidad a la educacion y al trabajo educativo. De esta manera alumnos,
docentes y no docentes, que hayan realizado los tramites correspondientes, llegan sin ningun
costo mediante el transporte publico, a lainstitucion educativa a la concurren diariamente.

Es decir, que todos los estudiantes, docentes y no docentes pertenecientes a la institucion
educativa publica de gestion estatal y de gestion privada con aporte estatal que integran el
sistema educativo publico en la provincia pueden ser beneficiarios.

El presente programa se encuentra dirigido exclusivamente a fomentar y fortalecer el acceso a

la educacion; eliminando, en alguna medida, las barreras econémicas que los condicionan, no
implicando bajo ningun concepto, un subsidio sectorial al transporte publico de pasajeros.
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Conforme lo manifestado y teniendo presente laimportancia de la medida, a través del Decreto
N° 2596/2011 se crea el Régimen de Provision de Boleto educativo Gratuito para ser utilizado
en el servicio publico provincial de transporte automotor de pasajeros, en sus servicios urbanos,
suburbanos e interurbanos de jurisdiccion provincial.

Procedimientos para obtener el beneficio:

El alumno interesado debe ingresar al sitio del BEG, debe completar el formulario del Boleto
educativo, imprimirlo y gestionar la acreditacion de la regularidad de la carrera en la Secretaria
de Asuntos Estudiantiles. Si es necesaria mas de una linea el alumno debera gestionar el o los
abonos en cada una de las empresas prestadoras completando tantas solicitudes como
requiera para movilizarse.

Si su domicilio se encuentra a mas de 100 km, el sistema prevé un pasaje de ida y vuelta por
semana en el sistema interurbano. Puede agregarse el tramo urbano si residis a mas de 10
cuadras del establecimiento.

Actualmente en la Facultad de Arquitectura, no existe un control por parte de la institucion de
cuantos alumnos son beneficiarios de este sistema, pero se estima que casi la totalidad del
estamento estudiantil lo ha solicitado en el transcurso de cada afio académico.

Cabe aclarar que en su oportunidad, los datos fueron solicitados a la Secretaria de Transporte
de la Provincia de Cérdoba y aun no nos han enviado la informacion correspondiente.

12-BECAS DEPORTIVAS

También la Secretaria de Asuntos Estudiantiles fomenta la integracion participativa de la
comunidad Universitaria través de la practica de actividades fisicas, deportivas y culturales. El
proposito es otorgar una formacioén integral a nuestros alumnos, favorecer un estado de salud
armonioso y contribuir a una mejor calidad de vida.

La Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio, a través de la Direccion de Deportes, tiene
acceso a un predio de 12 hectareas en Ciudad Universitaria para la practica de 25 disciplinas
deportivas, que estan destinadas a estudiantes, docentes, no docentes universitarios y
publicos en general, aun costo anual accesible.

Su infraestructura esta conformada por 10 canchas para futbol, 2 para rugby, una para hockey,
una pista reglamentaria de 400 metros para atletismo, un sector para arqueria y un playén
polideportivo con tres canchas para voley, dos para basquet, una de handball, y dos salas para
gimnasia y de usos multiples. Y actualmente, se esta construyendo el SUM deportivo de la
Direccién de Educacion Fisica U.N.C

La practica deportiva puede realizarse de diferentes modos:

e Equipos propios FAUD: Grupales o individuales (21 disciplinas), donde alumnos pueden
encontrarse con sus pares y practicar diversos deportes para representar a la Unidad
académica en las Olimpiadas Universitarias o las Pre olimpiadas. Totalmente gratuitas.

* Equipos UNC: practicar o aprender algun deporte en las Catedras de la Direccion de
deportes de la UNC. Algunas disciplinas gratuitas, otras no.

La UNC realiza cada afio una grilla de horarios para que cada unidad académica disponga de
horarios de practicas para sus equipos y se reparte la grilla a cada Secretaria de Asuntos
Estudiantiles.

El numero de equipos y disciplinas deportivas en la FAUD fue creciendo, desde 2012 hasta la
actualidad. En principio en el afio 2012 solo existian 5 equipos (propios de la Facultad) y hoy,
2015, hay 21 disciplinas deportivas. Dichas cuadrillas, se organizan a través del centro de
estudiantes, que gestionan los horarios, profesores a cargo, el equipamiento necesario para
los entrenamientos, su programacion, etc.

Todos los afios se realizan las Olimpiadas deportivas y la Facultad realiza de manera informal
pero sostenida un aporte para la compra de equipamientos, vestimenta, etc.
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Asuvez, enelcorriente afio (2015), se ha becado a cuatro (4) estudiantes, con $1.000 c/u para
cubrir gastos de viaje y hospedaje que representaron a las Universidad Nacional de Cérdoba
en las Olimpiadas Inter-Universitarias que se desarrollaron en San Juan en el mes de Octubre.

Todo aquel alumno que esté interesado en participar en las cuadrillas de la UNC tiene que
realizar una inscripcion-carnet de acceso (costo de $250) que incluye el acceso anual al predio
de la Direccién de Educacion Fisica y poder utilizar todas las instalaciones y si el alumno no
pudiera abonar dicho monto, existe hoy en dia un sistema de becas para poder solventar el
costo.

Cada afio lectivo la Direcciéon de Educacion Fisica de la UNC reparte el total de becas en
proporcion a la cantidad de Alumnos de cada unidad académica, arquitectura obtiene en los
ultimos 3 afios un total de 50 becas las cuales se adjudican segun las necesidades de los
alumnos que las piden evaluando a través de una entrevista su condicion socioeconémica.
En el periodo 2012-2015, se han otorgado 182 becas deportivas a estudiantes de la FAUD.

Becas en deportes desde el 2012 al 2015

Programa/Beca ARo
2012 2013 2014 2015
Becas deportivas 44 53 63 82

GRAFICO4.15 Becas deportivas otorgadas desde el 2012 al 2015.

Como medidas de retencién, accesibilidad y egreso, la FAUD posee un programa de ayuda y
contencién al estudiante muy amplio, que abarca al alumno desde una mirada global
entendiendo las diversas necesidades y a partir de alli, se ha disefiado un programa de becas
acabado que cubre al estudiante desde el ingreso (becas de ingresantes) hasta el egreso
(becas de finalizacion de carrera).

El programa completo se encuentra publicado durante todo el afio en la pagina de la SAE
(SECRETARIA de ASUNTOS ESTUDIANTILES) con sus cronogramas y requisitos.
Actualmente, existen 7 (siete) Programas de becas de ayuda econdmica que benefician a casi
400 alumnos de la carrera de arquitectura. Resultaimportante aclarar que enlos ultimos afios se
incrementé significativamente del presupuesto a becas desde el Ministerio de Educacion de la
Nacién que ha garantizado el acceso y la permanencia de muchos estudiantes becarios.

Para nuestra carrera, se pasoé de un total de 91 (noventay uno) becas otorgadas en 2012 a un
total de 359 (trecientas cincuenta y nueve) otorgadas en el 2015. El mismo fendbmeno de
crecimiento sostenido, se ha dado en el programa de pasantias estudiantiles que en el afio 2012
contaba con 6 (seis) Pasantias y hoy hay en funcionamiento 23 (veintitrés) pasantias rentadas.

El boleto educativo gratuito (otorgado por el gobierno provincial) vigente desde el afio 2012 se
gestiona desde la Secretaria de Asuntos Estudiantiles mediante el certificado de alumno
regular. El 90% de los estudiantes utiliza el servicio para movilizarse del su domicilio a la
Facultad sin costo.

En el afio 2014 se cred y se puso en marcha el proyecto “Credenciales Universitarias” que
constituye una herramienta mas de acercamiento de los jévenes a la vida universitaria.
Funciona como una tarjeta identificacion personal estudiantil y a su vez tiene descuentos y
beneficios en materiales y herramientas del cursado. En el 2015 se han solicitado 2000
credenciales (aprox. un 25% del padrén estudiantil).

Todas estas acciones que posibilitan el acceso, permanencia y egreso del estudiante de
manera concreta, estan respaldadas por el trabajo de acompafamiento de la SAE en conjunto
con el equipo de tutoras docentes. Asu vez, en el corriente afio se ha realizado un convenio con
la Facultad de Psicologia (U.N.C) que permite realizar encuestas a estudiantes y establecer
“patrones” de desercion en los primeros niveles, con el fin de trabajar en reducir al maximo el
indice 6.
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APOYOACADEMICOAESTUDIANTES

Las instancias de apoyo académico actualmente vigentes en la FAUD se basan en el desarrollo
del PROGRAMA DE TUTORIAS DOCENTES. El programa atiende a la situacion de los
alumnos de primer afio de las dos carreras y se ha puesto en marcha el 21 de Abril de 2008,
como paso previo a la creacion de un Plan de Tutorias Docentes para todos los niveles de las
Carreras y haincluido la capacitacion de los docentes — tutores designados a tal fin.

La Tutoria es un servicio de la FAUD que ofrece a estudiantes que cursan carreras de grado,
orientacion especializada a través de Docentes Tutores, para abordar causas que dificultan su
adaptacion al cursado y disminuir la desercion. Se define como un programa de investigacion
educativa para orientar posibles politicas y decisiones al respecto.

Dar cuenta del desarrollo del Programa de Tutorias, implicaria realizar una mirada que permita
vislumbrar el caracter particular y complejo de un espacio académico -que aun ofreciéndose de
manera institucional explicita y general para toda la comunidad de los primeros afios de las
carreras- supone una decision personal en la cual los alumnos ponen en juego
representaciones diversas sobre su condicion de estudiantes.

La singularidad del alumno de los primeros afios -y especialmente, el alumno ingresante- en la
dindmica a veces abrumadora de lo que implica estar y ser evaluado para seguir estando en la
Facultad, produce en ellos efectos diversos que impactan de manera diferente segun su
trayectoria escolar, su propia historia familiar, personal y su presente actual.

En este sentido, quienes se acercan al Programa, no son sélo quienes necesitan ayuda,
orientacion, contencion, son ademas quienes “se animan” a dar ese paso de pedir ayuda dentro
del mismo ambito que a veces les produce temor e inseguridad. Estas cuestiones, entre otras,
de alguna manera posibilitarian comprender el caracter de un Programa que lejos de ser
masivo y de preocuparse por la cantidad, intenta acompafiar del mejor modo posible a quienes
acuden a él, pensando en una orientacion que estimule, que ayude a mirar y mirarse.

Indudablemente, la accidén conjunta del Programa con la estructura académica de la facultad y
en especial con las catedras de los primeros afos, posibilitaria una mayor recepcién por parte
de los alumnos y de los profesores, de un espacio de orientacion valioso para escucharlos en
relacion a qué les pasa y para acompafarlos en la toma de decisiones que les posibiliten
optimizar su condicion de estudiantes en la carrera. Si este trabajo conjunto se construye y se
concreta, probablemente la asistencia de alumnos al Programa, aumentaria y mejoraria el
funcionamiento del mismo.

Responsable del Gabinete Pscico pedagogico: Dra. Luciana Fernandez Sivori, Ciencias de la
Educacion

Encargada programa de tutorias FAUD: Mgter. en planificacion y gestion institucional Arq.
Diana Cohen, (res. Dec. 453/2014) quien desempefia sus tareas como carga anexa a su cargo
de Profesora Adjunta de dedicacién exclusiva.

Tutoras: Arq. Patricia Buguia (res.Dec.604/14) Arq. Alejandra Ochoa (res.Dec.924/14), Mgster.
Conservacion del Patrimonio Arq. Ma. Veronica Cuadrado (res. Dec. 453/2014) quienes
desempefian sus tareas como carga anexa a sus cargo de Profesores Asistentes de dedicacion
exclusiva.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA DE TUTORIAS DOCENTES
Objetivos generales de las tutorias

e Acompaniar al alumno durante la instancia de ingreso a las carreras que se dictan en la
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio, frente a las dificultades de insercion en la
vida universitaria (alumnos de 1° afio).

* Acompaniar al alumno durante el cursado de las carreras de grado frente a las dificultades
de permanencia en la vida universitaria (alumnos de todos los niveles).

* Brindar orientacion destinada a colaborar en la resolucién de dificultades en el aprendizaje
anivel universitario en general y de la carrera que cursa en particular.

* Consolidarlas expectativas vocacionales.
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Objetivos especificos de las tutorias

» Conocer aspectos académico-institucionales y especificos del estudiante,

» Construirun escenario de interaccion apropiada con el tutorado, estableciendo un clima de
confianza que permita identificar el estilo de aprendizaje, caracteristicas de la
personalidad y problemas que afectan su desarrollo como estudiante.

- Realizar diagnosticos de tutorias que permitan identificar los problemas especificos que
afectan el rendimiento académico de los alumnos en general.

 Establecerun programa de atencion, canalizacion y seguimiento del tutorado.

« Mantener comunicacion permanente con los actores involucrados en el sistema de accién
tutorial: estudiantes, profesores, especialistas, autoridades, etc.

» Seguimiento académico de alumnos beneficiarios de Programas de Becas de ambas
carreras.

En el afio 2015 se realiz6 un convenio (en vias de aprobacion) entre el PROGRAMA DE
TUTORIAS DOCENTES — FAUDI y la CATEDRA DE ENTREVISTA PSICOLOGICA-
FACULTAD DE PSICOLOGIA, correspondiente a una INVESTIGACION BASADA EN
PRACTICAINTERNADE CATEDRA.

Los alumnos de la facultad de Psicologia realizaron entrevistas a los alumnos de la FAU, segun
se detalla a continuacion:

Caracteristicas generales de la practica

Entrevistadores: 67 alumnos de la catedra de Entrevista Psicoldgica; actualmente cursando 4to
y 5to afio de la Licenciatura en Psicologia.

Entrevistados: Alumnos del primer afio de las carreras de Arquitectura y Disefo Industrial.

Las entrevistas fueron realizadas en la sede de la FAUDI en la Ciudad de Cordoba. Los
entrevistadores, estuvieron organizados en grupos de aproximadamente 20 personas por dia.
La seleccidon de la muestra de alumnos a entrevistar se realizé de manera aleatoria, durante los
distintos turnos de cursado (mafiana - tarde - noche). Ver APARTADO 4.2 TUTORIAS
CONVENIO CON PSICLOGOGIA.

Datos significativos de la poblacién entrevistada

La poblacién de alumnos actualmente cursando el primer afio de las carreras de Arquitectura y
Disefio Industrial se caracteriza por su heterogeneidad. Las edades oscilan entre los 18 y 25
afos, encontrandose alli jévenes recientemente egresados del colegio secundario asi como
jovenes con trayectorias universitarias anteriores.

La mayor parte de los alumnos proviene de ciudades o pueblos del interior de Cérdoba y de
otras provincias del pais, siendo este dato significativo a la hora de analizar las principales
problematicas que se presentan en los inicios de la carrera de grado, ya que no sélo afecta la
vida en otro contexto (muchos de ellos siendo la primera experiencia de una convivencia lejos
del hogar), sino que también repercute en el cambio del pasaje de la educacion media a la
universitaria. La mayoria de ellos residen en la ciudad de Cérdoba y en zonas aledaias a la
facultad, conviviendo con otro/s jévenes en departamentos, residencias o pensiones. También
hay quienes residen en localidades del interior y viajan diariamente para el cursado de la
carrera, implicando este traslado un gasto significativo de dinero y horas de traslado de un lugar
a otro. Por otra parte, los alumnos procedentes de la ciudad y residentes en la misma tienen la
caracteristica que contintan la convivencia con sus familias.

La generalidad de los alumnos entrevistados depende econdmicamente de sus padres, tanto
en lo que respecta a su manutencion, vivienda, alimentacién y salud; como en lo referido a los
materiales de estudio y el transporte.

Las caracteristicas anteriormente descriptas permiten tener un panorama aproximado respecto
de la poblacion de alumnos de 1er afio de la FAUDI, siendo factores significativos a tener en
cuenta para el posterior analisis: - el egreso de la escolaridad seguido del abandono de los
hogares familiares — la llegada a una nueva ciudad y el establecimiento de un nuevo estilo de
vida— el cuidado y mantenimiento de un nuevo hogar, con alteracion de las rutinas y aumento de
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responsabilidades, tanto cotidianas como académicas — la alteracién de las economias de los
hogares de origen debido al sostenimiento de otra residencia para los estudios del joven
ingresante-la alteracion de los ritmos de suefio y vigilia- la posibilidades de sostener
paralelamente actividades deportivas y recreativas.

Por otra parte, la universidad implica la recepcion de una gran masa heterogénea de jovenes
provenientes de diversas regiones, clases sociales, posibilidades que por una parte hacen rica
la experiencia del encuentro, pero que por otra visibiliza las diferencias en torno a la adquisicién
del aprendizaje y la permanencia.

A partir de alli, se realiz6 un estudio cualitativo que permita investigar las caracteristicas,
problematicas y avatares de la “vida universitaria” en los alumnos de primer afio de las carreras
de “Arquitectura y Urbanismo” y “Disefio Industrial”.

Algunas sugerencias para efectuar a partir de los datos relevados:

« Promover la difusion del Programa de Tutorias docentes como una herramienta
institucional que permita la deteccion temprana de posibles conflictos a presentarse en la
universidad en las clases teéricas, ya que en ellas hay asistencia regular por parte de los
alumnos. alas que la mayoria de los alumnos asiste regularmente.

» Crear enlos docentes una conciencia de mayor proximidad con el estudiante, que habilite
espacios de dialogo y consulta, para asi incidir en la formacion académica, favoreciendo la
permanencia.

» Proveer a los alumnos de técnicas y estrategias para el reciclado de material a utilizar en
trabajos practicos, tanto dentro de las curriculas y talleres, como en espacios alternativos.

- Facilitar estrategias de busqueda y seleccién de informacion, acceso a fuentes de datos
considerados validos, motores de busqueda o sitios de consulta avalados cientifica y
técnicamente.

SINTESIS de lo actuado segiin ESTADISTICAS desde el INICIO del PROGRAMA de 2012 a
2015

Es importante destacar que el Programa ha incorporado desde 2009 el monitoreo de alumnos

con Becas, con ladoble intencion de acompafarlos en su proceso académicoy a la vez detectar
posibles problemas en el cursado, extensivo a otros niveles de la carrera ya que los alumnos
becados pertenecen atodos los niveles de ambas carreras, Arquitectura y Disefio Industrial.

Programa de Tutorias Afo 2013 | Ano 2014  Afo 2015
Alumnos asignados en becas 20 88 385
Alumnos regulares con seguimiento 15 7 4
TOTAL ALUMNOS SEGUIDOS POR ANO 85 95 389

GRAFICO 4.16 Monitoreo de alumnos con becas.

El programa de tutorias es una herramienta con la que cuentan los equipos docentes, y
funciona a demanda de las necesidades del alumno con inconvenientes en su desempefio
académico, que la mayoria de las veces son sugeridas por los docentes, quienes hacen la
primera recepcion por parte del alumno

Los motivos mas recurrentes de consulta en los periodos analizados, tienen que ver con:

* Abandono 14.8% * Problemas de salud 6.4%

* maternidad 4.2% ¢ Dificultad de cursado 6.4%

* Ataquesde panico2.1% * Problemas de transporte 8.5%

* Superposicion de horarios 17.0% * Problemas vocacionales 4.5%

* Alumnos que trabajan 2.1% * Dificultades econdémicas 4.2%

* Dificil relacion con los docentes 2.1% * Problemas de bajo rendimiento
académico 23%
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GRAFICO 4.17 Motivos mas recurrentes de consulta en el programa de seguimiento de becas.

Los problemas personales, familiares y/o econdmicos, en muchos casos tienen directa relacion
con el desarraigo, ya sefialado como una de las causas de desercién en los primeros afios, pues
son alumnos que llegan de otras provincias o del interior de la provincia de Cérdoba.

Los referidos al bajo rendimiento académico, tienen que ver con la dificultad en el manejo y
organizacion de los tiempos, se asocian al déficits de formacion y de adquisicion de habilidades
del Nivel Medio de Ensefianza necesarios para acceder al Nivel de ensefianza Superior. En
general dependen del tipo de escuelas de las que proceden y/o del grado de especialidad en la
formacion.

Mientras que los problemas de salud, maternidad, vocacionales y las derivaciones por parte de
docentes, comparten un porcentual parecido como motivo de la consulta. La mayoria de los
alumnos que asisten al Gabinete estan cubiertos por Obra Social que atienden su salud tanto
fisica como mental. Las vocaciones salen fortalecidas ya que son alumnos que estan conformes
con laeleccioén realizada.

Los docentes en los talleres, son los mediadores directos entre el Programa y los alumnos, ya
que a través de la observacion del desempefio académico y aulico pueden detectar las
dificultades individuales y de conjunto realizando las derivaciones convenientes al Gabinete
para su pronta atencion.

Entendemos que la optimizacién del Programa depende de su equipo docente, de los
mecanismos de difusibn—accion, pero también del compromiso Institucional y del cuerpo
docente para que el servicio que presta pueda alcanzar los parametros deseados.

El Programa de Tutorias desde el afio 2012 hasta el ano 2015 y el informe del mismo se
adjuntaenel APARTADO4.2.
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4.7 Duracionreal y tasa de graduacion

Si corresponde, evaluar la diferencia entre la duracion tedrica y la duracion real promedio de la carrera. Si se considera que esa
diferencia es pronunciada, analizar de manera fundamentada las causas posibles e indicar las medidas que se implementan para
reducirla. Incluir unanalisis de la tasa de graduacion de la carreray analizar si hubo cambios al respecto en los tltimos anos.

Tener en cuenta la informacion consignada en el Formulario Electronico al respecto (cuadros de alumnos, ingresantes y egresados;
cursantes por cohortes; graduados por cohortes).

Existe una diferencia entre la duracion teorica y real promedio de la carrera. En la acreditacion
2008, la duracion promedio de la carrera era de 9 afios y 3 meses. Actualmente sélo es posible
analizar las cohortes que iniciaron cursada con plan 2007, de lo que resulta que el promedio
pesado de afios de egreso hasta 2015, es de 7 afios y 4 meses.

De este analisis podemos inferir, que si bien la diferencia entre la duracion teérica y real
promedio de la carrera no es pronunciada, responde a multiples factores. Algunos tienen que
ver con la realidad socio-econdémica de nuestros estudiantes, ya que el 50 % trabaja (el 32 %
con trabajo estable y 18% con trabajo informales), otros son de orden personal de acuerdo a la
realidad familiar de cada estudiante (34% viven solos, en pareja o con compareros y 6,4%
tienen hijos a cargo) o de procedencia que influyen sobre el grado de desarraigo (53,20%
provienen del interior de la Provincia de Cordoba o de otras regiones de Argentina y el 1,5% de
otros paises). Por su parte, también existen factores de orden institucional donde intervienen
todas las variables propias de la carrera (plan de estudios, cursada, turnos, correlatividades,
numerosidad de los estudiantes, etc...)

La Universidad Publica debe garantizar la permanencia del estudiantado en la institucion y en
eso trabaja la FAUD con el seguimiento del plan de estudios, el programa de formacién docente
continua, los planes de becas y apoyo académico para los estudiantes y el programa de tutorias
docentes.

La FAUD tiende a la FORMACION INTEGRAL PROFESIONAL que incorpora dimensiones
personales y civicas ademas del entrenamiento en una disciplina especifica, tendiente a que los
alumnos egresen con multiples herramientas para enfrentar el mercado laboral y la actividad
profesional.

En estos afios la Secretaria Académica, la SAE y la Comision de Seguimiento del Plan de
Estudios, se han abocado a optimizar los medios para contener al estudiante e incluir a los
alumnos en el sistema universitario, colaborando para que disefie su cursada de forma
personalizada y contemplando las diversas situaciones. Se implementaron modificaciones en:

. Sistema de correlatividades ver DIMENSION 2.6;

« reorganizacion de los horarios de cursado, de tal manera de tener un organigrama general
que respeta turno mafana- tarde y noche posibilitando las cursadas a los alumnos de
distinto nivel. ver DIMENSION 2.6; i

+ ingreso a primer afio de cursado gradual ver DIMENSION 4.5;

+ Aumento del sistema de becas ver DIMENSION 4.5;

+ Continuidad con el programa de tutorias ver DIMENSION 3.3,

« Aumento enla cantidad de docentes. ver DIMENSION 2.1.

Desde el afio 2015 el Sistema de Aprobacion esta modificado con el objetivo de integrar los
contenidos y relacionar la forma de evaluacién con la naturaleza de nuestra disciplina.

Apesar de lo expuesto, se remarca la dificultad para el andlisis de datos, debido al corto tiempo
que se lleva de implementacion de estas medidas, todavia no se puede evaluar los resultados
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finales, ya que los alumnos de tercer afio han gozado de estos beneficios en el afio 2015. Porlo
antes expuesto es dificil valorar la duracion real y duracion promedio de la carrera, ya que se
estima que estaremos en condiciones de ver los resultados de la puesta en vigencia del plan de
estudios 2007 en el término de 3 afios, cuando se hayan puesto en practica todas las variables
implementadas para su 6ptimo desarrollo. Misma condicién se observa para analizar la tasa de
egreso.

TASADE EGRESO

La tasa de egreso (cociente entre el numero de egresados sobre el de ingresantes) en la
acreditacion de 2008 era del 45%. Si bien actualmente la tasa es del 21,36%, ratificamos que
soélo se analiza las cohortes desde el 2007.

Entre los egresados que iniciaron cohorte con plan 2007, si hubo cambios en la tasas de
graduacion (Programa de Registro de cambios punto i) en relacion a la ultima evaluacién de
acreditacion.

1500
1200
900 TASA DE EGRESO
Cohorte 2007  36%
600 Cohorte 2008  33%
Cohorte 2012 16%
300 0
0 /
2012 2013 2014 2015
Ingresantes =@= Egresados
2012 2013 2014 2015
Ingresantes 1326 1261 1355 1380
Egresados 28 144 341 368

GRAFICO4.18 Tasade egreso.

Se analizan las cohortes que iniciaron cursada con plan 2007 (no se incluye alumnos de plan
1986 que optaron por el cambio de plan de estudios). Contempla aquellos alumnos que
egresaron posterior a 2012, es decir que al final de 2015 se cuenta solamente con tres cohortes
para analizar.

Sin embargo, se considera necesario para realizar un 6ptimo estudio tanto de la tasa de egreso
como de duracion de la carrera, al menos dos cohortes completas.
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4.8 Seguimiento de graduados

Describir los mecanismos de seguimiento de graduados, asi como los mecanismos para su actualizacion, formacion continua y
perfeccionamiento profesional (como se difunden las actividades, cudl es la respuesta, con qué frecuencia se realizan, etc.). Indicar
cudles son las instancias institucionales dedicadas a lavinculacion con los graduados.

Con respecto a los mecanismos de seguimiento de graduados, podemos decir que no hubo
cambios sustanciales en los ultimos afos. (Programa de Registro de cambios punto o). El
seguimiento de graduados asi como los mecanismos para su actualizacion, formacion continua
y perfeccionamiento profesional se realizan a través de la Escuela de Graduados vy la
Secretaria de Extension de la FAUD — UNC.

La misma, constituye un area de importancia estratégica para la formacién actual y futura de los
egresados y se inserta en un proceso que articula con la formacién de grado, promoviendo la
profundizacion de los estudios de las ciencias, las tecnologias, las artes y las humanidades,
como factores de desarrollo, en respuesta a las necesidades de la sociedad.

Las actividades académicas de posgrado contribuyen a la formacién permanente de los
graduados proveyendo herramientas conceptuales y técnicas especificas para diagnésticos;
pronosticos y mecanismos de resolucion de problemas referidos a la arquitectura, el disefio
industrial, la ciudad y el ambiente; la evaluacion de demandas productivas y sociales, acordes a
las tendencias del desarrollo local y nacional. Se promueve el desarrollo de contenidos en
profundidad y diversidad, procurando una formacién integrada. Asimismo, busca formar
egresados capaces de insertarse en las nuevas condiciones laborales y en las nuevas practicas
profesionales, con un alto nivel de reflexion, aptitud técnica y creatividad.

Para realizar el seguimiento de los graduados universitarios de la FAUD, la institucion
implementa una encuesta, que consiste en el envio masivo de un cuestionario on line a todos los
egresados de la FAUD de los ultimos 5 afos. Este instrumento permite conocer la actividad
actual que realizan los graduados, tanto como las expectativas y demandas de los mismos que
puedan serinsumo de politicas de la FAUD.

ENCUESTASAGRADUADOS

Para conocer aspectos vinculados a la actividad laboral de los egresados; se realiza en forma
permanente una encuesta (on-line) a egresados de la FAUD. En el afio en el afio 2015, sobre un
universo de 395 respuestas, se obtuvieron los siguientes resultados:

e La primera pregunta buscé indagar el tiempo transcurrido desde su egreso como
estudiante dela FAUD. Los encuestados prioritariamente son egresados de la Facultad en
el afo 2015 (29,7%) en el afio 2013 (24,4%) y en el afio 2012 (23%). En el 16,6% de casos
egresaron en 2015y en menor medida en 2011 y afios anteriores. Segun se consigna en el
grafico siguiente:
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16,6%

23% 1 2012
16,6% mm 2014
29,7% mm 2015
24,4% mm 2013

6,4% == 2011

GRAFICO4.19 Afiode egreso.

* En relacion a la valoracion de la formacion impartida, se formularon dos interrogantes:
¢,Como considera los conocimientos y competencias aprendidas en su formacién de grado
en relacion a su jdesempefio profesional actual? Y ;Estima que los conocimientos,
aptitudes pedagégicas y metodologia aplicada por los docentes (con los que cursé la
carrera) fueron adecuados para sudesempeiio laboral actual?

En el primer caso, la mayoria de los encuestados consideran que los conocimientos y
competencias adquiridos son buenos o muy buenos (81%). Por su parte, el 14,4% esta
medianamente conforme y finalmente, sélo el 2% las consideré como malas, en relacion al
desempeiio laboral actual.

En el segundo caso, la valoracién positiva hacia el cuerpo docente (aptitudes pedagoégicas
y metodologias empleadas) alcanza el 58% de los casos, valor que se considera
representativo en un contexto de facultad con una matricula anual muy numerosa.

2% 0,5%

1,1% | [0.5%

60,8% mm Buenos
14,4% mm Regulares

0,7% == Ns/Nc

20% " Muy Buenos

1,1% =@ Buenos, Regulares

2% = Malos

05% % Regulares, Malos
0,5% =@ Muy Buenos, Buenos

0,7%\

GRAFICO 4.20 ;Como considera los conocimientos y competencias aprendidas en su formacién de grado en relacion
a su desempefio profesional?
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32,7% mm Ns/Nc
0,7% mm No
0,7% = Sj, No

GRAFICO 4.21 ;Estima que los conocimientos, las aptitudes pedagdgicas y la metodologia aplicada por los docentes
con los que cursan la carrera fueron suficientes y adecuados para el ejercicio de la profesion?

« Alindagar sobre el intetés de los egresados en continuar vinculados con las actividades de
perfeccionamiento, actualizacion profesional y capacitacion que ofrece la FAUD, se
observa que el 35,2% de casos manifestd que se informa sobre la oferta académica de la
FAUD; un alto porcentaje (58,2%) manifiesta que algunas veces se informa sobre las
actividades de graduados, observandose que es muy bajo el porcentaje de casos que
manifiesta no estarinteresado (1,8%).

1%

57,2% mm Algunas veces
1,8% =@ No me interesa
35,2% mm Sj
1,5% =@ Ns/Nc
1% == Si, Algunas veces

1,8%

GRAFICO 4.22 ; Estima que los conocimientos, las aptitudes pedagégicas y la metodologia aplicada por los docentes
con los que cursan la carrera fueron suficientes y adecuados para el ejercicio de la profesion?

e Al interrogar sobre la vinculacion de los encuestados en actividades organizadas por la
FAUD y teniendo en cuenta que la pregunta admitia respuestas multiples, se observa que
aquellos que participan de alguna actividad, en mayor grado lo hacen en actividades de
actualizacion y perfeccionamiento (19,9%)y en el 11,7% en actividades de investigacién o
vinculadas con el sector productivo (extension — transferencia). Es decir que mas del 30%
de los egresados FAUD, contintan vinculados a través de alguna de las actividades u
oferta de la institucion.
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4,5% M |nvestigacion cientifica/
Desarrollo tecnolégico

GRAFICO4.23 ; Participa en alguna actividad de la Faud?

« Al indagar si los encuestados cursan o han cursado alguna carrera de posgrado en la
FAUD, el mayor porcentaje menciona que no lo ha hecho pero que si estaria interesado en
realizarlo (65,1%), solo el 2,8% menciona que no le interesa, mientras que el 32,1% ha
cursado algun curso o carrera de posgrado.

1,7%

65,1% mm No, pero me interesaria
14,2% mm Si, un curso de Actualizacion
o de Posgrado
5,1% M Si, una especializacion
2,8% mm Ns/Nc
1,7% = Si, una especializacion. Si,
un curso de Actualizacion
o de Posgrado
0,3% B No, pero me interesaria
2,8% m® No, no me interesa
6,3% mm Si, una Maestria
1,7% mH Si, una Maestria. Si, un
curso de Actualizaciéon o
de Posgrado

GRAFICO4.24 ;Cursao hacursado alguna carrera de Posgrado en la Faud?

« Al indagar sobre la actividad profesional actual de los egresados, se desagregan las
respuestas (pudiendo sefialar multiples opciones). Sobre el total de encuestados se
obtuvo que el 65,5% mantiene como principal actividad laboral, el ejercicio profesional
(41,7% general y 23,8% especifico). El 13% de encuestados desarrolla otras actividades
no relacionadas conla carreray en el 12,2% de casos se menciona como insercion laboral
la actividad académica. Realizan actividades gerenciales el 1,1% y el 8,2% de casos estan
desocupados.
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12,2% mm Actividad académica
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41,7% = Actividades profesionales
13% mm Otra actividad no
relacionada con la carrera
1,1% M Actividades gerenciales
23,8% M Actividades profesionales
especificas

GRAFICO 4.25 Insercion laboral actual

En base a esta demanda, la FAUD ha incentivado, mejorado y diversificado su oferta de
posgrados (Doctorado, Maestrias, Especializaciones y cursos), asi como las de extension y
transferencia (cursos extra curriculares) y reforzado las vinculaciones con el Colegio de
Profesionales y otros convenios especificos con el medio. Las primeras se canalizan y ejecutan
desde la escuela de Graduados de la FAUD, mientras que las demas se coordinan desde la
Secretaria de Extension.

POSGRADO

Respecto a la seleccién de actividades dirigidas al perfeccionamiento profesional, la oferta de
cursos y carreras de postgrado que anualmente se dictan en la FAUD, es producto de la
identificacion de demandas por parte de los profesores, que elevan propuestas a la Escuela de
Graduados. Una vez analizadas por el Comité académico de la Escuela, los nuevos cursos se
insertan a los que se dictan todos los afios, renovando y nutriendo la oferta formativa.

La Direccion de la Escuela, semestralmente, considera y analiza la oferta académica de cada
Carrera de Postgrado, a los efectos de optimizar las tareas y propuestas entre las diversas
carreras que se dictan, asi como de fortalecer el vinculo con las propuestas de investigacion y
extension, en concordancia con el resto de las dependencias de la FAUD. De esta manera, se
evaltan también las nuevas o mayores demandas realizadas por los graduados, de manera de
canalizarlas y/o satisfacerlas.

La informacion sobre la oferta de cursos y carreras de posgrado se publicita mensualmente en
los periédicos locales, se difunde a través de los medios de prensa de la UNC, y a través de los
canales de difusion institucional (Boletines de Prensa, Boletines de la Escuela de Graduados,
base de datos de direcciones de correo electronico, etc.) y gestiones de prensa que realiza la
Secretaria de Extension de la FAUD.

La Escuela de Graduados cuenta con una Base de Datos propia integrada por docentes,
participantes de cursos y actividades de la escuela, instituciones varias del pais, del exterior y
municipalidades. Se envia con periodicidad mensual o quincenal un Boletin Digital con la oferta
de cursos, actividades de posgrado y los links para la pre-inscripcion de interesados. Toda la
comunicacioén con los posibles estudiantes de posgrado se realiza de manera personalizada
utilizando el correo electrénico. En dos fechas anuales, se realizan envios postales que
contienen la oferta académica de posgrado, a entidades colegiadas relacionadas con las
tematicas que se dictan y a universidades del pais y Latinoamérica. Finalmente, se difunden las
actividades a través de afiches, folletos, entre otras carreras de la UNC, instituciones
relacionadas, diferentes entidades y organizaciones del medio.
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Para garantizar la continuidad de la formacion de grado/posgrado, se realizan anualmente
jornadas de difusién denominadas EXPO POSGRADOS, donde los directores de las carreras 'y
los estudiantes egresados informan sobre el Plan de Estudio y experiencia en relacién a la
formacion de posgrado. De esta manera, el estudiante de grado va visualizando las
posibilidades de dar continuidad a su formacion.

Se considera que las carreras de posgrado de la FAUD (10 a la fecha, incluyendo Doctorados,
maestrias y especializaciones) son un aporte a una sélida formacion de nivel superior que
posibilita nuevos criterios, enfoques y aperturas de temas inherentes a los corpus basicos de
las disciplinas, asi como a nuevas visiones acerca de las mismas; actualizacion,
perfeccionamiento profesional y formaciéon continua. El grado y el posgrado constituyen
finalmente un continuum, que contribuye a concretar procesos formativos de caracter flexible,
dinamico y abierto a otros campos del saber universitario, sin perder de vista los fundamentos
conceptuales y metodoldgicos inherentes a las disciplinas de la arquitectura, el urbanismo y el
disefio.

CURSOS EXTRACURRICULARES YACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA

A través del dictado de cursos extracurriculares, proyectos y programas, la FAUD, ofrecer
capacitacién especifica en tematicas vinculadas a la disciplina.

Atendiendo a las demandas especificas de los graduados, se incorporaron en los ultimos afios,
cursos de apoyo al desarrollo especifico de la obra de arquitectura (escuela de capataces y
academia del pintor), de gestion de proyectos, tasaciéon de inmuebles, manejo de software
especificos de grafica de planos y disefio, entre otros.

Siguiendo con este lineamiento, se propone en el corto plazo, la incorporacién de tematicas

relativas a la gestion de emprendimientos independientes, que actualmente es de gran
demanda por parte de los profesionales graduados de la FAUD y otros.
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Andlisis de la situacion actual de la Carrera

Resumir, en no mas de 50 lineas, los aspectos mas destacados del Plan de Estudios asi como también aquellas cuestiones que son
considerados déficits y que impiden que la carrera cumpla con los criterios de calidad establecidos en los estandares. En tal sentido, las
argumentaciones y conclusiones de la dimension orientan y organizan la bisqueda e identificacion de los déficits. También se
recomienda realizar un repaso de las pantallas que brindan informacion sobre la unidad académicay la carrera.

Para hacer este resumen es necesario tener presente los estandares relativos a la Dimension senalados en el Anexo IV de la resolucion
ministerial.

En la actualidad y en base al Plan de Estudios 2007, la carrera no registra déficits que impidan
cumplir con los criterios de calidad que se exigen respecto a la Dimensién IV “Estudiantes y
Graduados”.

No obstante resulta oportuno sefalar que se propone un Plan de Desarrollo de la excelencia,
tendiente a lograr y asegurar una mayor calidad en los parametros descriptos en la presente
Dimension. A manera de sintesis, se enuncian los objetivos del Plan de Desarrollo en el punto
1.14 dela Dimension 1.

La adecuada preparacion de los estudiantes tanto para iniciar como para continuar y sostener
los estudios universitarios en la Carrera de Arquitectura, estan garantizados desde el inicio por
Los mecanismos de admision y seleccion de alumnos a la carrera. Los mismos no se han
modificado con respecto a la ultima acreditacién, y son difundidos en diferentes instancias
promovidas por la institucidon para el conocimiento de todos los aspirantes. La carrera de
ARQUITECTURA comienza con el Curso de Nivelacion que garantiza la adecuaciéon y
preparacion de los aspirantes al cursado de la carrera. EI mismo propone un enfoque que ayude
al discernimiento vocacional por parte de los estudiantes ingresantes.

La matricula de los alumnos ingresantes no ha sufrido cambios significativos en los ultimos
afos. Observamos un incremento promedio del 4,4% desde 2012 a 2015, lo que no afecta
mayormente la infraestructura fisica destinada a la atencion de alumnos, como asi tampoco la
dedicacion de docentes y personal de apoyo.

Con respecto a lo demostrado en la ultima acreditacion hubo cambios en la relacién
docente/alumnos en algunas asignaturas. En todos los casos la tendencia es favorable, a pesar
que la matricula se incrementa todos los afios. La FAUD trabaja constantemente en mantenery
mejorar esa relaciéon, gestionando cargos docentes a través de diferentes acciones:
desdoblamiento de cargos y gestion de programas para incorporacién de nuevos cargos
docentes: UNIFICACION DE CARGOS, PROMARQ. Paulatinamente se han renovado e
incrementado los cargos docentes alcanzando (desde primero a sexto afio) una relacion
promedio docente alumno de 1/49 lo que se considera satisfactorio en término de calidad
educativa, contemplando las caracteristicas de la numerosidad en la universidad publica.

Las herramientas de analisis de informacion sobre rendimiento y egreso utilizadas por nuestra
FAUD son adecuadas y pertinentes: Sistema Guarani (datos sobre actas de examen e
inscripcidbn a cursadas en relacion al plan de estudios) y Encuestas estudiantiles
(implementadas en el marco de la Carrera Docente ORD 06/2009 HCS). El seguimiento de la
trayectoria de los estudiantes de la carrera de Arquitectura constituye un esfuerzo necesario
para monitorear la calidad de la practica docente en el proceso ensefianza—aprendizaje, y
detectar nudos criticos en el trayecto formativo. El anélisis y la discusién de datos cuantitativos
posibilitan conocer cdmo impacta el proceso de toma de decisién y la trayectoria académica de
los alumnos para responder algunos interrogantes que se formulan cuando analizamos la
evolucion de la carrera, evaluacion y seguimiento del Plan de Estudios.
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En nuestra FAUD la deserciéon y desgranamiento son medidos a través del SIU GUARANI,
herramienta que permite analizarlos por cohorte. Los porcentajes de desercion de los alumnos
de primer afio, que representan la mayor proporcidbn en este indice, han mejorado
significativamente respecto de la Ultima acreditacion, (35% segun datos acreditaciéon 2008 /17
% afo 2015). Esto se debe, en gran medida, a que se realizaron modificaciones en el
cronograma académico desde el afio 2013, lo que favorecidé la cursada de este nivel. Las
principales causas de la desercion, fueron analizadas colectivamente con las catedras en las
Jornadas Académicas Docentes, resultando mas ponderadas aquellas relativas a:
discernimiento vocacional, desarraigo, régimen de correlatividades, inasistencia, déficit en el
comportamiento actitudinal del alumno, entre otras.

En respuesta a las condiciones de desercion y otras, se implementan diversos mecanismos de
seguimiento y apoyo académico de los alumnos. Las mismas constituyen medidas de retencion:
numerosa cantidad de becas, cambio en el sistema de correlatividades, apoyo a los alumnos a
través del programa de tutorias, cambios en el sistema de aprobacion de materias. Con
respecto alas Becas para alumnos, existe una ampliay variada ofertay se han realizados desde
la SAE y el cuerpo docente, numerosas acciones a los efectos de incentivar a los estudiantes a
postularse, asi como promover un mayor rendimiento académico que les permita acceder a las
mismas.

El programa de tutorias, se considera una herramienta fundamental para acompafar a los
alumnos con beca y a los alumnos que tuvieran alguna dificultad en las cursadas. La FAUD
cuenta con un Gabinete Pedagogico y desde 2008 con la implementacién del Programa de
Tutorias Docentes, orienta el seguimiento principalmente de alumnos de primer afio y a otros de
diferentes niveles de la carrera, incluyendo a los alumnos con becas.

Estas condiciones de desercion y desgranamiento, afectan la duracion de la carrera en afos. Al
respecto se aclara que actualmente no se considera posible realizar un analisis completo tanto
de laduracion real promedio, como de latasa de egreso de la carrera. Ya que la primera cohorte
del plan de estudio 2007 se recibi6 en el afio 2012. Se considera necesario para realizar un
optimo estudio tanto de la tasa de egreso como de la duracion de la carrera, al menos dos
cohortes completos.

En la acreditacion 2008, la duraciéon promedio de la carrera era de 9 afios y 3 meses.
Actualmente solo es posible analizar las cohortes que iniciaron cursada con plan 2007, de lo
que resulta que el promedio pesado de afios de egreso hasta 2015, es de 7 afios y 4 meses,
mientras que la tasa de egreso es del 21,36%.

Con respecto al seguimiento de graduados, se ha trabajado en la integraciéon de una base de
datos de graduados y se desarrolla una amplia difusion de la oferta académica para egresados
(actualizacion profesional y formacion de postgrado). La institucion realiza periodicamente
encuestas a egresados y alumnos, con el objetivo de valorar la formacion impartida en el grado;
la adecuacion de los conocimientos y competencias adquiridos en funcion del desempefio
profesional; la valoracion del nivel de actualizacion tecnologica de la formacion de grado; la
participacion y recepcién sobre actividades de la FAUD; la vinculacion con otras instituciones
universitarias de la region; la formacion de postgrado y el area de especializacion considerada
mas importante y monitorear la insercién laboral de los egresados.

Cabe destacar que la FAUD tiene como objetivo la formacion profesional e integral de las
personas, por lo que se implementan herramientas potenciales para acompanar y retener a
nuestros estudiantes a lo largo de la carrera, colaborando en su permanencia y trayectoria
dentro de la facultad. A la vez que se educa con la certeza que el egresado, devolvera a la
institucién y a la sociedad todos los saberes adquiridos y se perfeccionara en su labor
profesional.
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INFORME CURSOS DE NIVELACION

CURSO DE NIVELACION ANOS 2013-2014

OBJETIVOS GENERALES

En coherencia con las convicciones que dieron origen a una propuesta pedagoégica que
venimos desarrollando y ajustando a partir de circunstancias y evaluaciones particulares,
tomamos a las nuevas condiciones reglamentadas por la Facultad como contexto de aplicacion
de nuestros principios. Estos objetivos iniciales cuentan con el aval de la Facultad, no sélo
demostrado en las evaluaciones positivas de la propuesta, sino en la incorporacién de los
mismos al plan de estudios 2007 elaborado por nuestra Facultad.

Planteamos asi los siguientes objetivos considerandolos abiertos a nuevas circunstancias que
pudieran aparecer.

» Recuperar capitales socioculturales propios de cada alumno, con el fin de insertarse en el
nuevo medio universitario.

« Articular las preexistencias de los alumnos de la educacién media con un anticipo de los
contenidos a desarrollarse a lo largo de su carrera.

» Evaluar las capacidades iniciales de los alumnos, a los fines de determinar o modificar las
acciones necesarias para establecer niveles de suficiencia para el abordaje del primer afio
delafacultad.

* Requerir a los aspirantes, antes del inicio del curso introductorio, una serie de
ejercitaciones que sean manifestacion de contenidos minimos necesarios para afrontar el
primer afio de sus carreras.

 Realizar una evaluacion diagnéstica de este material, que permita por un lado verificar el
nivel de cumplimiento de las consignas y por otro marcar los limites de suficiencia a partir
de pruebas puntuales.

- Crear Talleres de Apoyo diferencial con docentes correspondientes a las areas en las que
los estudiantes manifiestan mayores dificultades (Tecnologia y Sistemas de Expresion).

« Implementar una modalidad a distancia para el Moédulo Estrategias de Aprendizaje
combinado con un sistema presencial a través de un material digital a entregar en el mes
de diciembre y en el momento de lainscripcién.

- Disefiar la propuesta a distancia orientando los contenidos particulares del médulo a las
disciplinas involucradas en el saber del arquitecto y el disefiador vinculando
significativamente todos los instrumentos didacticos que recibe el alumno en diciembre.

« Combinar este sistema a distancia con uno de Tutorias a llevarse a cabo en Talleres de
Apoyo optativos durante el cursado presencial para permitir a los estudiantes con menor
desarrollo de capacidades, recibir un apoyo docente particular.

- Trabajar en la elaboracién de consignas con un lenguaje pre-cientifico que permita a los
alumnos una mejor comprension inicial para ir, paulatinamente, incorporando un Iéxico
mas especifico y pertinente.

« Disefiar una propuesta a ser considerada por las autoridades de la Facultad, para que esta
modalidades de cursos de apoyo optativos continien durante todo el cursado del primer
afiodela carrera.

 Implementar un sistema de tutorias de alumnos que tengan mas de un 60 % de la carrera
aprobada bajo la direccion de un docente coordinador, con la posibilidad de una
continuidad a lo largo del primer afio.

- Establecer vinculos significativos entre las distintas areas del conocimiento, pensando
colectivamente en el sentido de la practica del arquitecto y el disefiador industrial a partir de
laintervencion real de cada una de las areas disciplinares en los talleres.

« Realizar un instrumento de evaluacién diagnéstica que ofrezca un perfil del alumno
ingresante, diferenciando los campos del conocimiento que intervienen en el proceso de
disefio y que pueda ser consultada por todas las Catedras de Primer afio en cualquier
momento del ciclo lectivo. Se considera imprescindible en funciéon de evaluar algunas
causas de desercion, incluir en esa ficha las asignaturas del Nivel medio adeudadas por el
alumno.

Por otro lado, consideramos esencial seguir trabajando para concretar los siguientes objetivos

que apuntan a la formacion de un alumno ideal en relacion a las actitudes y aptitudes requeridas
para el aprendizaje de la esencia de las carreras que se dictan en nuestra institucion.
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De estamanera, el plantel docente para el Curso estuvo compuesto por:

1 Directordel Curso Profesor Esp. en Docencia Univ. Arq. Guillermo J. Olguin
1 Codirectora Profesora Esp. en Docencia Univ. Arq. Lucia Castellano
2 Coordinadores

62 Profesores asistentes

Cada docente trabajé en el curso incluyendo en su horario conduccion de taller, asistencia a la
clase teorica de uno de los turnos y evaluaciones. El disefio curricular contempla que toda la
actividad docente se desarrolla dentro del horario de dictado de clases.

A partir de los objetivos planteados para el curso, se conformaron los talleres con distintos
equipos docentes que trabajaron conjuntamente concretando las actividades integradas en un
ambito Unico de participacion. La presencia simultdnea de docentes de diferentes areas se
considera fundamental para facilitar la integracion de contenidos especificos en una practica
comun.

Los docentes de Estrategias de Aprendizaje trabajaron en los dos turnos a fin de llevar adelante
la evaluacion y tutorias en el taller de apoyo durante toda la semana.

La primera semana asistieron un dia extra para participar en la clase introductoria y otra para la
presentacion a todos los ingresantes junto al resto del equipo docente. La ultima semana,
asistieron solo el tltimo dia ambos grupos a fin de evaluar resultados finales. De esta manerala
cantidad de horas de trabajo fue la misma que la de los docentes de Problematica del Disefio y
su Expresion.

TIEMPOS Y ESPACIOS

Los cursos 2012,2013 y 2014 se iniciaron con un Acto Inaugural, con presencia de autoridades
afin de darle un marco trascendente a ese momento inicial, y se desarrollaron durante el mes de
febrero.

Al igual que en los cursos anteriores, se considerd importante que los alumnos pudieran recibir
las clases expositivas en 6ptimas condiciones, por lo que la capacidad del Auditorio determiné
que las mismas se dictaran dos veces por turno. Esto implicé un ajustado cronograma de
actividades tedricas y practicas, ademas del esfuerzo particular de los docentes a cargo de
estas clases.

Las practicas diarias se ordenan en cuanto a lo conceptual de acuerdo a las areas que
intervieneny los objetivos particulares que se desarrollan en el Disefio Curricular.

En las instancias de apertura y de cierre asisten al taller todo el equipo docente
correspondiente. En las demas jornadas, la presencia de docentes de las distintas areas en los
talleres se organiza en consonancia con objetivos pedagoégicos que plantean una unidad
conceptual en cada semana que, con una complejidad creciente, se integra a la totalidad del
curso.

El ambito receptor del alumno es el Taller, y €l lo debe identificar como “su” lugar. Para favorecer
esta identificacion, a las aulas se les asigno6 el nombre de un reconocido disefiador o arquitecto
sobre el que buscan informacion como manera de estimular la capacidad de indagacién. De
esta manera los talleres se diferencian no s6lo por una ubicacion espacial sino también por la
asociacion de los mismos con datos e imagenes. Estas desbordan literalmente los mismos, y
avanzan hacia los espacios comunes.

Es notable la apropiacion del espacio de toda la Facultad que se genera a partir de la respuesta
de los alumnos a la estimulacion de los docentes. Asi es comun ver grupos trabajando en los
patios, o exponiendo su produccién alo largo de galerias.

Las clases expositivas, que relinen a varios talleres, se dan en el Auditorio y todas cuentan con
el apoyo de presentaciones visuales especialmente disefiadas a fin de estimular al alumno y
facilitar la comprensiéon de conceptos. En algunos casos, las clases teéricas involucran al
alumno a partir de consignas que lo ponen en una situacion activa a través de la elaboracion de
graficos o textos.
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 Estimular el acceso a la informacioén y la curiosidad, a fin de que el ingresante busque y
seleccione los contenidos necesarios para canalizar su vocacion.

« Promover la socializacién del alumno construyendo el sentido ético y democratico que
debe ser caracteristico de la nueva forma de vida que esté iniciando.

- Fomentar la adquisicion de competencias para hacer frente a nuevas situaciones vy
resolver problemas, individual y grupalmente.

« Impulsarla capacidad de comunicar las ideas y de emitir juicios de valor.

ASPECTOS ORGANIZATIVOS DEL CURSO

PLANTADOCENTE

De acuerdo al Reglamento vigente para el Curso de Nivelacién de la FAUD, el mismo estuvo a
cargo de un Director, un Codirector y dos Coordinadores, uno por cada carrera dictada en la
facultad y Profesores Asistentes en la cantidad prevista por la Propuesta aprobada por el
Consejo Directivo y la relacién docente —alumno.

MODULO PROBLEMATICADEL DISENO Y SU EXPRESION

De acuerdo a las estadisticas de experiencias anteriores, se estimaron las proporciones de
alumnos para Arquitectura y Disefio Industrial en 2/3 y 1/3 respectivamente. Esto determiné la
conformacion de catorce grupos taller de aproximadamente 80 alumnos por turno.

El taller de apoyo estuvo integrado, al igual que en los periodos anteriores, por docentes de las
areas tecnologia y morfologia. La pertenencia de los mismos a esas areas se debe a que éstas
son las que presentan mayores dificultades para los alumnos en esta etapa. Estos docentes se
desempefiaron en unturno en el taller de apoyo y en el otro en un taller normal, para no perder la
relacion directa con los alumnos en el desarrollo habitual de practicas.

Considerando los catorce grupos de taller mas el grupo de apoyo, el numero de profesores
asistentes seleccionados fue el siguiente:

Carrera Arquitectura Carrera Diseno Industrial

10 Docentes por el Area Disefio 4 Docentes por el Area Disefio

10 Docentes por el Area Ciencias 4 Docentes por el Area Ciencias Sociales
Sociales ) )

10 Docentes por el Area Tecnologia 4 Docentes por el Area Tecnologia

10 Docentes por el Area Morfologia e 4 Docentes por el Area Morfologia e
Instrumentacion Instrumentacion

Taller de Apoyo

1 Docente por el Area Tecnologia
1 Docente por el Area Morfologia e
Instrumentacion

MODULO ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Para este Modulo se contratdé un disefiador grafico para el desarrollo del material digital a
entregar en el momento de la inscripcion, y se seleccionaron profesores asistentes para
evaluacion y tutorias durante el curso presencial de febrero.

1 Especialista en noviembre.

4 Docentes en febrero.

El disefio del material correspondiente estuvo a cargo del Director y Codirector.
El especialista desarroll6 los aspectos graficos y digitales de la propuesta.
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ESPACIO FiSICO Y EQUIPAMIENTO

En funcion de la cantidad de grupos previstos, de las caracteristicas del clima en febreroy de las
aulas disponibles, se usaron los talleres de mayores dimensiones, preferentemente en Planta
Baja, ademas del Auditorio.

MATERIAL DIDACTICO

En el momento de la inscripcion (primeros veinte dias de diciembre), se entreg6 el siguiente
material:

- ACTIVIDADES DEAPRESTAMIENTO (soporte papel)
Ejercicios correspondientes a ciencias sociales, ciencias basicas y expresion grafica. Este
material se entregd en el Curso 2013 y los anteriores. En el 2014, sus contenidos se
incluyeron en el Material de estudio.

- MATERIALDE ESTUDIO (soporte papel)
Seleccion de textos vinculados con las carreras de arquitectura y disefio industrial, su
relacion con su realidad y la Universidad. Consignas de ejercitaciones a desarrollar previo
alinicio del curso presencial. Contenidos basicos de sistemas de expresion grafica.

EJERCICIOS DEL MODULO ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE (soporte digital -
disco compacto)

Textos e imagenes vinculadas con las practicas a desarrollar a distancia, relacionados con
los articulos y fragmentos compilados en el “Material de Estudio”. Se incluye como
hipervinculo, una direccion de correo electrénico a fin de posibilitar la realizacion de
consultas. Se incorporé ademas al disco compacto material complementario al de soporte
papel como links, imagenes en colores, referencias, etc.

VADEMECUM (Material entregado al inicio del curso)

Agenda, diario, informacién general y en especial de la oferta cultural de Cérdoba. Espacio
para la consignacion de evaluaciones. Este documento funciona como la unica
certificacion que disponen los alumnos de su actuacién académica ya que aun no poseen
“libreta de estudiante”.

SELECCION DE DOCENTES

PROFESORES COORDINADORES

El llamado e inscripcidn de aspirantes a ocupar estos cargos se realiz6 a través de Secretaria
AcadémicadelaF.A.U.D. Enlineas generales la convocatoria realizada a través de la habitual
difusion de este tipo de selecciones en la Facultad expresaba:

La Secretaria Académica de la FA.U.D. llama a inscripcion de aspirantes a desempefiarse en
dos cargos de Profesor Coordinador (uno por carrera) en el Curso para Ingresantes

Los coordinadores seran designados durante febrero y marzo, debiendo asistir a reuniones de
planificacion y organizacioén general en diciembre.

Su asistencia sera obligatoria todos los dias de dictado del curso en horario completo, dictaran
clases tecricas y realizaran tareas de coordinacion. Deberan ademas asistir a reuniones y a los
examenes (dos fechas) previstos porla Reglamentacién de Curso de Ingreso.

La seleccion se realizara de acuerdo a la Reglamentaciéon del Curso de Nivelacion y se
valoraran positivamente:

Experiencia en el dictado de Cursos de Nivelacion.

Experiencia en los primeros niveles de la facultad.

Antecedentes en coordinacion de grupos docentes.

Formacién en docencia y concursos regulares de oposicion.

» Representatividad en relacién con cada una de las respectivas carreras y sus contenidos.

Se solicita entregar, al momento de la inscripcion, curriculum vitae abreviado (no mas de tres
carillas A4, tamario de fuente 11). En el mismo llamado se precisa los montos a pagar y las
condiciones de trabajo.
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Los primeros dias de diciembre, se concreta la seleccién siendo el jurado designado por el HCD
Dicho jurado esta conformado por el Director del Curso de Nivelacion Arqg. Guillermo J. Olguin,
mas dos profesores, Titular o Adjunto, uno por cada Carrera.

De esta manera, a partir de los criterios enunciados en el llamado, se seleccionaron, para la
carrera Arquitectura el Esp. en Docencia Univ. Arq. Alejandro Canavese y para la carrera
Disefio Industrial el Esp. en Docencia Univ. Arq. José Maria Aguirre.

PROFESORES ASISTENTES

El llamado e inscripcion de aspirantes a ocupar estos cargos se realiz6 a través de Secretaria
Académica de la FAUD. Estos profesores se contrataron por un periodo de dos meses como lo
fija el Reglamento. La convocatoria realizada a través de la habitual difusién de este tipo de
selecciones en la Facultad, plantea en términos generales lo siguiente:

La Secretaria Académica de la FAUD llama a inscripcion de aspirantes a desempefiarse como
Profesores Asistentes en el Curso para Ingresantes en los médulos “Problematica del Disefio y
su Expresién”y “Estrategias de Aprendizaje y Técnicas de Estudio”.

Los docentes contratados para este curso, lo dictaran durante el mes de febrero en doble turno,
y asistiran a reuniones previas de formacion a desarrollarse durante dos dias del mes de
diciembre. Durante el curso se desarrollara un sistema de control de asistencia y permanencia
de todos los docentes.

PROBLEMATICADELDISENOY SU EXPRESION

Se seleccionara la siguiente cantidad de docentes:

14 para Disefio (10Arq. y 4 Dis. Ind.);

14 para Ciencias Sociales (10Arg. y 4 Dis. Ind.);

15 para Tecnologia (10Arq., 4 Dis. Ind., 1 Taller de apoyo);
15 para Morfologia (10 Arq., 4 Dis. Ind., 1 Taller de apoyo);

ESTRATEGIAS DEAPRENDIZAJE

Se seleccionarala siguiente cantidad de docentes:

Cuatro para trabajo de evaluacion y tutorias en febrero. Se aceptara la inscripcion en ambos
modulos y en diferentes departamentos, siempre que se indique un orden de preferencia y la
seleccion se realizard de acuerdo a la Reglamentacién del Curso de Nivelacion vigente. Se
valoraran positivamente:

» Experienciaen el dictado de Cursos de Nivelacion.
 Experiencia en los primeros niveles de la facultad.

» Antecedentes en conduccién de grupos numerosos en taller.

« Formacién en docenciay concursos regulares de oposicion.

» Relacién conlas dos carreras que se dictan enla facultad.

Se establecen con precision los dias de asistencia obligatoria por area para los docentes de
Problematica del Disefio y su Expresion asi como los honorarios a percibir y la forma de pago.
Las inscripciones se realizaran en Secretaria Académica Se solicita entregar, al momento de la
inscripcidn, curriculum vitae abreviado (no mas de tres carillas A4, tamario de fuente 11).

Se seleccionaron los docentes segun los criterios establecidos y se creé un orden de méritos
para reemplazar a aquellos docentes que, una vez seleccionados, no pudieran asumir su cargo.
Realizados los reemplazos, se conformaron los equipos de trabajo que estarian a cargo de
cadataller.
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Profesores Asistentes Arquitectura 2013

Pablo ALMADA

Marcos BARBOZA
Anibal BARDOSSY
Silvina BARRAUD
Maria Grisel BARRERA
Claudia BRANCO

José Luis BOROJOVICH
Mabel BURON

Pablo CARBALLO
Lorena CARRIZO
MIRANDA

Astrid CEBALLOS
Cecilia CORBELLA
Yanina CHIANTORE
Emilse DALVIT

Adrian DEPETRIS
Matias DINARDI
Marcelo DURAN
Mariana EGUIA

Emilia GATICA

Beatriz GIOBELLINA
Ma. Eugenia GONZALEZ
CHIPONT

Soledad GUERRA
Celeste GUERRERO
Daniel HUESPE
Marcelo LAMBERTUCCI
Maricarmen LAMELAS
Francisco LORCA
Adrian MALLOL

Profesores Asistentes Diseno Industrial 2013

Florencia ALIAGA
Alvaro ANGULO LOPEZ
M. Inés BATTAGLIESE
Mauro BIANCHI
Esteban BOLLATTI
José COCCIOLO

Ayelén CULLIU
Alejandro DANTAS
Claudio DUCA
Antonela FRAGAPANE
Ma. Belén FRANCO
lanina IPOHORSKI

Profesores Asistentes Arquitectura 2014

Miriam AGOSTO

Pablo ALMADA

Marcos BARBOZA
Maria Grisel BARRERA
José Luis BOROJOVICH
Claudia BRANCO
Pablo CARBALLO
Lorena CARRIZO
MIRANDA

Astrid CEBALLOS
Cristina R. CHAVES
Cecilia CORBELLA
Sebastian CORTEZ
OLMEDO

Lucas CUEVAS

Emilse DALVIT

Adrian DEPETRIS
Matias DINARDI
Guillermo DONKIN
Marcelo DURAN
Mariana EGUIA
Celeste GUERRERO
Marcela KANNEMANN
Marcelo LAMBERTUCCI
Martin Hernan LEMMA
Francisco LORCA
Andrés MARCELLINO
Walter MARTINETTO
M. Noelia MATTIO
Mario F. MERCADO

Profesores Asistentes Diseno Industrial 2014

M. Inés BATTAGLIESE
Esteban BOLLATTI
Leonardo CAGLIERO
José COCCIOLO
Alejandro DANTAS
Sofia FAGIANO

Antonela FRAGAPANE
Ma. Belén FRANCO
Lucio Francisco GARCIA
Denise GARI
JONNERET

José GUEVARA

Walter MARTINETTO
M. Noelia MATTIO
Guillermo MIR
Maria Carolina
MORCHIO

Luis NASIF
Carlos PIZONI
Luciana REPISO
Lucrecia RESNIK
Lucas RUARTE
Antonio SABATTE
Gabriela SOTO
Juan José VARAS
Alejandro YOLES
Sandra ZAPATA

Pablo ORTIZ DIAZ
Javier PARRA
Pablo PEREZ
Claudio ZALAZAR

Carlos Julio MERLO
Guillermo MIR
Carolina MORCHIO
Luis NASIF

Nora Alicia PFULLER
Luciana REPISO
Lucrecia REZNIK
Antonio SABATTE
Maria Julia SCHIAVONI
Maria Gabriela SOTO
José Ignacio STANG
Nancy VILAR
Alejandro YOLES
Sandra ZAPATA

Matias Fabricio LOZANO
Cintia MARCHI

Pablo ORTIZ DIAZ
Claudio ZALAZAR
Luisina ZANUTTINI
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CONTENIDOS TEORICOS DESARROLLADOS

SENTIDO Y OPERATIVIDAD DEL CURSO
* Arg. Guillermo Olguin, Director Curso Nivelacion

Esta clase es considerada introductoria y explica los objetivos generales del Curso en sus
distintos momentos. Por un lado, refuerza lo anticipado en las introducciones de las
publicaciones que se les entregd en diciembre, dando el sentido y la proyeccion de los textos y
las actividades desarrolladas durante el verano. Por otro lado, pretende orientar al alumno para
evitarincertidumbre e inseguridad con respecto al mes de trabajo en taller que se inicia.

Para que el ingresante comprenda el sentido de cada una de las areas presentes en el curso,
que representan la estructura académica de la facultad, se desarrolla la misma vinculando asi la
estructura curricular del curso con la de primer afio fundamentalmente.

Por ultimo, se muestran las modalidades de trabajo y evaluacién y se anuncia el cronograma de
trabajo, explicando aspectos operativos fundamentales.

OBSERVACION Y EXPRESION
* Arq. Lucia Castellano, Co-directora Curso Nivelacion

CONSIDERACIONES GENERALES

El caracter de las clases tedricas en la facultad y actitudes que se requieren del estudiante para
el mejor aprovechamiento de las mismas es: la importancia de la practica de tomar apuntes
como manera de agilizar la atencion y desarrollar la capacidad de seleccion, jerarquizacion y
ordenamiento de los contenidos para su posterior transferencia a los trabajos practicos. La
necesidad de crear un glosario para laincorporacién gradual de una terminologia especifica.

OBSERVACION

* Relacion entre los procesos de percepcién, memoria e imaginacion.

* Valor que adquiere para el disefiador tener un extenso archivo de imagenes mentalesy la
capacidad de establecer asociaciones multiples.

* Necesidad de ampliar la capacidad de observacion a través de una mirada inteligente,
atentay selectiva.

* Papel activo del sujeto observador en este proceso a través de la atenciodn, la seleccién y
categorizacion de datos. Modos de observacion propios de las profesiones de Disefio.

EXPRESION
» Necesidad de comunicar (lo observado o loimaginado).
« Valor del lenguaje, sistema cultural de signos, para expresar ideas, para comunicar a otros
nuestro pensamiento.
« Distintos tipos de lenguajes dependiendo de las necesidades de comunicacion.

EXPRESION GRAFICA:

* Seleccion del tipo de lenguaje grafico en relaciéon con los contenidos a comunicar (el qué) y
el destinatario del mensaje (para quién). Retomando lo desarrollado en el capitulo Post
Data del material de estudio que se entregar6 en diciembre, se profundiza y ejemplifica
particularmente sobre los ideogramas como esquemas graficos para expresar ideas
generales con caracteristicas de sintesis (seleccién de datos) y abstraccion (relaciones
topolégicas entre las partes componentes de un todo sin una necesaria referencia a la
forma exacta).

* Valor de los ideogramas como expresion de la lectura de una realidad existente
(percepcién) y como instrumento de prefiguracion y busqueda de alternativas en el
proceso de diseio (imaginacién). Organizacion del plano. (Conceptos orientados a la
practica de taller). Nociones basicas. Tamario, proporcién, direccionalidad, posicion.

* Seleccion de contenidos con caracter de sintesis, pregnancia, legibilidad, jerarquizacion.

Diagramacioén, ordenamiento. Lineas subyacentes (estructurales) que rigen las
propuestas. Ejemplos en el campo del arte y de la grafica. Relacion imagen-texto.
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LAS PRACTICAS SOCIALES Y SU RELACION CON EL DISENO. LO ESPACIAL Y LO
OBJETUAL.

 Arq.Alejandro Canavese, Coordinador carrrera Arquitectura.
» Arq.José MariaAguirre, Coordinador carrrera Disefio Industrial.

Esta clase esta referida a las practicas sociales y al papel del disefio en general en cuanto a
brindar respuestas a dichas practicas, se apoy6 fuertemente en la proyeccion de fragmentos de
la pelicula “Naufrago”.

ELHOMBRE, LOS OBJETOSY ELESPACIO
 Arq. Guillermo J. Olguin, Director Curso Nivelacion.

Esta clase tiene como objetivo que el alumno comprenda al mundo material como concrecién
de las necesidades del hombre, para ir incorporando contenidos que permitan la posterior
construccion de una definicion del concepto de disefio. Como respuesta a necesidades
existenciales de dominio del territorio y de comunicacion, se transforma la materia en un
proceso de adaptacion que sera tan complejo como complejos y particulares sean los
requerimientos de cada cultura.

En relacién con este concepto, se presentan los esquemas elementales de organizacion del
espacio: centro, direccion y area, que establecen un orden que puede ser reconocido por los
alumnos en diversas situaciones espaciales. La concrecion material de estos esquemas
permite reconocer tipos espaciales consagrados y definidos por diferentes relaciones
dimensionales verificables tanto en la ciudad como en la arquitectura. La nocion y caracteristica
de los limites que cualifican el espacio, son cuestiones a poner en valor para marcar en éstos la
presencia del disefiador en la configuracion de los lugares en los que el hombre habita.

El desarrollo del concepto de escala surge, no s6lo como una relacion del hombre con los
objetos y el espacio, sino como la posibilidad de relacionarlo con distintas especialidades de los
disefadores. De esta manera, se definen las categorias de la escala en objetual, del individuo y
de laimagen corporal como fenédmeno social, en relacion a la mano, el cuerpo, el espacio de las
practicas sociales y el de la ciudad. Un importante momento es el del establecimiento de
vinculos entre estos conceptos y los de la representacion grafica, campo en el que la escala
toma un sentido diferente.

ELARQUITECTOY EL DISENADOR INDUSTRIAL
Arg. Alejandro Canavese, Coordinador carrrera Arquitectura

Abordar la tematica, obligd primeramente a conceptualizar las disciplinas desde las que se
ejercen las Profesiones de Arquitecto y de Disefiador Industrial. Para ello la convergencia de
ambas desde un comun denominador, el disefio, posibilité tal abordaje el que incorpora al
PROCESO DE DISENO como camino a transitar tanto en la instancia profesional como en lade
formacion.

Asi entonces se inici6 la presentacion con una conceptualizacion que, ejemplos mediante,
acercara el disefio como fundante disciplinar y que requiriera luego un tratamiento diferenciado
aunque siempre con soporte basal en donde tema, lugar y tiempo vieran plasmado al Disefio
Arquitectdnico y al Disefio Industrial en obras que dieran cuenta de una realidad posible de ser
aprehendida por los hoy aspirantes alumnos. Ya en tema, un pasaje por los alcances de los
titulos y las incumbencias plantearon los distintos matices del ejercicio profesional resumiendo
roles que en la sociedad y, de manos de la interdisciplinariedad, al ARQUITECTO vy al
DISENADOR INDUSTRIAL le compete conocer y transitar en espacios articulados por la
UNIVERSIDAD-SOCIEDAD-ESTADO-EMPRESA.

 Arq. José MariaAguirre, Coordinador carrera Disefo Industrial

Esta clase estuvo referida a las profesiones (las del arquitecto y el disefiador industrial). Para
ella se hizo un planteo unificado desde las bases conceptuales y metodolégicas, buscando
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transmitir las empatias disciplinares. A partir de alli se mostraron las diferencias y
especificidades en cuanto a las definiciones basicas, el ejercicio y sus incumbencias y algunos
ejemplos significativos para cada campo. La presentacion grafica y los discursos se
presentaron de manera totalmente interrelacionados, existiendo un tiempo y espacio comun
para la comunicacion.

REGISTRO Y PREFIGURACION
« Arg. Lucia Castellano, Co Directora Curso de Nivelacion

» Registro: expresion de la lectura e interpretacion personal, subjetiva, intencional de una
forma o espacio existente. Relacion con el proceso de percepcion.

- Prefiguracion: ideacion, busqueda, aproximaciones sucesivas a una forma propuesta.
Relacion con el proceso de imaginacion.

 Loslenguajes graficos son la manifestacion de una manera cultural de mirar, de concebir la
realidad. No se concibe la forma por fuera de los instrumentos graficos de que se dispone.
Es necesario tener una mirada critica al respecto que nos permita “desnaturalizar’
nuestras maneras de mirar, dibujar, prefigurar.

- La Perspectiva como construccion cultural, producto de una manera histérica de
interpretar larelacién del hombre con el mundo.

« Caracteristicas y valores de los distintos instrumentos de registro: el croquis perceptual
(lenguaje grafico basado en la perspectiva) y la fotografia.

» Concepto de lectura vivencial. Secuencia de recorrido. Direccion, movimiento. Origen,
destino, trayecto. Lectura de la totalidad del fenédmeno (esquemas, ideogramas) Seleccion
de los sucesivos puntos de vista relevantes.

« Construccion del croquis. Pasos para un planteo general. Seleccion del enfoque.
Emblocamiento y estudio de proporciones. Determinacién de la linea de horizonte (nivel de
vista). Puntos de fuga. Estudio de valores. Centro de interés. Detalles, color, texturas.
Elementos estereoscopicos (de profundidad) y de escala. Figura humana, primeros
planos.

- Pautas para orientar la lectura vivencial. Relacién entre las conformaciones (soporte
fisico) y las conductas (practicas sociales). Relacién dialéctica, de mutua transformacion.
Lo que la forma sugiere, posibilita, induce, impone y como el hombre se apropia de los
objetosy el espacio y los modifica a través del uso.

EXPOSICION DE TRABAJOS DE TESIS
» Egresados de Arquitectura y Disefo Industrial.

Egresados de ambas carreras expusieron sus trabajos de graduacion, a fin de que los
ingresantes vean, como oposicion al momento del ingreso, el de la finalizacién de las carreras.
Estas exposiciones, explicadas por los autores, generaron sumo interés en los asistentes
quienes participaron activamente a través de preguntas que se extendieron a aspectos de la
vida enlafacultad en general.

ELINGRESOALAFACULTAD DEARQUITECTURA, URBANISMO Y DISENO
* Arq. Guillermo J. Olguin, Director Curso Nivelacion

Esta clase, la ultima de las teoricas durante el curso de ingreso, tiene dos objetivos
fundamentales: por un lado, hacer conocer la misién de la Universidad Nacional de Cérdoba, su
estructura de gobierno y la manera de acceder a los cargos docentes y de gobierno, tanto de la
Universidad como de la Facultad. Se considera esencial insistir en el rol protagdnico que debe
asumir el alumno y en la necesidad de su compromiso con una institucién de la que debe
sentirse orgulloso.

La estructura académica de la Facultad, y el anticipo de las asignaturas y contenidos del primer
afio de la carrera son expuestos relacionando las areas del conocimiento con la concrecion de
las mismas en catedras y su posibilidad de vinculacion a través de Departamentos y
Coordinaciones por nivel.
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En un segundo momento, la clase presenta una vision retrospectiva del Curso de Nivelacién en
la que se muestra una sintesis de lo realizado, a través del protagonismo de los alumnos y su
produccion.

Este “balance” de cada uno de los individuos, se considera trascendental ya que permite
establecer vinculos entre el aspirante que llegé a una institucién desconocida, y el alumno que
se siente parte de la Facultad. Aqui se intenta manifestar el espiritu del curso, ademas de dar
un mensaje optimista y estimulante.

EVALUACION

Alo largo del curso se desarrollan diferentes tipos de evaluacion, de acuerdo al sentido de las
mismas y almomento en el que se realizan.

Es importante consignar que el desarrollo completo de las actividades a realizar a distancia es
requisito indispensable para iniciar el curso. Esta informacién esta destacada en todo el
material didactico entregado, y se incluye en un texto explicativo en el momento de la
inscripcion.

A partir de la diferencia en la modalidad del dictado de cada uno de los modulos del curso, se
programarony llevaron adelante las instancias descriptas a continuacion.

MODULO ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

El objetivo fundamental de la evaluacion de este modulo es el de verificar la suficiencia del
ingresante en el campo especifico de la lecto-comprensiony las estrategias de aprendizaje.

La innovacién pedagogica de la version 2008 del Curso de Nivelacion, en el que se integran
funcionalmente Estrategias de Aprendizaje y Problematica del Disefio, amplia el motivo de la
lecto-comprension a la lectura elemental de formas del disefio, lo que orienta esta disciplina a
nuestras carreras en particular.

Este diagnostico se da a partir de la prolija evaluacion del material elaborado a distancia a partir
del soporte digital (bitacora) y de una prueba puntual.

Para objetivar la evaluacion del material desarrollado a distancia, se disefié una ficha que se
muestra a continuacion:

‘ Ej ‘ Indicadores de Calidad %
INTERPRETAR CONSIGNAS 1 Precision en el lenguaje
Inferir, Deducir, Reconocer secuencias, o
Resolver problemas, Relacionar 2 Estructura I6gica del texto:
conocimientos previos, Verificar: Jerarquias - secuencias
3 Completitud - Sintesis del cuadro
Completitud
COMPRENDER TEXTOS
Resumir, Sintetizar, Organizar, 5 Coherencia del texto con sintesis personal
Focalizar y Jerarquizar, Extraer jerarquizacion de la informacion / orden
conclusiones.
6 Completitud - nivel de abstraccion del
croquis (plano)
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\ Ej \ Indicadores de Calidad %

Claridad en el enfoque del texto al eje
requerido: conducta/espacio/objetos

8 Justificacion de los cambios y elaboracién

OBSERVAR E INFERIR de conclusiones
Observar y Representar, Establecer
jerarquias en la informacion dada,

Comparar y contrastar, Elaborar. Adecuada seleccion de elementos
10 referenciales y cualidades -
correspondencia texto/esquema

9 Completitud

Manejo de recursos geométricos y

11 capacidad de abstraccion

12 Seleccion de metéaforas e interpretacion
del sentido de las mismas

13  Completitud

DESCUBRIR EL SENTIDO

Interpretar, Integrar, Deducir, 14 Interpretacion, ponderacion y
Relacionar. reconocimiento de recursos de disefio

Pertinencia de las palabras
15 seleccionadas/capacidad de transferencia
a graficos

SINTAXIS - ORTOGRAFIA
PRESENTACION
PUNTAJE TOTAL sobre 100% (minimo 70%)

GRAFIC0O4.26 Ficha para laevaluacion de la lecto-comprensiény el aprendizaje en los ingresantes.

El puntaje se expresa a continuacion, diferenciandose ejercicios de 7 puntos (en gris) de
ejercicios de 3 puntos (en blanco).

10 ejercicios de 7 puntos 70 |7 Muy Bueno, 5 Bueno, 3 Sufic., 0 Insufic.

5 ejercicios de 3 puntos 15 |3 Completo, 1,5 Incompleto, 0 No Respondido
Sintaxis - Ortografia 8 |8 Muy Bueno, 6 Bueno, 4 Sufic., 0 Insufic.
Presentacion 7 |7 Muy Bueno, 6 Bueno, 3 Sufic., 0 Insufic.
TOTAL 100

GRAFICO4.27 Puntaje de ficha de evaluacion paraingresantes.

Para aprobar el Médulo, el puntaje minimo para las tareas desarrolladas a distancia es de un
70%. Complementa esta evaluacion otra que se realiza al inicio del curso presencial que debe
ser aprobada con el mismo puntaje como minimo. Los alumnos que no llegan a la evaluacién
requerida, tanto en la entrega del material a distancia como de la prueba presencial, reciben un
apoyo complementario de los docentes del Mddulo a través de consultas personales y una
clase grupal en la que se explican consignas, criterios de evaluacion, resultados esperados y
errores frecuentes.

Modulo Problematica del Disefio y su Expresion
Conceptualmente y en términos generales, se define a ésta como formativa, lo que significa que
se desarrolla un proceso constante en el que cada momento tiene sentido a partir de su

proyeccion hacia una toma de conciencia de los desaciertos, incomprensiones o falta de
capacidades, que podran ser resueltos en el futuro.
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Las actividades realizadas por los estudiantes en la primera etapa, no presencial, constituyen
valiosos instrumentos diagnésticos. En este sentido se toma una prueba diagnéstica
relacionada con el material entregado previo al curso, en diciembre, con el fin de verificar la
lectura del “Material de estudio”. Esta consiste en una prueba de muiltiples opciones sobre
contenidos generales de los textos leidos durante las vacaciones.

Elingresante conoce la manera en que es evaluado. No existen “notas” cerradas, que pudieran
ser promediadas entre si para determinar una acreditacion, sino que semanalmente se van
cerrando apreciaciones conceptuales de cada uno de los alumnos por parte de los docentes de
las distintas areas. Esto le permite también al alumno ir conociendo su desempefio en relacion
con los requerimientos particulares de los diferentes campos del conocimiento.

Al pie de cada guia para docentes, se expresa la modalidad de evaluacién para cada practica.

ENCUESTAS DE OPINION

Otra evaluacion fundamental para el equipo, diferente a aquella cuyo objeto es la evolucién del
alumno, es la que se realiza por medio de instrumentos que aportan datos para entender la
valoracion que se hace del Curso de Nivelacion.

En ese sentido, se proponen encuestas a alumnos y a docentes que permiten elaborar
conclusiones acerca de la mirada de los destinatarios de la experiencia. Estas encuestas son
de gran valor, confirman supuestos en algunos casos, o determinan cambios para mejorar la
comunicacion entre los autores de la propuesta pedagogicay los actores.

Se realizaron encuestas a una muestra de entre el 20 y el 25% de los estudiantes. Acerca del
Material de Estudio y su relacion con las actividades de taller la valoracion de los estudiantes fue
altamente positiva, siendo las respuestas que lo valoran entre muy bueno y bueno cercanas al
95%, mientras que en relacion al material en formato digital y la propuesta del desarrollo a
distancia del médulo Estrategias de Aprendizaje las opciones entre muy bueno y bueno
rondaron el 85%. En relacidén con las evaluaciones escritas cerca del 80% consideré como
media la dificultad pararealizarlas.

Consultados sobre el desarrollo presencial del Curso la gran mayoria de los estudiantes valoro
como muy buena la integracion de contenidos, la posibilidad de orientarse en relacién con la
carrera que habian elegido y la relacién con sus docentes. Manifestaron una valoracion entre
buenay muy buena en relacién con los tiempos asignados y la comprension de las consignas.

DESARROLLO PRESENCIAL DEL CURSO

Consultados sobre aspectos positivos y negativos de su relacién con los docentes se destacan
respuestas como:

Positivos Negativos
Conocimiento - Compromiso - Nivel de Falta de tiempo - Explicaciones muy
explicaciones y dedicaciéon - Muy buenos rapidas - Criterios diferentes entre los profes.

profes - Atentos, buen humor - Confianza
en uno mismo - Contencién - Comprension

GRAFICO 4.28 Respuestas positivas y negativas de alumnos sobre su relacion con los docentes.

En cuanto al Taller de Apoyo, un 25% de los estudiantes asistio y fue muy bien valorada esa
experiencia. Las clases teoricas fueron consideradas por un 73% de los estudiantes como
comprensibles, motivadoras y transferibles a la practica.

Consultados sobre los cambios mas significativos detectados en su paso por el curso se

destacan respuestas tales como:
Conocimientos — Apertura en la forma de ver y pensar — Muy buen nivel académico y
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organizacion — Prolijidad y mejor dibujo — El modo de hacer o plantear un trabajo — Sintetizar
textos — Mayor conocimiento de la carrera — Cambios de rutina — Tomar decisiones — Saber
que la carrera requiere esfuerzo y constancia — Vocabulario — Aprendi a observar y sintetizar
ideas — La forma de expresarte — Propia responsabilidad — Prestar mayor atencion a los
detalles de los objetos

Acerca del trabajo en taller expresaron:

Es mas dinamico — Evacuar dudas — Libertad, independencia — Trabajos grupales — Manejo
de los tiempos — Compartir los mismos intereses — Mas exigencia — Ayudarse mutuamente —
Mayor interaccion profesor/alumno — Los profes nos dan herramientas y nos dejan trabajar
con creatividad — Buenas las puestas en comun — Mayor compromiso por parte de los profes
Finalmente agregaron las siguientes observaciones sobre el Curso

Muy bueno el curso — Buena experiencia — Felicitar y agradecer a los profes — Lo volveria a
cursar — Enriquecedor - Entender que todos podemos llegar a las metas — Muy interesante
— Los tedricos deberian ser mas dinamicos — Muy organizado, humano.

INFORMES DE COORDINADORES

* CarreradeArquitectura
* Arg.Alejandro Canavese

La solidez de la PROPUESTA INTEGRAL del Curso de Nivelacion, se vio reflejada en cada
espacio de accion donde docentes y aspirantes alumnos transitaron instancias introductorias y
orientadoras a la carrera optada iniciar, en el marco de una notoria contencién institucional
posibilitante de una inclusién permanente en la cual la reflexion y prospeccién asumen
importancia al momento de presentar los amplios espectros que las disciplinas respectivas
proponen.

Para ello, el material brindado al momento de la inscripcion a este Curso, aproxima a tematicas
y experiencias que luego en la faz presencial del cursado se recuperan. Los textos incluidos en
el Material de Estudio con importante carga grafica, aproximan al interesado a conocer los
distintos matices disciplinares a la vez que descubrir el marco institucional soporte del transitar
formativo de las carreras respectivas. Paralelamente se despliegan actividades que, en
concordancia con el contenido bibliografico y su redireccionamiento a otras fuentes de
consulta, son insumo para las practicas del tramo de cursado, estableciéndose una articulacion
deinterés entre lo producido a distancia y lo presencial.

Completa este material previo, las practicas que se incluyeron en el CD del médulo Estrategias
de Aprendizaje, y que los aspirantes alumnos de un modo ameno y &gil operaron, para volcarlo
producido en el compendio de trabajos entregados el 1er dia de clases y que asume su
realizacion desde esta faz no presencial. Importa reflexionar aqui respecto a la claridad con que
los aspirantes alumnos asumieron por una parte la distincion de los dos (2) moédulos que
componen el Curso: Estrategias de Aprendizaje y Problematica del Disefio y su Expresion,
dada la escasa o nula experiencia que la modalidad no presencial otorga al primero, y por otra
parte la importancia valorativa que asumen ambos por igual a los fines de determinar su
admision respectiva. Haciendo un costado ala producciéon de aprestamiento, entendiendo ésta
como insumo evaluativo para el segundo médulo.

ElI TRAMO PRESENCIAL ofrecié espacios de articulacion directa entre las distintas areas del
conocimiento de la carrera presentadas como: Disefio (por Proyecto y Planificacion),
Morfologia (por Comunicacion y Forma), Tecnologia (por Ciencias Basicas), y Ciencias
Sociales (por Historia y Teoria de laArq y el Urbanismo), ello dada la convergencia de dos o tres
de ellas en cada jornada de trabajo y la continuidad de al menos una presente del dia anterior.
Asi la produccién se enriqueci6 desde las distintas miradas, cada una aportando al grado de
progresividad que la secuencialidad de los ejercicios planteaba, con cierres parciales a fin de
cadasemana.

Este proceso evolutivo se vio registrado en Planillas de Seguimiento que por cada aspirante
alumno presentaba un elenco importante de indicadores conducentes a una valoracion final
respecto de las condiciones de admision. Por momentos algunos docentes entendieron por
necesaria el completamiento de todos los espacios dispuestos para el registro valorativo de lo
producido, cuando parte de ellos eran complementarios y de eventual uso frente a los que si
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resultaban necesarios y de informacién obligada a suministrar. Esto ultimo quizas implicd un
tiempo que pudo afectarse al procesamiento de datos que los dispositivos evacuatorios podrian
contar alos fines de procurar informacion estadistica complementaria.

Las distintas Practicas que se llevaron a cabo respondian al eje tematico-conceptual que para
cada semana se propuso, con escasa afectacion de ejercicios complementarios que en otras
ediciones se acoplaban al proceso de alguna manera forzando su presencia. No obstante
importa destacar la opinién de algunos docentes respecto a los tiempos asignados para las
distintas tareas, entendiendo que ellas han sido pautadas atendiendo tal factor temporal, quizas
debiéndose revisar si aquel tiempo destinado al cierre o conclusion que cada practica otorga
como sintesis de aprendizajes abordados y anclajes de los a abordar.

El soporte teodrico-conceptual en lo que refiere a aportes desde las Clases Tedricas
compartidas, ofici6 como tal al momento de la implementacion de las practicas, con fuerte
impronta en la reflexién que los distintos contenidos ofrecian post-clases. El compartir estos
espacios en forma conjunta los aspirantes a ambas carreras, enriquecié una mirada tras
disciplinar superadora de aquella que el hecho de estar agrupados en Comisiones de Trabajo
por carrera quizas restringa.

El espacio de Taller de Apoyo una vez mas operd como alternativa superadora que, frente a
dificultades diversas, los aspirantes alumnos que concurrieron a él lograron experimentar.
Desde la interpretacion de consignas, pese a que ellas eran explicitadas y los objetivos de cada
practica incluso adjuntada a éstas, al desarrollo de ejercicios y particularmente a una
integracion al grupo de trabajo, fueron causales de concurrencia a este espacio el que también
aporté indicadores respecto a la marcha de la propuesta en general.

Desde la concurrencia disciplinar o desde el distingo entre las dos disciplinas eje de las carreras
a cursar, la significancia de cada una y su ejercicio profesional intento reiterarse y clarificarse
sobremanera en cada aporte y soporte brindado. Se pone en cuestion aqui lo volcado en las
encuestas que, desde la Secretaria de Asuntos Estudiantiles. Se brinda cuando los alumnos
invocan “desconocimiento de la carrera“ como causal de desercion. Aqui probablemente el rol
orientador de este Curso de Nivelacion deberia proseguirse en los 1eros tramos del cursado,
como asiy de modo imperativo plantearse en las instancias previas al mismo ingreso, donde los
distintos dispositivos que promueven las carreras den claridad respecto de la implicancia de
ellas y del ejercicio profesional.

Esta articulacién pre y post ingreso asume importancia ya que el éxito de esta propuesta de
admision, en si a las claras alcanzado, se ve opacado por la realidad de abandono que en los
primeros meses de cursado se produce. Concretamente el nivel de contencién y
acompafamiento institucional que se ve reflejado en la informacion respecto a Movilidad de
Alumnos, se precipita contra el de los porcentajes que en tal sentido se presentan en los
primeros tramos cursado de las carreras.

Los Recursos Humanos afectados al desarrollo del Curso de Nivelacion dieron cuenta de
capacidades diversas desde su enfoque formativo que el trabajo multi e interdisciplinar
consiguio enriquecer, dando cuenta de aptitudes y actitudes que con soltura se volcaron al
propésito de una PROPUESTA en la que por momentos el Grupo Clase parecia estar formado
por las casi 2000 personas que participaron de esta edicién. Esto pregné sobremanera la
calidad y calidez con que la Unidad Académica asumi6 este espacio y que se detectd con
claridad meridiana en el quehacer cotidiano, donde Directivos, Docentes, Auxiliares y Alumnos
en un esfuerzo conjunto dieron muestra de la complacencia y satisfaccion con que esta
instancia de admision se llevo a cabo.

Carrera Disefio Industrial

Arq. José MariaAguirre

ACERCADEL TRABAJOPREVIOY SUMATERIAL RESPECTIVO

Se mantuvo el mismo esquema de trabajo propuesto para las pasadas ediciones:
Material de Estudio

Conservé su estructura de seis capitulos como analogia del proceso de progresiva
socializacién que el ingresante busca completar para su acceso a la universidad.
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CD Estrategias

Se mantuvo la estructura del material a distancia para el médulo de Estrategias de Aprendizaje,
reforzando su marcada orientacion hacia el disefio y su contexto cognitivo general y vinculando
sus actividades con las practicas que cada area plante6 para la etapa presencial en el médulo
Problematicas del Disefio.

ACERCADE LAETAPAPRESENCIAL
En cuanto ala etapa presencial, continué reforzandose las actividades de taller a partir de:

Al igual que en los cursos anteriores se abrid la semana de practicas con las areas de Disefio y
Ciencias Sociales permitiendo trabajar, de manera claramente interdisciplinaria, todos aquellos
conceptos relativos a las cuestiones conceptuales y metodoldgicas propias de la disciplina,
pero necesarias de ser advertidas por el alumno desde el especifico prisma, ya sea el disefio
industrial o la arquitectura.

Eltrabajo de taller de los martes, del area de Ciencias Sociales junto a la de Tecnologia, permitié
ofrecer nuevamente al ingresante un enfoque interdisciplinario concreto y la posibilidad de
experimentar en la teoria y la practica con dos areas disciplinares consideradas tradicional y
errébneamente opuestas.

Luego, los dias miércoles, las areas instrumentales de caracter méas practico (Morfologia y
Tecnologia), fueron coordinando semana a semana ejercicios de un grado progresivo de
compromiso material, siempre guardando el nivel de introductorio que se maneja en el curso en
general, y abriendo al cierre final de cada semana con las areas de Disefio y Morfologia.

El buen funcionamiento de la estructura de equipo multidisciplinar que llevé adelante cada uno
de los talleres, estriba en el hecho de que todas las areas tomaron contacto directo entre si, no
so6lo desde los objetivos y fundamentos teoricos sino desde la practica especifica en taller.
Tanto al inicio como al final del proceso los cuatro docentes de las diferentes areas participaron
simultaneamente en practicas cimentadas en la integracion multidisciplinar.

En cuanto a las actividades enfocadas en lo especifico de nuestra carrera, se mantuvo como
principal objetivo el introducir a los aspirantes en el mundo del disefio industrial, su injerencia en
la cultura material y el peso directo que su accionar tiene en la calidad de vida de los potenciales
usuarios. Igualmente se mantuvieron los objetivos generales relativos a la recuperacion del
capital cultural que cada individuo trae consigo:

- Primerasemana
Re contextualizarse socialmente.
Incorporarse alarealidad universitaria.
Reconocerel capital cultural personal.

+ Segundasemana
Desde larecuperacion de aquél capital cultural, se busco6 que el alumno pudiera:
Reconocer a su propia cultura material cercana, reflejo de la gran historia cultural, donde
necesariamente se implicara al Disefio Industrial.

» Tercerasemana
Asomarse al concepto introductorio de Proceso de Disefio como metodologia cientifica
especifica del Disefio Industrial.

+ Cuartasemana
Apartirde aquel primer reconocimiento introductorio del Proceso y sus pasos:
Advertirse de laimportancia fundamental que tienen las instancias referidas al problema de
disefio y la construccion de un programa de disefio, esto ultimo como planteo hipotético
dentro de la metodologia especifica del disefio.

* Quintasemana
Autoevaluarsey participar de la evaluacién entre pares.
El desempefo del equipo docente de taller de esta carrera ha resultado altamente
satisfactorio, en el cumplimiento de los objetivos especificos.
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Acercadel futuro

Desde esta coordinacion se plantean los siguientes como ejes para futuras reformulaciones de
esta instancia curricular. Segun su orden de importancia:

» Generar espacios relativos a la formacién docente enfocados especificamente en la
particular problematica del ingreso ala universidad.

- Se hace necesario igualmente que la institucion FAUD genere un espacio concreto para
contener y canalizar adecuadamente a aquellos alumnos que, por el grado de dificultad
que requiere su atencion, superen las funciones, atribuciones y capacidades del equipo
docente delingreso.

- Mantener y reforzar el concepto de evaluacion final Unica, global, multidisciplinar y no
separada por moédulos.

« Mantener y reforzar igualmente una articulacién de hecho con el primer afio de ambas
carreras, desde el prisma que ofrece un trabajo coordinado entre las cuatro areas.

- Solidificar el trabajo de articulacion con el nivel medio, iniciado en coordinacién con otras
facultades de nuestra universidad.
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CURSO NIVELACIONANO 2015

OBJETIVOS GENERALES

INFORME FINAL CURSO DE NIVELACION 2015
Director: Prof. Arq. Jonny Gallardo

Codirector: Prof. D.I. Silvia Oliva

Coord. Arquitectura: Arqg. Ignacio Imwinkelried
Coord. Disefio Industrial: D.l. Conrado Mazzieri

INTRODUCCION Este informe corresponde al curso de nivelacion 2015, de la FAUD-UNC. A
cargo del Director Prof. Arq. Jonny Gallardo y la Codirectora Prof. D.I. Silvia Oliva, cuyos cargos
fueron obtenidos por concurso de antecedentes y oposicion segun lo establece la ordenanza
correspondiente, lo que implica una renovacién respecto de lo actuado en este ambito desde el
afo 2004 a la fecha. Dichos cargos tienen una validez de tres afios, para los ciclos 2015,2016 'y
2017, luego de los cuales deberan se concursados nuevamente.

El reto del aprendizaje implica introducirse en mares extrafios, explorar, conocer. Es esta una
caracteristica del ser humano que, al reconocer su imperfeccién, intenta por medio de la
transmision de conocimientos predominar sobre una naturaleza que le es imposible de asir en
su totalidad. Se trata de una universalidad inconmensurablemente extensa, donde no
alcanzaria una vida para absorber los conocimientos, mitos, verdades y paradojas que ha
construido la humanidad alo largo de su historia.

De esta forma, en una operacion racional, el hombre separa esos conocimientos para poder
dominarlos, y las sociedades procuran crear en algunos de sus miembros facultades
especificas. En esa separacion se generan disciplinas que de alguna manera representan las
muchas facetas de la historia del hombre sobre la tierra. Una de esas facetas, que no es
exclusiva del género humano, es la creacion de objetos y habitares que buscan de alguna
manera proteger y mejorar las posibilidades de subsistencia de ese hombre arrojado al
mundo.1 En este sentido el aprendizaje de la Arquitectura y el Disefio Industrial son
particularmente complejos en sus resultados, pero simples en su devenir en tanto y en cuanto
apelan alaesencia misma del hombre: su capacidad de creacion.

Debe el estudiante de estas carreras ser irremediablemente creativo e innovador, ya sea por
talento o por voluntad, por actitud o aptitud, valores estos que son imprescindibles e
irremplazables. Creatividad que no es soélo fruto de lainspiracién o el talento innato de cada uno,
sino que se trata de una evolucién y busqueda consciente basada en una metodologia,
cualquiera sea, en la investigacion, en la practica y en el espiritu inquieto que debe tefiir toda
iniciativa en la vida de las personas, pero mucho mas cuando esa iniciativa involucra el futuro a
largo plazo, no solo del individuo, sino de la sociedad que ha contribuido a esa formacién, en
este caso através de la Universidad publica.

La ensefianzay el aprendizaje de carreras como Arquitectura o Disefio Industrial descansa por
partes iguales en lo técnico y en lo reflexivo, en el hacer y en el pensar, podemos decir que
ensefiamos a pensar antes de hacer, para luego hacer de manera correcta y efectiva. En este
sentido creemos oportuno citar a Elisa Valero Ramos en su introduccién del libro Ocio
Peligroso, en el que reflexiona sobre la ensefianza de la Arquitectura y el Disefio.

1NIETSCHE. F./Sery Tiempo.

“La ensefianza de la Arquitectura y el Disefio a diferencia de otras titulaciones universitarias se
enclava histéricamente en el formato de Escuela, palabra que etimoldégicamente viene del
término latino schola, que significa ocio. Y es que el ocio es uno de los fundamentos de la
cultura occidental . Afirmacidon comprensible desde la disyuntiva ocio-negocio y desde un
planteamiento que identifica el ocio como el trabajo intelectual. Ocio entendido como una forma
de ese callar que es un presupuesto para la percepcion de la realidad, para intuir y
contemplarla. Ocio que implica silencio para entender el mundo y transformarlo desde adentro.
Silencio que no se opone a la palabra, con la que se alia, sino al ruido de la arbitrariedad y el
desorden.
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Y es peligroso este ocio porque no se doblega décilmente a los vientos de la moda y la
conveniencia del neg-ocio. Por el contrario se encamina hacia una arquitectura con las manos
atadas por el oficio que responde a necesidades humanas concretas sin hacer exhibicién de si
misma.

Ocio peligroso porque nos guia hacia terrenos desconocidos, a abrir esas pequefias mirillas al
universo para avanzar en la exploracion de nuevas posibilidades, con la certeza de que siempre
se puede ir mas alla. Es peligroso este ocio porque nos invita a nunca decir basta, a nunca
conformarnos con los caminos ya trillados, con las seguridades conocidas. Siempre en la
batalla de conquistar la dificil facilidad de la maestria, de esa perfeccidén que nunca alcanza.

Y el peligro algunas veces se salda con cicatrices, con heridas que son los fracasos y los errores
de los que aprender nuevas estrategias. Peligros en solitario y peligros compartidos con
quienes tantas veces nos sostienen en el camino, porque con su trabajo avalan que tiene
sentido aspirar ala excelencia.” (Elisa Valero Ramos, Ocio Peligroso).

CONTEXTO GENERAL

Es la Universidad una institucién que tiene como objetivo principal no solo el de entregar
saberes sino fundamentalmente el de generarlos. El rol de la Universidad en la sociedad es
complejo y trascendental para el crecimiento y desarrollo de la misma, desde las habituales
actividades académicas que deben realizar las casas de altos estudios hasta su actuacion a
nivel politico y estructural para la formacién del hombre, célula univoca desde donde se
construye la sociedad.

Es responsabilidad de la Universidad el futuro cultural, cientifico y politico de la sociedad, ya
que gran parte de las decisiones que se toman en ambitos estratégicos como Salud, Seguridad,
Economia, Desarrollo y otras tantas tienen como protagonistas actores que de una u otra
manera han pasado o han sido influenciados por la Universidad Nacional. Lo expuesto tiene
como correlato una responsabilidad Unica e intransferible para los miembros de esta
comunidad (docentes, no docentes y alumnos), pero sobre todo para quienes tienen la
responsabilidad de guiar a generaciones completas en su compleja y maravillosa etapa de
formacion profesional.

En este sentido la Universidad no es otra cosa que una herramienta estratégica que ayuda al
hombre en la busqueda de la verdad, lo aleja de prejuicios e imposiciones que anulen su
capacidad de pensamiento, en pos de una accién transformadora. Universidad que se
encuentra enmarcada en la Ley de Educacion Superior que declara entre otros, como objetivos
especificos:

Proporcionar formacién cientifica, profesional, humanistica y técnica en el mas alto nivel,
contribuir a la preservacion de la cultura nacional, promover las generacion y el desarrollo del
conocimiento en todas sus formas y desarrollar las actitudes y valores que requiere la formacion
de personas responsables , con conciencia ética solidaria y valores, reflexivas, criticas,
capaces de mejorar la calidad de vida, consolidar el respeto al medio ambiente , a las
instituciones y a la vigencia del orden democrético / Promover el desarrollo de la investigacion /
Contribuir a la distribucion equitativa del conocimiento y asegurar la igualdad de oportunidades.

El modelo adoptado por la Universidad Nacional, defendido y re-disefiado por los mismos
actores es, sin dudas, un ejemplo de integracion y una herramienta que permite a todos los
miembros de la sociedad, sin importar su estatus social o ingresos econémicos, acceder a una
carrera universitaria, lo que garantiza una filtracion en las napas sociales que ayuda y fomenta
el crecimiento de la comunidad y el territorio donde la Universidad estd implantada. Mas alla de
los intereses econdmicos y coyunturas ocasionales, debe ser la Universidad, un baluarte para
la defensa de identidades, de reflexibn ante paradigmas impuestos y de proclamas para
desarrollos sustentables.

En tiempos exponenciales en los que el proceso de globalizacion desdibuja valores e
identidades, la Universidad Nacional debe realizar su aporte contribuyendo al afianzamiento de
memorias locales, el rescate de valores y saberes propios, sin dejar de lado la discusion y la
reflexion de lo que ocurre en otras partes del mundo, es decir, ser lo suficientemente global
como para fortalecer el factor local.
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Alavezla Universidad tiene la obligacion de entender y satisfacer la demanda del medio, cuyos
cambios a nivel macro y micro poseen una dinamica y tiempos que difieren del de los planes de
estudio de cada unidad académica. Por ello considero fundamental la flexibilidad de estos
planes y su adaptacion constante, lo que requiere de docentes y autoridades en contacto
permanente conlarealidad, através de lavinculacién directa con el medio.

Ya no se trata de la “Universidad en su burbuja” como histéricamente se la ha sefialado, en la
actualidad gracias a numerosas actividades de extension, posgrado e investigacion, la brecha
con la comunidad ha disminuido. Aun asi existe, por parte de los egresados, un alto grado de
desconocimiento acerca de como interactuar en el campo profesional. La formacion generalista
de nuestra Universidad si bien perfila un egresado preparado para diversos desafios, muy
valorado en todas partes del mundo, presenta falencias en las especificidades, las que
finalmente son subsanadas (financiadas) por el medio o por el propio egresado.

Cuanto se ha mencionado hasta el momento tiene una incidencia directa en otra de las facetas
que consideramos fundamental para la Universidad: la innovacién. Sin perder de vista que la
Facultad debe ser la plataforma desde donde se reflexione de manera critica sobre la profesion,
debe también ser una usina generadora de innovacién para el medio, innovacién en todos los
ambitos. La comunidad espera de su Universidad que aporte luz sobre diversos temas, y ese
presupuesto de conocimiento debe ser aplicado de forma directa en el territorio para propender
al crecimiento de la comunidad.

CONTEXTO ESPECIFICO

No exenta de los avatares propios de cualquier institucion educativa, la FAUD esta inmersa en
el desconcierto general que provoca una época de transicién entre dos mundos, el analégico y
el digital. Somos, al decir de Piscitelli, “inmigrantes digitales impartiendo ensefianza a nativos
digitales”2. Debemos ser conscientes que somos (los docentes de hoy) una transicion
necesaria hacia una nueva realidad de transmisién del conocimiento que esta en su etapa
embrionaria y a la cual debemos adaptarnos rapidamente, realidad compleja, que ademas
cambia constantemente. Escenario este a tener en cuenta en una instancia como esta que nos
convoca del curso de nivelacion para el ingreso a una carrera universitaria, manipular esas
herramientas, compartir codigos de lectura de la realidad, operar con interfaces
apropiadas para el momento histérico es un signo de integracion a la Universidad al
medio.

La FAUD ha alternado alo largo de su historia, al intentar adaptarse (con diversos resultados) a
las distintas realidades temporales, integrando en algunos casos en vertical, horizontal o [des]
integrando en otros. La realidad marca que tenemos una facultad con buenos resultados
académicos, (solo en 2013/14 mas de 15 alumnos obtuvieron premios nacionales o
internacionales), pero una ciudad pobre arquitecténicamente hablando, y una industria que no
se ha volcado masivamente a la contratacion de disefio como herramienta estratégica para su
desarrollo, salvo honrosas excepciones. Esto lleva a preguntarnos sobre la incidencia que tiene
la Facultad en el territorio como actor principal en la formulacién de un idea desarrollo, pregunta
que seguramente no tiene una unica respuesta pero que seguramente debiera exceder los
rendimientos inmobiliarios y econémicos (sin dejarlos de lado para no caer en una utopia
repetida) pero si poner ala misma altura sus objetivos e intereses.

El actual plan de estudios y la organizacion curricular, esta dividido en areas: Disefio /
Tecnologia / Morfologia e Instrumentacion / Ciencias Sociales. Esta taxonomia del
conocimiento es Util para entender y decodificar las areas en horizontal, y en cruce con los ciclos
de niveles en vertical, pero tiene un potencial mayor que el que hasta ahora ha demostrado. Si
bien existen intentos de articulacién, aun son escasos, sirviendo en esta primera fase mas a los
propios docentes que a los alumnos. Existe también la posibilidad de articular con el Posgrado 'y
el Pre-grado (licenciaturas) para optimizar aun mas los recursos y lograr un alumno
comprometido y contenido por la facultad, en una institucion solida y que propenda a la
insercion permanente de sus egresados.

El alumno que pretende ingresar a las carreras Arquitectura y Disefio Industrial procede de
diversos origenes geograficos y de formacion, si bien la proliferaciéon de nuevas centros de
estudios ha disminuido la procedencia masiva de estudiantes de otras provincias y paises
limitrofes, sigue siendo Coérdoba por su posicidon geografica y calidad de oferta un centro
atractor por demas importante para la formacion de grado. Hoy la distribucién de los
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ingresantes se divide (aproximadamente) en un 50% de la propia ciudad de Cérdoba, y el resto
se reparte entre las provincias del NOA, Cuyo, Litoral y el Sur del pais, con un aporte mas que
interesante del interior de la propia provincia de Cérdoba.

2 PISCITELLI, Alejandro / Nativos Digitales / Santillana Bs As. 2009

En cuanto a suformacion, las experiencias son de las mas diversas, salvo algunas excepciones
la gran mayoria han recibido una formacion tradicional, fragmentaria, que apela ala memoria'y
la reproduccion de conocimientos como método pedagogico, formacion que desprecia los
aspectos creativos, expresivos o sensibles. Las falencias son mas notorias aun cuando se trata
de habitos de lectura, generacion de mapas conceptuales o simplemente el estudio reflexivo no
repetitivo de un enunciado.

Quizas el desafio mas importante para el ingresante es entender la logica de sintesis que debe
realizar en disciplinas como la arquitectura y el disefio industrial, la posibilidad de auto gestionar
los insumos para luego, por medio de la reflexidbn propia, reconstruir una realidad nueva, ya
como objeto o como objeto arquitectdnico.

Esta realidad no esta exenta de las derivas contemporaneas que vive toda la sociedad como
presupuesto de época, fuertemente anclada en una lectura iconografica y objetistica
potenciada en la etapa adolescente del ingresante, donde las incertidumbres acerca del futuro
no son variables de analisis sistémico para definir una vocacion. La eleccion de ser arquitecto o
disefador industrial no sélo implica la eleccion de una actividad profesional, sino que determina
la opcién de unaformade vida, a través de la cual asumira unrol en la sociedad.

Consideramos que el curso de nivelacion debe contribuir a echar luz y profundizar las variables
que le ha aportado la orientacion vocacional, prestando atencioén a la personalidad del
individuo, teniendo en cuenta que su decision formara parte de su identidad. Por otra parte este
proceso debe ser acompafiado de un sélido conocimiento de la propia realidad social, de sus
necesidades y de las oportunidades que brinda el medio, ya que la eleccién de qué hacer, en
términos ocupacionales, esta estrechamente relacionado con el contexto, social, econémico,
politicoy cultural.

De alguna manera, como parte de este curso, se busca que el ingresante reconozca sus
verdaderos intereses, aptitudes y capacidades, para poder abordar sus estudios con
compromiso.

Debemos entender que estamos formando profesionales para realidades futuras que ni
siquiera imaginamos 0 suponemos, recursos que utilizamos o herramientas que ensefiamos
hoy que quizas para cuando estos mismos ingresantes de hoy egresen, es probable que sean
obsoletas y anacrénicas o superadas por nuevos adelantos cientificos y técnicos que
deberemos también, como docentes, aprender.

CURSO DE NIVELACION 2015

Normativa
El Curso de Nivelacion FAUD — UNC — 2015 se enmarca en las siguientes Ordenanzas y
Resoluciones:

» Res. 334/90 de creacioén de los Cursos de Nivelacion.

» Res. 352/90 de incorporacién de asignaturas del Curso de Nivelacion al Plan de Estudios.

» Res. 174/09 de reglamentacion del Curso de Nivelacion FAUD —UNC.

» Res. 165/14 — Anexo | - Proyecto de enfoque para llamado a Convocatoria de propuestas
para Curso de Nivelacién 2015/2017 FAUD —UNC.

CONCEPTUALIZACION

Imaginamos una propuesta basada en el concepto de metacurriculum como estructurante de
los contenidos propios del curso y de su metodologia de aplicacion ya que somos consciente
que estamos en una etapa iniciatica para el adolescente, que provienen de diversas
formaciones secundarias, de diversas realidades culturales, familiares y socio-econémicas.
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Porqué METACURRICULUM: Se trata de un disefio de criterios metodolégicos que ayuden ala
organizacion de los contenidos y conocimientos del COMO PENSAR y COMO APRENDER las
disciplinas, fuertemente anclado en los conocimientos que poseen los profesores asistentes
que tendran a su cargo la conduccién de los diversos talleres. Fuertemente vinculado con la
accion de conocer y adquirir conocimientos, donde las capacidades de entender, razonar y
aplicar el pensamiento inteligente juegan un papel trascendental en esta estrategia cognitiva,
dirigido a producir particulares formas de pensar y aprender. En este sentido podemos inferir
cuatro formas de meta-conocimiento en los alumnos:

« TACITO: Donde no hay ningun tipo de reflexién consciente, usan estrategias pero no son
conscientes de su uso.

« CONSCIENTE: Conocen y usan categorias de pensamiento (generar ideas, conseguir
pruebas) pero no utilizan el pensamiento estratégico.

« ESTRATEGICO: Organizan su pensamiento de acuerdo a la resolucion del problema,
tomas de decisiones, busqueda de pruebas, demostraciones u otros métodos.

« REFLEXIVO: No solo usan el pensamiento estratégico sino que meditan sobre la
evolucion, revisando sus estrategias de pensamiento.

Esta forma de aproximacién a la ensefianza que proponemos como metacurriculum esta
fuertemente vinculada al modo reflexivo del aprendizaje y sirve para retener conocimiento
(revisar, acercarse a un nuevo conocimiento) que no es lo mismo que memorizar,
comprender por medio de la organizacion conceptual de las asignaturas y del pensamiento y
fundamentalmente para el uso del conocimiento, que se verifica con la transferencia de ese
conocimiento en situaciones reales, cotidianas. Los componentes metacurriculum
basicamente son: (3PERKINS David/La Escuela Inteligente)

» Niveles de comprension: Se trata de operar con conocimientos que estan por encima del
conocimiento del contenido, por ser mas abstractos y mas genéricos, por ej: la resolucion
de problemas.

- Lenguajes de pensamiento: Se trata de lenguajes verbales, escritos, organizadores
graficos, mapas conceptuales, diagramas, que ayudan a aprender. Suponen la reflexion
sobre las estrategias de pensamiento no solo en cada asignatura en particular, sino como
una estrategia en general.

- Intelectualidad: Alude a sentimientos, componentes afectivos ligados al aprendizaje que
generan motivaciones para alcanzar un pensamiento y un rendimiento superior.
Emociones cognitivas, pensamiento critico, disposicién, etc.

« Imagenes mentales integradoras: Imagenes y sistemas integradores que relacionan los
contenidos de las diversas areas eny entre ellas, en un todo mas coherente y significativo.

« Aprender a aprender: Forjar ideas en los alumnos sobre el modo mas efectivo de
conducirse como aprendices. Fomentar el aprendizaje haciendo hincapié en la mejora de
las capacidades adquiridas, apuntando tanto a los procesos como a los productos,
controlar al atencién, estrategias de lectura y otras técnicas de aprendizaje.

» Ensefar a transferir. Como ensefiar de modo que los alumnos apliquen lo que han
aprendido en una disciplina especifica a otra disciplina o a situaciones fuera del ambito de
aprendizaje especifico. Tender puentes y circunscribir a fin de guiar la transferencia.

Consideramos que en esta instancia de curso de nivelacién, el alumno debe adquirir
informacion y cierta capacitacion iniciatica para el manejo de esa informacién, como también de
herramientas de representacion y procedimientos. Los muchos temas y areas que componen la
compleja estructura de una carrera universitaria necesitan ser incorporados progresivamente e
integrados para que el alumnos no adquiera simplemente un volumen de conocimientos
especificos, sino que desarrolle un conjunto de conocimientos globales y generales que
fundamentalmente puedan ser aplicables fuera del contexto especifico de cada materia, que
produzcan un conocimiento social y personal en el alumno.

Las formas de evaluacion de los aprendido en este corto tiempo, que son esenciales para
determinar la forma y los resultados deben ser acordes a la instancia propia de una etapa
iniciatica y nueva para alumnos que provienen de diversos origenes culturales, geograficos y
curriculares.
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Centramos la propuesta en cuatro ejes estratégicos segun lo solicitado en el llamado para el
presente concurso.

« CONCEPTO: QUE ES ARQUITECTURA Y DISENO INDUSTRIAL / CAMPO
DISCIPLINARY CONCEPTUAL DEAMBAS CARRERAS.

« PRACTICA: QUE HACEN LOSARQUITECTOS Y LOS DISENADORES.
« CONOCIMIENTO: COMO SE ESTUDIAY SEAPRENDE EN LAFAUD.

« REPRESENTACION: HABILIDADES Y HERRAMIENTAS COMUNICACIONALES Y DE
APRENDIZAJES.

OBJETIVOS
PARAELALUMNO

« Lograr que el alumno pueda discerniry completar su busqueda vocacional

- Otorgar herramientas que le permitan al ingresante, entender el funcionamiento de una
carrera universitaria, las légicas de funcionamiento de una Universidad en general y de
esta Facultad en particular.

 Anticipar las formas, los modos, y los contenidos generales de las carreras de Arquitectura
y Disefio Industrial.

« Introducir en el alumno el espiritu innovador y emprendedor que todo estudiante
universitario debiera sostener.

- Introducir al alumno enlos lenguajes propios de las disciplinas del disefio.

- Introducir al alumno en el concepto de sintesis, y su aplicaciéon en la resolucion de
problemas propios de cada disciplina.

« Incorporar nuevos habitos de trabajo tanto a nivel individual como grupal.

- Lograr que el alumno entienda la importancia del trabajo en taller, el valor de los conceptos
tedricos y su aplicacion enlaresolucion de problemas.

PARALAORGANIZACION

« Conocer la capacidades y falencias que los alumnos ingresantes presentan frente al
desafié del curso de grado propiamente dicho.

- Establecer parametros de seguimiento para los docentes de los niveles iniciales que
recibiran a estos alumnos.

« Establecer umbrales de conocimientos necesarios para el desafio inmediato del curso de
grado.

 Entregaralos docentes del NIVEL | de ambas carreras un diagnéstico de cada alumno con
las recomendaciones, aptitudes y falencias detectadas para su seguimiento.

PARALASOCIEDAD

- Iniciar al alumno en el sentido ético de la profesion y su responsabilidad social.

» Colaborar con el contexto familiar del alumno en la nuevainstancia.

« Crear en el futuro, vinculos con el nivel medio y pre-grado para actividades conjuntas de
orientacién vocacional de los alumnos.

ORGANIZACION DEL CURSO

Desarrollamos una propuesta que ocupa cinco semanas correspondiente al curso de
nivelacién, de las cuales cuatro corresponden a cursado y la quinta para evaluacion y
actividades de cierre del curso.

Las clases presenciales de las cuatro semanas de dictado se desarrollaron durante cuatro dias
(de lunes a jueves) mientras que el quinto dia (viernes) los alumnos realizaron tareas de campo
propias de cada una de las areas y de los mddulos correspondientes, como presupuesto
necesario para el avance del trabajo en la semana siguiente.
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La estructura del curso se plante6 de la siguiente manera:

MODULO 1: Que comprende las dos primeras semanas y que denominamos “Estrategias de
Aprendizaje”. Donde se trabajo especificamente en el QUE es cada una de las disciplinas, y en
el CON QUE realizamos la tarea los profesionales, tanto de la arquitectura como del disefio
industrial.

INSTANCIA DE EVALUACION 1: al finalizar las dos primeras semanas se realizo una puesta
comun de ambas carreras para la evaluacion correspondiente al médulo 1.

MODULO 2: Que comprende las dos Ultimas semanas y que denominamos “Introduccion a las
Problematicas del disefio y su expresion”. Donde se trabajé especificamente en el COMO se
desarrollan las actividades especificas de cada disciplina; para cerrar en la Ultima semana con
un trabajo sintesis integrador que responde nuevamente a la pregunta del QUE, pero desde
una mirada atravesada por los recorridos especificos realizado por los alumnos en estas
semanas, operando con los instrumentos, herramientas y presupuesto iniciales adquiridos.

INSTANCIA DE EVALUACION 2: al finalizar las dos Ultimas semanas se realizara un trabajo de
sintesis y puesta en comun de ambas carreras parala evaluacién correspondiente al médulo 2.

SOCIALIZACION: En cada uno de los médulos y semanas de dictado del curso, se previo la
realizacion de practicas referidas a la socializacion de los alumnos que colaboren con una
rapida integracién, conocimientos y desenvolvimiento del mismo, tanto en la propia Facultad
como en el &mbito de la Universidad.

Tal como lo solicita la reglamentacién, se impartieron conocimientos respecto del
funcionamiento administrativos, ejecutivo y politico de la institucion, como asi también los
regimenes vigentes de planes de estudios, sistemas operativos para el desempefio,
seguimiento, inscripcion a cursadas y examenes con los que el alumno operara durante la
realizacion de la carrera de grado.

Asi mismo se dio a conocer la oferta general en salud, deportes, cultura y otros valores de UNC
como el uso de Biblioteca y Programa de Tutorias.
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EQUIPO DOCENTE: ESTRUCTURA GENERAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

El equipo docente para el dictado del curso se configurd segun la normativa vigente en cuanto a
las figuras de un Director, un Co-director y dos coordinadores, uno por cada una de las carreras
que se dictan en estafacultad.

Para el correcto funcionamiento del curso y teniendo en cuenta la dinamica que pretendemos
dar al mismo en relacion ala cantidad de alumnos que se prevén, se determinaron las figuras de
Docentes Articuladores por areas de ensefianza y estudio segun se encuentran divididas hoy
cada unade las disciplinas, esto es: Instrumentales, Ciencias Sociales, Tecnologia y Disefio.

Por otra parte, se consider6 de suma importancia la incorporacién de la figura de Adscriptos
Formados, en la estructura de taller ya que de esta manera se alivia la carga docente sumado al
hecho, en otras cosas, del papel de nexo que aportan los adscriptos para la relacién docente —
alumno.

COORDINADORES

El trabajo de los coordinadores, fue fundamental desde el momento mismo de su designaciony
aun luego de terminado el curso, ya que acompafiaron el proceso junto con los directores del
curso. Aportaron contenido, colaboraron en la organizacién y funcionamiento, en la
coordinacion y seguimiento de los articuladores, como también en las evaluaciones parciales y
finales del curso.

ARTICULADORES

Esta figura novedosa, resultoé de vital importancia para el desarrollo del curso. Para el curso
2015 se utilizaron 4 articuladores para cada carrera, cada uno de ellos en funcién de un area
especifica de desarrollo de conocimiento. Cada uno de ellos tenia a su cargo el seguimiento de
5 talleres, para el caso de Arquitectura y 2 talleres para el caso de Disefio Industrial, en cada
turno. Debido a la seleccién orientada por incumbencias, cada uno de los articuladores dictd
oportunamente una clase teérica de su especificidad.

Los articuladores, trabajaron en jornada completa en ambos turnos, con asistencia perfecta
durante todo el cursado. Interactuaron entre los docentes y los coordinadores, atendiendo
problemas particulares en los talleres en relacion a situaciones administrativas de los alumnos 'y
a cuestiones académico-curriculares coordinando estrategias didacticas para la aplicacién de
consignas y objetivos. También articularon de manera dinamica con el equipo de Tutorias,
identificando los grupos de alumnos e individualizando los casos particulares. Su rol fue
valorado positivamente por sus pares docentes a través de las encuestas realizadas al final del
curso confirmando la importancia de esta figura para la correcta implementacién de la
propuesta, que se centra en replicar la modalidad de taller impartida durante el cursado de los
alumnos, en donde la conduccion de los mismos es a cargo de un docente por comision.

De la experiencia resulté la necesidad de plantear una relacion mas equitativa para cada
Carreraenrelacion ala cantidad de comisiones.

PROFESORES ASISTENTES

Todos los docentes respondieron de manera positiva a la modalidad implementada,
demostrado una gran capacidad de adaptacién y de colaboracion. Sin dudas que la cantidad, la
disparidad de incumbencias especifica y experiencia de cada uno, se vieron reflejados en los
distintos abordajes, y resoluciones particulares de cada taller, esta era una cuestion a la que
apelabamos en la propuesta pedagoégica cuando hablamos de trabajar en base al
metacurriculum de los docentes.

COMISIONES DE TRABAJO

De acuerdo a la cantidad de ingresantes, 1831 para la carrera de Arquitectura y 615 para la
carrera de Disefio Industrial, y la relacion docente / alumno establecida de 45 alumnos por taller
y docente, se generaron las siguientes comisiones:

PARAARQUITECTURA _
19 COMISIONES EN EL TURNO MANANA
19 COMISIONES EN TURNO TARDE

PARADISENO INDUSTRIAL B
6 COMISIONES EN EL TURNO MANANA
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7 COMISIONES ENTURNO TARDE

Distribucién de los RR.HH afectados la curso.
1Coordinador para la carrea de Arquitectura
1Coordinador para la carrera de Disefio Industrial
4 Articuladores para la carrea de Arquitectura

4 Articuladores parala carrera de Disefo Industrial
38 Docentes para la carrea de Arquitectura

13 Docentes para la carrera de Disefio Industrial

SELECCION DOCENTE

La seleccion docente se llevd a cabo en acuerdo con la Resolucion N° 174/09 de
Reglamentacion del Curso de Nivelacion a partir de las siguientes consideraciones:

Condiciones Generales:

- ldentificacion y compromiso desde su accionar docente para con la propuesta del Curso de
Nivelacion 2015.

« Actitud de flexibilidad e innovacion en el aula a través del uso creativo de herramientas
didacticas, para capitalizar la diversidad y los conocimientos previos de los alumnos.

Requisitos especificos para los Profesores Coordinadores:

- Profesionales con titulo de grado de las carreras Arquitectura o Disefio Industrial.

 Experiencia docente de Profesor Adjunto o Profesor Titular.

« Se priorizara una formacion multidisciplinar, equilibrada entre el desempefio docente y la
actividad profesional vinculada a su formacion de grado.

Requisitos especificos paralos Profesores Asistentes:

 Profesionales con titulo de grado de las carreras Arquitectura o Disefio Industrial.

- Experiencia docente minima como adscripto formado (acreditada con la aprobacion del
curso de formacion pedagogica).

- Se requiere una formacion integral centrada en lo proyectual, para poder dar respuesta
desde los limites de la disciplinay el lenguaje en el cual ella se expresa.

» Sevalorara especialmente la participacion en actividades/experiencias multidisciplinares.

De lo cual resulté el equipo conformado con los siguientes docentes:

Seleccion de un (1) Coordinador enrelacion conla Carrera de Arquitectura
Orden de Méritos:
1.Arg. IMWINKELRIED, Ignacio José

Selecciéon de un (1) Coordinador enrelaciéon con la Carrera de Diseio Industrial
Orden de Méritos:
1.D. 1. MAZZIERI, Conrado Daniel

Selecciéon de cuatro (4) Profesores Asistentes Articuladores de Equipos de Taller en
relaciéon con la Carrera de Disefo Industrial

Orden de Méritos:

1.D.1.DELAFUENTE, Federico (Morfologia e Instrumentacién)

2.D. 1. SPERONI, Diego César (Morfologia e Instrumentacion)

3.D.I. GUEVARA, José Antonio (Ciencias Sociales)

4.D.1. PARRA, Javier Antonio(Morfologia e Instrumentacion)

Seleccidén de trece (13) Profesores Asistentes de Taller en relacién con la Carrera de
Disefo Industrial

Orden de Méritos:

1.D.1. FERNANDEZ FORTUNATO, Eliana

2.D. 1. BIANCHI, Mauro

3.D.1.BATTAGLIESE, Maria Inés
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I.ORTIZDIAZ, Pablo Cesar
|.BOLLATTI, Esteban
|.ZALAZAR, Claudio
I.LOZANO, Matias Fabricio
I.ZANUTTINI, Luisina

q. MASSANO, Gabriel

.D.
.D.
.D.
.D.
.D.
LAr
D.l. FRAGAPANE, Antonela

D.l. MONTANARO CRIVELLI, Urias Ariel
D.I.

D.I.

CAGLIERO, Leonardo Daniel

4
5
6
7
8
9
1
1
1
1 MARCHI, Cintia Inés

0.
1.
2.
3.

Seleccién de cuatro (4) Profesores Asistentes Articuladores de Equipos de Taller en
relacion con la Carrera de Arquitectura

Orden de Méritos:

1.Arqg. LIBORIO, Miriam Gladys (Disefo)

2.Arq. INARDI, Mariana Verénica (Cs. Ss.)

3.Arq.ALMADA, Pablo Fernando (Morf. e Instrumentacién)

4.Arg.ALVAREZ, Guadalupe (Tecnologia)

Seleccion de treintay ocho (38) Profesores Asistentes de Taller en relaciéon con la Carrera
de Arquitectura

Orden de Méritos:

1.Arq. AGOSTO, Miriam Maria
2.Arq.ARAUJOALBRETCH, Laura Patricia
3.Arq. COLOMBANO, Natalia Maria
4.Arq. DINARDI, Matias Andrés

5.Arq. TAMBUSSI, Roberto Leonardo
6.Arg. VERON, Maria José

7.Arq. GIORGIS, Javier Esteban

8.Arq. BERGERO, Maria Cecilia

9.Arg. CARRIZO MIRANDA, Lorena del Carmen
10.Arq. GUERRERO, Maria Celeste
11.Arq. MIR, Guillermo

12.Arqg. YOLES, Alejandro Cesar

13.Arq. HUESPE, Daniel Homero
14.Arg. NASIF, Luis Franklin

15.Arq. CORBELLA, Cecilia Emilse
16.Arg. ZAPATA, Sandra Lilian

17.Arg. TURU MICHEL, Laura Fabiana
18.Arq. GONZALEZ, Rosana Leonor
19.Arq. SOTO, Maria GabrielaA.

20.Arqg. EGUIA, MarianaAmanda
21.Arq. FERRARIS, Victoria
22.Arq.BALDO, Anahi

23.Arq. BARTOLONI, Gisela

24.Arq. LANZONE, Luciana Soledad
25.Arq. DUNKLER, Lucas Matias
26.Arq. IUSSA, Emiliano

27.Arg. CHIANTORE, Yanina Guadalupe
28.Arg. MARCIANI, Florencia

29.Arg. DURAN, Marcelo Alejandro
30.Arg. BRIZUELA, Natalia Maria
31.Arq.RUIZ, José Manuel

32.Arq. CORTEZ OVIEDO, Pablo Sebastian
33.Arq. REPISO, Luciana Inés

34.Arq. STANG, José Ignacio

35.Arq. BARBOZA, Marcos Damian
36.Arq. CARIGNANO, Romina Natalia
37.Arq. MATTIO, Maria Noelia

38.Arq. TOSELLO, Silvina Belén
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ADSCRIPTOS

Se realizé el llamado de adscriptos alumnos y egresados con la finalizad de completar los
equipos docentes con todas las instancias de participacion que contempla la estructura de
carrera docente, considerando que cada profesor asistente pudiera proponer un adscripto y un
ayudante alumno para trabajar en forma conjunta durante el curso, y quien no lo hiciera se le
asignaria un adscripto de la seleccién realizada.

La figura de los adscriptos, resulté de un gran apoyo y ayuda para los docentes, posibilité una
experiencia enriquecedora y un aporte a la formacion de los interesados en la carrera docente.
Permitié también, a los ingresantes ponerse en contacto con la estructura de catedra, similar a
la que encontraran durante la carrera. Este formato ha permitido conformar equipos de trabajo
aulico dinamicos y proactivos, segun el comentario de los propios docentes.

VOLUNTARIOS

Considerando la incorporacién de todos los espacios de participacion de nuestra facultad, se
realiz6 una experiencia de trabajo conjunto con la Secretaria de Asuntos Estudiantiles para la
creacion de un equipo de voluntarios, compuesto por alumnos de los niveles iniciales y que por
cuestiones reglamentarias, no pueden acceder aun a realizar actividades de adscripcion. El
principal objetivo de trabajo de este grupo de alumnos, fue prestar colaboracion en cuestiones
de logistica, apoyo informativo a los ingresantes, apoyo técnico y organizativo en las
actividades paradisciplinares y colaboraciéon en las actividades conjuntas de puestas en
comun, como también en el caso de las salidas a croquizar, relevar, etc.

Consideramos que la experiencia fue positiva y debe repetirse incorporando algunas pautas
organizativas.

TUTORIAS

Trabajamos con el equipo de docentes del Programa de Tutorias de nuestra Unidad
Académica, que fue convocado a partir de la semana 3 para la atencion de los casos
particulares con dificultades que excedian lo académico. Asi, las situaciones puntuales que los
docentes detectaron en cada taller fueron derivadas para la realizacion de entrevistas en las
cuales, el equipo de tutorias brindd contencién y apoyo minimizando sustancialmente
situaciones de malestar y estrés, canalizando inquietudes e integrando a alumnos con
problemas de salud, familiares o de otras indole.

La colaboracion en este sentido y los resultados fueron positivos, para 2016 se propone
articular con este equipo desde el inicio en una tarea conjunta y regular durante todo el
desarrollo del curso.

A partir de la experiencia se platea para el proximo ciclo, implementar el seguimiento de un
determinado grupo de alumnos -como muestra- que nos permita validar algunas practicas del
cursilloy suincidencia en el curso, especialmente de los primeros tres afios.

DESARROLLO DEL CURSO

SEMANA1 : APROXIMACION B
QUE ESARQUITECTURA/DISENOINDUSTRIAL

Denominamos a esta semana como de aproximaciéon, donde se explicé el “qué es” de cada una
de las disciplinas. Con una fuerte mirada hacia lo sustancial de las mismas, las posibilidades
mas alla de lo comunmente conocido para introducirnos en la diversas aristas de cada
profesion. Para ello se trabaj6é con invitados, que aportaron una mirada especifica segun el
enfoque profesional particular de cada uno, desde diversas areas especificas de cada una de
las profesiones (Arquitectura y Disefio Industrial).

Se determinaron para estas clases, formatos dinamicos, interactivos, con respaldo de
imagenes, charlas cortas de 15 o 20 minutos que actuaron como disparadores para los
alumnos.
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Lecturas: Se trabajé con lecturas introductorias especificas para niveles iniciales que ofrecieron
una primera aproximacién motivante e interesada para los alumnos. Los ejercicios practicos
correspondientes a esta semana se trabajaron en forma individual, tipo collage y mapas
conceptuales, textos, donde los alumnos volcaron sus conclusiones.

SEMANA 2 i
REPRESENTACION

Qué y Como comunicamos los disefiadores.

Las formas de representacion son variadas segun el interlocutor que recibe el mensaje, no
obstante se trata de una forma de comunicacién distinta de las que viene trabajando el alumno
en las diversas etapas de formacion. Es este tema quizas el mas importante y estratégico, el
que nos diferencia a los profesionales del disefio de otras disciplinas profesionales, por ello
consideramos aportar un panorama intenso y amplio respecto de las posibilidades de
representar tanto los objetos como la arquitectura, pero también la realizacién de mapas
conceptuales y las diferentes escalas de representacion. Propusimos métodos variados para
estas actividades, como demostraciones formales de coquizacién tradicional o por medio de
elementos electronicos actuales. Aproximaciones y reconocimientos de los sistemas paralelos
y fuga. Representaciones volumétricas, maquetas, modelos.

La practica de la semana se llevé a cabo con distintos tipos de reconocimiento por parte de los
alumnos acerca de las diversas formas de representar. Através de trabajos de baja complejidad
que aportaron una mira interesada reflejando los conceptos y elementos demostrativos
aportados en las clases tedricas.

SEMANA3 ]
INSTRUMENTACION

Cbmo se organizan las carreras Arquitectura / Disefio Industrial

La forma de estudiar y de aprender en estas disciplinas también tiene sus particularidades. El
caracter proyectual de la arquitectura y el disefio industrial requieren la articulacién de
conocimientos provenientes de diversas areas o campos de estudio. Muchas veces se habla
del arquitecto y del disefiador como un agente capaz de coordinar multiples variables y factores.
Por ello, es fundamental que el alumno comprenda el caracter interdisciplinar de la practica de
estas profesiones a partir de la visualizacion de la estructura que organiza a las carreras, cuyas
asignaturas se entienden por Areas de especificidad. Asi, se trabajé con los aportes de las
areas de Morfologia e Instrumentacion, Tecnologia, Ciencias Sociales y Proyectual; abordando
el vocabulario especifico, los lenguajes propios de cada una de ellas, y fundamentalmente
proporcionando una referencia para la comprensién del rol que presentan en la practica
proyectual.

La practica de la semana propuso un recorrido atravesando las distintas areas a partir de un
tema de taller establecido desde la especifidad de cada carrera. Se trabaj6é en un acercamiento
lo mas tangible posible con el objeto de estudio, y se lo observé tratando de dilucidar sus pautas
formales, su complejidad técnico-tecnolégica, sus implicancias socio-culturales y su impacto
como solucién material.

SEMANA4:
SINTESIS

Qué es Arquitectura/ Disefio Industrial

Esta semana constituyd6 un MODULO INTEGRADOR que guié al alumno a retomar las
preguntas ;,Qué es Arquitectura/ Qué Disefio Industrial? desde una posicion practico-vivencial.
Es decir, se plante6 un primer recorrido de tipo exploratorio del proceso proyectual, trabajando
en formato de workshop, en donde el taller se posiciona como espacio didactico protagonista,
con instancias grupales, a veces comunes entre carreras, recuperando los ejercicios realizado
en las semanas previas. Se trata del nucleo operativo de la propuesta, donde se concentraron
las actividades practicas mas intensas sobre contenidos especificos de ambas carreras.
MATERIAL DE ESTUDIOS
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GRAFICO 4.31 Actividades en Semana 2 de Curso de Nivelacion
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El material de estudio entregado a los ingresantes, tuvo como finalidad introducirlos en el
conocimiento de las disciplinas del disefio, tanto en Disefio Industrial como en Arquitectura por
medio de textos cortos, concretos y precisos, de referentes historicos y contemporaneos. En
este sentido se seleccionaron textos que reflejasen el espiritu introductorio del curso, no desde
el mero hecho de aportar complejas definiciones, sino que aproximaran conceptos que
sirvieran de contexto para luego ser aplicados o revisados en los talleres.

Se propusieron algunos ejercicios, acotados y simples, para que el ingresante tuviera una
aproximacion a la forma de aprender las disciplinas del disefio, como también de las formas de
trabajo en taller.

El material de lectura y ejercicios preliminares se distribuy6 en Diciembre de 2014, mientras que
el material didactico para el desarrollo integral de los ejercicios presenciales del curso, con las
especificaciones de actividades para cada semana, se entregé en Febrero de 2015.
Laslecturas.

Ante el reto del explicar a los alumnos que inician una carrera de arquitectura o disefio industrial
una caracteristica distintiva, respecto de la forma y los modos que vienen aprendiendo en los
diversos colegios secundarios, intermedio o terciarios, creemos que existe un factor
fundamental, ademas del dibujo, estrechamente relacionado con la expresion, que es la
palabra. Nos referimos entonces a la capacidad de descubrir nuevos modos de leer
instrumentos literarios especificos de las disciplinas, no ya como un medio para la aprobacion
de un examen sino como un fin en si mismo. Creemos que un estudiante universitario debe
construirse un perfil intelectual acorde a sus propios intereses pero fundamentalmente
atravesado por la contemporaneidad, las problematicas propias de la disciplinay de la sociedad
enlaque sedesarrolla.

Estas lecturas fueron progresivas y crecientes en complejidad para acompanfar el crecimiento
de estudiante, si bien el leer puede haber perdido espacio ante la abrumadora carga de
estimulos multimediaticos en el dia a dia, no es asi para el medio educativo y el papel
fundamental que cumple la lectura en la creacién de una conciencia critica, que todo estudiante
universitario debe tener, para no transformarse en una tecnécrata que resuelve problemas
técnicos sin preguntarse el porqué de las cosas.

Para ello propusimos una seleccién de autores sobre los que nos interesa profundizar con
lecturas especificas de caracter histérico y clasico, incluyendo la reflexién contemporanea de
autores locales, constituyente el siguiente indice para el material de lectura:

CAPITULO 1 (pag. 10-23)
PROLOGO - INTRODUCCION

La Universidad

Elrecorrido. -Silvia Oliva

Lamirada. -Jonny Gallardo

La Disciplina

¢ Qué es disefiar? -Jonny Gallardo

¢ Qué es el proyecto? -Jonny Gallardo
Perspectivas -Silvia Oliva

CAPITULO 2 (pag. 24-81)

Mensaje alos estudiantes de arquitectura[1] -Le Corbusier

¢ Diacero? -lan Dutari

Arquitectura inicial - lan Dutari

Ocio peligroso - Elisa Valero Ramos

Mensaje alos estudiantes de arquitectura [2] -Le Corbusier

Técnicas de navegacion - Alvaro Siza

Conversaciones con Paulo Mendes da Rocha - Paulo Mendes da Rocha
Apunte sobre lo visible y lo invisible en el dibujo de Arquitectura - lan Dutari
Ensefiando a mirar - Jesus Maria Aparicio Guisado

Mensaje alos estudiantes de arquitectura[3] -Le Corbusier

Laidea construida - Alberto Campo Baeza

Como acotar un Croissant - Enric Miralles

Actividades / Glosario

Curriculade la carrera
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CAPITULO 3 (pag. 82-135)

Eldisefio industrial en la historia- Aquiles Gay

Acerca del Patrimonio en el disefio industrial y la arquitectura. -Silvia Oliva

Cronicas del disefio industrial en Argentina -Ricardo Blanco

Métodos de disefio-Cross

Disefio y desarrollo de productos - enfoque multidisciplinario- Karl t. Ulrich - Steven D. Eppinger
Conversando con estudiantes de disefio- André Ricard

La materia de la invencion —materiales y proyectos- Ezio Manzini

Actividades / Glosario

Curriculadelacarrera

ACTIVIDADES SEMANALES

El material didactico con el desarrollo de las actividades semanales presenciales, fue generado
a partir del disefio de infografias, con el objetivo de acercar a los alumnos a los cédigos visuales
de lectura de contenidos propios de nuestras disciplinas. Representando un aspecto innovador
y superador de los instrumentos tradicionales como guias de estudio y de trabajos practicos.
Esto se debe ala necesidad de utilizar un metalenguaje adecuado para cursos cortos, como es
el caso de este tipo de nivelacion.
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Es importante atender la trascendencia que tiene el inicio de una carrera universitaria para el
alumno, para el contexto familiar, para nuestra propia casa de estudios y para la sociedad. El
acto de apertura se realizé en el Pabellon Argentina, donde los ingresantes fueron recibidos por
autoridades y docentes para luego dirigirse a la FAUD, donde reconocieron las instalaciones y
conformaron las comisiones presentandose antes pares y docentes.

El cursado tiene un alto grado de presencialidad, y las actividades se centran en instancias de
sensibilizacion, a través del contacto directo con los actores de la profesién; en ejercicios
instrumentales en relacién al manejo de herramientas basicas de lenguajes de representacion;
y en la practica exploratoria y el trabajo de taller con planteos materiales concretos y de
complejidad adecuada para la comprension de la instancia proyectual. El equilibrio planteado
en la relacion entre clases tebricas y clases practicas fue suficiente y adecuado,
distribuyéndose entre la capacidad de atencion de los alumnos y el tiempo requerido para el
desarrollo de actividades de taller. Aigual que las tematicas tratadas en las clases tedricas, que
introdujeron proporcionalmente contenidos de las distintas areas abarcando una mirada
completa.

PRINCIPALES HERRAMIENTAS DIDACTICAS

La estructura de cursado establecida incluy6 un conjunto de actividades de cursado obligatorio
que se desarrollaron de lunes a Jueves.

Charlas formato TED. Dentro de las actividades correspondientes a la semana 1, participaron
profesionales y expertos introduciendo a la disciplina con valiosos aportes desde las propias
miradas y especificidades, en este caso se trabaj6 con el formato de charlas TED (Tecnologia,
Entretenimiento, Disefio), bajo el concepto de diversidad tematica cuya difusion se imparte con
una dinamica intensa, abordando los distintos aspectos que abarcan las disciplinas:

- para el caso de Disefio Industrial, se realizaron en el Auditorio en CU sobre Calzado,
Automoviles, Mobiliario, lluminacion, Indumentaria, Gestion.

- para el caso de Arquitectura, se realizaron en simultdneo en 4 aulas de los médulos Azul y
Rojo de la sede de CU sobre Urbanismo, Paisajismo, Equipamiento, Construccion y Obra.

Actividades paradisciplinares. Se plantearon una serie de actividades paradisciplinares de
caracter opcional no obligatorio que se dictaron los dias Viernes, consistentes en un ciclo de
cine, visitas a sitios y obras, proyeccién de documentales, visitas a estudios profesionales de
colegas, etc. las que fueron valoradas positivamente por su impronta didactica, experiencial y
motivacional.

El Ciclo de cine se realizdé con seleccién especifica de proyecciones afines con ambas
profesiones, con posterior debate de invitados que enfocaron la mirada sobre aquellos
elementos que mas alla de la propia historia, fueron presupuestos para entender mejor las
disciplinas del disefio. Se proyectaron las peliculas “El hombre de al lado”y “The Jonneses”.

Las Puestas en comun se realizaron en forma colectiva y con caracter expositivo en los patios y
pasillos la facultad de los diversos trabajos de taller para el intercambio inter-disciplinar entre las
dos carreras.

Se plante6 una cartelera de eventos y visitas sugeridas, basada en la existencia en la ciudad de
una serie de lugares, eventos, y situaciones que se sugirieron para ser visitadas y registradas
por los ingresantes como ejercicio para adiestrar la mirada, sin el compromiso del trabajo
practico, sino como una forma de integrar recorridos, situaciones y elementos que construyan la
vision interesada, necesariamente critica, que debe forjar el estudiante de Arquitectura o
Disefio Industrial.

Mapas conceptuales y Pared de visualizacidon. La primera semana el ingresante recibi6
conocimientos basicos e introductorios sobre la disciplina del disefio y sobre las ramas
especificas de laArquitectura y del Disefio Industrial. A partir de estas charlas “disparadoras” se
les pidi6 que reflexionen sobre las mismas aportando desde sus conocimientos propios y desde
una lectura de la actualidad su posicion frente a la disciplina y de esta con la sociedad. Los
instrumentos principales para expresar dicha reflexién fueron, los mapas conceptuales y la
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pared de visualizacion. Este instrumento fue altamente provechoso ya que no solo permitio la
construccion colectiva y el debate grupal, sino que ademas aproximé al alumno a los recursos
graficos conceptuales muy valiosos para el desempefio en el resto del cursado.

Eluso de estas herramientas permitié presentar en un nivel de diagnéstico las aptitudes basicas
que se requieren para iniciar una carrera universitaria de caracter proyectual, ya que operd con
demandas que los alumnos debieran manejar sobradamente desde la escuela secundaria.

Modelo a escala. La instrumentacion basica relacionada concretamente a la disciplina fue
realizada a partir del desarrollo de un modelo a escala (de una obra/objeto concreta/o) A partir
del mismo se realizaron diferentes actividades para desarrollar en los alumnos ciertos recursos
que luego implementarian en el trabajo de cierre del ingreso. Se introdujeron conceptos
importantes como escala y proporcion, se trabajé sobre instrumentos de representacion tales
como el Sistema Monge, la Representacion Sensible a partir de los croquis y una introduccion a
la construccion de modelos a escala a partir de elementos de maquetacion. El balance general
de esta actividad fue muy bueno, para el caso de Arquitectura sera necesario revisar quizas la
complejidad del modelo seleccionado, que fue demasiado elevado para el entendimiento de los
ingresantes. Para el proximo curso se propone, continuar con la metodologia utilizada
adaptandolo a un modelo de menor complejidad compositiva que permita la mas rapida
interpretacién por medio de los estudiantes. Para el caso de Disefio Industrial, el ejercicio
cumpli6 perfectamente los objetivos y tuvo la complejidad precisa.

El workshop. En la semana final del curso de ingreso se planted un ejercicio integral que tuvo
por objetivo concentrar y sintetizar todos los instrumentos y conocimientos impartidos durante
el cursado. Este ejercicio final adopt6 el formato de “workshop” (o seminario taller) con la
intencion de poner a los ingresantes en una situacion de trabajo caracteristica de nuestra
disciplina que permite una alta intensidad de produccion.

En este trabajo final el alumno realizd de manera intuitiva el recorrido metodoldgico del proceso
de disefio y proyectacion; yendo desde el reconocimiento y relevamiento de un sitio/situacion
real, interpretando fortalezas y debilidades del lugar, encontrando necesidades a satisfacer en
los posibles usuarios y arriesgando respuestas proyectuales a dichas problematicas, siempre
con el acompafiamiento del equipo de docentes (Profesor Asistente, Adscriptos y
Articuladores).

Los resultados obtenidos fueron altamente satisfactorios, sobre todo teniendo en cuenta que un
altisimo porcentaje de ingresantes nunca se habia enfrentado, no solo a problematicas de este
tipo, sino ademas a las acciones de proyectar propuestas. Los trabajos demostraron una
correcta y entusiasta interpretacion de las problematicas, sensibilidad con el sitio / situacién e
incipientes respuestas proyectuales; todo esto acompafado por un adecuado uso de los
instrumentos y herramientas basicas inicialmente brindadas.

En el caso de Disefio Industrial se trabaj6é sobre la situacion problematica de una actividad
observable y al alcance de los alumnos, en donde se analizaron aspectos de uso y
comportamiento, de mercado, de respuesta tecnolégica, interviniendo sobre los productos
testigo con cortes y secciones para comprender en una primera aproximacion el nivel material y
tecnoldgico, conceptualizando y aproximando variables proyectuales de solucion.

Generales.

El cronograma general se vio afectado por las inundaciones ocurridas y de publico
conocimiento, lo que dificult6 la asistencia de algunos docentes y alumnos y/o produjo pérdidas
materiales de trabajos practicos o piezas graficas. Estas situaciones se trataron como casos
particulares con las excepciones y el apoyo correspondiente. En el caso de los docentes,
resulté fundamental el apoyo de los coordinadores y articuladores en esos talleres, durante los
dias de estos sucesos.

Otro factor que impactd sobre el cursado es el ausentismo que se produce (principalmente
durante las dos ultimas semanas) por parte de los alumnos que tienen materias pendientes en
el secundario y deben rendir exdmenes. Es notable, también, la escision que se genera con el
feriado de carnaval, que reduce el cursado regular de la segunda semana, de cuatro a dos dias,
generando una brecha importante en la secuencia didactica propuesta.
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Los resultados obtenidos alcanzaron las expectativas generales en torno al curso.

Se vio a los alumnos comprometidos y motivados con las disciplinas del disefio, al igual que a
los docentes, quienes implementaron distintas herramientas didacticas para la realizacién de
las consignas planteadas.

Se observé en un buen nivel general, con un alto interés por parte de los alumnos. Una media,
compuesta por una gran cantidad de alumnos que alcanzaron holgadamente los niveles
medios necesarios para la aprobacion del cursillo, una cantidad menor que no cumplié con los
objetivos minimos presenciales y pedagdgicos para la aprobacion, y otro grupo que debid llegar
aunainstancia de examen, previsto en la reglamentacion.

Asi se verificaron los siguientes numeros:

Parala carrera Arquitectura:

INGRESARON: 1874

NO FINALIZARON EL CURSO 0 QUEDARON LIBRES POR INASISTENCIA: 494
TOTALDE INGRESANTES: 1380

ABRIERON LEGAJO: 1318

Parala carrera Disefio Industrial:

INGRESARON: 615

NO FINALIZARON EL CURSO 0o QUEDARON LIBRES POR INASISTENCIA: 142
TOTALDE INGRESANTES: 473

ABRIERON LEGAJO: 423

EVALUACION

La evaluacion se centr6 en un sistema cualitativo sobre el proceso desarrollado por el
estudiante analizando parametros y valores y considerando que toda instancia de evaluacion
estambién unainstancia de aprendizaje.

Esta herramienta la consideramos estratégica ya que uno de los objetivos principales del curso
es precisamente detectar las falencias y orientar al alumno en qué areas o aspectos debe
mejorar para el correcto desenvolvimiento en los afios sucesivos.

Se desarrollé una completa planilla de seguimiento personal del alumno para el registro de
valores aptitudinales y actitudinales, basandonos tanto en una evaluacién de proceso como en
una de resultado. Esta herramienta didactica constituye un documento que deja reflejado el
desempefio diario del alumno con una mirada evolutiva. De esta manera, el alumno que ya
presenta inconvenientes y/o dificultades, esta alertado para superarse para obtener el nivel
requerido. De la misma manera esta informacion esta disponible para los docentes de los afios
iniciales de las diversas areas para conocer acerca de los resultados diagnésticos de los
ingresantes.

Consideramos de suma importancia realizar una seleccion de un niumero determinado de
alumnos para realizar un seguimiento de los mismos, especialmente durante los tres primeros
afos del cursado, Esto nos permitiria realizar una retroalimentacién, en base a las experiencias
del equipo docente y los propios alumnos con el fin de mejorar el curso.

Como herramienta de evaluacién interna del curso, se utilizé un sistema de encuestas para
recabar de manera estadistica datos que constataran aciertos y/o dificultades, a partir de los
cuales se tomaron sugerencias superadoras.

A continuacién se presenta una muestra de los resultados de las encuestas a los alumnos:
Fuentes Consultadas
« APARICIO GUISADO, Jesus Maria. Ensefiando a mirar. 2007.
« BLANCO, Ricardo. Croénicas del disefio industrial en la Argentina. Ediciones FAUD.
BuenosAires, 2005.
« CAMPO BAEZA, Alberto. La idea construida. Colegio de Arquitectos de Madrid (COAM).
Espana, 1996.
« CROSS. Métodos de disefio: estrategias para el disefio de productos. Ed. Limusa Willey.
1999.
- DUTARI, lan. Arquitecturainicial. EDUCC. Cérdoba, 2006.
« GALLARDO, Jonny y OLIVA, Silvia. Propuesta Curso de Nivelacién 2015. FAUD. UNC.
2014.
» GAY, Aquiles y SAMAR, Lidia. El disefio industrial en la historia. Ediciones Tec. Cérdoba,
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1994,

« LE CORBUSIER. Mensaje a los estudiantes de arquitectura. Ediciones Infinito. Buenos
Aires.

« MANZINI, Enzo. La materia de lainvencion. Ed. Ceac. Espafa, 1993.

- MENDES DA ROCHA, Paulo. Conversaciones con Paulo Mendes da Rocha. Editorial
Gustavo Gili. 2010.

« NORMAN, Donald. El disefio de los objetos del futuro. Ed. Paidés. Espaia, 2010.

« OLIVA, Silvia y BETOLLI, Mariana. Acerca del patrimonio en el Disefio Industrial y la
Arquitectura. FAUD, UNC. Co6rdoba, 2014.

 RICARD, André. Conversando con estudiantes de disefio. Ed. Gustavo Gili. Barcelona,
2008.

« SIZA, Alvaro. Técnicas de navegacion. Revista El Croquis 68/69. 1995.

« ULRICH, Karl y EPPINGER, Steven. Disefio y desarrollo de productos. Ed. MH
Interaméricana. México, 2004.

« VALERO RAMOS, Elisa. Ocio peligroso. Introduccién al proyecto de Arquitectura. General
de ediciones de Arquitectura. 2000.

www.unc.edu.ar/institucional/historia
Ley organica de las universidades nacionales N° 20654
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FACULTAD DE ARQUITECTURA. URBANISMO Y DISENO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

APARTADO DIMENSION CUATRO

INFORMES DE TUTORIAS

FACULTAD DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISENO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
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CONSIDERACIONES GENERALES DE LA GESTION DEL PROGRAMA DE
TUTORIAS DOCENTES
ANO 2013

COORDINADORA DEL PROGRAMA: Mgter. Felicitas Lerin, Arq.

EQUIPO DOCENTE TUTORES: Arq Mgter. Diana Cohen; Arq. Mgter. Veronica Cuadrado; Arq
Mgter. Felicitas Lerin,

DOCENTE COLABORADOR: Arg. José Guillermo Castelld

GABINETE PSICOPEDAGOGICO: Dra. Luciana Fernandez Sivori

En marzo del presente afio lectivo se acerco a la Secretaria Académica, Arq Mariela Marchisio
una propuesta de varios puntos acerca de las aspiraciones para la optimizacion, difusion y
concientizacion del Programa de Tutorias Docentes en su octavo afio de funcionamiento.
(2006-2013)

Algunos objetivos se pudieron cumplir satisfactoriamente y otros son materia pendiente para el
proximo afio lectivo 2014 (Se adjunta en el ANEXO la Propuesta a la que se esta haciendo
referencia).

Entre los objetivos que se pusieron en marcha, cabe destacar la experiencia llevada a cabo este
afo mediante la cooperacion de la Catedra de Arquitectura IB, con la designacion de un
docente de la misma como nexo en la derivacién de alumnos con problemas de tipo académico
dando resultados positivos. El caso es el de dos alumnas, una de las cuales era recursante,
que presentaron serios problemas de adaptacion y firme conviccion de abandonar la carrera,
una de ellas por segundo afo consecutivo. Trabajando en forma conjunta docentes de dicha
Catedra y Tutorias, ambas alumnas lograron con éxito completar el presente afio académico,
reforzando vocaciones, priorizando objetivos, organizando tiempos de estudio, etc.

Este objetivo planteado al inicio del afio en forma conjunta con la Secretaria Académica dio los
resultados esperados. Proyectada esta modalidad de trabajo, al resto de la Catedras de
Arquitectura y demas disciplinas, en un futuro proximo seria de gran ayuda para el
mejoramiento de la retencion de los alumnos en ambas Carreras.

Enrelacion a los alumnos del 1° afio de la Carrera de Arquitectura y Disefio, donde el Programa
de Tutorias pone mayores expectativas, este afio en particular no se ha visto incrementado el
numero de consultas y/o asistencia a los gabinetes en ambas sedes. Esto probablemente se
deba a que se planteo para el presente afio lectivo, la difusion en el Cursillo de Ingreso con
folleteria en el material que se les entregd al momento de inscribirse, y con posterioridad, ya
iniciadas las clases enlos Talleres, y através de las Céatedras.

El viernes 26 de julio se realiz6 la reunion del Curso de Ingreso 2014 a la que Tutorias fue
invitada y se acordé incorporar nuevamente la presentacién y difusion del Programa de
Tutorias dentro del cronograma del Curso de Ingreso 2014.

Se concretd entrevista con el Centro de Estudiantes, CEA, otro de los objetivos planteados enla
Propuesta, para trabajar en forma conjunta en la difusiéon del Programa por parte de ellos, ya
que porrazones generacionales tienen mayor y mejor comunicacion con los ingresantes.

Como desde hace cinco afios se llevo a cabo el seguimiento académico de los alumnos tanto
de Disefio Industrial como de Arquitectura que poseen Becas. El compromiso y la respuesta
por parte de ellos han sido muy positivos, son alumnos responsables y comprometidos con su
tarea académica. Se muestran interesados y agradecidos por el espacio brindado desde las
Tutorias.

Uno de los objetivos que no se pudo cumplir fue el del mejoramiento del espacio fisico en ambas
sedes. El espacio prometido en Sede Centro, 6° piso del 1° cuerpo, que permitiria un lugar mas
apropiado para desarrollar las tareas del Programa, no se pudo concretar durante el presente
ano, por diferentes motivos. Hacemos votos para que se solucione y concrete a la brevedad.
Del mismo modo y segun se estructure y organice el Programa el reclamo también incluye la
solucién del espacio fisico en Ciudad Universitaria.

Otro objetivo que debe implementarse a la brevedad es el de designacion y formacion de nueva
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planta docente. Para la puesta en practica del Programa de Tutorias del afio que se inicia se
cuenta sélo con dos docentes tutores, la Arq Diana Cohen y la Arg Verénica Cuadrado, en Sede
Ciudad Universitaria. La sede Centro queda acéfala de coordinacion y de docente a cargo del
Gabinete puesto que quien suscribe, Arq Felicitas Lerin, Coordinadora, presenta su renuncia
por haber obtenido el beneficio de la jubilaciéon a partir del 1° de diciembre de 2013 (Res N°
1341/13.)

Se presentan a continuacion los informes de gestion elaborados por cada uno de los Docentes
Tutores responsables, en relacion a sus actuaciones en los Gabinetes frente a alumnos, tanto
en sede Centro cuanto en sede Ciudad Universitaria, de las carreras de Arquitecturay Disefio
Industrial, respectivamente.

Para resguardar la privacidad de los alumnos que concurrieron de forma espontanea, o
sugerida por algun docente es que se colocan sélo las iniciales de su nombre y apellido. En las
fichas personales figuran en forma completa todos los datos.

Las docentes bajo mi coordinacion han desempefiado sus actividades con dedicacion y
compromiso, durante el sexto periodo de funcionamiento al frente de alumnos, del Programa de
Tutorias.

Agradezco a la Facultad y en especial a la Secretaria Académica de la presente gestion, Arq
Mariela Marchisio y de la gestion anterior, Arq Cecilia Marengo, el permanente apoyo al

Programa y brego por que las acciones que quedaron pendientes puedan concretarse a partir
del préximo afio lectivo.

Saludo a Ud.Atte y quedo a su disposicion

Mgtr. Arq. Felicitas Lerin
Coordinadora Programa Tutorias Docentes.
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INFORME DE GESTION
Periodo Mayo-Noviembre 2013

Docente tutora: Mgtr. Arq. Felicitas LERIN
e-mail: felicitaslerin@hotmail.com

Dedicacion: Profesor Asistente, Dedicacion Exclusiva.

« Horario destinado a atencion de alumnos tutorias: Lunes de 10hs a 12hs y Martes de 17hs
a19hs.

« Lugar: Gabinete de tutorias docentes. Facultad de Arquitectura. Sede Centro, 6° piso, 2°
cuerpo.

« Inicio del programa: Abril de 2008.

Lunes 13 de mayo de 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 0
Cantidad de alumnos atendidos: 0

La Céatedra a cargo de la arq. Cecilia Marengo cedi6 tiempo en su tedrico para la presentacion
del Programa de Tutorias a sus alumnos. Se distribuyo entre los alumnos folletos con
informacion del programa. Se ha designado en dicha catedra al arq. José Castellé6 como el
nexo entre los alumnos detectados con problemas y el gabinete de tutorias.

Martes 14 de mayode 2013
Arq. Felicitas Lerin

Horariode 17.00hsa 19.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 0
Cantidad de alumnos atendidos: 0

Alumna: A, A. L, Alumna avanzada de la carrera de arquitectura. Se comunica via mail.
Problemas personales por maternidad y problemas académicos con Historia. Desbordada
emocionalmente. Promete acudir al Gabinete.

Lunes 20 de mayo de 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 1
Cantidad de alumnos atendidos: 1

Alumno: M, J. L. Alumno de arquitectura. Re- cursante.

Curso de Ingreso aprobado en 2011. Se anoto6 en las materias del 1° afio y no curso nada, se fue
en abril. En 2012 no curso. Sereincorpora a la carreraen 2013.

Motivo de la consulta: Cursado de Fisica y Matematicas. Por ser re-cursante Fisica la cursa en
el 1° cuatrimestre, problemas con superposicion de horarios con Arg. B (Cecilia Marengo).
Matematicas en el 2° cuatrimestre.

Lunes 27 de mayo de 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 2
Cantidad de alumnos atendidos: 1

Alumno: A, L. Alumno de arquitectura.
Motivo de la consulta: ayuda para sistemas gréaficos. Se lo interioriza sobre la funcién de
Tutorias y se le sugiere como solucionar el problema presentado.

« Se establecié contacto con Cristian Quezada del Centro de Estudiantes de la Faud, sede
centro. (quezada031287@gmail.com)
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 Elviernes 24 de mayo alas 10hs se llevo a cabo la reunion en SAde la UNC para abordar el
tema del Sistema Kolla, becas Bicentenario par alumnos de Disefio Industrial. Asistieron
Marcos Ardita (SAE, FAUD) e Inés Girelli (SSA, FAUD). Mandar mail para averiguar
acciones a seguir desde Tutorias.

Martes 11 de junio de 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 17.00hsa 19.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 2
Cantidad de alumnos atendidos: 0

« Se envié mail a la adjunta de Arq 1D, arq Carolina Vitas anunciandole los horarios de
atencién de Tutorias por reclamo que realiz6é en Coordinadora de Nivel, en relacién a que
elturno noche carece de estos servicios.

» Laarqg Carolina Vitas, respondié mail y se comprometié a colaborar con el Programa.

Lunes 1°de juliode 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 4
Cantidad de alumnos atendidos: 1

Alumna: B, A, alumna de Arquitectura, 1° afio.
Alumna de la Catedra de Cecilia Marengo, PANancy Villar.

Motivo de la consulta:
Vive en Villa del Rosario y viaja todos los dias, pierde cuatro horas viajando, razén por la cual
estamuy atrasada en todo.

Aprobo6 el Curso de Nivelacion, pero se quedo libre en Matematica y Fisica, dos de las materias
del 1° cuatrimestre. Las rendira libre en el turno de julio.

Falto dos jueves seguidos por enfermedad y se atraso en Sistemas Graficos, tiene 1° parcial,
condicional.

Se encuentra desbordada y quiere abandonar por este afio para retomar el afio proximo cuando
se mude a la ciudad de Cérdoba.

Sugerencias:

Se le aconseja no desconectarse totalmente de la facultad sino mantener el cursado de alguna
materia, sumadas alas que tiene que rendir, para no perder el ritmo del estudio.

Préxima visita lunes 29 de julio, alregresode las vacaciones.
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RECESO DE TRES SEMANAS POR VACACIONES DE INVIERNO Y
SEMANA DE EXAMENES DE JULIO (8 al 29)

Lunes 29 de juliode 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 4
Cantidad de alumnos atendidos: 0

« Elviernes 26 de julio se realizé la reunién del Curso de Ingreso 2014 a la que Tutorias fue
invitada. Asistieron Diana Cohen y Felicitas Lerin, se acordd incorporar nuevamente la
presentacion y difusion del Programa de Tutorias dentro del cronograma del Curso de
Ingreso.

« Se concretd entrevista con el Centro de Estudiantes, CEA, para trabajar en forma
conjunta en la difusién del Programa por parte de ellos. La reunion se realizara el martes 30
dejulioalas 17hs en el Gabinete de Tutorias de la Sede Centro.

Lunes 5 de agosto de 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 4
Cantidad de alumnos atendidos: 0

- Se fijo via mail nueva reunién con el CEA, para el jueves 8 de agosto a las 18hs en Sede
Centro.

« Se presento en el Gabinete la arq, docente Nancy Villar para hablar respecto de una
alumna con problemas de adaptacion. Dicha alumna ya concurre a Tutorias. Se
intercambiaron opiniones respecto al modo de canalizar el apoyo necesario. (B, A, alumna
de Arquitectura. Alumna de la Catedra de Cecilia Marengo, PANancy Villar.)

Lunes 12 de agosto de 2013
Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 5
Cantidad de alumnos atendidos: 1

El jueves 8 de agosto acudi a la reunion programada con el CEA, se acordd con Cristian
Quezada que el mejor modo de difusion del Programa y del contacto con los alumnos que
requieran de él es a través de facebook. El compromiso asumido fue la de mandar todo el
material informatizado que tenemos sobre el Programa.

Alumna: S, A, alumna de Arquitectura, Alumna de la Catedra de Cecilia Marengo, derivada por
arqLuz Becasesse. RECURSANTE

Motivo de la consulta:

Problemas de comunicacién con la docente, enfrentamientos, hace comparaciones de sus
trabajos con los de otros compafieros, discute evaluaciones, reclama igual trato que el resto,
porque supone deferencia en el mismo por parte de la docente a cargo.

Ingreso el afio 2012 y abandonoé después de julio porque sus compafieros abandonaron. Es de
Carlos Paz y se sinti6 sola y sin capacidad de relacionarse con otros compafieros que no fueran
los que abandonaron y de su mismo lugar de procedencia. Rindié mal fisica y debe rendir libre
Matematicas. Expresa que le va muy bien en Sistemas Graficos.

Sugerencias: Cambio de actitud por parte de ella hacia la docente, trabajar individualmente y

no fijarse tanto en lo que hacen sus compafieros. Se mimetiza con su mejor amiga que ahora
esta cursando conella.
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Martes 20 de agosto de 2013
Arq.Felicitas Lerin

Horariode 17.00hsa 19.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 4
Cantidad de alumnos atendidos: 0

Alumno: T, L. Alumna de Arquitectura

Se contacté via mail, alumna avanzada en la carrera que ha acudido en varias oportunidades al
Gabinete de Tutorias por problemas en el cursado. Plantea nuevamente problemas y se
acuerda visita alabrevedad al Gabinete.

Alumno: CH, R, Alumno de Arquitectura, ingresante 2013.

El alumno no asiste personalmente al Gabinete, la consulta se canaliza a través de docente de
la Facultad. Se ha quedado Libre en Sistemas Graficos. Se hablo personalmente con el Titular (
Arg Ochoa) de la materia para solicitar informacién sobre situacion del alumno. Se lo invita al
Gabinete para analizar su situacion académica.

LEPIGUAL, Lucia, ALUMNACON BECA
Contesta el mail enviado a los alumnos Becados. Se compromete ha asistir a la brevedad al
Gabinete pararegistrar sudesempefio académico.

Lunes 26 de agosto de 2013
Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 4
Cantidad de alumnos atendidos: 0

- Se envi6é a Cristian Quezada, el material grafico-informativo para que incorpore al
facebook del CEA, para consulta de los alumnos de ambas carreras.

« Ante la falta de respuesta por parte de los alumnos becados al mail citandolos a los
Gabinetes de Tutorias, se re-enviara nuevamente dicha citacién. En caso de persistir la
falta de comunicacion se informara de la situacion al SEA.

Lunes 2 de setiembre de 2013
Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00 hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 7
Cantidad de alumnos atendidos: 2

Asiste al Gabinete la alumna S,A, siguen los problemas con arquitectura. Manifiesta que con el
resto de las materias va bien. Expresa que en arq. se siente desilusionada, muy tensa y
nerviosa, “tengo miedo”... Hable personalmente con su docente L.B., para informarle de la
situacion. Acordamos estrategias entre ambas.

BAIOCCHI, Agustin Andrés, Alumno de 1° afio de la carrera de Arquitectura. ALUMNO CON
BECA

agustinbaiocchi17@gmail.com. Oriundo de Bell Ville, Pcia. Cérdoba.
Curso de Nivelacion: Aprobado

Materias que cursa:

Matematica: 10 (diez) Final, aprobada

Fisica: 7 (siete) Final, aprobada

Arquitectura l: 7 (siete) Nota Parcial

Morfologia:

Introd. ala Historia “A”; 6 (seis) Nota 1° Parcial

Sistemas Gréficos: 5 (cinco), 7 (siete), Notas 1°y 2° <parcial

Introd. ala Tecnologia: 7 (siete), 7 (siete), Notas Parciales.
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Martes 27 de agosto de 2013
Arq.Felicitas Lerin

Horariode 17.00hsa 19.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 7
Cantidad de alumnos atendidos: 2

ROMERO, Cristian, Alumno de 1° afio de la carrera de Arquitectura. ALUMNO CON BECA
cristian.rom@hotmail.com. Oriundo de Capilla del Monte. Cérdoba

Curso de Nivelacion: Aprobado

Materias que cursa:

Matemética: 8 (ocho) Final, aprobada

Fisica: 8 (ocho)) Final, aprobada

Arquitectura |: MB

Morfologia: B

Introd. ala Historia “A”: 7 (siete) Nota 1° Parcial

Sistemas Graficos: 9 (nueve), 8 (ocho), 5 (cinco) 7 (siete), 9 (nueve), 6 (seis)
Introd. ala Tecnologia: 6 (seis), 7 (siete), Notas Parciales.

Alumna: A, A. L, Alumna avanzada de la carrera de arquitectura.

Se comunica via mail en respuesta a correo mandado desde Tutorias preguntando sobre su
situacion. Tiene los tiempos muy ajustados para pasar por el Gabinete, por tal razén se
comunica de este modo. Se esta preparando para rendir Instalaciones en Octubre, materia que
tiene que rendir BIEN, pues en el anterior Parcial le fue mal. Se va a mantener comunicada.

Lunes 9 de setiembre de 2013
Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 7
Cantidad de alumnos atendidos: 2

Pas6 por el Gabinete la docente arq. L.B, de la Céatedra de Arquitectura IB, para hacer
comentario sobre cambio de actitud y mejoramiento en el rendimiento de laalumna S,A., conla
cual se habian generado algunos inconvenientes en relacién a la comprension por parte de ésta
de las consignas dadas en taller respecto del proyecto en desarrollo.

Alumna: B, A, alumna de Arquitectura.

Alumna de la Catedra de Cecilia Marengo, PANancy Villar.

Paso6 por el Gabinete para contarnos que se ha organizado bien con las materias y sus tiempos
de cursado. Ha postergado para el préximo afio su traslado a Cordoba, pues evaluaron con la
familia que, mas alla del tiempo que le insume viajar todos los dias desde Villa del Rosario, ya se
ha organizado como para afrontar el presente afio lectivo. El 2014 sera de nueva experiencia
viviendo en la ciudad de Coérdoba. Los tiempos de dedicacién al estudio se incrementaran.
Resulté positiva la recomendacion dada desde el Gabinete, cuando la alumna acudié en julio,
antes de las vacaciones de invierno, con lafirme decision de dejar la carrera este afio y retomar
el proximo. ( verrecomendaciones en 1° de julio).

Lunes 16 de setiembre de 2013
Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00 hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 7
Cantidad de alumnos atendidos: 1

Alumna: S. A, acude al Gabinete para comentar sobre cambio positivo en relacion a,
entusiasmo en el cursado de la carrera. Su consulta producto de la derivacién por parte de la
Catedra de Arquitectura IB, mostraba desinterés, falta de adaptacion, inseguridad, etc, mismos
motivos que la llevaron el afio 2012 a dejar la carrera. Manifestd su pesar respecto a que nadie
el afio anterior la hubiera derivado al Gabinete de Tutorias, para evitar haber perdido un afio. (
ver mas detalles del motivo de la consulta del dia 12 de agosto).
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SEMANADEL ESTUDIANTEY SEMANADEACCIONES

Lunes 7 de octubre de 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 12
Cantidad de alumnos atendidos: 2

» Apartir del dia de lafecha se cambia el horario y dias de atencién en este Gabinete:
Suspendo la atencion del dia Martes y coloco una hora mas de atencion el dia lunes de 9hs
a 12hs. El cambio esta fundado en que a esta altura del afio lectivo los alumnos estan
afianzados en sus cursados. En caso de algin problema puntual un solo dia de atencion se
considera mas que suficiente.

Via mail se comunicaron los siguientes ALUMNOS CON BECA:

LANCASTER, Marisol, carrera Arquitectura, 1° afo. Se confeccion6 ficha.
lancaster@hotmail.com.ar

SCHULER, Gretel, carrera Arquitectura, 2° afio. Se confeccioné ficha.

Se comunicaron personalmente en el dia de lafecha:

MEDINA, Romina, carrera Arquitectura, 4° afio. Se confecciono ficha. Esta un tanto atrasada en
la carrera por sufre de Lupus, esto le dificulta en algunos momentos el normal cursado. Los
docentes estan al tanto.

GONZALEZ ORISBER, Gabriel, carrera Arquitectura, 1° aio. Se confeccioné ficha.

Lunes 21 de octubre de 2013

Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00 hsa 12.00 hs.

Cantidad de alumnos inscriptos: 12

Cantidad de alumnos atendidos: 0

Via mail se comunicaron los siguientes ALUMNOS CON BECA:

LEDESMA, Dayana (dayi_mons89@hotmail.com)
Asistira al Gabinete el dialunes 21- 10-13

MARTINEZ, Florencia (flor_m52@hotmail.com)
CarreraArquitectura, Nivel 2.

Materias que esta cursando

Notas parciales:

ArquitecturallB: 8 (ocho)

Morfologia lIB: s/n condicion regular
Teoriay Métodos IB: 6,7

HistorialB: 8,7,7

Construcciones IB: condicion regular
Instalaciones1A: 8,9,8
EstructurasIB: 7 (siete)

SCHULER, Kurt (kurt_uni@hotmail.com),
CarreraArquitectura, 2° afo y re-cursa una materia de 1° afio

1AfRo: Introduccion ala Historia: 1° Parcial, 4 (cuatro)

2 Ano: Instalaciones|l:  Notas: 6, 8,8
Construcciones|l: Notas: 6,7
Estructurall: Notas: 4

Arquitectura ll: Bien
Morfologia I: Bien

MACIEL, Gabriela Del Valle. Carrera Arquitectura, cursando 12 afio de la carrera.
Materias que cursan en el presente afio lectivo: 7 (siete)

Notas y/o conceptos de Parciales:

Introduccién a la tecnologia B: 4 (cuatro)
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Sistemas graficos de expresion B: 8 (ocho)

Arquitectura I D: 7 (siete)

Matematica: 8 (ocho)- 10 (diez)

Fisica: 6 (seis)

Trabajos Practicos, Seminarios, etc, en el presente afio lectivo:
Morfologia | B: 5(cinco) 4(cuatro) 4(cuatro) 8(ocho)

Arquitectural D: B+;B; B+;B;B.

Notas de examenes finales rendidos este aio.: Matematica 1: 5 (cinco)
Situacion de regulares y/o libres de este afio.: Regulares: Fisica.
Introducciédn a la historia de la arquitectura: Libres:

Lunes 28 de octubre de 2013
Arq. Felicitas Lerin

Horariode 10.00 hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 12
Cantidad de alumnos atendidos: 0

Alumna: A, A. L, se comunica via mail para contar que quedo Libre en Matematica y tiene la
obligacion de aprobar Instalaciones Il. Sigue teniendo muchos problemas de organizacion para
el cursado

Lunes 11 de noviembre de 2013
Arq.Felicitas Lerin

Horariode 10.00hsa 12.00 hs.
Cantidad de alumnos inscriptos: 12
Cantidad de alumnos atendidos: 0

SCHULER, Gretel, envia por mail su situacién académica al 11 de noviembre:
Arquitectura | D: promocién, 9

Morfologia ll B: promocién, 7

Instalaciones | B: promocién, 7

Historia | B: regularizada. Nota de parcial / recuperatorio: 6

Estructuras | B: regularizado, 6

Construcciones |A: alaesperade notade Trabajo final

SCHULER, Kurt, envia por mail su situaciéon académica al 2 de diciembre
Materia de primer afio:
Introduccién a la Historia de laArq. y el urb “A”: regular

Materias de segundo afio:
Construcciones I: regular
Estructura |: regular
Arquitectura ll: regular
Instalaciones |: promovido 7
Morfologia ll: promovido 7
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A PARTIR DEL 18 DE NOVIEMBRE EL GABINETE DE TUTORIAS CESAEN
SU ATENCION A ALUMNOS EN COINCIDENCIA CON LA FINALIZACION
DEL CURSADO DELPRESENTEANO LECTIVO 2013.

Fecha Alumno Tutor Motivo de la Consulta
Alumno de Arquitectura. Ingreso en
o 2011, curso de ingreso aprobado.
’2" 1 M, JL LERIN, Felicitas Abandono y reinicia en 2013.
0/5/13 Motivo de la consulta: modalidad de
cursado de Matematicas y Fisica.
Alumno de Arquitectura. 2013. Motivo
N° 2 de Ig consulta: problemas en Sistemas
27/5/13 A L LERIN, Felicitas Gréficos. Se lo asesora como
solucionar el problema en la propia
catedra.
Alumna avanzada de la carrera de
N° 3 o arquitectura. Se comunica via mai].
10/5/13 A AL LERIN, Felicitas Problemas personales por maternidad
y problemas académicos con Historia.
Desbordada emocionalmente.
Alumna de Arquitectura. 2013
N° 4 o Problemas con el cursado en general
11713 B, A LERIN, Felicitas por tener que viajar todos los dias a su
lugar de origen. Eso le quita tiempo
para cursado y entregas. Ver ficha
Alumna de Arquitectura. 2013.
N° 5 . Problemas de comunicacién con
12/8/13 S.A LERIN, Felicitas docente de Arquitectura. Recursante,
hizo el Curso de Ingreso en 2012.
Alumna de Arquitectura. Se comunico
R via mail, ya ha acudido afios
N°® 6 T L LERIN, Felicitas anteriores al Gabinete. Problemas en
20/8/13 el cursado. Alumna ya avanzada en la
carrera.
Alumno de Arquitectura. 2013 Se ha
N° 7 o quedado Libre en Sistemas Graficos.
20/8/13 CH,R LERIN, Felicitas No consulta él personalmente. Lo hace

una docente que le va a indicar que
pase por el Gabinete.

GRAFICO4.16.1 Seguimiento de alumnos con becas.

Fecha Alumno Tutor Descripcion
N° 8 LEPIGUAL, Lucia LERIN, Felicitas Im-lepigual@hotmail.com
21/"9/91 3 Réé?é(gCHl, Agustin LERIN, Felicitas :glguurgtri]r?b(;?c@;?:ﬁiitf ;E@Ligamail.com
N ROMERO, Cristian  LERIN, Felicitas ﬁ:;?;ﬁrgfn’fé%‘g:ﬁgﬁfom
N oty | LANCASTER, Marisol LERIN, Felicitas g'#g’;?e‘r’f@ﬁg‘t‘ﬂ;‘ffggﬁ 1°afio
N a2, | SCHULER Gretel  LERIN, Felicitas ggfgggﬁoma“i:fg&"a' 2° afo
N 13, | MEDINARomina  LERIN, Feliitas Alurno de ’;;g;erﬁ;‘f&‘g afio

GRAFICO4.16.2 Seguimiento de alumnos con becas.
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Fecha Alumno Tutor Descripcion

N°14 GONZALEZ
7/10/13 ORISBER, Gabriel

Alumno de Arquitectura, 1° afio

LERIN, Felicitas gabygon02@hotmail.com

N°15 . . Alumno de Arquitectura, 2° afio
21/10/13 MARTINEZ, Florencia LERIN, Felicitas flor_m52@hotmail.com
N°16 - Alumno de Arquitectura, 2° afio
21110113 | SCHULER, Kurt LERIN, Felicitas kurt_uni@hotmail.com
N7 MACIEL, Gabriela LERIN, Felicitas Alumno de Arquitectura, 1° afio

21/10/13 Del Valle

GRAFICO4.16.2 Seguimiento de alumnos con becas.

Consideraciones Generales

Las actividades dieron comienzo en la segunda semana Mayo del corriente afio. La
concurrencia de alumnos regulares al Programa se vio disminuido en niumero, en relacién a
afos anteriores. EI motivo puede encontrarse en el cambio de modalidad de difusion del
Programa en el Curso de Ingreso. La experiencia llevada a cabo este afio mediante la
cooperacion de una Catedra de Arquitectura IB, con la designacion de un docente de la misma
como nexo en la derivacién de alumnos con problemas de tipo académico dio resultados
positivos. Dos alumnas, una de las cuales era recursante, presentaron serios problemas de
adaptacion y ambas manifestaron deseos firmes de abandonar la carrera, una de ellas por
segundo afio consecutivo. Trabajando en forma conjunta docentes y Tutorias, ambas alumnas
lograron con éxito completar el presente afio lectivo, reforzando vocaciones, priorizando
objetivos, organizando tiempos de estudio, etc. Este objetivo planteado al inicio del afio en
forma conjunta con la Secretaria Académica dio los resultados esperados. Proyectada esta
modalidad de trabajo, al resto de la Catedras de Arquitectura y demas disciplinas, en un futuro
proximo seriade gran ayuda para el mejoramiento de la retencion de los alumnos en la Carrera.

Los motivos de las consultas, en general, por parte de los alumnos que se acercaron al gabinete
estan referidas a problemas con el manejo de los tiempos, problemas de adaptacion de los
alumnos que no son de la ciudad de Cérdoba, tension en la conformacion y relaciones con los
integrantes de grupos de trabajo, tension en la relacion con algunos docentes. Se puede
observar que la modalidad de consulta va variando afio a afio, en muchos casos los alumnos
luego de la primera entrevista personal, adoptan la via de Internet para posteriores consultas.

Se realiz6 el seguimiento académico de los alumnos con Becas, tal como se hace desde hace
cuatro afios.

En total fueron 17 los alumnos (regulares y becados) que fueron atendidos en los dias y horarios
bajo miresponsabilidad.

Mgtr. Arq. Felicitas Lerin
Profesor Asistente. Dedicacion Exclusiva
Docente Tutory Coorninadora del programa
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INFORME DE GESTION
Periodo Mayo-Noviembre 2013
Coordinadoradel programa: Mgtr. Arq. Felicitas Lerin

Docente tutora: Mgtr. Arq. Diana COHEN
e-mail: dianacohen@fibertel.com.ar

» Dedicacion: Profesora Adjunta dedicacion exclusiva.
» Horario destinado a atencion de alumnos tutorias: Miércolesde 10a 12 hs.

» Lugar: Oficina de tutorias docentes. Carrera de Disefio Industrial. Planta alta Modulo Azul

(allado de sala de profesores) de la FAUD UNC, Ciudad universitaria.
* Inicio del programa: Abril de 2008

Una vez obtenido el listado de alumnos becados provistos por la Facultad, se contacta a los

alumnos para que se presenten a entrevista.

SEGUIMIENTO ALUMNOS

Miércoles 14 de Agosto de 2013
Mgtr. Arq. Diana Cohen
Horariode 10.00hsa 12.00 hs Gabinete Ciudad Universitaria

ZAPATA, Julian, Carrera: Arquitectura. ALUMNO CON BECA
e-mail: julian77 _cba@hotmail.com
telcel: 152 006 484

El alumno se presenta al Gabinete. Comenta que no conoce el sistema de seguimiento. Luego
que se le explica la modalidad afirma que esta de acuerdo de que se realice. Esta casado y tiene
un hijo. Dejo el afio pasado la Carrera, ya que le resultaba muy dificultoso seguir. Trabaja en un
comercio. (NO relacionado con la Carrera) Lunes a sabado por la tarde. Asegura que la beca le
es de gran ayuda. Quisiera tener un mejor rendimiento en las materias pero no puede dedicarle
mucho tiempo a la Carrera por motivos laborales. Tiene buena relacién con su grupo de trabajo
debido a que comprenden su situacion. Asevera que trabaja mucho en clase para aprovechar el

tiempo ya que en su hogar no dispone del mismo.
Cursa materias de 3°,4°y 5° afio de la Carrera de arquitectura.

3°Afio
Construcciones Il. Tuvo un parcial, aun no tiene la nota.

4° afio

Urbanismo |: Tiene un 5 (cinco) y del parcial no tiene la nota
Paisaje: dejo la materia por falta de tiempo

Historia lll: Tiene todos los trabajos aprobados. Parcial: 4 (cuatro)
Estructuras IlI: 5 (cinco). 2° Parcial: aplazo. Recuperacion: 6 (seis)

5°afio

Topografia: recién comienzala materia y no tiene notas.

27 de Septiembre de 2013

Mgtr. Arq. Diana Cohen

Elalumno se contacta via mail

ZAPATA, Julian, Carrera: Arquitectura. ALUMNO CON BECA

e-mail: julian77 _cba@hotmail.com
telcel: 152 006 484
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Se le complica demasiado el llevar al dia las materias porque no le dan los tiempos para seguir
con las 5 materias que esta cursando.

En los parciales de Topografia y Estructuras lll, le fue mal y en Historia lll, falto al parcial. Va a
priorizar Urbanismo |, Construcciones Il e Historiallll.

El alumno se encuentra desanimado. Se lo invita a pasar por el Gabinete para conversar sobre
su situacion y ver posibilidades de mejora.

Miércoles 2 de Octubre de 2013
Mgtr. Arq. Diana Cohen
Horariode 10.00hsa 12.00 hs Gabinete Ciudad Universitaria

Alumna: S, F, Carrera: Disefio Industrial, 1° afio

Motivo de la Consulta:

La alumna se acerca al gabinete por sugerencia de su docente de la materia Disefio | (Romina
Tartara)

Expone enormes dificultades en su vida personal que le impiden llevar la Carrera a un ritmo
coherente. Trabaja de noche en una actividad no relacionada con la Carrera. En un restaurante,
de 9 a 10 hs por dia en duras condiciones laborales. Vive con su madre. Esta buscando otro
trabajo que le permita dedicarse mas a la Carrera. No tiene obra social. Alumna con muchos
problemas emocionales.

No tiene cronograma para rendir examenes. Es la 3° vez que recursa 1° afio.

Materias aprobadas:

Sistemas de Representacion y Morfologia. Esta REGULAR en Tecnologia y Ergonomia.

Se sugiere:

1.Acudir ala SAE para consultar sobre la posibilidad de obtener una becay boleto estudiantil.

2. Acercarse a sus docentes y conversar con ellos en relacion a la preparacion de materias para
examen.

3. Consulta psicolégica. Programa PASOS.

Miércoles 9 de Octubre de 2013
Mgtr. Arq. Diana Cohen
Horariode 10.00hsa 12.00 hs Gabinete Ciudad Universitaria

LAZOS, Ivan, Carrera: Disefio Industrial. 1° afio. ALUMNO CON BECA

MATERIAS QUE CURSA EL PRESENTE ANO: (todas del primer nivel) Introduccion al Disefio
Industrial; Sistemas de Representacion |; Morfologia I; Introduccion a la Tecnologia;
Matematicas; Historialy Ciencias Humanas.

Sin notas y/o conceptos alafecha.

Se agenda un encuentro para el dia23/10

Miércoles 23 de Octubre de 2013
Mgtr. Arq. Diana Cohen
Horariode 10.00hsa 12.00 hs Gabinete Ciudad Universitaria

LAZOS, Ivan. Carrera: Disefio Industrial. 1° afio. ALUMNO CON BECA

Notas:

Introduccién al Disefio Industrial: 9 (nueve). Parciales tiene 8 (ocho) en los dos que tuvo.
Sistemas de Representacion I: Promocion. Llega bien ala entrega.

Morfologia I: viene bien. No tiene las notas.

Introduccién a la Tecnologia: “mas o menos” Cree que esta regular

Matematicas: LIBRE

Historia I: Regular

Ciencias Humanas: Promocion 7(siete)

Se compromete a acercarse para asentar sus notas finales.

Alumna: S, F. Carrera: Disefio Industrial, 1° afio

Motivo de la Consulta:
Situaciénidemasu 1° consulta
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Se sugiere:

Seinsiste en la consulta a un profesional.

La problemética trasciende el aporte que puede brindarsele desde el Programa de Tutorias de
todos modos, se sugiere mantener el contacto y tratar de continuar con la materia que cursa ya
que su docente le dio esa posibilidad: ponerse al dia y asistir al gabinete.

Miércoles 30 de Octubre de 2013
Mgtr. Arq. Diana Cohen
Horariode 10.00hsa 12.00 hs Gabinete Ciudad Universitaria

Alumna: S, F .Carrera: Disefio Industrial. 1° afio
La alumna via mail, agradece la contencion y sugerencias brindadas desde el Gabinete y
comunica que esta en pleno proceso de organizar sus tiempos y dedicacion ala Carrera.

Miércoles 6 de Noviembre de 2013
Mgtr. Arg. Diana Cohen
Horariode 10.00hsa 12.00 hs Gabinete Ciudad Universitaria

LAZQOS, Ivan. Carrera: Disefio Industrial. 1°afio. ALUMNO CON BECA

Notas actualizadas a la fecha:

Morfologia I: promocionada 10(diez)

Historia I: 8 (ocho)

Introduccion al Disefio: 9, 6,9

Sistema de Representacion I: promocionada 9 (nueve)

Introduccién a La Tecnologia: 7,7, 8. En promedio de los TP: 8 (ocho)
Ciencias s Humanas: promocionada (interna) 7 (siete)

Matematica: libre

Alumno: S, L. Carrera: Disefio Industrial. 3° afio

lisocho@hotmail.com,

Motivo de la consulta:

Presenta dudas acerca de su vocacion.

El alumno se presenta por sugerencia de su docente de la materia Disefio de 3° afio. Esta
cursando 3° afio de la Carrera. Es de San Luis. Curso hasta 3° afio de la Carrera Ingenieria en
alimentos y dejo porque considero que no era lo que le gustaba. Entro a estudiar Disefio
creyendo que esa era su verdadera vocacion. Tiene 24 afios.

Se sugiere:
Consulta psicologica de manera de tener herramientas para enfrentar esas situaciones o
sensaciones que tiene.

Orden Alumno Tutor Descripcién
° s ; ALUMNO Arquitectura
N° 1 ZAPATA, Julian COHEN, Diana BECADO
S F ) ALUMNA Disefio Industrial
N° 2 ’ COHEN, Diana Enviada por docente de la materia
Disefio I.
o . ALUMNO Disefio Industrial
N° 3 LAZOS, Ivan COHEN, Diana BECA BB
N° 4 S, L COHEN, Diana ALUMNO Disefio Industrial

Problemas vocacionales

GRAFICO4.16.3 Seguimiento de alumnos con becas.
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CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Se ha asignado nuevamente este afio al Gabinete de Tutorias el seguimiento de los alumnos
con becas, tarea que se ha desarrollado satisfactoriamente en un clima de cordialidad y
responsabilidad por parte de los alumnos en responder a los requerimientos realizados.

LOS ALUMNOS ENTREVISTADOS

Los alumnos asignados a esta docente se presentaron a las entrevistas programadas y
completaron sus informes de notas via correo electronico. Podemos sefnalar que la asistencia
de alumnos por problemas particulares (no becados) ha sido escasa este afio a pesar de
haberse realizado variadas tareas de divulgacion del programa.

LOSALUMNOS CONBECAS 2013

Se sigue este afio, con el seguimiento de alumnos con becas; tarea que se ha desarrollado en
forma sostenida con gran receptividad por parte de los alumnos que han asistido con
constancia y entusiasmo. Los alumnos han expresado su conformidad con este seguimiento y
valoran este espacio para ser “escuchados”y “contenidos”.

TAREAS DOCENTES

Se ha seguido la tarea de formacion a través de lecturas relacionadas con el tema. La autora de
este informe, presento la ponencia: “Didacticas para la insercion y permanencia. Programa de
Tutorias Docentes de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio de la Universidad
Nacional de Cordoba”, en el Congreso: "La Universidad Como Objeto De Investigacion”
Universidad y democracia en Argentina y América Latina. En el eje: Curriculo y Didactica
Generaly Didacticas Especiales del nivel superior. UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS.
29,30Y 31deAgosto del 2013.

REFLEXION

Podemos concluir diciendo que el seguimiento de los alumnos con Becas tanto de la carrera de
Arquitectura cuanto de Disefio Industrial ha sido positivo y los alumnos lo han evaluado de
manera muy favorable.

En general son alumnos responsables y comprometidos con la Carrera. Para detalles
especificos es posible verlo en los informes de seguimientos semanales y las fichas
particulares.

Si bien la asistencia de alumnos para consulta ha sido mas bien escasa, el Programa ha
ofrecido un espacio de contencion y ayuda a los alumnos que se han acercado.

Mgtr. Arq. Diana Cohen
Profesora Adjunta. Dedicacion Exclusiva
Docente Tutor
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INFORME DE GESTION
Periodo Mayo Noviembre 2013
Coordinadora del programa: Mgtr. Arq. Felicitas Lerin

Docente tutora: Mgtr. Arq. M. Verénica CUADRADO
e-mail: veronicacuadrado@yahoo.com.ar.

- Dedicacion: ProfesoraAsistente dedicacion exclusiva.

» Horario destinado a atenciéon de alumnos tutorias: Miércoles de 14 a 16 hs.

» Lugar: Oficina de tutorias docentes. Carrera de Disefio Industrial. Planta alta Modulo Azul
(allado de sala de profesores) de la FAUD UNC, Ciudad universitaria.

« Inicio del programa: Abril de 2008.

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

A partir del comienzo del afio lectivo del corriente afio se reinicia el servicio y atencion a los
alumnos, receptando consultas voluntarias respecto del Programa y de las Carreras que se
dictan en la FAUD. Algunos alumnos fueron derivados a la atencién de Tutorias por sugerencias
de los docentes de las distintas asignaturas de la Carrera de Disefio Industrial.

A solicitud de la Secretaria Asuntos Estudiantiles de la Faudi, UNC, se envio comunicacion
electrénica a los alumnos beneficiados con Becas para acordar una entrevista con cada uno de
ellos, dando inici6 al servicio y atencion. Se invitd a los alumnos asignados de la Carrera de
Arquitectura y Disefio Industrial, quedando a cargo de quien suscribe: Arq. Maria Verbnica
Cuadrado el seguimiento de los estudiantes en la sede de Ciudad Universitaria (Médulo azul, 1°
piso, miércoles de 14 a 16 hs).

ALUMNOS CON BECAFONDO UNICO S.A.E.2013

GARCIA, Néstor Fabian. Carrera:Arquitectura DNI 35527797
Instalaciones Il - Regular

Estructuras lI-Parcial 5 Regular

Historia lll- Parcial Aprobado Regular

Informatica | Regular

Construcciones I Parcial 17 Parcial28 Regular
Arquitecturalll. 9, 10 Regular

BRUNO, Gabriela Apolonia. Carrera: Arquitectura. DNI 31480792
Instalaciones 2b = Parcial Unico 8 Regular

Historialll = Libre

Estructuras 2b =. Regular

ArquitecturalVA: Libre

Arq. Paisajista a: Libre

Construcciones lll—Parcial: 8 Regular

Urbanismo 1a: Regular

Estructuras 2b: Regular

Instalaciones 2b: Parcial unico: 8. Regular

MANSILLA, Sandra Anahi
Becaria 2012. Seleccionada en el Programa Escala para intercambio a Sao Paulo a la
Universidad Estadual Paulista por todo el afio 2013. Cursando varias de las materias de 5to afo

ALUMNOS CON BECA DEL MINISTERIO DE EDUCACION DE LANACION PNBU

ALVAREZ, Melisa Dolores. Carrera: Arquitectura. DNI 37438397
Historia IB: libre

Estructuras IA: Parcial 6 y 4. Regular.

Teoriay Métodos A: Regular.
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Instalaciones IB: Parcial 8 y 6. Regular.
Construcciones IA: Regular.

Morfologia IIA: Bueno. Regular.
ArquitecturallB: Entrega 6. Promocionada 7

BRINGAS, Carla Sofia. Carrera: Arquitectura:

Morfologia lll: Entrega Final Nota 8 Promocién

Informatica: Parcial 7. Promocién

Construcciones|lA: 6,10, 9,7, 10,8. Nota final: 9. Examen Diferenciado. Regular
Estructuras |l A: Parcial 4, 4. Regular

Historia de la Arquitectura Il A: 9, 9,9. Regular. Examen Diferenciado
Arquitectura IllA: Promocién 9

Instalaciones: Parcial: 10, 10. Trabajo integrado final: bien. Regular

Matemética: Parcial: 7, 4. Regular.

MONTEROS, Victor Hugo. Carrera: Arquitectura. DNI 29026286

Urbanismo IA-Parcial 4y 5. Regular
Construcciones IIB - Parcial 3. Regular
Estructuras IB - Parcial 4.Regular
Instalaciones IIA-Libre

Topografia - Libre

Morfologia Il - Promovido

Informatica - Promovido

ALUMNOS CON BECAACADEMICADE LAPROV. DE CORDOBA. 2013

Convenido con la Secretaria de Asuntos Estudiantiles se monitorea los alumnos beneficiarios
de programas de Becas de Promocion del empleo y formaciéon académica de la Provincia de
Cordoba, para realizar la elaboraciéon de informes de los beneficiarios de los distintos
programas de becas para alumnos de la carrera de Disefio Industrial.

CARRADORE, Pablo Javier. Carrera: Disefio Industrial. DNI 38001997
Introduccién al Disefio Industrial Parcial 9 Regular

Ciencias Humanas Parcial 10, 10 Regular
Introducciéon ala Tecnologia Parcial Muy Bueno Regular
Morfologia Parcial Bueno-Muy Bueno Regular
Matematica Parcial 10, 5,4 Regular
Sistemas Parcial 5, 6 Regular

Historia Parcial 9 Regular

DORNA, Juan Manuel. Carrera: Disefio Industrial. DN1 37872919 (21/11)

Ergonomia: Libre

Tecnologia: Libre

Sistemas de Representacion: Promocionada
Disefio IA: Regular

Morfologia I: Regular

Historia ll: Regular

ELMAN, Nicole, Carrera: Disefio Industrial. DNI 38409974  (9/11)
Tecnologial Parcial7,2,7,5. Regular

Morfologia Il Promovido 8

Fisica-Parcial 10. Regular.

Sistemas de Representacion [l Promovido 9

Ergonomia | - Promovido 8

Historia Il Parcial4y 8. Regular

Disefio Industrial | - Promovido 7
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GODOY, Florencia Natali. Carrera: Disefio Industrial. DNI 37999683 (13/11)

Fisica: Unico parcial: 9. Concepto MB. Regular.

Sistemas de Representacion 2: Trabajo final: 10. Promovida.
Morfologia 2: Concepto: 9. Promovida.

Historia ll: Parcial: 9y 9. Regular.

Tecnologia l: Parcial: 7,6y 8. Regular.

Ergonomia l: Parcial: 8 y 6. Concepto: 7. Promovida.

Disefio l: TP1:9; TP2: 8; TP3:?. Faltala nota del trabajo final.

LITERSKI, Clara. Carrera: Disefio Industrial. DNI 93635133 (9/11)
Disefio Industrial IB:  Promovido 7. Aprobado

Ergonomia Promovida. Aprobada.

Tecnologial: Parcial 6, 7, 8. Regular

Morfologia ll: Aprobado. Promovido 9

Fisica: Parcial 8. Concepto Muy Bueno. Regular

Sistemas de Representacion II: Aprobado. Parcial 7, 8, 7. Promovido: 7
Historia ll: Parcial n°1: 9 Parcial n°2: 9 Concepto MB. Regular

ALUMNOS CON BECABICENTENARIO BB
HERRERA, Stefania. Carrera: Disefo Industrial. DNI 38797883

Historia: Parcial 6 y 6. Regular.

Matematica. Regular

Introduccién al Disefio 7, 5, 5, 7,8. Entrega final este viernes,
Sistemas de Representacion |: Libre

Morfologia: Condicién Libre

Ciencias Humanas Libre

Introduccién a la Tecnologia: Libre

ALUMNOS CON SEGUIMIENTO EN TUTORIAS 2013

Considerando las diversas problematicas que se detectan en los restantes niveles de ambas
carreras de la FAUDI, desde el afio 2011 se extiende el servicio proporcionado por el Programa
atodos aquellos estudiantes que asi lo requieran, recurriendo a las Estrategias de permanencia
y retencion de los estudiantes a través de un conjunto de acciones orientadas a la atencién
individual y de pequefios grupos, respecto a su insercion e interacciéon en el &mbito de la clase,
en la escenadel aula-taller.

AlumnaN°1: B, M. CarreraArquitectura. 3° afio

Motivo de la consulta:

Alumna del Tercer Nivel la Carrera de Arquitectura procedente del interior de la Provincia de
Cérdoba, quien muestra interés, entusiasmo por la misma, y manifiesta personalidad ansiosa 'y
temor a fracasar. Durante el cursado asisti6 voluntariamente en sucesivas entrevistas,
continuando la contencion ofrecida durante el afio 2012, por estados de ansiedad manifestados
en el periodo de entregas finales y examenes.

Se sugiere:
Se le advierte que es indispensable para su salud psicofisica mantener habitos sanos y
tranquilidad, sugiriéndose asistencia profesional psicologica. Finaliza el afio lectivo con buen
nivel académico, aprobando varias asignaturas del nivel.
Expresa satisfaccion por los resultados obtenidos durante este afio lectivo y reconocimiento
por el servicio brindado desde el Programa.
Instalaciones II: Regular
Construcciones Il: Regular
Morfologia lll: Promocién
Historia Il: Regular.
Arquitecturallll: Regular
Estructuras Il: Regular
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Alumno N°2: G, M. A., Carrera: Disefio Industrial. 2° afio

Motivo de la consulta:

Estudiante del Segundo Nivel la Carrera de Disefio Industrial, asistié voluntariamente en el mes
de julio quien manifiesta desorientacién vocacional, solicita informacién de espacios para
consultar por estar en duda. Expresa necesidad de consulta con el area de psiquiatria de alguna
institucion y la intencion de pedir turno por ello.

Se sugiere:
Consulta psicologica. Programa PASOS.

Alumna N° 3: F, J. Carrera: Disefio Industrial. 1° afio

Motivo de la consulta:

Estudiante del Primer Nivel la Carrera de Disefio Industrial originaria de otra provincia, asistié
voluntariamente en el mes de julio quien enumera dificultades para adaptarse a la vida
universitaria y “necesitar contencion, requiere “ser escuchada y aconsejado en por la distancia
familiar”.

Se sugiere:
Se le propone actividades y organizacién respondiendo con una actitud positiva a las
sugerencias. Concluye el afio lectivo sin responder a las demandas de resultados académicos.

Alumno N°4: P, F. Carrera: Disefio Industrial. 2° afio

Motivo de la consulta:

Estudiante del Segundo Nivel la Carrera de Disefio Industrial, es derivado a mediados del mes
de noviembre por docentes de la carrera para ser orientado en la organizacion del proceso de
estudio.

Se sugiere:
Se le plantea actividades y organizacion horaria respondiendo, segun sus dichos, con una
actitud positiva a las sugerencias.

Disefio Industrial | B: cursando
Ergonomia: Regular
Tecnologial: Regular
Morfologia Il: Regular

Orden Alumno Tutor Motivo de la Consulta
° CUADRADO, Frustraciéon, miedo al fracaso en el
N° 1 B, M At
Verénica cursado.
. G, MA CUADRADO, Requigre contencion ante .crisis.
N° 2 Veroni vocacional, sumada a la distancia con
eronica o
la familia.
N° 3 F J CUADRADO, Requiere contencion ante dificultades
’ Veroénica de la distancia con la familia.
N° 4 PF CUADRADO, Derivado por docentes la carrera de
’ Veronica Disefio Industrial.

GRAFICO4.16.4 Seguimiento de alumnos con becas.
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FACULTAD DE ARQUITECTURA. URBANISMO Y DISENO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

N° 5 GARCIA, Néstor CUADRADO, ALUMNO CON BECA SAE 2012/2013
Fabian Verdnica Arquitectura

N° 6 BRUNO, Gabriela CUADRADO, ALUMNO CON BECA SAE 2012/2013
Apolonia Verodnica Arquitectura

GRAFIC04.16.5 Seguimiento de alumnos con Beca Fondo Unico S.A.E.

Alumno BECA ACADEMICA DE LA

N° 7 CARRADORE, Pablo \C/grg‘rE’iCR:‘Do’ PROV. DE CORDOBA, afio 2012/13.
Javier Disefno Industrial.
Alumno BECA ACADEMICA DE LA
N° 8 Engrft"éf" Juan Sgrg‘r?icR:‘Do’ PROV. DE CORDOBA. afio 2012/13.
Disefno Industrial.
Alumno BECA ACADEMICA DE LA
N°9 , Nicole - ’ . : . afo )
ELMAN, Nicol S;ﬁg?:m PROV. DE CORDOBA, afio 2012/13

Disefio Industrial.

Alumno BECA ACADEMICA DE LA
N° 10 GODOY, Florencia SUAD.RADO’ PROV. DE CORDOBA. afio 2012/13.
eronica Disefio Industrial

Alumno BECAACADEMICA DE LA
PROV. DE CORDOBA, ario 2012/13.
Disefio Industrial.

CUADRADO,

N° 11 LITERSKI, Clara Veronica

GRAFICO 4.16.6 Seguimiento de alumnos con Beca Académica de la Provincia de Coérdoba.

N° 12 ALVAREZ. Melisa CUADRADO, Alumna BECA PNBU. 2013.
Dolores ’ Verbdnica Arquitectura
o 3 CUADRADO, Alumna BECA PNBU. 2013.
N 13 BRINGAS, Sofia Veronica Arquitectura
N° 14 MONTEROS, Victor CUADRADO, Alumna BECA PNBU. 2013.
Hugo Veronica Arquitectura
° ; CUADRADO, Alumna BECA BB. 2013.
N®15 HERRERA, Stefania Veronica Arquitectura

GRAFICO4.16.7 Seguimiento de alumnos con becas.
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ACTIVIDADES REGULARES Y COMPLEMENTARIAS DEL PROGRAMA

Asistencia el dia 19 de abril de 2013 ala | Jornada de Intercambio de propuestas y experiencias
docentes: leer y escribir en la UNC con panelistas de las universidades de Buenos Aires y Rio
Cuarto, organizado por Programa Ingreso y Permanencia de los Estudiantes en la UNC
Secretaria de Asuntos Académicos, Universidad Nacional de Coérdoba, continuando con
actividades similares propuestas en 2011 y 2012. En tanto que también constituye la
construccion del vinculo con otras areas y secretarias de la U.N.C. instancias que resultaron ser
un ambito de encuentro y debate de practicas de ensefianza-aprendizaje para vislumbrar
nuevos modos de aproximacién entre los estudiantes y los textos académicos escritos.

Asimismo, participé en la semana del 4 al 8 de noviembre de Jornada de Taller de Formacién
Docente respondiendo a la invitacion de la Secretaria Académica alentando la participacion
activa, propositiva y critica de los Equipos de la Ensefianza de Grado de la UNC, en el cual se
refleja entre otros datos cuestiones importantes que interesan al Programa de Tutorias de la
Facultad de Arquitectura, Urbanismoy Disefio de la UNC.

REFLEXION

El Programa desde el afio 2011 ha extendido su atencion a otros niveles de ambas carreras de
acuerdo a las diversas problematicas reveladas por los alumnos o por demandas desde la
propia facultad, a las cuales el Programa ha debido procurar respuestas para resolver las
necesidades de los involucrados.

Se ha participado de reuniones o talleres fortaleciendo la relaciéon intra institucional e
interinstitucional del Programa, materializando el vinculo y derivacibn con organismos y
dependencias de la U.N.C. o de otras instituciones cuyos servicios puedan ser utilizados y
capitalizados por el conjunto de estudiantes de la FAUD

En resumen, conforme al seguimiento académico de los alumnos becarios de ambas carreras
de la FAUDI se puede aseverar que son alumnos responsables y criticos, comprometidos con
su formacién académica. Cada estudiante tiene una ficha personal, en la cual constan las notas
y conceptos de las asignaturas cursadas en el aiio.

La peculiaridad del presente curso lectivo en relacion a afios anteriores y al resto de los
alumnos, se puede deducir que cada vez es mas consciente el espacio que brinda el Programa
de Tutorias evidenciado especialmente en el 2° nivel de la carrera de Arquitectura. Los
estudiantes se acercan con menos inhibiciones solicitando orientacién para vencer las
dificultades en el aprendizaje en general y de la carrera que cursa en particular. Este accionar
ambiciona el mejoramiento del desempefio académico y consolida las expectativas
vocacionales, contribuyendo de esta manera a la permanencia en el ambito universitario.

Mgtr. Arq. Ma. Verénica Cuadrado
ProfesorAsistente. Dedicacion Exclusiva
Docente Tutor
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ANEXO

- Notas dirigidas a Decanato, Secretaria Académica y HCD.
» Copia de la Propuesta para Tutorias, presentada en marzo 2013

Cordoba 17 de diciembre de 2013

Sra Secretaria Académica

Arqg. Mariela Marchisio

Facultad de Arquitectura Urbanismo y Disefio
Universidad Nacional Cérdoba

S / D

De mi mayor consideracion:

Por la presente se eleva y pone a consideracion de la Sra Secretaria Académica, el Informe
Final de Gestion, del presente afio lectivo, del Programa de Tutorias Docentes de la FAUD,
UNC.

El mismo consta del Informe propiamente dicho y un Anexo que incluye la Propuesta
presentada para el presente afio y nota elevada a esa Secretaria y los Datos Estadisticos
del funcionamiento del programa desde su inicio hasta 2013.

Se considera oportuno resolver a la brevedad la situacién derivada de mi renuncia como
coordinadora del Programa de Tutorias, por haber obtenido el beneficio de la jubilacién a
partir del 1° de diciembre de 2013 (Res N° 1341/13).

Quedan a cargo del mismo y hasta tanto se sustancie una medida al respecto, las
arquitectas Diana Cohen y Verénica Cuadrado las cuales pertenecen al Programa desde
el inicio del mismo.

Agradezco a la Facultad y en especial a la Secretaria Académica de la presente gestion, y

de la gestién anterior, el permanente apoyo al Programa y brego por que las acciones que
quedaron pendientes puedan concretarse a partir del proximo afio lectivo.

Saludo a Ud.Atte y quedo a su disposicion

Mgtr. Arq. Felicitas Lerin
Coordinadora Programa Tutorias Docentes.
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Coérdoba 17 de diciembre de 2013

SraDecana

Arq. Elvira Fernandez

Facultad de Arquitectura Urbanismo y Disefio
Universidad Nacional Cérdoba

S / D

De mimayor consideracion:

Por la presente se eleva y pone a consideracion de la Sra Decana, el Informe Final de Gestién,
del presente afio lectivo, del Programa de Tutorias Docentes de la FAUD, UNC.

El mismo consta del Informe propiamente dicho y un Anexo que incluye la Propuesta
presentada para el presente afio y nota elevada a la Secretaria Académica y los Datos
Estadisticos del funcionamiento del Programa desde su inicio hasta 2013.

Se considera oportuno resolver a la brevedad la situacién derivada de mi renuncia como
coordinadora del Programa de Tutorias, por haber obtenido el beneficio de la jubilacion a partir
del 1°de diciembre de 2013 (Res N° 1341/13).

Quedan a cargo del mismo y hasta tanto se sustancie una medida al respecto, las arquitectas
Diana Cohen y Verénica Cuadrado las cuales pertenecen al Programa desde el inicio del
mismo.

Agradezco a la Facultad y en especial a la Secretaria Académica de la presente gestién, y de la
gestién anterior, el permanente apoyo al Programa y brego por que las acciones que quedaron
pendientes puedan concretarse a partir del proximo afo lectivo.

Saludo a Ud.Atte y quedo a su disposicion

Mgtr. Arq. Felicitas Lerin
Coordinadora Programa Tutorias Docentes.

Cordoba 17 de diciembre de 2013
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Honorable Concejo Directivo
Facultad de Arquitectura Urbanismo y Disefio
Universidad Nacional Cordoba
S / D

De mi mayor consideracion:

Por la presente se eleva y pone a consideracion del Honorable Concejo Directivo, el Informe
Final de Gestion, del presente afio lectivo, del Programa de Tutorias Docentes de la FAUD,
UNC.

El mismo consta del Informe propiamente dicho y un Anexo que incluye la Propuesta
presentada para el presente afio y nota elevada a la Secretaria Académica y los Datos
Estadisticos del funcionamiento del programa desde su inicio hasta 2013.

Se considera oportuno resolver a la brevedad la situacién derivada de mi renuncia como
coordinadora del Programa de Tutorias, por haber obtenido el beneficio de la jubilacion a partir
del 1°de diciembre de 2013 (Res N°1341/13).

Quedan a cargo del mismo y hasta tanto se sustancie una medida al respecto, las arquitectas
Diana Cohen y Verénica Cuadrado las cuales pertenecen al Programa desde el inicio del
mismo.

Agradezco ala Facultad y en especial a la Secretaria Académica de la presente gestién, y de la

gestién anterior, el permanente apoyo al Programa y brego por que las acciones que quedaron
pendientes puedan concretarse a partir del préximo afio lectivo.

Saludo a Ud.Atte y quedo a su disposicion

Mgtr. Arq. Felicitas Lerin
Coordinadora Programa Tutorias Docentes.

(Nota entregada junto ala Propuesta para el afio 2013 del programa de Tutorias Docentes
alHCD)
Cordoba 20 de diciembre de 2012
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Sra. Secretaria Académica

Mgter. Arq. Mariela Marchisio

Facultad de Arquitectura Urbanismo y Disefio
Universidad Nacional Cérdoba

S / D

De nuestra mayor consideracion

Sabemos del compromiso asumido desde la Secretaria Académica, en relacion al continuo
mejoramiento del la ensefianza del Grado. Entendemos también que el programa de Tutorias
Docentes ha estado siempre presente, colaborando y aportando desde la experiencia
resultados para el mejoramiento mencionado.

Si bien la tarea ha sido ardua y comprometida por parte del equipo de docentes tutores, la
consolidacion del mismo requiere entre otros aspectos, de mecanismos institucionales que
colaboren en el reconocimiento del programa por parte de los docentes, para lograr un trabajo
conjunto, colaborativo y coordinado para los préximos ciclos académicos. Como parte de
nuestra formacion, hemos participado en Jornadas y Congresos con presentacion de
ponencias. Del intercambio de experiencias se logré rescatar aspectos importantes en relacién
alfuncionamiento, concientizacion, aceptacion, etc. de la problematica tutorial.

La Prof. Adelaida Benvegnu, en el ltimo encuentro de Tutorias de la UNC a la que asistieron la
mayoria de los responsables de las Tutorias de las Unidades Académicas, sefiala que “obtener
un reconocimiento Institucional es una de las conclusiones de los dos Congresos Nacionales
sobre Tutorias”, esto implica, “Involucrar al docente para optimizar el aprendizaje” y reconocer
que “Los problemas de aprendizaje no son sélo de los alumnos”,

También, Vincent Tinto, profesor estadounidense especialista en los problemas del ingreso y la
retencion universitaria, encuentra que, los procesos ocurren en el aula. Y el aula es el lugar mas
importante —por no decir el Unico- en el que se produce el encuentro de los estudiantes con los
contenidos, con los profesores, y con los demas estudiantes; es por lo tanto el lugar en donde el
aprendizaje tiene posibilidades de ocurrir. “El aprendizaje ha sido siempre la clave de la
retencion estudiantil; los estudiantes que aprenden son estudiantes que permanecen”.

Tal como se desprende de las reflexiones que hemos expresado, coincidimos con este autor en
considerar que lo que se encuentra en el centro del problema son los procesos de ensefianza 'y
de aprendizaje y que por lo tanto, no es esperable conseguir mejores posibilidades de éxito en
los estudiantes a través de las tutorias si la Universidad no se dispone, ademas, a volver la
mirada sobre sus propias propuestas de ensefianza. (Espacios de Docencia. Publicacion de la
division pedagoégica universitaria y  capacitacidon docente, Departamento Educacion,
Universidad nacional de Lujan, N° 3, Abril 2012).

En este sentido y siguiendo esta linea de pensamiento, le hacemos llegar algunos lineamientos
a ser considerados, para un abordaje conjunto del problema de abandono, desgranamiento y
retencion, entre los distintos actores del sistema:

« Incrementar la planta docente del Programa: docentes, alumnos y egresados adscriptos.

« Capacitaralos nuevos docentes tutores.

» Fortalecerlos puentes, entre el aulay el gabinete de tutorias.

- Fortalecerla difusién del programa desde la Institucion hacia las catedras.

» Fortalecer el modelo de tutorias vigentes, incorporando nuevos actores objeto de la
accion tutoral: recursantes, bajo rendimiento académico, aplazos recurrentes,
prolongacion excesiva de la carrera, capacidades diferentes, etc.

» Proveerdel espacio fisico adecuado para el desarrollo del programa en ambas sedes.

Quedamos a la espera de un encuentro para debatir estos y otros aspectos que puedan surgir
para mejorar el funcionamiento del Programa de Tutorias Docentes.

Le saludamosAtte.
Arq. Felicitas Lerin

Arg. Graciela Heinzmann
Coordinadoras Programa Tutorias Docentes
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PROGRAMADE TUTORIAS FAUD-UNC, INFORME DE GESTION
ANO 2014

COORDINADORA DEL PROGRAMA: Mgtr. Arg. Diana Cohen
EQUIPO DE DOCENTES TUTORES: Arq. Patricia Buguia; Mgtr. Arg. Veronica Cuadrado; Arg. Alejandra Ochoa
ALUMNO COLABORADOR: Juan Manuel Sumbaino Fernandez (solo hastamitad de ario)

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Durante el presente ciclo lectivo, el Programa tuvo que ir realizando ajustes para encarar las
tareas planteadas. En primer término se realizo una convocatoria para incorporar nuevos
docentes y ayudantes alumnos debido a: |a jubilacion de la Mgtr. arqg. Felicitas Lerin que era la
coordinadora del Programa (Res N° 1341/13.), la designacion de la Mgtr .Arq Graciela
Heizmann a tareas de Postgrado, el alejamiento de los ayudantes alumnos y docentes
colaboradores por motivos particulares.

Se incorporaron las args. Patricia Bugufia y Alejandra Ochoa. El arq. Juan Pablo Orozco quien
practicamente no pudo integrar el equipo y el alumno Juan Manuel Sumbaino Fernandez
quien, al no poder concretarse la vinculacién con la PPA tuvo que abandonar el Programa, sin
embargo, mientras participo en el Programa su colaboracién fue constante, demostrando una
clara vocacion y un gran espiritu de trabajo. A esto se agrega el cambio de autoridades que se
dio este afo en la Facultad y el correlativo ajuste de enfoques para el desarrollo de la tarea.

CONSIDERACIONES GENERALES

Durante la gestiéon de la anterior Secretaria Académica, Arq Mariela Marchisio, se plantearon
ciertos objetivos y estrategias que pudieron concretarse parcialmente.

Por un lado, se empezaron las conversaciones para establecer una vinculaciéon con la PPA ( la
materia de 5° afo referida a la Practica Profesional asistida) para que los alumnos pudieran
realizar sus practicas dentro del Programa de Tutorias Docentes; lo que finalmente no pudo
concretarse. Se plantearon diferentes estrategias para la optimizacion, difusion y
concientizacion del Programa de Tutorias Docentes en su noveno afio de funcionamiento.
(2006-2014).

Fundamentalmente la asistencia de quien suscribe a las clases del curso de nivelacién, espacio
cedido por el Arg. Guillermo Olguin, para la explicacion del Programa. Asimismo se realizaron
tareas de divulgacion en los talleres, en el Centro de Estudiantes de ambas sedes (otro de los
objetivos planteados en la Propuesta, para trabajar en forma conjunta en la difusién del
Programa por parte de ellos, ya que por razones generacionales tienen mayor y mejor
comunicacion con los ingresantes), a través de folletos explicativos, gacetillas en los envios
semanales de los mailings de la Facultad y la actualizacion del link en la pagina de la Facultad.
Queda mucho por hacer en este tema pero es necesaria la incorporacion de personas que
puedan colaborar.

Se realizaron sendas reuniones con la Secretaria Academica de la Facultad Arqg. Carolina Vitas,
la Secretaria de Asuntos Estudiantiles Cecilia Chiozzo, personal del area de computos de la
Facultad y de los mismos miembros del Programa en pos de plantear un Cronograma de trabajo
que se prolongara durante los afios 2015/2016.

Se establecieron contactos con los nuevos encargados del curso de nivelacion, ya que la
Facultad concurso para un nuevo enfoque del Curso; como asi también con los responsables
del Programa de Ingreso y Permanencia de la Universidad.

Entre los objetivos y tareas que se pusieron en marcha, cabe destacar la experiencia que se
esta llevando a cabo en una tarea de vinculacion interfacultades que habia sido propiciada por
la Arg. Mariela Marchisio. Quien suscribe y la Mgtr. Monica Soave de la Catedra de Entrevista
psicologica de la Facultad de Psicologia de la UNC, planteamos un Proyecto de trabajo en
conjunto que creemos que sera sumamente valioso para ambas Facultades. (Se presenta el
proyecto como adjunto)

Enrelacion a los alumnos del 1° afio de la Carrera de Arquitectura y Disefio, donde el Programa
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de Tutorias pone mayores expectativas, este afio en particular no se ha visto incrementado el
numero de consultas y/o asistencia a los gabinetes en ambas sedes; lo que llevara a una
reflexion y acciones a cumplimentar en el afio préximo.

LOSALUMNOS CON BECAS 2014

Se sigue este afo, con el seguimiento de alumnos con becas; tarea que se ha desarrollado en
forma sostenida con gran receptividad por parte de los alumnos que han asistido con
constancia y entusiasmo. Los alumnos han expresado su conformidad con este seguimiento y
valoran este espacio para ser “escuchados”y “contenidos”. Para detalles especificos es posible
verlo en los informes de seguimientos semanales y las fichas particulares.

ESPACIOFISICO

Una de las aspiraciones que pudimos cumplir este afio fue el del mejoramiento del espacio
fisico en ambas sedes. El espacio prometido en Sede Centro, 6° piso del 1° cuerpo, que permite
un lugar mas apropiado para desarrollar las tareas del Programa, pudo ser utilizado durante el
presente afio; como el espacio destinado en la sede de ciudad Universitaria que mejora las
posibilidades de atencion de los alumnos. Lo que todavia nos falta es lograr la conexion a
internet que nos brindaria mejores posibilidades de vinculacién con los alumnos.

EQUIPO DOCENTE

Si bien como dijimos mas arriba se incorporaron 2 docentes al equipo de trabajo, creemos que
es insuficiente para la tarea que debemos realizar. Esperamos que para el proximo afio sea
posible incorporar mas docentes, como asi también ayudantes alumnos para poder ir
cumpliendo con los objetivos planteados.

REFLEXION

Quiero destacar especialmente el trabajo en conjunto con la Secretaria Academica, Arg.
Carolina Vitas y la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, Arg. Cecilia Chiosso; con quienes, a
partir del inicio de su gestion, se ha planteado una tarea en red, que creemos es fundamental
para la profundizacién y desarrollo del Programa de Tutorias docentes, entendido como un
Programa en donde se van insertando distintos proyectos que bregamos puedan ir
concretandose en los afios 2015/2016; entre ellos el proyecto de alumnos mentores y el
proyecto interfacultad con la Facultad de psicologia.

Se presentan a continuacion los informes de gestion elaborados por cada uno de los Docentes
Tutores responsables, en relacion a sus actuaciones en los Gabinetes frente a alumnos, tanto
en sede Centro cuanto en sede Ciudad Universitaria, de las carreras de Arquitecturay Disefio
Industrial, respectivamente.

Se presenta aqui una sintesis en las fichas personales figuran en forma completa todos los
datos. Del mismo modo se presentan en archivos anexos los proyectos y propuestas de trabajo
para el ciclo 2015-16. Las docentes bajo mi coordinacion han desempefiado sus actividades
con dedicacién y compromiso, durante este periodo de funcionamiento al frente de alumnos,
del Programa de Tutorias.

Agradecemos a las autoridades salientes y a las de la actual gestion, por el apoyo recibido al
Programa.

SaludoaUdsmuy atte.

Mgtr. Arq. Diana Cohen
Coordinadora Programa Tutorias Docentes.
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PROGRAMADE TUTORIAS DOCENTES ANO 2014
INFORME DE GESTION
Periodo Abril-Noviembre 2014

Docente tutora: Arqg. AlejandraOchoa e-mail: maleju_59@hotmail.com

Dedicacion: Profesora Asistente dedicacion exclusiva

Coordinadora del programa: Mgtr. Arq. Diana Cohen

Horario destinado a atencion de alumnos tutorias: Martes de 9.30a12.30 hs.

Lugar: Oficina de tutorias docentes. Carrera de Disefio Industrial. Planta alta Modulo Azul de la
FAUD UNC, Ciudad universitaria

Inicio de gestion de quien suscribe en el programa: Abrilde 2014.

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

A partir de marzo del corriente afo se reinicia el servicio y atencién a los alumnos, receptando
consultas voluntarias respecto del Programa y de las Carreras que se dictan en la FAUD. En el
mes de mayo de 2014 por solicitud de la Secretaria Asuntos Estudiantiles de la Faudi, UNC, se
envio comunicacion electronica a los alumnos beneficiados con Becas para acordar una
entrevista con cada uno de ellos, dando inici6 al servicio y atencién. Se convoco6 a alumnos
asignados de la Carrera de Arquitectura y Disefio Industrial, quedando a cargo de quien
suscribe: Arq. Alejandra S. Ochoa el seguimiento de los estudiantes en la sede de Ciudad
Universitaria (M6dulo azul, 1° piso,. martes de 9.30 a 12.30)

ALUMNOS CONBECAFONDO UNICO S.A.E.2014Y DE LANACION

A pesar de ser convocados en reiteradas oportunidades para acordar una cita con los
siguientes estudiantes de Disefo Industrial, ninguno de ellos respondio:

SHEFERALEXIA DNI/mat. ¢?

SANCHEZ EMILCE DNI/mat. 35164583
BEJARANNO, MARIABELEN  DNI/mat. 37324566
MARTINIFACUNDO DNI/mat. 38502265
BERTONAZZIANDREA DNI/mat. 37852183
BARRIONUEVO NATALIA DNI/mat. 38503354
INESTALALDANA DNI/mat. 38987849

BREWER SOFIA DNI/mat. 37094996
ALANOCAFREDY DNI/mat. 36725030

PIZARRO MARIALOURDES DNI/mat. 36774495
AQUINO SEBASTIAN DNI/mat. 38003420
RUEDALUISANTONIO DNI/mat.?

BALDIVIEZO MIRANDAJOSE DNI/mat. 33172969
SAAVEDRAORTEGAFLORENCIA DNI/mat. ?

ALUMNOS QUE CONCURRIERON SOLOA LA PRIMERAENTREVISTA
CERUTTIAGUSTIN DNI/mat. 38110449

ROLDAN FLORENCIA DNI/mat. 34909977

ALUMNOS QUE INFORMARON RESULTADOS DEL aiio CURSADO

GERMAN SUED SHIRLEY DNI/mat. 38331936 3ario

Ergonomialll promocion6
Disefiolll regularizé
Morfologia lll promocion6
Tecnologia ll promociond
Informatica aplicada promocioné

Ingles aprobada
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RIVEROS DANIELA DNI/mat. 36144531 4 afio

2 afo

. 38648782

2do.afio

Disefio regularizé
Tecnologia regularizé
Teoria regularizé
Legislacion promocion6
ORELLANO TRINIDAD DNI/mat. 38503024
Fisica aprobada
Historia aprobada
Ergonomia promociond
Morfologia promocion6
Disefio promocioné
Sistemas derep. promociond
Tecnologia regularizé
DIAZ JOSEFINA DNI/mat. 38500360 2do.afio
Fisica aprobada
Historia aprobada
Ergonomia promocion6
Morfologia promocioné
Disefio promocion6
Sistemas de rep. Promocioné
GONZALEZ DEL SOLAR KARINA DNI/mat
Fisica aprobada
Historia regularizd
Ergonomia promocion6
Morfologia promocioné
Disefio promocioné
Sistemas de rep. promociond
Tecnologia regularizé
ARGUELLONICOLAS DNI/mat. 37436844
Fisica regularizé
Historia libre
Ergonomia regulariz
Morfologia promocion6
Disefio regularizé
Sistemas de rep. libre
Tecnologia regularizé

Nicolas llegd a las Tutorias por sugerencia de su docente de Disefio.

2do.afo

Presentaba mucha

inseguridad respecto de su rendimiento, expresaba dificultades para comunicarse con sus
compafieros, también en la gestion de su tiempo de estudio. Relaté una situacion familiar
bastante complicada que no le ayudaban en lo personal, pero tenia claras intenciones de
resolver sus dificultades. Muy respetuoso y responsable, a medida que avanzaban las
entrevistas, fue poniendo en practica algunas sugerencias respecto de sus estudios,

mejorando asi sensiblemente. Hizo un claro avance en su situacion.

Arg.Alejandra S. Ochoa

ProfesorAsistente. Dedicacién Exclusiva

Docente Tutor .Diciembre 2014
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INFORME DE GESTION
Periodo Abril-Noviembre 2014

Docente tutora: Mgtr. Arq. Diana COHEN e-mail: dianacohen@fibertel.com.ar

» Dedicacion: Profesora Adjunta dedicacion exclusiva.

» Horario destinado a atenciéon de alumnos tutorias: Miércolesde 10a 12 hs.

« Lugar: Oficina de tutorias docentes. 6° piso 1° cuerpo de la FAUD UNC, Sede Av. Velez
Sarsfield.

CONSIDERACIONES GENERALES

Se ha asignado nuevamente este afio al Gabinete de tutorias el seguimiento de los alumnos con
becas, tarea que se ha desarrollado satisfactoriamente en un clima de cordialidad y
responsabilidad por parte de los alumnos en responder a los requerimientos realizados.

Los alumnos que se han acercado voluntariamente han sido pocos y luego de la primera
entrevista no han retornado al Gabinete.

REFLEXION

Podemos decir que el seguimiento de los alumnos con Becas tanto de la carrera de Arquitectura
cuanto de Disefio Industrial ha sido positivo y los alumnos lo han evaluado de manera muy
favorable.

En general son alumnos responsables y comprometidos con la Carrera. Para detalles
especificos es posible verlo en los informes de seguimientos semanales y las fichas
particulares.

Si bien la asistencia de alumnos para consulta ha sido mas bien escasa, el Programa ha
ofrecido un espacio de contencion y ayuda a los alumnos que se han acercado.

SEGUIMIENTO DEALUMNOS CON BECAS

Una vez obtenido el listado de alumnos provistos por la Facultad, se contacta a los alumnos
para que se presenten a entrevista.

Dellistado de alumnos correspondientes a mi seguimiento, diremos que:

BECAACADEMICADEL GOBIERNO PROVINCIAL

Riveros Maria Daniela: pasa con laArq. Ochoa por motivos de horario.

Marti Romero Lourdes Macarena: pasa con la Arq. Cuadrado por motivos de horario.
Sosa Flores Cristian Efrain: No cursa este afio

Saavedra Laureano Martin: No cobra beca este afio

Arguello Nicolas Ariel: Su seguimiento lo realizo la Arg. Ochoa.

SCHEFER Alexia Felicitas: pasa con laArg. Ochoa por motivos de horario.
Gramaglia , Franca: Carrera Disefo Industrial. No cursa este afio. Esta en la Universidad de
Ferrara.

Rodriguez Daniela Judith: No se presento

Paez Lauricella: No se presento

Heredia Manzano José Gabriel:

2° afo de Disefo Industrial. Alumno muy timido y responsable. Integrante de una familia
numerosa. Problemas de salud que dificultan el desarrollo de su Carrera. Dificultad en
encontrar grupo de trabajo. Trabaja ademas de estudiar.

Curso Sistemas de representacion II; Ergonomia l y fisica.

No volvié a contactarse para informar su situacioén final del afio.
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Bertello Evelin Cecilia:

Alumna muy entusiasmada y con vocacion firme. Buena relacion con docentes y compafieros.
Organiza bien sus tiempos. No es de Cordoba capital pero se adapto rapidamente.
ERGONOMIA 1: regular (parcial 1: 8 ocho, parcial 2: a recuperar. recuperatorio con 8) tp final 8
TECNOLOGIA 1: regular (parciales: 6 seis, 7 siete, 8 ocho)

HISTORIAII: regular (parciales: 9 nueve, 7 siete)

FISICA: regular (parcial 4 cuatro)

SISTEMAS DE REPRESENTACION II: promovida (nota final 10) (TP 1: nueve; TP2: nueve;
TP3: nueve, TP4: ocho)

MORFOLOGIAII: promovida (nota final 9 nueve) (parcial 1y 2 : MB en ambos)

DISENO INDUSTRIAL I: fecha cierre de libreta 21 de noviembre.

Fontaneto Agustin:

Alumno tranquilo y enfocado. Cursa 3° aio de Disefio Industrial. Conforme con la Carrera.
Maneja bien los tiempos y ha afianzado su vocacion. Lee mucho e investiga. Muy buena
relacion con sus compafieros de trabajo. Curso: Fisica, Morfologia II, Ergonomia I,
Comercializacion e informatica. No se pudo contactarlo para verificar su situacion al final del
ano.

Costamagna Agustina Belén:

Alumna cursa la carrera de Disefio Industrial.2° afio.

se ha planteado la posibilidad del afio que viene no realizar todas las materias que
corresponden a tercero para poder llevarlas con mas tranquilidad y poder dedicarse mejor a
cada una de ellas. Dificultades econdmicas. Materias cursadas: Disefio promocioén con nueve,
en Morfologia promocién con nueve, en Sistemas de Representacion promocion con diez, en
Ergonomia promocion con ocho y en condicion de regular para rendir finales en Tecnologia,
Historiay Fisica.

Sanchez Tolosa Mariano Ignacio:

Alumno cursa la carrera de Disefio Industrial.1° afio. Trabaja en actividad no afin ala Carrera.

El alumno fue dado de baja de la beca por no cumplir con las condiciones requeridas. Las notas
obtenidas en el primer semestre fueron: introduccién D.I.: 1ertp : 7, 2do tp : 8, 3er tp y parcial :
aprobados. Sistemas de Representacion: parcial: 6,tp 1: 7.

Schmidt Maria Laura:
Alumna de Disefio Industrial. Curso Morfologia lll y Tecnologia .
Laalumna dejalacarrera, al no encontrarse a gusto conla misma.

Valverde Juan Manuel:

Alumno cursa la carrera de Disefio Industrial.2° afio. Motivado y a gusto con la Carrera. Sefiala
que su formacién secundaria no le sirvid de base para lo que estudia. Al mes de Noviembre
presenta la siguiente situacién en sus materias:

Ergonomia I: Promocionada con 7 (parciales 5y 7)

Fisica: Regularizada (parcial 8)

Historia Il: Regularizada (parciales 8 y 8)

Tecnologia |: Regularizada (parciales 5, 7y 10)

Morfologia Il: Promocionada con 10

Sist. de Representacion Il: Libre

Disefio Industrial I: En cursado

Martinez Ferrer Felicitas:

Alumna cursa la carrera de Disefo Industrial.2° afio. Motivada y a gusto con la Carrera. Se
considera una persona creativa y practica y apasionada con lo que hace. Al mes de Noviembre
presenta la siguiente situacién en sus materias:

Morfologia Il: promociono con 9;

Sistemas de representacion |l: promociono con 9;
Ergonomia I: promociono con 9;

Tecnologia |: regularizada. notas de parciales: 7, 6, 9;
Historia del DI II: regularizada. Notas de parciales: 8,9;
Fisica: regularizada. Nota de parcial: 8

e o o o o o
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Alvarez Sofia Constanza:

Alumna cursa la carrera de Disefio Industrial.2° afo. Muy firme su vocacion. A fines de
Septiembre su situacién en las materias eran:

Tecnologia: 7-5-7

Disefiol: 8-6-10

Sistemas de Representacion Il: 4-7-7

Historia Il: 9-8

Ergonomial: 7-6

BECAFONDO UNICO:

ASIS, Guillermo Nicolas:

Alumno cursa la Carrera de Arquitectura en su ultimo afio. No curso en el afio 2013 por motivos
personales. Tuvo que volver a San Francisco de donde es oriundo. Trabajo en un estudio. Su
amigo dejo tesis y el tuvo que dejar. Es ayudante alumno rentado en Tecnologia de 1° afio. Su
situacion en las materias: historia 3y estructuras 4 regulares, y a topografia la va arendir libre.

No se presentaron:

AUBRIT VANESAELIZABETH
VELAZQUEZAILIN NATALIA
ZAPATABRIAN MAXIMILIANO

SEGUIMIENTO DE ALUMNOS TUTORIAS

ARGUELLONICOLAS

Se presenta y plantea su problematica presentando sintomas de ansiedad y frustracién. Luego
continda su seguimiento laArqg. Alejandra Ochoa (ver informe de la misma)

CRIADO, Cristian Leonel

Se presentay plantea su problematica de lo que se deduce sus enormes falencias de formacién
escolar previa que le impiden comprender basicamente lo que se plantea en las asignaturas
que cursa. Quedo libre en matematica, fisica y tecnologia. Coordinamos otra reunion a la cual
no se presenta ni vuelve a contactarse. No se ha podido volver a establecer contacto con el
alumno.

SITUACIONES EXTRAS

Se presenta la Lic. En psicologia Ivana Pucheta ofreciendo sus servicios profesionales. Se
deriva a Secretaria Academica.

Magtr. Arqg. Diana Cohen
Profesora adjunta dedicacién exclusiva
Docente Tutora .Diciembre 2014

INFORME DE GESTION

» Docente tutora: ArgPatriciaBugufa e-mail: patriciabugu@gmail.com
« Dedicacioén: Profesora Asistente dedicacion exclusiva.

« Horario destinado a atencién de alumnos tutorias: Juevesde 10a 12 hs.
 Lugar: Oficina de tutorias docentes. 6 | piso 1° cuerpo. Sede Centro

CONSIDERACIONES GENERALES

A partir de julio del corriente afo se inicia el servicio y atencion a los alumnos, receptando
consultas voluntarias respecto del Programa y de las Carreras que se dictan en la FAUD.
Ningun alumno fue derivado a la atencién de Tutorias por sugerencias de los docentes de las
distintas asignaturas.
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Se envio comunicacién electrénica a los alumnos beneficiados con Becas dando inicié al
servicio y atencion. Se convoc6 para entrevistas a alumnos asignados de la Carrera de
Arquitectura, y Disefio Industrial. Los asignados a quien suscribe:
LIENDO JOSE MANUEL; DNI32495127

LUCERO YAMILALUCILA; DNI37854258

LUQUE JESICANOEMI; DNI33305679
MACEDOANYOSAMAVELY; DNI94087857

MARTINEZ CRISTIAN RUBEN; DNI36801129

MEINERI FLORENCIANATALIA; DNI35473150

MORALES NATALIANOELI; DNI36018541
MOTAVIDELAROCIO GRETA; DNI36492505

MUNOZ MAYRAYOLANDA; DNI37615763

NONATO SOSAANDREASTEFANI; DNI39073286
OLIVERACATALINA; DNI37851889

OLMEDO FERNANDO DAMIAN; DNI31947260

PACHECO SERGIO MATIAS; DNI36220026

PALACIOS EXEQUIEL EDUARDO; DNI37315732
PALADAROMAN MATEO NICOLAS; DNI33809109

PAREDES LAUTARO NAHUEL; DNI34743921PARRUCCI
ERIKAVERONICA; DNI34091188

PESANDO VERONICANATALIA; DNI33620401

Con posterioridad fueron asignados

PINOAMUEDO ROCIO MAILEN; DNI36235355PINO
FEDERICO DNI34689409;

PINERO FLORENCIA GIMENADNI35572065;
POZZI VALERIAELISA; DNI34130229

Se contacto por correo electrénico al grupo de 22 alumnos asignados para acordar la cita con
cadaunodeellos:

10 alumnos no contestaron los correos,( en general las direcciones de correo vy te. no
respondieron).

4 alumnos (LIENDO JOSE MANUEL, MEINERI FLORENCIA NATALIA, PACHECO SERGIO
MATIAS, PALADA ROMAN MATEO NICOLAS) contestaron los correos iniciales, pero no
asistieron a las entrevistas.

1 alumna (MOTAVIDELAROCIO GRETA) solicito cambio de horario de atencién y fue asignada
alaArq. Diana Cohen

7 alumnos del total asistieron alas entrevistas programadas

1 alumna (GALLARDO BARBARA BELEN) no es alumna becada, asistié al Programa por
conocimiento del mismo através mio.

La primera entrevista con los alumnos consistié en el completamiento de la ficha con datos
personales, situacion familiar, tipo de beca.

Se desarrollo con cada uno una charla informal que permite al docente tutor conocer el contexto
general en el que el alumno desarrolla su carrera

Los alumnos entrevistados fueron:

PESANDO VERONICA NATALIA 33620401 Verénica2449@hotmail.com

Carrera: arquitectura

Cuenta con beca de Fondo Unico, UNC, es el segundo afio que cuenta con ella

Cursa materias de 4° afio (Arquitectura, paisaje, Historia 2) y materia de 5°(equipamiento)

Vive en lalocalidad de Luque y viaja todos los dias.

Le restan por rendir 4 finales de las materias ya cursadas, expresa su gran dificultad para rendir
examenes orales.

PAREDES LAUTARO 34743921 Lautaroparedes107@hotmail.com

Carrera: disefio industrial

Cuenta con beca de Fondo Unico, UNC.

Cursa el 2°afo de la carrera, en primer afo cursado en el 2013 quedo libre en matematica e
historia. Aprob6 el resto de las materias. Comenta que esta situacion se debid al fallecimiento
de su padre.
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Actualmente cursa todas las materias de 2°afio mas las dos de primero, demostrando gran
compromiso y responsabilidad con su carrera.

MUNOZ MAYRA YOLANDA 37615763 Mayra-yd-2011@gamil.com

Carrera : Arquitectura

Cuenta con beca Progresar. Nacion

Actualmente cursa materias de 2° y 3° afio.

Refiere haber tenido dificultades durante 1°afo de la carrera, por lo que asistio a tutorias en el
afo 2012 conlaArq. Diana Coheny pudo superar la situacion.

Debe rendir aun fisica y matematicas, comenta que le es muy dificultoso su estudio, y que dado
que el horario de clases de apoyo de matematicas se superpone con el cursado de otras
materias, debe asistir a clases particulares.

Por sus situacion familiar, lejania de su lugar de residencia( viaja todos los dias), primer
miembro de la familia en asistir a la Universidad le resulta muy dificil el cursado de la carrera

LUQUE JESICA NOEMI 33305679 Morocha-319@hotmail.com

Carrera: Arquitectura

Cuenta con Beca UNC.SAE. Guarderia

Actualmente cursa Practica profesional asistida, en el 2° cuatrimestre planea cursar topografia
y estructuras IV, Unicas tres materias que le resta cursar

Vive en arroyito, viaja los dias de cursado

Tiene un bebe de 2 meses, madre sola, vive con su familia materna. El programa Pasos cubre
hasta el primer mes del bebe

Confirma suinterés e intencion de terminar la carrear lo antes posible

NONATO SOSA STEFANIANDREA 39073286 Teff.nonato@hotmail.com

Carrera: Arquitectura

Cuenta con beca de Fondo Unico. UNC

Asistid a 2 entrevistas

En el 2013 aprobé Sistemas Gréficos, Introduccion la Historia de la Arquitectura y el Urbanismo,
Fisicay Matematicas

Actualmente estare cursando:

Tecnologia: nota parcial julio 9 (nueve)

Morfologia :nota tp julio EXC

Arquitectura 1: nota julio B

Trabaja dando clases de apoyo a alumnos del secundario, asiste al comedor y va a comenzar
deporteenla UNC.

Considera positivo el hecho de recursar Arquitectura, porque se siente mucho mas segura

LUCERO YAMILA LUCIA 37854258 Luh-lucer@hotmail.com

Carrera: Arquitectura

Cuenta con beca Fondo Unico, UNC

Asistio a 2 entrevistas

Ingreso en el 2012 y no aprob6 ninguna materia

Enel 2013 aprobo6 4 materias

Actualmente cursa:

Matematica: regularizo con notas 4- 4 en los parciales

Arquitectura 1: nota 1° Tp 6 (seis)

Introduccién a la Historia de la Arquitectura y el Urbanismo: Parcial 1 :3(tres)

TP 1: 4 (cuatro);Parcial 2: 5(cinco); TP 2: 6 (seis)

Tecnologia Parcial 1:6(seis);Parcial 2: 6 (seis)

Comenta que vive una dificil situacion familiar, que la carrear le cuesta mucho pero no quiere
dejar.

Le resulta muy dificil la representacion grafica y la sintetizacion de la informacion.

OLIVERA CATALINA 37851889 Cataa.olivera@hotmail.com

Carrera: Arquitectura

Cuenta con beca del Fondo tnico UNC

Esta completando 3° afio. Cursa Instalaciones, Construcciones, Estructuras

Le queda por rendir matematicas y Construcciones,

Se demoro en la carrera por un problema de salud, pudo realizarse una operacion con el plan
Pasos.

Ahora se encuentra a gusto enla carrera.
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FACULTAD DE ARQUITECTURA. URBANISMO Y DISENO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

GALLARDO BARBARABELEN 39448308 Barbi.gallardo@hotmail.com

Carrera: Disefio industrial

No tiene beca, asiste alas tutorias por decision propia y por conocer la existencia del programa(
fue alumna de mi taller).

Cursatodas las materias de primer afio.

Plantea estar pasando por una crisis, es de Jujuy y extrafia su entorno, tiene problemas de
convivencia con sus compafieros de vivienda, se siente deprimida y ha descuidado su carrera.
Asiste al programa de tutorias para tener con quien “charlar”.

En una posterior comunicacion por mail, refiere haber superado la crisis, valoro como positivo el
espacio de Tutorias.

dimension cuatro 135

informe de autoevaluacion




INFORME DE GESTION

Periodo Marzo-Noviembre 2014
Coordinadora del programa: Mgtr. Arq. Diana Cohen

Docente tutora: Mgtr. Arq. M. Veréonica CUADRADO
e-mail: veronicacuadrado@yahoo.com.ar.
» Dedicacion: ProfesoraAsistente dedicacion exclusiva
« Horario destinado a atencion de alumnos tutorias: Miércolesde 10a 12 hs.
« Lugar: Oficina de tutorias docentes. Carrera de Disefio Industrial. Box 12, planta alta
Modulo Azul de la FAUD UNC, Ciudad universitaria.
« Inicio del programa: Junio 2006 (formacion). Atencion alumnos: Abril 2008.

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Se reanuda el servicio y atencion a los alumnos desde el inicio del ciclo lectivo, atendiendo
consultas voluntarias respecto del Programa y de las asignaturas de las Carreras que se dictan
en la FAUD. Mayormente alumnos de la Carrera de Disefio Industrial son quienes se interesan
sobre la modalidad de Programa de Tutorias por sugerencias de los docentes de las distintas
asignaturas.

En el mes de Abril se mantienen reuniones con Secretaria Académica con motivo del cambio de
Coordinadora del Programa y en vista de nuevas propuesta de acciones posibles en conjunto
para el corriente afio con el objetivo de trabajar sobre los motivos personales, institucionales u
otras razones que dificulten lainsercion en la vida universitaria y la adaptacion a las practicas de
estudio, como asimismo también las probleméaticas del cursado en general.

Convenido con la Secretaria de Asuntos Estudiantiles se monitorea los estudiantes
beneficiarios de programas de Becas de Promocion del empleo y formacion académica de la
Provincia de Coérdoba, Fondo Unico SAE y de la Nacién para realizar la elaboracion de
informes de los beneficiarios de los distintos programas de becas para alumnos de la carrera de
Disefo Industrial.

Por solicitud de la Secretaria Asuntos Estudiantiles de la FAUD, UNC, en el mes de mayo se
envio comunicacion electrénica a los alumnos beneficiados con Becas para acordar una
entrevista con cada uno de ellos, dando comienzo al seguimiento académico con el fin de
contribuir a optimizar el desempefio de los mismos. Se invité a los alumnos asignados de la
Carrera de Arquitectura y Disefio Industrial, quedando a cargo de quien suscribe: Arq. Maria
Veronica Cuadrado el seguimiento de los estudiantes en la sede de Ciudad Universitaria (Box
12, planta alta Modulo Azul, miércoles de 10 a 12 hs).

BECAACADEMICA DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 2014

AGUERO MARTINEZ, PriscilaAngeli  DNI 37489456

Alumna de la Carrera de Disefio Industrial originaria del interior de la Provincia de Cérdoba,
expresa su eleccion impulsada por su agrado por el dibujo y manualidades..

Ingles: promocién, nota: 8

Tecnologia ll: Parcial 10. Promocion de parte practica (falta rendir final la teoria)

Ergonomia ll: TP.7. Promocién, nota: 8

Informatica aplicada al disefio industrial: Promocion, nota: 10

Morfologia Ill: TP MB. Parcial B. Promocioén, nota: 9

Disefio IIB: Entrega 9. Promocion, nota: 9

CARRADORE, Pablo Javier DNI 38001997

Estudia la Carrera de Disefio Industrial, beneficiario de la misma Beca desde 2012.
Morfologia Il Parcial Bueno. Calificacion 9.

Tecnologia Il Parcial 8 TP B. Nota Final 7

Informatica aplicada al disefio (nota 7)

ErgonomiallTP7y7.Concepto7

Disefio Il Entrega: Bueno. Concepto 6.
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DORNA, Juan Manuel DNI37872919

Cursala Carrera de Disefio Industrial, becario desde 2012.
Morfologia: 7 (siete) Promocion

Matematica: 7 (siete), 4 (cuatro), 4 (cuatro) Regular
Ergonomia: 4 (cuatro), 7 (siete) Regular

Tecnologia: 7 (siete), 6 (seis), 9 (nueve) Regular

ELMAN, Nicole DNI 38409974

Alumna aplicada y estudiosa de la Carrera de Disefio Industrial, becaria desde 2012.
Ergonomia ll: Promocién con 9

Tecnologia ll: Regular

Morfologia Ill: Promocién con 8

Informatica: Regular

GODOY, Florencia Natali DNI 37999683

Estudiante dedicada que cursa el tercer nivel de la Carrera de Disefio Industrial.
Disefioindustrial 2b. TP 1: 7; TP 2: 9; TP 3: 8. Parcial escrito 6. Nota final: 8

Ergonomiall: TP 1:9; TP 2: 10; TP 3: 10. Parcial 1: 10 y Parcial 2: 8. Nota final 10

Tecnologia Il. TP grupales aprobados con 8, 9 y 10. Parcial 1: 8. Parcial 2: 10. Parcial 3: 8.
Regular

Morfologia lll: TP: bueno, muy bueno, bueno, muy bueno y muy bueno. Parcial 1: MB y Parcial 2:
MB. TP final: MB. nota final: 10

Informatica: TP 1y 2: aprobados. Parcial 1: 5y parcial 2: 5. Regular

Portugués: Parcial escrito 8, y un Practico oral: 9. Nota final 8

Comercializacion de productos 1: TP 1: Mby TP 2: 8. Coloquio final de la materia: 8
Comercializacion de productos 2: TP que desarrolla durante el cursado. Regular

LITERSKI, Clara DNI 93635133 15/11/14
Becaria desde 2012 es una alumna muy estudiosa de la Carrera de Disefio Industrial,
Morfologia Ill: Promocién, nota final 10

Informatica aplicada al Disefio: Promocion, notafinal 8

Disefio 2b: Promocién, notafinal 7

Comercializacion de Productos I: Aprobado, nota final 7

Tecnologia Il: condicién regular

Ergonomia ll: Promocién, notafinal 9

MARQUEZ, Antonella DNI 35670855

Alumna de la Carrera de Disefio Industrial procedente del interior de la Provincia de Cérdoba,
quien revela interés y entusiasmo por la misma, pero manifiesta durante la entrevista angustia
por conflictiva relacion en el afio anterior con docente de disefio. Considera que su formacién de
nivel secundario influyé su eleccién, a la vez por su orientacion le proporcioné contenidos muy
utiles de construcciones y dibujo Trabaja parte del tiempo en una actividad sin relacién con los
estudios.

Legislacion: Promocién 8

Disefio Industrial I B: TP 9y 9 Promocién 9

Tecnologia lll: TP 10y 9 - Parcial 8 Regular 9 (Promoci6ninterna)

Teoria: 6 Regular 6

MARQUEZ, Guillermo Marcelino DNI 37618439

Estudiante de la Carrera de Disefio Industrial quien muestra interés, entusiasmo y
perseverancia por el estudio.

Morfologia: T.P.. MB, MB, Distinguido, MB. Concepto de carpeta MB. Parciales MB y
Distinguido.

Disefio Il B: Practicos 8, 6, 7 y 6. Parcial teérico 6. Promocion, nota final 7-

Ergonomia: Practicos 9, 8y 9. Promocion 9

Informatica: Parciales 7,9y 10. Promocién 9.

Tecnologia ll: en los parciales 7,9y 7. Promovié la practica. Regular.

Luminotecnia: Promocion 10

Ingles: Parciales 10y 10. Promocion 10

PEREYRA, Luciana DNI 37854307
Abandono la carreraen 2013.
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PIZARRO, Maria Lourdes DNI 36774495

Cursa asignaturas de nivel lly lll de la Carrera de Arquitectura con resultados dispar.
Construcciones IB Parcial 6. TP. Final grupal incompleto: regular menos. Libre
Estructuras IIB Regular. 1° Parcial 9 el segundo recupero con 9. El TP final grupal con premio
por mejor presentacién del TP, votado por los compafieros. Regular

TeoriaY Métodos: Libre (abandond)

Morfologia lll - Libre

Historia Il A- Regular

Se convoco en repetidas ocasiones alos siguientes estudiantes becados para acordar una cita,
pero ninguno de ellos respondi6:

ACOSTA, Santiago DNI 36143392

FERRARESE, Jacqueline Alexandra DNI 37441203

MORETTA, Maximiliano Ezequiel DNI 37476317

BECAFONDO UNICO

ALANOCAFREDY, Javier DNI36725030 13/11/14

Alumno de Arquitectura oriundo de la provincia de Jujuy, proveniente de familia modesta y
numerosa. La formacion en una institucion educativa técnica de nivel secundario definié su
eleccion de la Carrera universitaria.

Estructurall A-Libre

Morfologia Ill—Libre

Historia Il A-Libre

Matematica Il — Parciales 7y 7. Regular

Informatica - Parciales 4 y 6. Regular

Instalaciones Il B—Parciales6y 7. TP: B .Regular

Arquitectura lllA-1° entreganota7y 2°entreganota 8, Regular6

Construcciones IlA—Trabajos 6, 7 y 8. Ultima entrega nota 8, Regular 7

AUBRIT, Vanesa Elizabeth DNI 38987986

Estudiante del Segundo Nivel de la Carrera de Arquitectura, seleccién determinada desde la
infancia por su agrado por el dibujo.

Historia de laArquitectura IB: Notas de parciales: 6-8-5 Regular

Instalaciones IA: Notas de parciales: 4-7-7.Trabajo final: 5. Regular

Morfologia 1B: Entregas 1° semestre 7,7 y 8. 2° semestre 8, 8 y 7. Promocién 8

Arquitectura IIB: bueno. Regular

TeoriaY Métodos B: Notas de parciales: 4-6 Concepto: 5. Regular.

Construcciones IA:

Estructura IA: Libre, abandoné.

GALAVANEISKY, Daniela Agustina DNI 35493621

Estudiante procedente de Neuquén, sigue la Carrera de Arquitectura motivada por la formacion
técnica de nivel secundario y el gusto por el dibujo. Calificaciones y condiciones de las
asignaturas registradas hasta el mes de octubre, posteriormente no proporciono informacion.
Arquitectura IV B—Entregas 7y 8.

Arq. Paisajistica B. Concepto 5

Urbanismo IB: Parcial 6

Estructura lll: Parcial: 4

Construcciones lll. Entrega 7

GARCIA, Néstor Fabian DNI 35527797

Alumno destacado cuyas calificaciones y condiciones de las materias hasta el primer semestre
enlaFAUD son las siguientes:

Instalaciones Il - Regular / Aprobado (materia semestral finalizada)

Portugues - Aprobado (materia semestral finalizada)

Construcciones|lIB-TP1:8TP2:9

ArquitecturalVC-TP1:10.TP2:10

Arq. Paisaje A: TP1: B+ TP2: MB TP3: B. Entrega TP. Primer Semestre: 7 Urbanismo 1B: Parcial
7. TP. Primer Semestre: Aprobado

Equipamiento A: Entrega TP Nota concepto Bueno
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Becario 2012.2013 y 2014, seleccionado en el Programa de Movilidad Académica para
intercambio en el segundo semestre del corriente afio lectivo en la Facultad de Arquitectura,
Artes, Disefio y Urbanismo de la Universidad Mayor de San. Cursando varias de las materias en
las cuales obtuvo las siguientes calificaciones.

Urbanismo | (Urbanismo'Y Territorio lll-en la FAADU UMSA)

Parcial 1:98/100

Parcial 2: 100 sobre 100

T.P: 100 sobre 100

Arquitectura 4 (Taller Proyecto IV -enla FAADU UMSA)
1 Preentrega 75 SOBRE 100
1 Preentrega 85 SOBRE 100

Colory suAplicacién en laArquitectura
TP1:70sobre 100
TP2:50 sobre 100
TP3:85sobre 100
TP4: 75 sobre 100
TP5: 75 sobre 100
TP6: 95 sobre 100

Construcciones lll (Edificaciones Il -en la FAADU UMSA)
Trabajo Practico: 100 SOBRE 100

Parcial 1: 75 sobre 100

Parcial 2: 50 sobre 50

Arq. Paisajistica (Teoriay Morfologia IV - en la FAADU UMSA)
1TP: 65 sobre 100

2TP:65sobre 100

3TP: 75 sobre 100

Evalla su intercambio universitario expresado de la siguiente manera: “Le cuento que me ha
resultado muy dificil, ya que es totalmente distinto a lo que estaba acostumbrado, en muchos
trabajos no me he sentido cobmodo o no he tenido tanto interés como alla porque ensefian todo
muy por encima y no tienen fechas fijas para entregar o dar exdmenes o no se respetaron, pero
bueno experiencias son experiencias, ya falta muy poco para volver!!!”

GIRON VELAZQUEZ, Juan Manuel DNI 18863585

Alumno avanzado de Arquitectura originario de la provincia de Jujuy, proveniente de familia
numerosa, cuya formacion de nivel educativo medio defini6 su eleccion, valorando los
contenidos que le proporcion6. Ademas reconoce influencia paterna en su opcion de la Carrera
universitaria.

Estructuras lll: Rindié librecon 7.

Estructuras IV: libre

Instalaciones III: Parcial 7. Regular

BEJARANO, Maria Belén DNI 37324566

Estudiante de la Carrera de Arquitectura manifiesta en la entrevista que su formacién de nivel
secundario motivd su eleccién, a la vez por su orientacion le proporcion6 conocimientos
basicos de construcciones y dibujo.

Morfologialll: T.P1: R PropuestaB-.T.P2: B-. T.P3: R- LecturasistematicaR-. T.P4:R
Exploratorio de espacio R+ sintesis R+. T.P5: carpeta solo firma Regular

Historia IB: TP aprobado1° Parcial 5- 2° Parcial 4- 3° Parcial 6 Regular

Matemética ll: Parcial 1: 4- Parcial 2:5. T. P 8 Regular

Instalaciones IB: Parcial 1: 6; Parcial 2:5; Parcial 3: 5- T.P Final: 8. Concepto: MB.

Estructura |: Parcial 1:4; Parcial 2: 2: Recuperatorio Parcial 2: 4. Regular

BARRIONUEVO, Natalia Mabel

Alumna del Tercer Nivel de la Carrera de Arquitectura integrante de una familia muy numerosay
humilde con deseos de formarse y trabajar con su progenitor y hermano en la construccion. Se
infiere por sus dichos mandato familiar en la eleccién de la carrera.

Instalaciones Il — Parciales Aprobados. Regular

Estructuras IB—Parcial 9y 6 Regular

Historia ll- Parcial 9,4 y 8 Regular

Matematica: Parcial 1: 4- Parcial 2 :8. Regular
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Construcciones|ITP18;TP26: TP3 7. Regular
Arquitecturalll. 9, 10 Regular
Morfologia lll: concepto aprobado. Regular

BERTTONAZZI, Candelaria DNI 37852183

Estudiante del Segundo Nivel la Carrera de Arquitectura, manifiesta gusto por el dibujo y aptitud
paralo creativo, valorando a su formacion de nivel medio como poco Util para la universidad.
Historiade laArqlIB: TPB. B.ByR. Parcial 8. Regular.

Arquitectura IllA: Entregas By B. Concepto 9; Regular

Construcciones 2a Concepto 7 Regular.

EstructurasIB. Libre

Instalaciones IIA. Libre

Matematica: Libre

Morfologia lll: Entregas suficiente, suficiente y MB. Concepto 8. Promocion

ETCHEGOIN PAEZ POZZI Santiago Pablo DNI 36143691

Alumno de los ultimos cursos de la Carrera de Arquitectura, hijo mayor integrante de familia
numerosa. Es responsable, dedicado al estudio y demuestra interés y seriedad en su
formacion. Revela su preferencias por actividad manual influenciado por su madre artesana.
Urbanismo: Parcial 7. Concepto final 9

Instalaciones lll parcial 7. TP final: 10. Promocién practica. Examen diferencial tedrico.
Construcciones Il entregas 7y 7. Concepto 7. Regular.

Arquitectura IV B. entregas 7y 8. Nota Final: 10.

Arq. Paisajista B: entregas 8 y 8. Promocién 10

Estructuras ll: Libre.

GUEVARA, BrendaAdriana DNI 36487477

Estudiante de nivel cuarto de la Carrera de Arquitectura, procedente del interior de la Provincia
de Cordoba donde se instruy6 en una escuela secundaria con orientacion técnica de la cual
valora el Dibujo Técnicoy la relacién con su opcién vocacional.

Arq. Paisajista B: entregas 6 y 6. Promocién 8.

Instalaciones IlI: Parcial 9 TP final 8. Regular.

Urbanismo | B: Parcial 6. Entrega MB. Regular.

Arquitectura IV: entregas 8 Y 8. Informacién. 13/11/14

Construcciones lll: entrega 7. Informacion. 13/11/14

Estructuras lll: Parciales: 6,5y 7. Regular.

Historia lllA: Parciales: 6y 8. Regular.

MARTIROMERO Lourdes Macarena  DNI 37627347

Alumno de la carrera de Disefio Industrial del interior de la provincia de Cérdoba con buen
rendimiento académico.

Informatica: - T. P: 7, 7. Parciales: 7 y 8. Promocion: 7

Morfologia: - T. P.: Parciales: By MB. Promocion: 10

Ergonomia:-T.P:9, 6, 8. Parciales: 8 Y Promocién: 8

Tecnologia: T. P: Promedio 6,70. Parciales: 5, 2,7. Recuperatorio: 8

Disefio:-T.P:9,7,9. Parcial: 5

Comercializacion. Regular: 6

Ingles: Libre.

MOTAVIDELA, Rocio Greta DNI 36492505

Estudiante aplicada, perseverante y comprometida con su formacién, en quien se destaca su
interés, responsabilidad y seriedad para el estudio reflejada en sus calificaciones y desempefio
académico. Seleccionada en el Programa de Movilidad Académica para intercambio a
universidad de Bogota para cursar el afio 2015.

Historia lll B: Esquicio 1: MB, Esquicio 2: MB, Esquicio 3: MB, Esquicio 4: MB, Ensayo Final: B -
Regular con examen diferenciado.

Equipamiento A: Trabajos MBY MB. Entrega Final: 10 - Promocion.

ArquitecturalVB: entregas 7, 8, 7.y 8 - Entrega Final 10 Promocion

Topografia: Promocién 7

Instalaciones: Libre.

Su explicacion al respecto de dejar una asignatura es: “no fue por falta de interés ni
dedicacion...momento personal muy complicado”.
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MUNOZ, Mayra Yolanda

Estudiante del Segundo Nivel de la Carrera de Arquitectura proveniente de familia modesta,
queda embarazada a mediados de afio y por razones de salud deja el cursado. Se la contuvo y
sugirié acciones a seguir pero no se contacté mas para informar su condicién final del afio.
Instalaciones | A—Parcial 1:4 y Parcial 2 insuficiente.

Morfologia lllAbandond

Teoriay Métodos B Libre

Matematica: Parcial: 4 y 4. Regular

Arquitectura llA. Concepto Regular

NONATO SOSA, Andrea Stefani

Alumna de la Carrera de Arquitectura integrante de una familia humilde que reconoce su
eleccion vocacional influenciada por su padre, trabajador en la construccion. Expresa su gusto
por el dibujo.

Arquitectura 1C Entrega aprobada. Regular

Morfologia IA. Entrega Sobresaliente MB. Promocién nota 10

Int. alatecnologia regular notas parcial 1: 9y parcial 2: 10. tp4: Bueno. Tpfinal: bueno +.

BECARIOS INGRESANTES

CAVALLOLINGUA, Agustin(a) DNI39324023

Responde a la convocatoria manifestando que “Desde el 30 de abril no soy mas alumno de la
facultad pues tuve que abandonar debido a que me quedo una materia pendiente en el
secundario.”

SOTO, Cristian DNI37819930

Cursa el Primer afio de la Carrera de Arquitectura, procedente de la provincia de Rio Negro en
donde obtuvo el titulo de Maestro Mayor de Obras en el nivel secundario y al que considera
importante para sus estudios universitarios.

Arquitectura IAEntrega R+. Nota final 5,50.

Morfologia IA Entrega R. Concepto bueno.

Introduccién a la Historia de la arquitectura 'y el urbanismo Suficiente, Suficiente, R+..

Fisica: Parciales: 7y 5. Regular

Matematica Parcial aprobada. Examen Final probado.

MARTINEZ, Ezequiel DNI 39619531

Estudia el Primer afio de de Arquitectura. No brinda mucha informacion.

Matematica Examen final nota=7

Fisica Examen final nota = 6:

Introduccién a la Historia de la arquitectura'y el urbanismo 4,5y 6. Regular

Sistemas graficos de representacion 5. Regular

Morfologia: 4 Regular

En sus palabras “Al no poder realizar un cambio de turno se me hizo imposible cursar las
materias arquitectura 1 y tecnologia por lo tanto estoy libre en esas materias que planeo
recursar el proximo afio.”

Aunque se convoc6 en multiples ocasiones a los siguientes estudiantes becados para convenir
unacita, ninguno de ellos respondié:

LLOSATACO, Robinson Walter D.94609135

PIZARRO, Agustin DNI38504838

ROTHLISBERGER, Axel DNI39496215

FERNANDEZ GUERRA, Candela Rocio DNI39444433

COSTA, Nicolas DNI139445200

BEAS, Jimena Micaela DNI 38501321

ALUMNOS CON SEGUIMIENTO EN TUTORIAS 2014

Considerando las diversas problematicas que se detectan en los restantes niveles de ambas
carreras de la FAUDI, desde el afio 2011 se extiende el servicio proporcionado por el Programa
atodos aquellos estudiantes que asi lo requieran, recurriendo a las Estrategias de permanencia
y retencion de los estudiantes a través de un conjunto de acciones orientadas a la atencion
individual y de pequefios grupos, respecto a su insercion e interaccién en el ambito de la clase,
enlaescenadel aula-taller.
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El primer dia del corriente afio lectivo que se reinicia la atencién de alumnos, un grupo de tres
alumnas de Disefio Industrial se interesa por conocer el alcance del Programa 'y consulta sobre
asignaturas de la carrera. .

AlumnoN°1: N, J.M.

Estudiante del Tercer Nivel de la Carrera de Disefio Industrial, asistié voluntariamente a partir
de la sugerencia de un docente de la Carrera de Disefio Industrial en el mes de mayo.
Manifiesta desorientacion vocacional, dudas e inseguridad de como estudiar, en especial las
materias tedricas. Muestra interés por la indagacién en el proceso de disefio. Manifiesta
personalidad ansiosa. Se sugiere organizacion horaria y método de lectura y comprension de
textos, incentivando su curiosidad por la investigacion. Sugiriéndose asistencia profesional
psicoldégica como apoyo.

Disefio Industrial Il Promocién 10

Tecnologialll Regular

Teoria Regular

Legislacion: Regular

Sociologia: Regular

ACTIVIDADES REGULARES Y COMPLEMENTARIAS DEL PROGRAMA.

Asistencia el dia 25 de septiembre de 2014 a la | Jornada Académica “¢ Cémo Ensefiamos?” en
el marco de la Segunda Semana de Acciones Académicas FAUD 2014, espacio de intercambio
de Ideas y experiencias docentes en el area proyectual, organizado por Secretaria Académica
de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio de la Universidad Nacional de Cérdoba,
continuando con actividades similares propuestas en 2012y 2013.

En tanto se mantuvo varias reuniones de trabajo con las autoridades de las Secretarias de
Asuntos Estudiantiles y Académica de la Facultad de la anterior y actual Gestion que también
constituye la construccion del vinculo con otras areas y secretarias de la U.N.C. Estas
instancias resultaron un ambito de encuentro y debate de los motivos personales,
institucionales u otros, que dificultan la insercion en la vida universitaria y la adaptacién a las
nuevas practicas de ensefanza-aprendizaje, como asi también a problematicas del cursado en
general para vislumbrar nuevos modos de aproximacioén entre los estudiantes, el Programa de
Tutorias y establecer una serie de acciones organizadas en conjunto con las Secretarias antes
mencionadas para fortalecery potenciarlo hasta ahora actuado.

REFLEXION

Integrante del Programa de Tutorias desde el origen en el afio 2006, se formd y experimento la
extension de atencién a todos los niveles de ambas carreras de acuerdo a las diferentes
problematicas reveladas por los alumnos o por demandas desde la propia facultad, a las cuales
se hadebido procurar respuestas pararesolver las necesidades de los involucrados.

Se ha participado de reuniones o talleres fortaleciendo la relaciéon intra- institucional e
interinstitucional del Programa, materializando el vinculo y derivacion con organismos y
dependencias de la U.N.C. o de otras instituciones cuyos servicios puedan ser utilizados y
capitalizados por el conjunto de estudiantes de la FAUD.

En sintesis, acorde al seguimiento académico de los alumnos becarios de ambas carreras de la
FAUDI se puede afirmar que mayormente son alumnos responsables, interesados vy criticos,
comprometidos con su formacién académica. Cada estudiante tiene una ficha personal, en la
cual se reflejan las notas y conceptos de las asignaturas cursadas en el afio.

A lo largo del tiempo y en relacion a afos anteriores, se puede inferir que cada vez tanto
estudiantes y algunos docentes son mas conscientes del espacio que brinda el Programa de
Tutorias evidenciado especialmente en los primeros niveles de las carreras. Los estudiantes, si
bien exigua cantidad, se acercan con menos inhibiciones requiriendo orientacion para vencer
las dificultades en el aprendizaje en general y de la carrera que cursa en particular. Este
accionar ambiciona el mejoramiento del desempefio académico y consolidar las expectativas
vocacionales, contribuyendo de esta manera a la permanencia en el ambito universitario.

Mgtr. Arq. Ma. Verénica Cuadrado
ProfesorAsistente. Dedicacion Exclusiva
Docente Tutor

Noviembre 2014

dimension cuatro 142



PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO INTERCATEDRA-
INTERFACULTADES UNC

Facultad de Arquitectura Urbanismo y Disefio y Facultad de Psicologia
Mgter. Ménica A. Soave- Mgtr.Arq. Diana Cohen

La presente propuesta de practica en terreno para la materia Entrevista Psicologica, se
organizo en relacion con las inquietudes de la coordinadora del programa de Tutorias docentes
de la FAUD Mgtr.Arg. Diana Cohen, Programa que aplica al ciclo basico de las carreras de
Arquitectura Urbanismo y Disefio.

El Programa de Tutorias docentes se encuentra trabajando desde el afio 2008 en estrategias
de inclusién y retencién de estudiantes en el primer ciclo de la Carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Disefio realizando un complejo sistema de tutorias que funcionan tanto de manera
individual, como en pequefios grupos o con grupos aulicos.

En el mencionado proyecto, los docentes integrantes parten del diagnéstico inicial que
contempla que la desercién y el alto nivel de recursantes se corresponden con condiciones
estructurales que impactan de manera diferencial en los estudiantes segun el origen social, la
procedencia geografica o la falta de una adecuada formacion para encarar un proceso de
ensefianza aprendizaje universitario.

Considerando las principales dificultades que nacen a partir de las trayectorias de vida
diferenciadas, se evidencia la necesidad de caracterizar la poblacién de estudiantes que
ingresan al primer afio de la FAUD.

Los objetivos del proyecto estan orientados a utilizar las tutorias como un dispositivo que filie a
estos estudiantes a dichos procesos y que, de esta forma, sean ellos mismos, acompafiados
por los tutores, los que encuentren modalidades de afrontamiento de la situacion estructural del
primer afio.

Uno de los objetivos del presente plan de trabajo es evaluar si este sistema de tutorias puede
funcionar como una alternativa conveniente para el colectivo de alumnos ingresantes a la
FAUD. Para ello es necesario caracterizar la poblacién del primer afio de la FAUD y precisar las
variables diagnésticas que participan en los focos de dificultad.

La catedra de Entrevista Psicoldgica prestara sus servicios en lo que respecta al “diagnéstico
mas preciso del ingresante a la FAUD” a fin de que, en el tiempo, puedan orientarse mejor las
estrategias de fortalecimiento y retencién de esta poblacién considerada vulnerable en las
condiciones actuales.

Objetivo General:

Investigar caracteristicas de la poblacion de alumnos que ingresan a la FAUD, a fin de conocer
factores intervinientes que pudieran afectar el normal desarrollo del cursado de la/s carrerals
durante el afio.

Objetivos Especificos:

« |dentificar fortalezas que facilitan el adecuado desempeiio de los alumnos en las materias
iniciales.

» Detectar debilidades que pudieran favorecer situaciones personales de vulnerabilidad.

» Realizar un diagnéstico de situacion frente a la vida universitaria y a la carrera de cada
alumno en particular.

» Efectuar la derivacion explicita al programa de tutorias a aquellos alumnos que lo
requirieran.

» Redactar un informe dirigido a la Coordinacién de las tutorias con los resultados del
diagnéstico efectuado.

Metodologia:

Se administrara una entrevista semiestructurada a los alumnos cursantes del primer afio de la
FAUD. Los entrevistadores, seran alumnos cursantes de la materia Entrevista Psicolégica de la
Facultad de Psicologia de la UNC. La entrevista debera ser grabada.

Con el objetivo de prepararse para latoma, los alumnos cursantes de Entrevista Psicolégica, se
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dividiran en grupos; los que estaran a cargo de un coordinador y sus colaboradores- ayudantes
alumnos y adscriptos. Cada profesor asistente y su equipo de trabajo tendra el apoyo de la
supervision de las profesoras adjunta y/o titular de la catedra.

Al interior de cada grupo de practica los profesores coordinadores trabajaran respectivamente
con los cursantes de Entrevista Psicolégica aspectos relativos al rol que tendran que ejercer
para realizar la administracion de las entrevistas a partir de técnicas de rol playing.
Complementaran esta tarea con trabajos de discusion grupal, propendiendo a que, los
alumnos, se familiaricen con el presente instrumento a utilizar; poniendo en tension y
problematizando los aspectos a abordar mediante las preguntas que deberan formular como
entrevistadores.

Con posterioridad, se procedera a efectivizar la toma y el analisis de datos concomitantes.

Muestra:
Una porcion representativa de la poblacion de alumnos que cursan en el 2014 enla FAUD.

Dimensiones ainvestigar:
Las dimensiones ainvestigar una vez aplicado el instrumento seran consignadas y definidas de
manera consensuada

Con los materiales recolectados:

Los alumnos de entrevista psicologica, resguardando la identidad de sus entrevistados,
deberan desgrabar las entrevistas y hacer un trabajo de estilo monografico en el que
desarrollen el analisis realizado de los materiales de los entrevistados en relacion a las
dimensiones que surjan como objeto de estudio.

Los profesores de psicologia deberan trabajar los datos obtenidos a fin de poder sintetizar los
mismos y realizar una devolucion de los aspectos diagnosticos destacados de los alumnos del
primer afio de la FAUD.

Para concluir la actividad, se haran reuniones plenarias entre el equipo de catedra de Entrevista

Psicoloégica, y la coordinadora de Tutorias Diana Cohen y los docentes que participan de las
tutorias.
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PROGRAMADE TUTORIAS FAUD-UNC, INFORME DE GESTION
ANO 2015

COORDINADORA DEL PROGRAMA: Mgtr. Arg. Diana Cohen
EQUIPO DE DOCENTES TUTORES: Arg. Patricia Bugufia; Mgtr. Arg. Veronica Cuadrado; Arg. Alejandra Ochoa.

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Durante el presente ciclo lectivo, el Programa se articula fuertemente y establece un trabajo en
red con la Secretaria Académica dirigida por la Arq. Carolina Vitas y la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles, dirigida por la Arq. Cecilia Chiosso, ya que la nueva gestién de la Facultad
considera de vital importancia trabajar de esta forma; adquiriendo vitalidad el Programa.

Las arquitectas que integran el Programa han trabajado con responsabilidad y dedicacion, pero
insistimos que deberian incorporarse mas docentes ya que al ser solo 4 personas y no tener
ayudantes alumnos ni adscriptos se hace muy dificil llevar adelante la tarea.

CONSIDERACIONES GENERALES

Durante la gestion de la anterior Secretaria Académica, Arq Mariela Marchisio, durante el afio
2014 se plantearon ciertos objetivos y estrategias que pudieron concretarse recién este afio
como es el trabajo interfacultades con la Facultad de Psicologia, tarea que se repetira y
ampliara durante el afio 2016.

Se plantearon diferentes estrategias para la optimizacion, difusiébn y concientizacion del
Programa de Tutorias Docentes; Fundamentalmente la asistencia a las clases del curso de
nivelacion, con una activa participacion del equipo trabajando conjuntamente con los docentes
del cursillos dirigidos por el arg. Jonny Gallardo y la DI Silvia Oliva, tarea que especificaremos
mas adelante.

Asimismo se realizaron tareas de divulgacion en los talleres, en el Centro de Estudiantes de
ambas sedes (otro de los objetivos planteados en la Propuesta, para trabajar en forma
conjunta en la difusién del Programa por parte de ellos, ya que por razones generacionales
tienen mayor y mejor comunicaciéon con los ingresantes), a través de folletos explicativos,
gacetillas en los envios semanales de los mailings de la Facultad y la actualizacion del link en la
pagina de la Facultad.

Queda mucho por hacer en este tema, ya que a través de las encuestas realizadas por los
alumnos de psicologia se desprende que los alumnos tienen muy poco conocimiento del
Programa y los alcances del mismo; pero, reiteramos, es necesaria la incorporacion de
personas que puedan colaborar.

Se realizaron sendas reuniones con la Secretaria Academica de la Facultad Arg. Carolina Vitas,
la Secretaria de Asuntos Estudiantiles Cecilia Chiozzo, personal del area de cémputos de la
Facultad y de los mismos miembros del Programa en pos de plantear un Cronograma de trabajo
que se prolongara durante los afios 2015/2016. Se establecieron contactos con los nuevos
encargados del curso de nivelacién, ya que la Facultad concurso para un nuevo enfoque del
Curso; como asi también con los responsables del Programa de Ingreso y Permanencia de la
Universidad.

Entre los objetivos y tareas que se pusieron en marcha, cabe destacar la experiencia que se
esta llevando a cabo en una tarea de vinculacion interfacultades que habia sido propiciada por
la Arq. Mariela Marchisio. Quien suscribe y la Mgtr. Monica Soave de la Catedra de Entrevista
psicolégica de la Facultad de Psicologia de la UNC, planteamos un Proyecto de trabajo en
conjunto que creemos que sera sumamente valioso para ambas Facultades. (Se presenta el
proyecto como adjunto).

Enrelacion a los alumnos del 1° afio de la Carrera de Arquitectura y Disefio, donde el Programa
de Tutorias pone mayores expectativas, este afio en particular no se ha visto incrementado el
numero de consultas y/o asistencia a los gabinetes en ambas sedes; lo que llevara a una
reflexion y acciones a cumplimentar en el afio préoximo.
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LOSALUMNOS CON BECAS 2015

Se sigue este afio, con el seguimiento de alumnos con becas; tarea que se ha desarrollado en
forma sostenida con gran receptividad por parte de los alumnos que han asistido con
constancia y entusiasmo como asi también se han comunicado a través del correo electronico.
Hubo algunos estudiantes que no se presentaron o no pudieron ser contactados por diferentes
razones.

Los alumnos han expresado su conformidad con este seguimiento y valoran este
espacio para ser “escuchados” y “contenidos”. Para detalles especificos es posible verlo
en los informes de seguimientos semanales y las fichas particulares que estan en los
Gabinetes.

ESPACIOFISICO

El espacio en Sede Centro, 6° piso del 1° cuerpo, pudo ser utilizado durante el presente afio;
como el espacio destinado en la sede de ciudad han sido apropiados para la atencién de los
alumnos. Lo que todavia nos falta es lograr la conexién a internet que nos brindaria mejores
posibilidades de vinculacion con los alumnos.

EQUIPO DOCENTE

El equipo docente ha trabajado con esmero y responsabilidad cumplimentando las tareas
asignadas. Esperamos que para el proximo afio sea posible incorporar mas docentes, como asi
también ayudantes alumnos para poder ir cumpliendo con los objetivos planteados.

REFLEXION

Quiero destacar especialmente el trabajo en conjunto con la Secretaria Academica, Arq.
Carolina Vitas y la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, Arq. Cecilia Chiosso; con quienes, a
partir del inicio de su gestion, se ha planteado una tarea en red, que creemos es fundamental
para la profundizacion y desarrollo del Programa de Tutorias docentes, entendido como un
Programa en donde se van insertando distintos proyectos que bregamos puedan ir
concretandose en los afios 2016/2017

TRABAJO INTERFACULTADES UNC

Este trabajo, que habia sido planteado como uno de los objetivos a cumplir este afio, fue
realizado bajo la direccion de Mgter. Monica A. Soave Profesora Titular de la materia Entrevista
Psicolégica, de la Facultad de Psicologiay la Directora del Programa de Tutorias docentes de la
FAUD. Mgtr.Arq. Diana Cohen. Fue fundamental la participaciéon de la Secretaria Académica,
Arq. Carolina Vitas y la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, Arg. Cecilia Chiosso, quienes
hicieron viable esta idea que comentamos a continuacion.

La presente propuesta de practica en terreno para la materia Entrevista Psicolédgica, se
organizo en relacion con las inquietudes de la coordinadora del programa de Tutorias docentes
de la FAUD Mgtr. Arq. Diana Cohen, Programa que aplica al ciclo basico de las carreras de
Arquitectura Urbanismo y Disefio.

Es una experiencia piloto que se continuara como parte del trabajo de tutorias en el 2016/2017.
El Programa de Tutorias docentes se encuentra trabajando desde el afio 2008 en estrategias
de inclusiéon y retencion de estudiantes en el primer ciclo de la Carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Disefio realizando un complejo sistema de tutorias que funcionan tanto de manera
individual, como en pequefos grupos o con grupos aulicos.

En el mencionado proyecto, los docentes integrantes parten del diagnostico inicial que
contempla que la desercién y el alto nivel de recursantes se corresponden con condiciones
estructurales que impactan de manera diferencial en los estudiantes segun el origen social, la
procedencia geografica o la falta de una adecuada formacién para encarar un proceso de
ensefianza aprendizaje universitario.
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Considerando las principales dificultades que nacen a partir de las trayectorias de vida
diferenciadas, se evidencia la necesidad de caracterizar la poblacidon de estudiantes que
ingresan al primer afio de la FAUD.

Los objetivos del proyecto estan orientados a utilizar las tutorias como un dispositivo que filie a
estos estudiantes a dichos procesos y que, de esta forma, sean ellos mismos, acompafiados
por los tutores, los que encuentren modalidades de afrontamiento de la situacion estructural del
primer afio. Uno de los objetivos del presente plan de trabajo es evaluar si este sistema de
tutorias puede funcionar como una alternativa conveniente para el colectivo de alumnos
ingresantes a la FAUD. Para ello es necesario caracterizar la poblacion del primer afio de la
FAUDy precisar las variables diagnosticas que participan en los focos de dificultad.

La catedra de Entrevista Psicolédgica prestara sus servicios en lo que respecta al “diagnéstico
mas preciso del ingresante a la FAUD” a fin de que, en el tiempo, puedan orientarse mejor las
estrategias de fortalecimiento y retencién de esta poblacién considerada vulnerable en las
condiciones actuales.

Metodologia:

Los alumnos realizaron una entrevista semiestructurada a los alumnos cursantes del primer
afio de la FAUD. Los entrevistadores, alumnos cursantes de la materia Entrevista Psicoldgica
de laFacultad de Psicologia de la UNC. La entrevista fue grabada.

Reflexion:

El trabajo fue realizado dentro de los objetivos previstos en un clima de seriedad, armonia 'y
entusiasmo. Los alumnos y los docentes involucrados, realizaron el trabajo con dedicacion y
capacidad. Se esperarealizarlo nuevamente en el 2016, ampliando sus alcances.

TRABAJO EN CURSILLO DE NIVELACION

INTRODUCCION

Este afio, a partir de la nueva Propuesta para el cursillo de nivelacién encarada por el Arg. Jonny
Gallardo y la DI Silvia Oliva; propusieron que el equipo de Tutorias participe activamente
durante el cursillo obteniéndose un resultado muy significativo al decir del arq. Gallardo en un
mail del dia 24-2-2015 ,dirigido a las docentes tutoras y a las Secretarias académica y de
extension estudiantil: “Hola, sélo para comentarles g la gente de tutorias ha estado colaborando
con nosotros y el equipo del cursillo de ingreso mafiana y tarde, siendo de gran ayuda para
todos nosotros. Agradecerles la predisposicion y dedicacion. Esperamos continuar trabajando
en conjunto, aun superada esta instancia del cursillo. Saludos.” Esperamos continuar y ampliar
latareaenalafio 2016.

INFORME

Durante el mes de febrero de 2015 el equipo de docentes tutores fue convocado a participar de
manera activa en el curso de ingreso. Este hecho sefala una diferencia importante con los afios
anteriores, donde la intervencién de las tutorias quedaba restringida a una charla de
presentacion del programa ante el auditorio de alumnos.

Durante el 2015 la intervencion del equipo se desarrollo a través de la integracién del mismo
con los docentes del curso de nivelacion. En nuestra unidad académica, los cursos de ingreso a
arquitectura y diseno industrial contaron con un director de curso y un coordinador para cada
una de las carreras, que fueron nuestros interlocutores principales. El trabajo conjunto permitio
que los docentes tutores pudieran conocer a fondo la situaciéon de cada uno de los talleres a
través de entrevistas con sus docentes a cargo, que fueron derivando a los tutores aquellos
casos considerados problematicos. Esto significo la entrevista personal con un nimero de
alumnos derivados por sus docentes y también permitié que la presentacion del programa en
cada una de las aulas y talleres reforzara el reconocimiento del programa entre docentes y
alumnos.

Es de destacar el papel que cumplié el equipo en relacion al apoyo docente, apuntalando a los
profesores a la hora de definir y resolver situaciones conflictivas con sus alumnos. El cuerpo de
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profesores del curso de ingreso suele estar conformado por docentes recién iniciados, que
evidenciaron cierta dificultad para presentar las evaluaciones del desempefio de los alumnos
cuando los mismos no alcanzaron los objetivos del curso. El papel de los docentes tutores fue el
de mediar entre los profesores y los alumnos, superando asi situaciones altamente conflictivas.

DESARROLLO

Lunes 23 de febrero 3°| semanadel cursillo. 10 hs

Reunién con el equipo directivo del cursillo y coordinadores de carreras. Se presento al equipo
de tutores (Mgtr. Arq Diana Cohen y Arqg patricia Bugufa) la informacién general de cursillo,
materiales de trabajo, organizacion de talleres y situacion general. Se planteo un caso
particular referido a un alumno con grave situacion actitudinal y de rendimiento. Se requirié alas
tutoras el apoyo al docente del alumno, para resolver y acompafiar al docente en la entrevista
conelalumno.

La actividad realiza en la jornada fue el recorrido por los talleres de DI acompafiados por el
docente articulador y la visita a algunos talleres de Arquitectura. En cada taller se realiza una
entrevista con el docente a cargo y su adscripto, registrando problemas o conflictos generales
del taller o particulares de los alumnos.

Los docentes de taller presentan a los alumnos a las tutoras ,que en una breve exposicion
comentan los objetivos del programa de tutorias, se informan lugares y modos de contacto. En
algunos talleres los docentes presentan a las tutoras una lista de alumnos que consideran
pertinente recomendar que asistan a una entrevista con las tutoras. En cada caso el docente
define previamente el conflicto (bajo rendimiento por comprension, actitudinal, dificultades
especificas, aislamiento, etc.).

Durante la tarde de la misma jornada se continua el recorrido por los talleres y se realiza el
acompafnamiento a la entrevista del docente con su alumno que no alcanzo el nivel esperado
(situacién comentada a principio del informe).

Martes 24 de febrero y dias subsiguientes de la semana

Los docentes tutores Diana cohen y patricia bugufia concurren a una reunién general del
equipo del cursillo, donde se ponen en comun la situacion de los talleres y se busca consensuar
criterios. A partir de esta instancia los docentes tutores comienzan el desarrollo de las
entrevistas a alumnos: total de alumnos registrados 40.

Se transcriben, a manera de ejemplos y para no hacer tan extenso este informe, algunas
entrevistas particulares, se presenta un resumen de problematicas en otros alumnos y hay un
listado de alumnos que no pudieron ser entrevistados, a pesar de haber sido solicitado por los
docentes de taller, debido a la escasez de tiempo al ser pocas docentes.

Castillo: el profesor plantea un problema actitudinal. El alumno plantea cierto grado de
dispersion en la clase, reconoce el problemay la necesidad de corregirlo.

Mostragiacomo: El profesor plantea un problema de rendimiento. El alumno aduce falta de
tiempo por su trabajo.

Bojanich: el profesor indica falta de desarrollo en su capacidad de reflexiéon y representacion,
lo que genera una baja en sus notas. El alumno presenta una situacion de angustia importante
ante el conflicto, en la entrevista con el tutor y el profesor; se indican algunos recursos graficos
que le permitiran mejorar.

Mateo: refiere que su trabajo no le permite llegar a tiempo, etc. eso explica la falta de
cumplimiento de trabajos. El alumno plantea que es de otro pueblo, que para estudiar debe
trabajar, que su horario no le permite llegar a clase. Se explica al alumno que su condicién no
implica un régimen distinto y que debe cumplir con lo solicitado.

Cento: no alcanza el rendimiento solicitado, demuestra una actitud de poco compromiso y
plante problemas personales poco claros. El profesor plantea falta de comprension.

Paak: Alumna que presenta dificultad actitudinal grave. Refiere graves complicaciones

personales (divorcio de los padres, mudanza, falta de servicio eléctrico en su hogar, nuevo
trabajo, problemas econdmicos).
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Ante la sugerencia de organizar su vida personal y volver al cursillo al afio siguiente, refiere la
gran presion familiar ya que sus padres estan muy endeudados para que ella estudie.

Pinto Hugo: comprension.

Luduena Amira: comprension /actitudinal.

Lopez Maximiliano: poco situado, distraido.

Loy Magali: solitaria.

Barguel: comprension /actitudinal.

Contreras Pamela: introvertida. Abismo cultural.

Franzol, Gaston: bajo rendimiento.

Wilberger Gloria: frustracion por capacidad de dibujo.

Stimolo Agustina: introvertida.

Fasulo Oviedo matias: actitudinal /econémico.

Tejada Juan Manuel: frustracion por capacidad de dibujo.

Olmedo: problemas familiares.

Yaiiez: Comprension y transferencia. Dificultad de concentrarse. Disperso. Inmadurez.
Hakim: organizacion de tiempo y problemas en la relacion con el docente.

Nanez: Comprensiony transferencia. Problemas nerviosos.

Reyna: timidez e incumplimiento.

Blazquez: comprension. Pone mucho empefio. Demora demasiado en realizar los trabajos.
Timido. Tiene diabetes que le perjudica su rendimiento académico.

Cardone: comprensién y relacion con taller, muy extrovertido.

Varela: actitudinal.

Gutierrez: comprensiony transferencia.

Contreras Perez Cristian

Llosa Robinson

Farias jose Ignacio

Bismar Flores Vilca

Aguierrez, Rubén: Dificultad en la expresion grafica. Extrafia ala familia.

Fassulo, Matias: trabaja para poder estudiar en horarios nocturnos y aduce cansancio.
Problemas econémicos y de movilidad.

Gallardo, Alexis: La Carrera no eralo que pensaba. Le cuesta socializar. Extrafia a la familia.
Reyna, Rocio: Le cuesta la transmisién de ideas. No entiende las consignas.

Ochoa, Cesar: no sigue el ritmo de trabajo. Aptitudinal.

Roman , Veronica: Aptitudinal. Le cuesta la representacion grafica. Buena actitud frente al
estudio.

Pacheco, Luciano: Le cuestala dinamica de taller.

Politano, Sofia: Le cuestala representacion grafica.

Roldan, Ricardo: Le cuestala dinamica de taller. Falta de motivacion.

Villalobos, Alexander: Le cuestala dinamica de taller.

A partir de esta sintesis podemos ver cuales son las problematicas mas recurrentes que tienen
que ver con conductas traidas de la experiencia en el secundario, actitudinal, falta de
compromiso, dificultad en la organizacion de los tiempos, etc.) como asi también a dificultades
de comprension también derivadas de la escuela media, pero que se ven una serie de nuevos
problemas propios del momento de la vida del joven ingresante: las dificultades economicas, la
incompatibilidad de tiempos de estudio y trabajo y la gran presion familiar en otros casos.

Se presentan a continuacion los informes de gestion elaborados por cada uno de los Docentes
Tutores responsables, en relacidon a sus actuaciones en los Gabinetes frente a alumnos, tanto
en sede Centro cuanto en sede Ciudad Universitaria, de las carreras de Arquitecturay Disefio
Industrial, respectivamente.

Se presenta aqui una sintesis, en las fichas personales figuran en forma completa todos los
datos. Del mismo modo se presentan en archivos anexos los proyectos y propuestas de trabajo
para el ciclo 2016-17. Las docentes bajo mi coordinacion han desempefiado sus actividades
con dedicacion y compromiso, durante este periodo de funcionamiento al frente de alumnos,
del Programa de Tutorias.

Agradecemos alas autoridades por el apoyo recibido al Programa.
SaludoaUds. muy atte.

Mgtr. Arq. Diana Cohen
Directora del Programa Tutorias Docentes.
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INFORME DE GESTION Docente tutora: Arq. Alejandra Ochoa

e-mail: maleju 59@hotmail.com

Dedicacion: Profesora Asistente dedicaciéon exclusiva.

Horario destinado a atenciéon de alumnos tutorias: Viernesde 11a 13 hs.

Lugar: Oficina de tutorias docentes. 6° piso 1° cuerpo de la FAUD UNC, Sede Av. Velez
Sarsfield.

En el afio 2014 tuve a cargo 18 estudiantes becados. Fueron citados via mail, para la entrevista
inicial y el seguimiento anual. Algunos asistieron a la cita, y fueron registrados, con su evolucion
en el cursado de la carrera. Un porcentaje importante, nunca se presentd. Se revisaron los
datos existentes en despacho de alumnos, para constatar que estos estudiantes estuvieran
cursando. Sélo se registré el abandono de una alumna.

Sélo 2 alumnos asistieron a las tutorias fuera del programa de becas. En su totalidad,
desconocian la existencia del proyecto tutorias. La problematica general planteaba la falta de
experiencia en el manejo de las situaciones que se les presentaron en su primer afio de carrera,
con algunas problematicas personales.

En el afo 2015 el numero se elevd a 92 estudiantes. El acompafiamiento de la secretaria de
asuntos estudiantiles, nos permitié acceder a un mayor porcentaje de estudiantes becados, ya
que fueron citados por esta secretaria.

En su asistencia regular relataron distintas cuestiones propias a este primer estadio en la vida
universitaria, expresando el aporte que las tutorias les significaban. Se incrementé la presencia
de estudiantes fuera del programa becas, que recurrieron a las tutorias para apoyo personal.

ALUMNOS CON BECA

ALUMNOS CON BECA

) L Poszkus Jorge
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 Borrero Esteban

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Pozzi Valeria Elisa

Asistié a entrevista y contacta-
mos via mail. Sus padres tienen

Arquitecto  Inscripcion PNBU 2015 | Prochotsky CD;antel negocio, él es el tinico que estu-
erman dia en la universidad. Trabaja
para mantener sus estudios.
Asistio a entrevista y contacta-
Disefiador y . Nicolas mos via mail. De Formosa, Vive
Industrial Renovacion PNBB 2015 Puyé Vonka Emanuel en una pension compartiendo
habitacion con un amigo.
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Quaglia Franco

Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Quinteros Melisa

Asistio a entrevista y mantuvo
contacto via mail. De Santiago

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Quinteros Ele;,rdeé g:lsEssotsrrg.lell\lgatrrraet;:jaé;igzz_du-
ciendo curso de orientacion
vocacional.

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Quiroga Vatt| Carolina

DiseﬁaQor Inscripcion PNBB 2015 | Racca Valentino
Industrial
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Raccone Romina
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ALUMNOS CON BECA

Arquitecto
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Ramacciotti | Javier
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Ramirez Sabrina
Asistié a entrevista y contacta-
Arquitecto Renovacién PNBU 2015 Ratzmann Nlc_olas mos via ma|l._Casa(,jo con una
Guillermo hija, no trabaja, estd completan-
do materias de tercer afio.
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 Ravera Lucila
Mazzuferi
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Recio Maria .
Florencia
. "y . Regina
Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Recupido Anabela
Asistio a entrevista y contacta-
Disefiad Maria mos via mail. De Rio Cuarto. No
| |§enta_ ?r Renovacién PNBB 2015 Reinaudo Aleiandra trabaja, su padre es empleado
ndustria / en semilleria. Esta cursando ma-
terias de primer y segundo afio.
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Resiale Alejandro
Asistié a entrevista y contacta-
Disefiador - Denis mos via mail. De la Pampa. Su
Industrial Renovacion PNBB 2015 Reyes Romo Damian papa no tiene trabajo. Inicié Ar-
quitectura y luego pasé a Disefio
Asistié a entrevista y nos contac-
Disefiad tamos via mail. Vive con su ma-
| |§enta. (I)r Inscripcion PNBB 2015 | Ribodino Daiana dre y hermanas. Papa fallecido.
ndustria Esta terminando su tesis y vive
en laguna larga.
Asistié a entrevista y contacta-
mos via mail. Cursando primer
Norbert afio. Por problemas de familia y
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Rico Gortg 0 depresioén dejo casi todas las
aston materias. Intenta retomar. Padre
y madre jubilados. Es de Cruz
del Eje.
Disefiador o Camila Respondié mails solicitando a-
. Inscripcion PNBB 2015 | Ridissi . sistencia, pero no asisti6 a
Industrial Eugenia X
entrevista.
Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Rios Josefina
Disefiador | |nscripcisn PNBB 2015 Ri Martin
Industrial P 108 Abelardo
Arquitecto | Renovacién PNBU 2015 Riquelme Maximiliano
Arquitecto Renovacion PNBU 2015 Rivas Matias
Asistio a entrevista y contacta
por mail. Sus padres no pueden
Disefiador - Rivero Jair pagar sus estudios, es el Unico
Industrial Renovacion PNBB 2015 Ledesma Alejandro que cursa en la universidad.
Cursa el tercer afio con buenas
calificaciones.
Asisti6 a entrevista y contacta-
Dlsena_dor Inscripcion PNBB 2015 | Roa Brenda mos via mail. De Chut')u't, expre-
Industrial sa dificultad para administrar los
tiempos en la carrera. Trabaja.
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ALUMNOS CON BECA

Asistié a entrevista y contacta-
mos via mail. Cursando trabajo
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Rocchetti Jorge Matias final. Todo cursado. S_oI|C|to la
beca para poder terminar la ca-
rrera lo mas rapido posible ya
que ahora no trabaja.
Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Rodriguez Camila
Asisti6é a entrevista y contacta-
mos via mail. De San Rafael,
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Rodriguez | Daiana Mza. Su padre falleci6 y vive con
su madre, hermana y dos
sobrinas. Cursa el 5to afio con
buenas notas.
Asisti6 a entrevista y contacta-
Disefiad Anali mos via mail. De Pilar, Cordoba,
| |§enta. c|>r Renovacién PNBB 2015 Rojas E.Ta a padres separados, vive con su
ndustria ieen madre y hermana. Terminando
su trabajo final.
Disefiador - Julian
Industrial Renovacion PNBB 2015| Roldan Valentin
Disefiador L Emanuel
Industrial Inscripcion PNBB 2015 | Rolon Alejandro
Disefiador L Romero Stefania
Industrial Inscripcion PNBB 2015 Quispe Belén
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Rosa Pereira Antonella
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Ruffinatti Stefano
Asistié a entrevista y nos conec-
tamos via mail. De Morteros.
Padres separados. Madre vuelta
a casar, vive con 4 hijos mas. No
tiene relacion con ella porque no
. N . Micaela aprobo que viniera a estudiar a
Al ; g A
rquitecto | Inscripcion PNBU 2015 Rui Daiana Cérdoba, ni siquiera la habla.
Su padre la ayuda desde Bs. As.
Vive con una amiga y trabaja
para sostenerse durante las va-
caciones. Cursa con buenas ca-
lificaciones .
Arquitecto Renovacion PNBU 2015 | Ruiz Camila
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Salazar Tania
Asistio a entrevista y contacta-
San J mos via mail.De San Rafael Mza
Arquitecto Renovacién PNBU 2015 L_an uan- Franco comparte departamento con a-
Inares migos. Su papa no trabaja, y su
mama es jubilada.
Arquitecto Renovacion PNBU 2015 | Sandez Luis Matias
Arquitecto Renovacion PNBU 2015 | Santalucia | Emilio
Arquitecto Renovacion PNBU 2015 | Sarmiento Mauricio
Dlseﬁa_dor Inscripcion PNBB 2015 | Sarmiento Yamila
Industrial Fernanda
Asistié a entrevista y contacta-
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Schonfeld ~ Julio mos via mail. De Chubut, Traba-
Ernesto ja, vive solo, esta completando
el segundo afio de la carrera.
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 = Schiiler Gretel
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ALUMNOS CON BECA

Asistié a entrevista y contacta-
mos via mail. Padre desemplea-
do, vive con su madre y dos her-
Arquitecto = Renovacién PNBU 2015 Schiler Kurt manas. Sus tios albafiles le he-
redaron el gusto por construir.
Cursando tercer afio con buenas
calificaciones.
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015| Seculini Maria Laura
Arquitecto | Renovacion PNBU 2015| Seghetti Sofia
Arquitecto  Inscripciéon PNBU 2015 | Segovia Juan Gabriel
Asisti6 a entrevista y contacta-
El mos via mail. De Pilar, Cérdoba,
Arquitecto Renovacién PNBU 2015 Segura D ina | padres separados, vive con su
aniela madre y hermana. Terminando
su trabajo final.
Asistié a entrevista y conecta-
Disefiador L . mos via mail. Terminando trabajo
Industrial Inscripcion PNBB 2015 | Segura Luciana final, trabaja pero necesita apo-
yo econémico para su tesis.
Arquitecto | Inscripciéon PNBU 2015 | Soria Juan
Disefiador . Sosa Jessica
Industrial Renovacion PNBB 2015 Sanchez Ayelén
Disefiador L . Elias
Industrial Inscripcién PNBB 2015 | Sotelino Omar
Arquitecto Renovacion PNBU 2015/ Soverchia Caterina
Asistio a entrevista y contacta-
Disefiador | |nscripcién PNBU 2015 . Carlota mos via mail. Vive con el novio,
Industrial P Stefani Augusta no trabaja. Solicité beca para
avanzar en su carrera.
Asistio a entrevista y contacta-
Disefiador | R ion PNBU 201 ; . mos via mail. No trabaja, vive
Industrial enovacion U 2015 Suligoy Luisina con sus padres, y dos hermanas
Cursa materias de 2 y 3er. Afio.
Disefador | |nseripcion PNBU 2015 | 1amis |
Industrial P Fumero Agustina
Asistio a entrevista y contacta-
. L . Marcelo mos via mail. De Jujuy. Padres
Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Taritolay Javier con problemas de salud. No tra-
baja, vive con un hermano.
Asistio a entrevista y contacta-
mos via mail. De Oncativo, plan-
Disefiad Alici tea dificultades en Morfologia,
| |3enta_ cl)r Inscripcion PNBU 2015 | Tavella v lcla le gustaria que su docente le in-
ndustria eronica dicara cuéles son los errores
que comete en los practicos.
Familia completa.
Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Tejerina Facundo
Disefiador L . .
Industrial Inscripcion PNBU 2015 | Tejerina Mikaela
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Tkaczuk Maria Azul
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Tolaba Ramoén
Disefiador i Maria
Industrial Inscripcion PNBU 2015 | Traversa Agustina
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ALUMNOS CON BECA

Disefiador N Vallejo s

Industrial Inscripcion PNBU 2015 Bittar Virginia

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 @ Vargas Karen

Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Vazquez Analia

Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Vecchi Ezequiel

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015  Vece Moira Abigail

Disefiador . Alan

Industrial Inscripcion PNBB 2015 | Vega Emanuel

Disefiador "y Axel

Industrial Inscripcion PNBB 2015 | Vega Damian
Asisti6 a entrevista y contacta-

Derivado de . . mos via mail. Buen estudiante,

otra tutora Martinez Ezequiel vive con su mama y 5 hermanos
No nombro a su padre.

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 = Velez Rodrigo

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Vidal Florencia

Disefiador |\ incion PNBB 2015  Vidal Pérez | Facundo

Industrial nscripcion idal Pérez

Disefiador | \s incion PNBB 2015  Vilatta Alejandro

Industrial Agustin

Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Villena Claudio

Arquitecto | Inscripciéon PNBU 2015 | Vivas Gastén

Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Vizzotto Agustin

Arquitecto = Renovacién PNBU 2015 Vizzotto Julidn

Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 | Vusurovich | Fiamma

Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Wiedemann | Victoria

Derivada de Py : Asistio a entrevista en dos

otra tutora Inscripcion PNBU 2015 | Murua Federico oportunidades

Arquitecto | Renovacién PNBU 2015| Yarfiuk Facundo

Disefiador . . Maximiliano

Industrial Inscripcion PNBU 2015 | Ysaias Ezequiel

Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Zapana Andreina

Arquitecto Inscripcion PNBU 2015 | Zapata Brian

Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Zaya Ximena Asistic’g a en_trevista y contacta-
mos via mail
Asistid a entrevista en dos opor-
tunidades. Egresado del Monse-

Disefiador iy . rrat, no tuvo dificultades para a-

Industrial Renovacion PNBB 2015 Zerpa Karina daptarse. Si necesita algun apo-
yo en materias técnicas.
Padre fallecido.

Arquitecto | Renovacion PNBU 2015 Zurro Stefania

Derivada de

la arq. Pappalardo | Sol No asistio a la entrevista

Cohen
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ALUMNOS CON BECA
Derivada de
la arq. Murua Paula No asistio a la entrevista
Cohen
Derivada de
la arq. Lopez Vanesa No asisti6 a la entrevista
Cohen
Derivada de
la arq. Maglione Christian No asisti6 a la entrevista
Cohen
Derivada de o ]
la arq. Paak Candy No asistio a la entrevista
Cohen
Arquitecto | R ion PNBB 2015 Fraticell Guid Asistio a entrevista y contacta-
enovacion raticelli uido mos via mail
Arquitecto | Inscripcion PNBU 2015 Lazo Rocio Asistio a entrevista y contacta-
mos via mail
. Trabaja en el centro de estudian-
Arquitecto Renovacion PNBU 2015 Gon;a}ez Facgndo tes. Cursa tercer afio de la ca-
Esposito Jesus e
rrera con buenas calificaciones.

GRAFIC0O4.16.8 Seguimiento de alumnos con becas.

Consultas individuales

Arquitectura Fraticelli Guido PNBB Renovacién
Asistié a entrevista y contactamos via mail. Alumno tesista, buenos promedios en afos
anteriores. Ahora no trabaja para terminar antes su trabajo final.

Arquitectura Lazo, Rocio PNBU Inscripcién
Asistio a entrevista y contactamos via mail . Expreso algunas dificultades en la materia sistemas
graficos. Le gustaria que las explicaciones de los docentes fueran mayores.

Arquitectura Vavrik Agustina No tiene beca. Consulté en 2 ocasiones
por cuestiones de la carrera. Su consulta fue por dificultades en la materia arquitectura, no
entendia a su profesor asistente, ya que a pesar de ser muy dedicada los resultados no eran
buenos. Logré posteriormente superar la dificultad.

Arquitectura Ascarate, Victoria  Consulta por problemas de integracion.
Sufre ataques de panico. Tiene 27 afios, cursé primer afo de la carrera, quedé libre en todas
menos en matematicas. Sufre ataques de panico y eso le impide tener una vida normal. Esta
medicada pero no logra recuperar un ritmo normal de vida.

Arq.AlejandraS. Ochoa
ProfesorAsistente. Dedicacién Exclusiva
Docente Tutor .Diciembre 2015
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INFORME DE GESTION Docente tutora: Arq Patricia Buguia

« e-mail: patriciabugu@gmail.com

- Dedicacion: ProfesoraAsistente dedicacion exclusiva.

« Horario destinado a atencion de alumnos tutorias: Juevesde 10a 12 hs.
« Lugar: Oficina de tutorias docentes. 6 2 piso 1° cuerpo. Sede Centro.

ALUMNOS CON BECA
Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Cordoba Fernando Cérdoba Cérdoba

Cursa algunas materias de 4 ° afio, tiene completo 3°, es el primero de su familia en ir a la universidad, vive con
su familia. Cursa 5 materias con buenas notas, realiza deportes en forma continua.

Maximiliano
Nicolas

Disefio

; Cordoba Cérdoba
Industrial

Inscripcion PNBB 2015 Coria

Es su 3° afio en la carrera, solo esta cursando una materia, matematicas, es el 1° de su familia en ingresar a la
universidad, tiene gran presion familiar por la manutencion, esta desarrollando un microemprendimiento de
macetas.

Disefio

’ Renovacion PNBB 2015 | De Luca Priscila Denis Cérdoba Cérdoba
Industrial

Cursa 2° afio completo, sin dificultades en la carrera, ha realizado la carrera de disefio de Indumentaria

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Dellamaggiore Lucia Elena Cordoba

Cursa el nivel 3, dejo Instalaciones Ill, cursa de manera virtual Estructuras 1 B e informatica, Destaca como
positivo el cursado virtual de las materias con conexién on line con su profesor

Disefio

’ Renovacion PNBB 2015 | Diaz Corel Aldana Cordoba Cérdoba
Industrial

Al momento de la entrevista en en 1 ° semestre no se encuentra cursando ninguna materia, cursarar electivas en
el segundo semestre. Esta situacion particular se debe a su reciente regreso al pais después de jugar hockey por
tres meses en Francia.

Disefio

; Renovacion PNBB 2015 | Diaz Camila Rocio San Francisco Cérdoba
Industrial

Cursa todas las materias del nivel Il, con muy buen rendimiento. No realiza ninguna otra actividad fuera de la
carrera

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Espinosa Maria Celeste Cérdoba Cordoba

Cursa 5° afio, todas las materias. Presenta una gran ansiedad por recibirse, ya que tiene 28 afios, lo que genera
una presion personal. Buen rendimiento académico

Disefio

’ Renovacion PNBB 2015 | Ferrer Muriel Barrio Las Flores | Cérdoba
Industrial

Esta desarrollando la tesis, solo asiste a la facultad el dia de consulta, no realiza ninguna otra actividad. Destaca
como un gran escollo la dificultad y demora con la asignacion de turnos de consulta en ergonomia y tecnologia,
lo que acarrea una gran demora en el avance del trabajo final. Destaca la formacion de su escuela media
(Monserrat) como muy positiva

Disefio
Industrial

Inscripcion PNBB 2015 Fuentes Milena Cordoba Cordoba

Cursa 1° afio de la carrera, destaca que la formacién en su escuela secundaria no la preparo en el ritmo y
habitos de estudio. Rendimiento académico de medio a bajo

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gallegos Emmanuel Villa C. del Tio ‘ Cérdoba

Cursa 4° aflo completo. Es el primero en su familia en ingresar a la universidad. Destaca como muy positivo el
grupo de trabajo de comparieros desde el cursillo de ingreso. Sostiene que los viajes de estudio grupales ayudan
a reforzar relaciones entre pares. Plantea criticas a la falta de comunicacién entre algunos profes y sus alumnos,
y también la dificultad de los profesionales arquitectos a la hora de transmitir conocimientos (pedagogia).
Considera un gran problema el cursado de las materias Historia Ill y Estructuras Ill el mismo dia.

Alumno con muy buen rendimiento académico. Cursa todas las materias y realiza actividad deportiva (voley) en
la UNC

Disefio

. Inscripcion PNBB 2015 Galli Gonzalo Barrio General | ¢4 0pa
Industrial

Guemes

Cursa 3° afio completo, mantiene el grupo de trabajo desde el cursillo. Muy buen rendimiento académico. Cursa
todas las materias por la mafiana, y plantea la dificultad con informatica que se dicta a la tarde y a la noche. Muy
buen nivel niveldémico, realiza actividad fisica.
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Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Gamba | Mateo | Cordoba | Cordoba

Excelente desempefio académico, Cursa nivel V completo, es ayudante alumno en nivel Il y es escolta suplente
de la FAUD.

Disefio

’ Inscripcion PNBB 2015 Gimenez Rodrigo Cordoba Cordoba
Industrial

Cursa 2° afio completo, tiene todas las materias del afio anterior rendidas. Rendimiento académico medio, cursa
ademas un curso de carpinteria en los cursos de oficios de la UNC

Arquitectura‘ Renovacion PNBU 2015 ‘ Gonzalez ‘ Vanesa Noelia ‘ Barrio Flores ‘ Cérdoba

Esta desarrollando el trabajo final, con su grupo de trabajo desde hace 3 afios, lo que es para ella una gran
ventaja. Asiste 2 veces a la semana a la facultad, a correccion y a presentaciones de tesis. Con su grupo se
reunen diariamente de 15 a 19 has-es la primera en su familia en asistir a la universidad.

Arquitectura‘ Renovacion PNBU 2015 \ Gonzalez \ Facundo \ Cordoba \ Cordoba

Esta cursando 5° afio completo, adeuda examenes finales de nivel 1V, Se atraso un afio por Introduccién a la
historia A, actualmente es ayudante alumno en Arquitectura paisajista. Alumno con buen rendimiento académica
y un alto nivel de auto exigencia. Plantea que la demora en rendir los examenes del afio pasado se debieron a
los saqueos producidos en el negocio familiar y el stress resultante.

Arquitectura| Inscripcion PNBU 2015 Guevara Boiochi | Jimena Cordoba Cordoba

Cursa materias de 2° y de 3° afio. Es la primera en su familia en acceder a la universidad. Ademas de la facultad
hace un curso de corte y confeccion, Al momento de la entrevista no presenta calificaciones en las materias

Disefio
Industrial

Inscripcion PNBB 2015 Gutiérrez Aballay | Lucas Gabriel Cérdoba Coérdoba

Es la primera en su familia en acceder a la universidad, se anoto en Arquitectura pero descubri6 la carrera en el
cursillo de ingreso y la eligié. Cursa todas las materias de 1° afio, dificultades econémicas familiares, la beca le
representa la posibilidad de estudiar

Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Gutiérrez Lopez = Ana Maria Cordoba Cordoba
Industrial Luisina

Cursa algunas materias de la carrera de arquitectura y algunas de la carrera de Disefio industrial, Trabaja dando
cursos de disefio grafico. Obtuvo premio de mejor lectora en la biblioteca, Reclama mejor organizacion de los
materiales de estudio. Se entero que le habia sido otorgada la beca por la convocatoria a la entrevista.

Arquitectura‘ Renovacion PNBU 2015 ‘ Iberbuden ‘ Sergio Santiago ‘ Coérdoba ‘ Cordoba

Cursa todas las materias del nivel IV, muy buen rendimiento académico. Tiene beca desde la escuela secundaria,
actualmente es ayudante alumno en sistemas graficos. Mantiene el mismo grupo de trabajo para todas las
materias e intenta realizar alguna actividad fisica de manera rutinaria.

Disefio

! Inscripcion PNBB 2015 Jaime Nicolas Andrés Cordoba Cordoba
Industrial

Es su 4° afio de cursado solo cursa materias electivas. Tiene todas las materias anteriores aprobadas, plantea
una gran dificultad con los examenes, plantea déficit en oratoria y redaccién, busca taller de apoyo de la UNC.
Tiene una gran presion familiar para terminar la carrera. Hace actividad fisica.

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Jatuff Lara Nahir General Levalle | Cordoba

Alumna con muy buen rendimiento académico, cursa 4° afio completo. No presenta dificultades y considera que
el trabajo con su grupo, al ser el mismo para todas las materias, le ayuda a la organizacion del tiempo. Con su
grupo se reunen todos los dias a trabajar para cada materia, no desarrollan ninguna otra actividad.

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Lancelotti | PamelaBelén | Neuquén | Neuquén

Cursa 3° afio, pero dejo 2 materias para poder organizarse. El reciente fallecimiento de su madre le genero una
crisis importante, pensé en dejar la carrea. En una comunicacion posterior a la entrevista, comento que estaba
superando la situacion.

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 [ Ledesma | PaulaAgustina | San Luis | San Luis

Cursa nivel 3 con muy buen rendimiento académico. Tiene el mismo grupo de trabajo desde el cursillo, realiza
actividad fisica en la UNC.

GRAFIC0O4.16.9 Seguimiento de alumnos con becas.

dimension cuatro 157



Alumnos Asignados por la SAE a otro tutor que asistieron ala
entrevista con Arq Buguia

Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia
a'jﬁg‘t‘:ial ‘ Renovacion Nicolazzi Stefania ‘Cérdoba Cérdoba

Trabajo final de la carrera, que fue realizada en tiempo (4 afios,) Tiene el mismo grupo de trabajo desde 3 afio.
Plantea dificultades con el desarrollo del trabajo final por demoras con asesores de ergonomia.
Organizan con su grupo el trabajo para Tesis diariamente

Arquitectura‘ Renovacién ‘ Seculini ‘ Maria ‘ Jesus Maria ‘ Cérdoba

Cursa materias de 2° y de 3° afio. Vive en otro pueblo y tiene una hija, vive con su hija y su madre. Su principal
preocupacion son los horarios de cursado

Disefio

Industrial Renovacién Peliisero Kevin Cérdoba Cérdoba

Es el primero de la familia en terminar el colegio secundario y en ingresar a la universidad. Cursa materias de 2°
y de 3°, considera que los profesores deben exigir mas a sus alumnos, Trabaja de manera independiente, realiza
actividad fisica en forma rutinaria

Arquitectura‘ Inscripcion ‘ Odoriz ‘ Aitor ‘ Dean Funes ‘ Coérdoba

Cursa 2° afio, luego de cursar 4 afios en ingenieria, el cambio le resulto muy positivo, refiere que en ingenieria
siempre se sintié6 muy solo

Arquitectura‘ Renovacién ‘ San Juan ‘ Franco ‘ San Rafael ‘ Mendoza

Cursa 3° afio completo, con un rendimiento adecuado, no hace ninguna otra actividad

Arquitectura‘ Inscripcion ‘ Pairone ‘ Sabrina ‘ Coérdoba ‘ Cordoba

Cursa algunas materias de 5° afio, todas menos 2, tiene el mismo grupo de trabajo desde 1° afio, realiza
actividades deportivas, Critica la superposicion de horarios con algunas materias

GRAFIC0O4.16.10 AlumnosAsignados porla SAE a otro tutor que asistieron a la entrevista con Arq Bugufia.
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GRILLA SINTESIS

Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia  Entrevista

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Cérdoba Emanuel Cordoba Cordoba

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Cérdoba Fernando Cérdoba Cérdoba Asistio
Piseﬁo. Inscripcion PNBB 2015 | Coria Maximiliano | ¢ opg Cérdoba Asistio
ndustrial Nicolas

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Cornaglia Sosa |Juan Francisco | Villa Maria Cordoba

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Costa Candela General Alvear | Mendoza

:?Iigl?:t?ial Inscripcion PNBB 2015 | Costamagna Qgﬁ;tina Alta Gracia Cérdoba

aijjg‘t?ial Renovacion PNBB 2015 | Crispiani ngfgs Cordoba Cordoba

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Croatto Soraya Dalia San Basilio Cérdoba

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Cruz Adolfo José Cérdoba Cérdoba

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Cufré Romina Gisel |La Calera Cordoba

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Dalmasso Franco Nicolas |General Pico La Pampa

Diseflo | Renovacion PNBB 2015  De Luca Priscila Denis  Cordoba Cérdoba Asistio

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 De Rosa Ezequiel Matias | Alto Alberdi La Pampa

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 De Rossi Maria Agustina  Cérdoba La Pampa

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Della Rocca Antonella Laura | Cérdoba La Pampa

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Dellamaggiore | Lucia Elena Cérdoba Asistio

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Delprato Florencia Cordoba Cordoba

:?:gtejstcr)ial Renovacion PNBB 2015 | Di Benedetto Camila Charata Chaco

::r’]ijﬁ:t‘:ial Renovacion PNBB 2015 Di Gianni Paula Alejandra Villa Carlos Paz| Cérdoba

Dieenio | | Renovacion PNBB 2015 Diaz Corel Aldana | Cordoba Cérdoba Asistié
Arquitectura | Renovacion PNBB 2015 | Diaz Gianina Paola | La Granja Coérdoba

Disefio || Renovacion PNBB 2015 Diaz Camila Rocio | San Francisco | Cordoba Asisti

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Domene Carla Renata Cordoba Cordoba

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Dominguez Damian Gabriel  Coérdoba Cérdoba

E’qﬁj:@ial Inscripcion PNBB 2015 Egr‘fef;fue Ignacio Tomas | Unquillo Cérdoba

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Espinosa Maria Celeste | Cérdoba Cordoba Asistio

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Esquinas Lucia Gabriela | Cordoba Cérdoba

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Fantino Florencia Eliana| Venado Tuerto | Santa Fe

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Feliciani Dahyana Idiazabal Cérdoba

Ewigl?:t?ial Renovacion PNBB 2015 | Ferrer Muriel B Las Flores Cordoba Asistio
Disefio | Renovacion PNBB 2015  Fest Nicolas Cérdoba Cérdoba

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Figueroa Fabricio David | Cérdoba Cordoba

Arquitectura | Renovacién PNBU 2015 Flores Avalos | Gabriela Sofia | Cérdoba Cérdoba

dimension cuatro

159



Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia  Entrevista
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Flores Riffo Nicolas Cordoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015 | Franco Agustina Ester | Neuquén Neuquén
Dlseﬁo_ Inscripcion PNBB 2015 | Franco Cecilia Cordoba Cordoba
Industrial
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Francone Agostina San Francisco | Cérdoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Fraticelli Guido Emanuel Cérdoba Cordoba
Arquitectura | Inscripciéon PNBU 2015 | Frontera Checa Mery Luz Villa Dolores Cordoba
Disefio L : . . s
} Inscripcion PNBB 2015 | Fuentes Milena Cordoba Cordoba Asistié
Industrial
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gallegos Emmanuel V. C. del Tio Cordoba Asistié
Disefio - . . s
} Inscripcion PNBB 2015 | Galli Gonzalo B Gral Guemes | Coérdoba Asistio
Industrial
Disefio L . . ) )
’ Inscripcion PNBB 2015 | Gallo Ceballos | Melisa Anahi Cordoba Cordoba
Industrial
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Gamba Mateo Cordoba Cordoba Asistio
Disefio L . . . Tierra del
Industrial Inscripcion PNBB 2015 | Garay Brizuela | Fabrizio Ushuaia Fuego
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Garcia Jonathan Toledo Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 |Garcia Tomas Cérdoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015  Garcia Torres  |Emmanuel Cordoba Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gaspar Daniel Ezequiel | Palpala Jujuy
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 |Gerrmanetti Agustina Pilar  |Rio Cuarto Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Giammarino Fiorella Villa Carlos Paz | Cérdoba
Disefio Lo N ) . . A
] Inscripcion PNBU 2015 | Giaquini Valeria Judith | Cordoba Cordoba
Industrial
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Gigena Claudio Cordoba Cordoba
Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Gi Rodrigo Cérdoba Cérdoba Asistio
Industrial p imenez SIStio
Disefio L Godoy Marcelo i |
Industrial Inscripcion PNBB 2015 Baquero Alejandro Cordoba Cordoba
Disefio | ponovacion PNBB 2015 COMez David Gabriel ~ Salta Salta
Industrial Gramajo
Disefio Renovacion PNBB 2015 | Gonzalez Maria Emilia Coranel Hilario La Pampa
Industrial Lagos
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gonzalez Vanesa Noelia | Barrio Flores Cordoba Asistié
Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Gonzal Rocio Magali | Etruri LaP
Industrial nscripcion onzalez ocio Magali truria a Pampa
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gonzalez Facundo Jesus | Rio Segundo Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Gonzalez Maria Paula Cordoba Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gonzalez Facundo Cérdoba Cordoba Asistié
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gonzalez Exequiel Cordoba Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Gonzalez Gabriel Cordoba Cordoba
Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Goycoechea Germén San Carlos de Bariloche
Industrial Bariloche
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Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia  Entrevista
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Grosso Cynthia Saturnino M. Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Guevara Jimena Cérdoba Cérdoba Asistio
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Gutiérrez Camila Carolina | S. S. De Jujuy | Jujuy
Disefio — |nseripcion PNBB 2015 | Gutié Lucas Gabriel  Cérdob Cérdob Asistio
Industrial nscripcion utiérrez ucas Gabrie ordoba ordoba
Diseflo ' nscripcion PNBB 2015 | Gutiérrez AnaMaria | ¢ oba Cordoba | Asistio
Industrial Luisina
Disefio - ) ) )
! Renovacion PNBB 2015  Heredia Damian Alberto | Salsacate Coérdoba
Industrial
Arquitectura = Inscripcion PNBU 2015 | Hernandez Victoria Paloma | Villa Maria Cérdoba
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015 | Hernandez Florencia Noelia Cérdoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015  Ibafiez Abregu |Damian Cérdoba Cérdoba
Arquitectura = Renovacion PNBU 2015 | Iberbuden Sergio Santiago | Cérdoba Cérdoba Asistio
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | lllanes Agustin Gabriel | Chilecito La Rioja
Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Imberti Pilar Guadalupe | Las Perdices | Coérdoba
Industrial
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015  Imberti Tomas Santiago Las Perdices Cérdoba
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015  Iriarte Estefania La Calera Cérdoba
Diseﬁo_ Inscripcion PNBB 2015 | Jaime Leandro B Res. América  Cordoba
Industrial
Disefio L . o . i . N
! Inscripcion PNBB 2015 | Jaime Nicolas Andrés | Cérdoba Cérdoba Asistio
Industrial
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Jatal Maria Carolina |Cordoba Coérdoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Jatuff Lara Nahir General Levalle | Cordoba Asistio
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Julian Leticia Cérdoba Cérdoba
Disefio L . s . X .
! Inscripcion PNBB 2015 | Jaime Nicolés Andrés | Cordoba Cérdoba
Industrial
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015 | Lacamoire Marcelo Nicolas F. Gral. Roca | Rio Negro
Arquitectura = Renovacién PNBU 2015 | Lancaster Marysol Villa Carlos Paz | Cordoba
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015 | Lancelotti Pamela Belén | Neuquén Neuquén Asistio
Disefio < eripcion PNBB 2015 | Lauria Sebastian Cérdoba Cordoba
Industrial
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Lazo Rocio Villa Maria Neuquén
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Lecuona Juan Manuel | Cordoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015 | Ledesma Paula Agustina | San Luis San Luis Asistio
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015 |Lemos Emmanuel Raul | San Francisco | Cérdoba

GRAFICO4.16.11 Alumnos entrevistados.
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CONCLUSIONES

Total de alumnos entrevistados: 28 alumnos.
Alumnos que no asistieron pero mantuvieron comunicacion via mail: total 7 alumnos.
Alumnos que no asistieron /no respondieron a la convocatoria: total 63.

ASISTENCIA

Los alumnos son citados a las entrevistas via correo electronico, a través del correo que
gestionaron al solicitar la beca. Ya que no lo revisan a menudo (a veces no lo revisan nunca) no
se enteran de la convocatoria. No es posible para el equipo de tutores establecer contacto
telefénico con todos, a esto se debe el gran numero de alumnos que no asisten a la entrevista.
Sibien la SAE ha actuado como nexo en la convocatoria, se hace necesario reforzar la misma a
través de otros mecanismos.

Loa alumnos entrevistados en general no conocen el programa de tutorias, en el caso de
alumnos de 1° afio, algunos tienen el registro de la presencia de las tutoras en el cursillo, por lo
que se valora como positiva esta experiencia. Sigue siendo necesario reforzar la difusion del
programa entre alumnos y docentes.

Todos los entrevistados consideraron que seria muy importante que los alumnos de los
primeros 2 afios conozcan el programa, todos refirieron haber pasado por alguin momento de
crisis.

En general los alumnos que cuentan con becas estan cursando los niveles de sus carreras al
dia. Es notorio lo ventajoso que resulta para los estudiantes contar con un grupo de trabajo con
buen funcionamiento, Los casos de alumnos con grupos desde hace varios afios, o con el
mismo grupo para todas las materias, son los que logran mejor desempefio.

También es de destacar que en general los estudiantes solo se dedican a la carrera (solo 2
tiene trabajos independientes) y ademas son muy pocos los que realizan otra actividad (cursos
extras o hobbies). También son muy pocos los que realizan deportes u otra actividad fisica, lo
que resulta preocupante desde la salud.

Los casos de los alumnos que refieren ser los primeros de sus familias en ingresar a la
universidad, no han presentado dificultades de insercién, aunque es posible encontrar en ellos
un mayor nivel de autoexigencia.

En general consideran algo “normal” la exigencia de la carrera, el dedicar a ello todo su tiempo.
A veces se presentan criticas en cuanto a organizacion de horarios de las materias (no poder
cursar por ejemplo todo en un mismo turno). También se presentan criticas en cuanto a
asociaciones de materias (dos materias con mucha exigencia el mismo dia)

Consideran positivo el cursado virtual, aunque son muy pocos lo que lo han experimentado,
recatan el cursado virtual con el profesor on line (en informatica).

Los alumnos que pasan por crisis personales severas, en general, no lo plantean a sus
profesores de taller.
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INFORME DE GESTION Docente tutora: Mgtr. Arqg. Veronica
Cuadrado

« e-mail: veronicacuadrado@yahoo.com.ar.

« Dedicacion: ProfesoraAsistente dedicacion exclusiva.

» Horario destinado a atencion de alumnos tutorias: Miércolesde 10a 12 hs.

» Lugar: Oficina de tutorias docentes. Carrera de Disefio Industrial. Box 12, planta alta
Modulo Azul de la FAUD UNC, Ciudad universitaria.

Se reanuda el servicio y atencién a los alumnos desde el inicio del ciclo lectivo, atendiendo
consultas voluntarias respecto del Programa y de las asignaturas de las Carreras que se dictan
en la FAUD. Mayormente alumnos quienes se interesan sobre la modalidad de Programa de
Tutorias por sugerencias de los docentes de las distintas asignaturas.

Se mantienen reuniones con Secretaria Académica en vista de nuevas propuesta de acciones
posibles en conjunto para el corriente afio con el objetivo de trabajar sobre los motivos
personales, institucionales u otras razones que dificulten la insercién enla vida universitariay la
adaptacion a las practicas de estudio, como asimismo también las problematicas del cursado
engeneral.

Convenido con las Secretarias de Asuntos Estudiantiles y académica se monitorea los
estudiantes beneficiarios de programas de Becas de Promocion del empleo y formacion
académica de la Provincia de Cérdoba, Fondo Unico SAE y de la Nacion para realizar la
elaboracion de informes de los beneficiarios de los distintos programas de becas para alumnos
de de ambas carreras que se dictan en la FAUD.

Secretaria Asuntos Estudiantiles de la FAUD, UNC envio comunicacién electrénica a los
alumnos becarios para acordar una entrevista con cada uno de ellos, dando comienzo al
seguimiento académico con el fin de contribuir a optimizar el desempefio de los mismos. Esta
acciéon increment6 exponencialmente la asistencia al Programa durante 2015.

Se asign6 94 becarios de los cuales respondieron a la convocatoria 13 estudiantes de Becas
Bicentenario PNBB, 24 de Becas PNBU, 6 de Becas ACADEMICA DE LA PROVINCIA DE
CORDOBAY 4 de Becas FONDO UNICO.

ALUMNOS CON SEGUIMIENTO EN TUTORIAS 2015

Considerando las diversas problematicas que se detectan en los restantes niveles de ambas
carreras de la FAUDI, se extiende el servicio proporcionado por el Programa a todos aquellos
alumnos que asi lo requieran, recurriendo a las Estrategias de permanencia y retencion de los
estudiantes a través de un conjunto de acciones orientadas a la atencion individual y de
pequefos grupos, respecto a su insercion e interaccion en el ambito de la clase, en la escena
del aula-taller. En ese sentido, el primer dia del corriente afo lectivo que se reinicia la atencion
de alumnos, algunos de ellos se interesan por conocer el alcance del Programa y consulta
sobre asignaturas de la carrera.

Un estudiante del Segundo Nivel de Arquitectura, asisti6 voluntariamente a partir de la
sugerencia de un docente. Concurrié el afio anterior al Gabinete de Tutorias. Manifiesta su
problematica de estudio, en especial las materias teéricas de lo cual se infiere sus notables
falencias de formacion de nivel medio que limitan la comprensién esencialmente de lo que se
propone en las materias que cursa.. Se sugiere organizacion horaria y método de lectura y
comprension de textos.

INFORME DETALLADO ALUMNOS CON BECAS
BECABICENTENARIO PNBB

AGUERO MARTINEZ, Priscila Angeli DNI 37489456

Disefio Industrial

Legislacion: parcial 1: 8 parcial2: 9 Trabajos practicos: Bueno. Promocion 8
Disefio Industrial lll: Sobresaliente, Suficiente, Sobresaliente, Suficiente,
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Sobresaliente. Distinguido (8) Promocion 8.

Tecnologia lll: 3 Parciales: nota 76%nota 82%nota 100%Promocion 8.

Teoria: Seminarios: 7, Practico: 7, Parcial: 7 Trabajofinal: Muy Bueno. Regular 7.
Comercializacion de productos: Trabajo Practico: 6. Regular 6.

Equipamiento catedra A: AbandonéLibre.

ALVAREZ, Florencia Daniela DNI 37717948.

Disefio Industrial I: Practicos: 6, 6 . Libre.

Historia |: Practicos aprobados. Parcial: 7 e Insuficiente. Libre.
Tecnologia I. Abandono Libre.

Sistemas de representacion |. Practicos 7, 5,5. Regular.
Ergonomial: 5y 10. Promocioén aprobada.

Morfologia | : Parciales: B+, MB. TP Final aprobado Regular.
Fisica: carpeta aprobada. Parcial 4. Regular.

ARIAS MOLINA, Alan DNI 35671498.
Cursa el Trabajo Final de Disefio Industrial y todas las materias de la carrera en
condicion de Aprobado. Proximo a la presentacion de la Tesina.

ATALA GARAY, Fernando Javier DNI 34797292.
En el presente Afio se encuentra cursando el Trabajo Final de Disefio Industrial y
todas las materias de la carrera en condicion de Aprobado.

BLANCO, Damian Said DNI39053210.

Arquitectura | 3 entregas: Regular, Regular +, Bien y Muy Bien. Libre.
Matematicas: parciales 2, 2. Libre.

Introduccién a la Historia: abandoné. Libre.

Introduccién ala Tecnologia. 4 entregas 4, 5, 6, regular +. Regular 6,
Fisica: parciales 6, 6, recuperatorio 7. Regular 7.

Morfologia | 3 entregas: 7, 7, 8. Promocién 9.

Sistemas graficos: 3 parciales 3, 4, 4. Promocién 6.

BLANCO, Gonzalo Marcelo. DNI 33359730

Carrera: disefio industrial.

Teoria del disefio: abandond a principio de afo por tiempos y darle prioridad a disefio.
Tecnologia lll: abandoné a mediados de afio para proporcionarle prioridad a disefio.
Disefio industrial lll: libre afinales de septiembre.

Equipamiento (2° cuatrimestre): un solo trabajo practico 7, promociéon 7.

Ingles (2° cuatrimestre): dos examenes parciales 9y 8, promocién con 8.

Manifiesta el 4/11:” empecé con el estudio de tecnologia lll para rendir libre en
diciembre 2015y con laidea de rendir libre legislacion en febreromarzo”.

BORJA, Cristian Gustavo DNI 32857831.

Morfologia Parcial bueno. Carpeta y maqueta MB Concepto muy bueno.
Introduccién al disefo industrial Practicos 7, 6,7. Concepto bueno.

Historia Parciales: 6, 6. Practicos muy bueno. Regular.

Matematica 1° Parcial 8,2° 7, 3° 7 (siete). Promocion 7.

Ciencias Humanas Practicos muy bueno. Promocién 9.

Sistemas de representacion | Parcial 5. Practicos 6, 9,9. Concepto MB, Promocién 8.
Introduccién a la tecnologia 3 Parciales: 9, 7, 2, recuperatorio 7. Regular.

CERQUETTIMateo DNI37196759.

Estudiante de la carrera de Disefio Industrial, asiste sélo a la convocatoria para
completar la ficha personal y no responde a los numerosos llamados.

Disefio I: Libre.

Historia Il: Practicos aprobados.

Fisica: Practicos aprobados.

CESARETTI, Josefina DNI 37128199

Alumna avanzada de Disefio Industrial que realizé varios cursos extracurriculares
durante 2015y curso Ingles Parcial 1:96% y Parcial 2:80%. Promocion 8. Restando
para el afo proximo hacer la tesinafinal de la carrera.
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CIOCCA, Josefina DNI 36935275.

Cursa Trabajo Final de la Carrera: Disefio Industrial. Concepto: Muy bueno. Regular.
MALDONADO SARMIENTO, Leonardo Jeremias DNI 37629335.

Arquitecturalll D: Entregas 7, 9. Promocion 8. Aprobado.

Morfologia Ill: Practico Unico continuo 6. Promocién 6. Aprobado.

Instalaciones Il B : Parciales 5, 7,9. Practico: 7. Promocion 8.

Historia | A—Abandoné.

Teoriay Métodos B: Practico: bueno TP final 10. Parciales 4 y 7. Regular.
Estructuras | BParciales 7y 4. Regular.

Construcciones |l B Practicos 5/6/7/6. TP final 5. Regular.

PUYO VONKA, Nicolas Emanuel DNI 38540840.

Disefio | Practicos 7, 5, 8, 9. Trabajo practico final 6. Promocién 7 .

Sistemas de Representacion II: Practicos 7, 7, 7. Regular. Aprobada 7.
Historia II: Practicos, MB, B+,R,B. Parciales 6 Y 8. Regular.

Ergonomia I: Practicos Muy Bueno Y Distinguido. Parciales4, 4. Promocion 6.
Tecnologia |: Parciales aprobado, aprobado e insuficiente. TP B.

Matematica |: Parciales 4/9/8. Regular. Examen final 6 .

Morfologia ll: Libre.

ROMERO QUISPE, Stefania Belén DNI140109427.

Introduccion al disefio industrial: Practicos 9/8/6/4/6/7/7. Promocion.

Morfologia I: Practico Bueno, suficiente. Parciales bueno, muy bueno. Promocion 8.
Historia I: Parciales 4/5. Regular.

Introduccién a la tecnologia: Parciales 9/6/5 TF Practico 7. Promocion.

Ciencias humanas: Practicos 9/9/8/6/9/ Parciales 6. TF 7. Promocion.

Sistemas de representacion I: Parciales 5/6/7. Regular.

Matematica I: Parciales 5/6/7. Regular.

SARMIENTO, Yamila Fernanda DNI 38003789.

Carrera: Disefio Industrial.

Morfologia | TP1: B +; TP2: B+. Parcial N° 1: R. Parcial N°2: R+. Promocion 7.
Sistemas de Representacion | TP1:7; TP2: 7 +; TP3: 6; TP4 TP final 6. Promocion 7.
Ciencias Humanas. TP1: 10 TP2: 9 TP3: MB +; TP4: MB; TP5: 8 Promocion: 8.
Matematicas Libre: (un mes de cursado y después abandono).

VILATTA, Alejandro Agustin DNI 39071980.

Morfologia llIParciales.

By MB Promocionada.

Fisica Parcial 9 y 9 en maqueta de experimentacion Promocion.
Ergonomia 2 —-Practicos 996 97.

Parcial 9 Promedio final 8. Promocion.

Informatica Abandono.

Comercializacion —Regular 4.

Disefio Industrial 1A9 8 8.

BECA: PNBU

AGUIRRE PRANZONI , Alan Gabriel DNI 35636105.
Urbanismo Il B: parcial: 10y 8. Practicos 6.Promocion.
Portugués: 1° parcial: 7/ 2° parcial: 9 = Promocion 8.
Arquitectura VA: 10 Promocién.

Grafica Arquitecténica 7 , Promocion.

Producciony Gestion: Practicos 8, 8, 8, 8,8,8y9.
Estructurall Libre rindié examen final 5.
TopografiaAbandoné. Libre.

ALVAREZ, Ana Clara DNI 36284825.

Equipamiento A Dos practicos bien y bien +. Nota Final: 7. Aprobado.

Arquitectura V B Tres entregas muy bien ; bieny bien. Regular.

Practica Profesional Asistida 1° cuatrimestre: bien, bien + y muy bien Nota Final: 9.
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Aprobado Inglés: Dos practicos: 9y 8. Parcial: 9. Nota Final: 8. Aprobado.

Técnicas auxiliares y complementos de Topografia. Practicos aprobados. Aprobada.
Estructuras IV: Practicos: bien, bien, muy bieny bien. Parcial 10. TP final: 10. Regular.
Ingles Parcial 8.

Finales ARendir : Historia 3aEstructuras IV.

Afio Lectivo 2016: Tesis.

ALVAREZ, Daniela DNI33488881.
Estructuras IV: (1° cuatrimestre).Examen 6.
Topografia: Regular Examen. 5.

ARDILES MOYANO, Soledad Sabina40027855.

Matemética: parciales 8 y 9. Promocién.

Fisica: Promocién 7y 7. Promocion.

Morfologia lA: 4y 6. Promociéon 7.

Sistemas graficos de expresion A: parciales 5,5y 5. Promocién.
Introduccion a la historia de la arquitectura A: parciales 5y 5 Regular.
Introduccién a la tecnologia: parciales 6y 7. Regular.

Arquitectura | A: conceptos de regulary bueno. Preentrega 6. Regular.

AYUNTA, Matias Nicolas DNI 32685734.

Estudiante del Segundo Nivel de Arquitectura se inscribe para cursar. Manifiesta gusto
por el dibujoy porlo creativo, valorando a su formacién de nivel medio para la
universidad. Médico flamante, le resulta dificil estudiar y completar su residencia.

BARRIONUEVO, Constanza DNI 37476004.

Introduccion a la Historia B: Practicos: 5y 8.Parciales: 7y 8.
Urbanismo |A: Parcial 5y 7 Tp.

Final 8. Promocion.

Informatica: abandoné. Libre.

BERTOTTO, Georgina Belén DNI 36314854.

Produccion y Gestion: Siete Practicos R; B; B; R; B; Ry Bueno .Regular.
Arquitectura VB: TP1 Bueno TP2 Bueno + TP3 Bueno MATERIA.
EN CURSO.

Estructuras IV: (1° cuatrimestre). Parcial 6 Tp Final 10 Regular.
EquipamientoA: TP1 Bueno TP Final 7.

Urbanismo 2B: Parcial 10 Tp1 6 Oral 6 Tp2 5 Finalizada.
esperando Nota Final.

Notas Examenes Finales: Electiva Sociologia: 7.

Estructuras lll: 5.

EquipamientoA: 7.

BLANCO, Karen Belén DNI 39386621.

Arquitectura IC: Trabajos Practicos 8, 8,8 Entrega 6 y Entrega Final 9.

Morfologia 1B:7,7,5,7,6, 6, 8,4. Entrega Final: 9.

Sistemas Gréficos de Expresion B: Entrega Final: 10.

Introduccion a la Historia B: Practicos: 6,9y 7. Parciales: 8,8 y 10.

Introduccién ala Tecnologia B: Parciales: 10y 8. TP Final: 9y sintesis Bueno. Regular.
Matematica parciales 8 y 10 Promocion 9.

Fisicaambos parciales un 9 Promocién 9.

BORRA, Micaela Nahir DNI1 39689527

Historia IAPracticos Distinguido. Evaluacion B+, MB+,MB+. Regular.

Teoriay Métodos B Practicos B+, B, B. Promocion 9.

Arquitectura Il D primer entrega (8). Regular.

Morfologia Il B: Practicos: 6,6, 7,5y 8. Regular 6.

Estructuras 1B Practicos: MB+. MB+, MB+y S. Parciales: 9y 7. Notafinal 9 . Regular.
Instalaciones |A: Practicos: B y MB. Parciales. 6,8 y 7. Promocién 7.
Construcciones IB: Practico MB. Parcial 6. Regular 7.
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BOVER, Eliana Gisel DNI 38502927

Estructuras |l ATrabajos.

Practico MB. Tres Parciales 9, 2y 7 recuperatorio 9. Regular.

Matematica IIDos.

Parciales: 7Y 9. Nota Trabajo Practico Final: 8. Promocién 8.

Historia Il 8/7 Regular.

Instalaciones Il A: Nota trabajo practico: MB+ 9. Dos parciales 7y 10. Promocion 9.
Arquitectura lll C: Concepto 1°Y 2° Cuatrimestre: R+y B. TP Final: 9. Promocion 9.
Construcciones Il ACinco Trabajo Practicos 5/8/7/9/6/8 Promocion : 8.

Informatica Dos trabajos Practicos: MB+ y B. Dos Parciales: 2,6 y 6. Promocién: 6.
Morfologia Il A: 1°Y 2° Cuatrimestre: B+y MB. Nota TP Final: 9. Promocién 9.

BRAVI, Daiana DNI 37526367 .

Historia 1B: libre.

Construcciones 1B: regular, parcial 7, TP B+.

Instalaciones IIA: parciales: calefaccion 10; Aire A. 9, electricidad 10. Promocion 9.
Estructuras IIA: Practicos Aprobados. Tres parciales con 6. Regular.

Informatica: parciales: sketchup: 9, TP: 9; autocad: 9 TP: 9. Promocion 9.
Mateméticas: Parciales16y26, TP: 10. Regular.

Morfologia Ill: Practico Unico continuo B+. Promocion 5.

CABRERA, Tatiana de los Milagros DNI 35212111.

Historia IA Practicos Distinguido. Evaluacion |, B, MB. Regular B+ Regular:
Teoriay Métodos B Practicos aprobados. Parciales Suficiente.
Construcciones | e Instalaciones |. Regular: rinde en nov/dic.

CALDERON, Sofia Natalia DNI 37303376.

Arquitectura 4: 8 (entrega mitad de afio). Regular.

Paisaje: esquicio 1/2/3/4: bueno, esquicio 5/6: regular. Entrega Final: 6 Aprobado.
Urbanismo: carpeta: B. Parciales: 6 7.

(promocioén tedrico). Entrega Final 6. Aprobado.

Instalaciones: parcial 9. Trabajo practico: 7 promedio: 8 . Examen Diferenciado.
Construccioneslll: TP:7,7,6, 6, 4. Regular (promedio trabajos).

Historia2: Tp 1: MB/tp2 y tp3: bueno + /tp4 y tp5: MB. Parciales: 7 8.Regular.
Estructuras 3: TP1:10. TP 2: 8 Parciales 7910.Regular.

CALVAR, Flor DNI139386433.

Estructuras IA: 1er parcial: 9 2do parcial: 9 3er parcial: 8. Promocion: 9.
Historia IA: Tres evaluaciones: suficiente +; bueno; muy bueno. Regular.
Instalaciones IA: 1er parcial: 6 2do parcial: 10 3er parcial: 8. Promocion: 8.
Construcciones IB: Unico parcial.4. Trabajo final: 7. Regular.

Arquitectura 2B: 1erentrega: 7; 2da entrega: 8; 3er entrega: 9.

Morfologia 2A: 1er entrega: 7. Entrega final: 10. Promocion.

Teoriay métodos B: 1er parcial: 6 2do parcial: 9 TP final: 8. Promocion.

CANETE, DiegoArnaldo DNI 35624 155.

Estudiante del Segundo Nivel de la Carrera de Arquitectura se inscribe para cursar.
Asiste sélo ala convocatoria para completar la ficha personal y no responde alos
numerosos llamados.

CASALE ALVAREZ, Agustin Nicolas DNI137522182.
Arquitectura |l B: Practico 7.10(Diez).

Estructura lA: Parcial 10y 10. Regular10 (Diez).
Morfologia: Practicos 7 y 6. Promocion 9 (Nueve).
Instalaciones: 8 (Ocho).

Historia IABueno. Regular.

Construcciones | B: Regular.

TeoriaY Métodos B: Promocién 9.

CASAS, Maria Fernanda DNI 38280461

Arquitectura lll: TP1:9. TP2: 6. TP3: 6. TP4: 9.

Morfologia lll: TP1=Bueno; TP2=B+. TP3=B. TP4=B. TP Final= 8. Aprobada.
Matematica II: Parcial1: 6. Parcial2: 6. TP sintesis: 9. Regular.

Informatica: TP1: Distiniguido. Parcial 1: 8. Parcial 2: 9 Promocién.
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Estructuras Il AParcial1: 9. Parcial 2: 2. Recuperatorio: 5. Parcial3: 9. Regular.
Historia Il B Esquicio1: 10. Parcial1: 8. Esquicio2: 8. Concepto: MB. Regular.
Instalaciones lIAParcial1: 62%, Parcial2: 44%. Parcial3: 75%. Recuperatorio 60%.
Regular.

Construcciones |l Parcial1: 7. TP1: 6. Parcial2: 7. TP2: 2. Regular.

Examenes rendidos:

Historia de laArquitectural: 4.

Ingles (Aprobado por equivalencia).

CEBALLOS, Maria José DNI 39543759.

Arquitectura IB: 5 (cinco) /6 (seis) Regular.

Introduccién ala historia de la arquitectura | A: 4 ,5. Regular.
Morfologia IA: 9 (nueve). Promocion.

Sistemas Graficos de Expresion1A:2/2/4/8/6. Promocion.
Introduccién alatecnologiaA: 5 (cinco) /5 (cinco) /5 (cinco) Regular.
Examenes finales rendidos este afio:

Matematicas 1A: Regular. 2 (dos).

Fisica: : Regular. 2 (dos).

Sistemas Graficos de Expresion IA: 6 (seis).

CONTATO, PabloAndrés DNI 37874389.
Arquitectura lll C entrega 10:

Morfologia lll: Libre.

Instalaciones lll: Practico 7. Parcial 7. Aprobado.
Inglés: Trabajo Practico: 3; Parcial: 4. Regular.
Construcciones Il B: Practico: 5,5y 6.
Estructuras: Parciales 8 y 8.

Informatica: Practico: 7. Parcial 7. Promocién: 6.

ESQUINAS, Lucia Gabriela DNI 36235868.
En este afio 2015 estoy cursando Tesis como regular, en proceso de elaboracion del

trabajo, lento pero avanzando. Arquitectura 6B. Situacion: regular, con proyecto en elaboracion.

Ya he rendido todas las materias restantes de la carrera.

GARCIA, Tomas DNI 35278879.

Urbanismo | A: Parciales 9y 7. Promocion: 7.

Estructuras A3 Parciales: 8; 7, 8 TP: aprobado. Regular.
Historia [l A: Practicos aprobados. Parcial 4 y 5. Regula.
Matematica II: abandoné. Libre.

LEMOS, Emmanuel Raul DNI 38279130 23/11.

Arquitectura Ill A: Cuatro entregas 9; 8; 4; 5. Entrega final: 6 Regular.
Construcciones IIATP 10, Bueno; Regular—(menos); Suficiente. T. final 4. Regular: 4.
Estructuras IlA3 Parciales: 7; 6, 5 TP: Bueno. Regular.

Historia de la Arquitectura Il B Dos Esquicios 9y 9. Parcial: 4. Regular. Concepto B.
Instalaciones Il B Dos Parciales 8 y 9. TP 9. Promocién: nota 9. Aprobada.
Matematica Il Parcial 2; 4. Recuperatorio 4. TP 8 (ocho). Regular.

Informatica TP 8; Insuficiente; TP 8. Parcial 9y 8. Aprobada Promocion:8.
Morfologia Ill: trabajo continto, ocho partes, en todas Suficiente. Promocién: 7.
Expresa a modo de sintesis: “En los ultimos dos practicos de arquitecturay
construcciones, empezd a trabajar solo, debido a que la compafiera de trabajo dejo
ambas materias, y debia hacer el trabajo de dos o tres personas, y al no llegar, esos
fueron los resultados.

NAVARRO FIGUEROA, Maximiliano DNI 35965362

Estructurais B: Parciales: 9y 9. TP Final 7

Matematica Il: Parciales 6 y10. TP Final 9 Promocion 8

Construcciones 2B: Parciales 7y 7. Practicos 8 y 5. Trabajo final Promocion 7
Instalaciones 2B: Parciales 5y 7 TP Integrador 7. Recupera parcial10 Promocion 8
Morfologia Ill: Trabajo Final 10 Promocion.

Historia: Practicos B, R, B. Parcial 56

Informatica: Practico MB Y B. Parciales 9, 8 Promocion 8.

Arquitectura lll C: TP Final 10, seleccionados para el concurso Habitat I1l. Promocion.
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RIVAS PERETTI, Matias Ezequiel DNI 37439089.

Estructuras Il AParciales: 6 y 4. TP aprobado.

Construcciones |l A: Parciales 7y 7. Practicos Aprobados.
Instalaciones l1A: Parciales 2.

Paisaje IA Cuatro ensayos B,B,B y MB.

Urbanismo | APréactico Bueno. Parcial 4.

Historia: Practicos B, R, B. Parcial 56.

Equipamiento: practico regular +.

Rendira Teoriay Métodos, Historia | e Historia Il Acomo regular.

BECAACADEMICA DE LAPROVINCIADE CORDOBA 2015

ELMAN, Nicole DNI 38409974.

Alumna de la Carrera de Disefio Industrial, becaria desde 2012.

Disefio IIB (Nivel lll) Trabajos Practicos: 7 8 8—9. Parcial: 8. Promocion 9.
Luminotecnia (Electiva) Promocion 8.

Legislacion (Nivel IV) Practicos: Aprobados. Parciales: 7 —10. Promocion 8.
Teoria de diseiio (Nivel IV) Practicos: 7 — 8. Parcial: 9. Promocion 8.

CARRADORE, Pablo Javier DNI 38001997

Estudiala Carrera de Disefio Industrial, beneficiario de la misma Beca desde 2012.
Disefioindustrial 2b 9, 9, 5,7, 9,9. Promocién con 8.

Tecnologia 3 Parciales 10, 9y 8. Practicos promedio de 6. Regularizada.

Teoria del Disefio Industrial Practicos muy bueno. Parcial 8 Regularizada.
Legislacion: Parciales 8 y 5 Practicos muy bueno. Regularizada.

Comercializacion Practicos muy bueno; parciales 8 y 5. Promocion : aprobado 6.

DORNA, Juan Manuel DNI 37872919.

Cursala Carrerade Disefio Industrial, becario desde 2012.

Disefio Industrial Il A: Practicos: 7, 8,8. TP Final 8. Promocién aprobado 8.
Comercializacion | Practico continuo 8. Promocién aprobado 8.
Ergonomia ll: Parciales: 8; 8. TP Final 10 Regular 9.

Morfologia lll : Parciales: MB, B+. TP Final 9. Promocién.

Fisica: abandond. Libre.

GODOY, Florencia Natali DN1 37999683 23/11.

Estudiante que cursa las 4 ultimas materias de la Carrera Disefio Industrial.
Legislacion: Practicos: bueno y muy bueno. Parciales 10 y 9. Promocién. Notafinal: 9.
Tecnologia 3: Practicos: aprobados. Parciales: sobresaliente, sobresaliente y
sobresaliente. Promocion. Nota final: 9.

Teoria del disefio: Practicos: 7y 7. Parcial: 9. Promocién. Notafinal: 9.

Disefio Industrial 3B: Promocién. Notafinal: 8.

LITERSKI, Clara DNI 93635133 15/11/14.

Becariadesde 2012, es alumna de la Carrera de Disefio Industrial.

Legislacion // Parciales: 8; 9 Promocién Nota final: 9.

Teoria del Disefio // Parcial: 8 Promocion Nota Final: 9.

Tecnologia lll // Parciales: 7, 9,8 Trabajos practicos: Aprobados Promocion Nota final:8.
Comercializacion De Productos Il // Trabajos Practicos aprobados. Regular.

MARQUEZ, Guillermo Marcelino DNI 37618439.

Estudiante de Cuarto afio de la Carrera de Disefio Industrial quien muestra interés,
entusiasmoy perseverancia por el estudio.

Legislacion. Parcial 1:9. Parcial 2: 9. Practicos: aprobados. Promocién Notafinal: 9.

Sociologia. Electiva. Parcial 1: nota 8. Parcial 2: 10. Regular 9. Examen final: 10 (julio).

Teoria del disefio: Parciales: 5,9. Seminario: 7. Practico 1: 9. TP Final: 9. Promocién 9.
Tecnologia 3 . Practicos: 10; 8; 6; 6; 6. Parciales: 8, 8y 10. Promocién interna 8.

Disefio industrial 3b. Proyecto anual con 6 practicos: S, S +, distinguido, S +, tp6,

distinguido. Proyecto seleccionado poriram. Promocién 9 .préximo afio cursa trabajo final de la
carrera.

Se convocé enrepetidas ocasiones a los siguientes estudiantes becados para acordar
una cita, pero ninguno de ellos respondio:
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MARQUEZ, Antonella DNI 35670855.

PIZARRO, Maria Lourdes DNI 36774495.

BECAFONDO UNICO

BAIOCCHI, Agustin Andrés DNI 35279616.

Morfologia lll: Practicos: B+, B+, B+, MB. TP final 8. Promocién 8.
Arquitectura lll D: Practicos: Distinguido, Muy Bueno. Promocién 10.
Matematica Il: Practico 10. Parciales 9y 10. Promocion 9.
Estructuras Il A: Parciales 7 e Insuficiente. Libre.

Construcciones Il B: Practico 8. Parciales: 8 y 8. Promocion 8.
Historia de la arquitectura II: Regular.

Instalaciones Il B: Parcial 7. Promoci6n 8.

Informatica: Practico distinguido. 8 y 9. Parciales Promocién 8.

GALAVANEISKY, Daniela Agustina DNI 35493621.

Estudiante procedente de Neuquén, sigue la Carrera de Arquitectura. Sélo proporcion6
las siguientes calificaciones y condiciones de las asignaturas:

Topografia Parciales 4 y 7 Regular.

Estructuras IV: Parcial 6. Regular.

Arquitectura 5 Regular.

Equipamiento Practico Bueno Promocion 5.

Urbanismo Promocion 6.

Historia Ill Regular.

GARCIA, Néstor Fabian DNI 35527797

Becario 2012,2013y 2014, seleccionado en el Programa de Movilidad Académica
paraintercambio en el segundo semestre del precedente afio lectivo en la Facultad de
Arquitectura, Artes, Disefio y Urbanismo de la Universidad Mayor de San Andrés
FAADU UMSA. Cursando varias de las materias en las cuales obtuvo las siguientes
calificaciones. Notas de equivalencias 2015 por intercambio.

Arquitectura IV Calificacion10 (diez).

Construcciones Il Calificaciéon6 (seis).

Urbanismo | Calificacion9 (NUEVE).

Electiva el Colory suAplicaciéonCalificacion8 (ocho).

Arq. Paisajistica Calificacion6 (seis).

Durante el presente afio cursa:

Estructuras lll Regular/ Parciales Aprobados + TP 1AL 10Aprobados.
ProducciénY Gestion Regular/ TP 1AL7Aprobados.

Equipamiento APromocionCalificacionFinal 8 (ocho).

Urbanismo Il BAprobado.

ArquitecturaVBTP 1 MB/TP 2B+ /TP 34MB. Entrega Final.

Examenes finales rendidos.

Estructuras | B RegularCalificacion? (siete).

Estructuras |l B RegularCalificacién4 (cuatro).

Historia Il B RegularCalificacién5 (cinco).

Portugués LibreCalificacion? (siete).

Expresa su intencién “e n diciembre voy a rendir los siguientes finales Historia |l B,
Instalaciones lll y Estructuras Il .”

ETCHEGOIN PAEZ POZZI Santiago Pablo DNI 36143691.

Alumno de los ultimos cursos de la Carrera de Arquitectura. Unicamente proporciond
las siguientes calificaciones y condiciones de las asignaturas:

Arquitectura V B condicional nota 10 Final.

Urbanismo Il B nota 9. Final.

Grafica arquitectdnica nota 10.Final.

Equipamiento Anota 10. Final.

Historia || B E1:8 P2:8 E3:8. Concepto muy bueno. Regular

Estructuras 3 Regular.

Produccion y Gestion Regular concepto 7.
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MOTAVIDELA, Rocio Greta DNI 3649250519/11.

Becaria2012,2013y 2014, E studiante aplicada, perseverante y comprometida con su
formacion, en quien se destaca su interés, responsabilidad y seriedad para el estudio
reflejada en sus calificaciones y desempefio académico. Seleccionada en el Programa
de Movilidad Académica para intercambio en la Pontificia Universidad Javeriana,
Bogota donde cursa el afio 2015. El semestre finaliza el dia 2 de diciembre, por ese
motivo aun no tiene calificaciones finales. Las ultimas evaluaciones son:

Proyecto Vivienda Popular: 12 entrega; 9; 28 entrega: 9.40.

El Fendmeno Urbano: 12 entrega: 9.20; 22 entrega: 7.80.

Patrimonio Urbano: 12 entrega: 8.40; 22 entrega: 8.40.

Arquitectura de Tierra: 1ery 2do parciales 10y 10. 1ery 2do trabajo grupal: 10y 10.
Alumna —adscripta de Morfologia | B.

Aunque se convocd en multiples ocasiones a los siguientes estudiantes becados para
conveniruna cita, ninguno de ellos respondi6:

ALANOCAFREDY, Javier
AUBRIT, Vanesa Elizabeth

GIRON VELAZQUEZ, Juan Manuel
BEJARANO, Maria Belén
BARRIONUEVO, Natalia Mabel
BERTTONAZZI, Candelaria

ALUMNOS CON SEGUIMIENTO EN TUTORIAS 2015

Alumno CRIADO, Cristian Leonel

Estudiante del Segundo Nivel de la Carrera de Arquitectura, asistié casi a final de afio
voluntariamente a partir de la sugerencia de un docente. Concurrié el afio anterior al. Gabinete
de Tutorias, atendido por Arq. Diana Cohen. Manifiesta su problematica de estudio, en especial
las materias teéricas de lo cual se infiere sus notables falencias de formacién de nivel medio
que limitan la comprension esencialmente de lo que se propone en las materias que cursa. Se
sugiere organizacion horaria y método de lectura y comprension de textos Acordamos otra
reunién a la cual se presenta y manifiesta estar convencido y entusiasmado con la
carrera.Quedo libre en Historia de la Arquitectura y Teoria y Métodos. Regulariza
matematica,fisicay tecnologia.

ACTIVIDADES REGULARES Y COMPLEMENTARIAS DEL PROGRAMA

Asistencia durante el afio a las J ornadas del Programa Permanente de Formacion Docente
“¢ Como Ensefiamos?” Arquitectura 2015 , espacio de intercambio de Ideas y experiencias
docentes en especial del area proyectual, organizado por Secretaria Académica de la Facultad
de Arquitectura, Urbanismo y Disefio de la Universidad Nacional de Cérdoba, continuando con
actividades similares propuestas en 2012, 2013 y 2014. Estas instancias resultaron un ambito
de encuentro, reflexion y acuerdo de los motivos personales, institucionales u otros, que
dificultan la insercién en la vida universitaria yla adaptacion a las nuevas practicas de
ensefianza aprendizaje, como asi también a problematicas del cursado en general para
vislumbrar nuevos modos de aproximacion entre los estudiantes.

REFLEXION

Integrante del Programa de Tutorias desde el origen en el afio 2006, se formd y experimento la
extension de atencién a todos los niveles de ambas carreras de acuerdo a las diferentes
problematicas reveladas por los alumnos o por demandas desde la propia facultad, a las cuales
se ha debido procurar respuestas para resolver las necesidades de los involucrados.Se ha
participado de reuniones o talleres fortaleciendo la relacion intrainstitucional e interinstitucional
del Programa, materializando el vinculo y derivacién con organismos y dependencias de la
U.N.C. o de otras instituciones cuyos servicios puedan ser utilizados y capitalizados por el
conjunto de estudiantes de la FAUD.

En sintesis, acorde al seguimiento académico de los alumnos becarios de ambas

carreras de la FAUDI se puede afirmar que mayormente son alumnos responsables,
interesados y criticos, comprometidos con su formacion académica. Cada estudiante
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tiene una ficha personal, enla cual se reflejan las notas y conceptos de las asignaturas
cursadas en el afio con la ambicion de mejorar el desempeiio académico y consolidar
las expectativas vocacionales, contribuyendo de esta manera a la superacion personal
y permanencia en el ambito universitario.

Alo largo del tiempo y en relacién a afos anteriores, se puede inferir que cada vez
tanto estudiantes y algunos docentes son mas conscientes del espacio que brinda el
Programa de Tutorias evidenciado especialmente en los primeros niveles de las
carreras.

Mgtr. Arg. Ma. Verénica Cuadrado

Profesor Asistente. Dedicacion Exclusiva
Docente Tutor Diciembre 2015
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INFORME DE GESTION Docente tutora: Mgtr. Arq. Diana
Cohen

e-mail: dianacohen@fibertel.com.ar; diana@brokers.com.ar
Dedicacion: Profesora Adjunta dedicacion exclusiva.
Horario destinado a atencion de alumnos tutorias: Miércoles de 10 a 12 hs.
» Lugar: Oficina de tutorias docentes. 6° piso 1° cuerpo de la FAUD UNC, Sede Av. Velez
Sarsfield.

e o o

CONSIDERACIONES GENERALES

Este afio se ha trabajado nuevamente con el seguimiento de alumnos con becas.
Los alumnos que se han acercado voluntariamente han sido pocos y luego de la primera
entrevista no han retornado al Gabinete.

SEGUIMIENTO DE ALUMNOS CON BECAS

Este ano los alumnos fueron citados via Secretaria de Asuntos Estudiantiles, lo que le ha
dado un caracter mas institucional al seguimiento y lo consideramos como muy positivo. De
todos modos ha sido dificil contactar a muchos y creemos que hay que reforzar la difusién
institucional. Se puede ver en la planilla presentada mas abajo que muchos no se han
presentado, ni contestado mails o llamados telefénicos.

Una vez obtenido el listado de alumnos provistos por la Facultad, se contacta a los alumnos

para que se presenten a entrevista. Se trabaja en Gabinete y también por contacto via
correo electrénico.
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ALUMNOS CON BECA

Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Lemos Nahuel Cordoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Leone Noeli Andrea Arroyo Cabral Cérdoba
Disefio L ) Cecilia Sta. Rosa de .

Industrial Inscripcion PNBB 2015 | Lingua Silene Calamuan Coérdoba

Solicita que el tutor “que me de animo porque la Carrera te cansa mentalmente y a veces es necesario un tirén
de orejas para volver a pensar tranquilo”. Problemas con su profesor de Disefio |, casi deja la Carrera. Viaja
todos los dias desde Santa Rosa de Calamuchita. Dejo un afio la Carrera y luego retomo.

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Lione Yanina Soledad | Saldan Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Liquin Emanuel S. S. de Jujuy Jujuy
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Lopez Vanessa Barrio Yofre Cérdoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Lopez Arzuaga Rocio Cordoba Cordoba
Disefio Lo . - Ernesto . .
Industrial Inscripcion PNBB 2015 Lépez Davicino Werfil Rio Tercero Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Loto Paula Malena Cérdoba Cérdoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Lucrezio Gaston Morteros Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Luduefa Enzo Hernan Coérdoba Cérdoba
Disefio Inscripcion PNBB 2015 Machado R i Cordob
Industrial nscripcion 5 achado Ramos | Aldana Villa Allende ordoba

Expresa la “sobreexigencia” de la Carrera y superposicion de entregas. Estudia también orfebreria en la Camara
de orfebres de Cérdoba cuya duracion es de 3 afios.

Disefio

Industrial Inscripcion PNBB 2015 Mackern Joel David B. Gral Paz Cordoba

Alumno con bajo rendimiento. Manifiesta que en la SAE no saben darle informacion.

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Maglione Cristian Rio Grande Tierra del Fuego
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Mamani Juliana Marta Cordoba Coérdoba
::r):gﬁgtorial Inscripcion PNBB 2015 Mandrini Gregorio Leones Cérdoba
Disefio Inscripcion PNBB 2015 Manqueo Carla Aylen Cordob Cordoba
Industrial Y ordoba

Alumna muy motivada. Proviene de una familia numerosa. Rendimiento muy bajo.

Disefio " , .
Industrial Renovacion PNBB 2015 | Marconetto Isabela Cordoba Cordoba

Cursa 2° afo. Curso todas las materias del nivel.

Arquitectura ‘ Inscripcion PNBU 2015 ‘ Marini ‘ Barbara ‘ Potrero de los F. ‘ San Luis

Cursa 2° afio. Sugiere mas visitas a obras.

Disefio
Industrial

‘ Inscripcion PNBB 2015 ‘ Marquez ‘ Cecilia Agustina | Coérdoba ‘ Cérdoba

Cursa 1° afio. Dificultad en el dibujo. manifiesta gran salto en el ritmo universitario en comparacién al secundario.
No puede acostumbrarse a las exigencias de la Universidad. Destina todo su horario a la tarea de la Facultad. No
realiza actividad fisica.

Disefio

Industrial ‘ Inscripcion PNBB 2015 ‘ Marquez ‘ Mickaela Gisela ‘ Cordoba ‘ Cordoba

Cursa 1° afio. Se siente muy motivada. Solicitaria al Programa orientacion y apoyo. Cursa todas las materias del
nivel. Envia 2 correos electrénicos informando las notas de sus materias. Su desempefio fue bueno.
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Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia
Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Marrero Manuela Barrio General  cgrgoba
Industrial Guemes

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Martin Ana Cielo Cordoba Cordoba

Cursa 1° afio. Manifiesta que las Cated
hay poca explicacion de parte de los profesores. Envia correos con las notas

ras estan “desorganizadas”. En cuanto al Cursillo de ingreso plantea que
obtenidas. Desempefio muy bueno.

Disefio

Industrial Inscripcion PNBB 2015 Martin Maria Micaela Colonia Caroya Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Martinez Daniela Perico Jujuy
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Martinez Evelina Rio Segundo Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Martinez Ezequiel Bower Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Martinez Jonathan Cordoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Martinez Leonardo Cordoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Scaglia Mauro La Carlota Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Mayorga Rocio Aylén Cordoba Cordoba
5° afio. Dificultad en estructuras. Le quedan materias de 4° afio. Escribe mail pero solo indica 1 nota: Urbanismo
2: 8 (ocho)
:Diseﬁo' Inscripcion PNBB 2015 Mazzetti Maria Eugenia Cérdoba Cordoba
ndustrial
Esta en la ultima etapa de su Carrera. Expresa que necesita orientacion. Envia correo con sus notas.

Rendimiento regular a bajo. Alumna tra

nquila, poco expresiva.

Arquitectura

Inscripcion PNBU 2015

Mena

Ricardo Nicolas

San Agustin

Cordoba

Arquitectura

Inscripcion PNBU 2015

Menceguez

Jesica

Villa Giardino

Cordoba

1° afio. Alumna muy motivada. Buena adaptacién al sistema universitario. Desorientada en la comprension de las

materias. Muy bajo rendimiento.

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Menecier Sophie C. Universitaria Cordoba
:?:3323 i) | Renovacion PNBB 2015 Menecier Crook | Arturo Tomas Cordoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Mercado Emanuel Angel Cordoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Mercol Maximiliano Cérdoba Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Meyar Rocio Ayelén Cordoba Cordoba
Disefio L, . . .

Industrial Inscripcion PNBB 2015 Meza Luciano Victor La Calera Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Millalonco Soto Erik Alexander Cordoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Minoldo Ignacio Cordoba Cordoba

Tesis. Tiene fecha de presentacion a finales de Octubre. No se comunica para avisar el resultado. Vive con su
madre quien esté sin trabajo. Padre fallecido. Alumno maduro y comprometido. Preocupado por su dificultad en

los idiomas.

Disefio
Industrial

Inscripcion PNBB 2015

Mirabile Medrano

Fatima Maria

San Luis

San Luis

Disefio
Industrial

Renovacion PNBB 2015

Miranda

Gustavo Adrian

Villa Mercedes

San Luis

Disefio
Industrial

Renovacién PNBB 2015

Miranda

Maria Lourdes

Alta Gracia

Cérdoba
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Carrera

Arquitectura

Tipo de Beca
Inscripcion PNBU 2015

Apellido

Montamat

Nombre

Octavio

Ciudad
Alta Gracia

Provincia
Cordoba

Envia sus notas por mail. Estructuras I:
historia: 5; Morfologia I:  8; Arquitectura II: 8, 7. Continua enviando correos con sus notas.

7, 8; Instalaciones I:

8, 6; Construcciones I:

6;Introduccion a la

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Montenegro Paula Milagros Rio Tercero Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Moriena Moreno | Tomas Cérdoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Moschella Georgina Villa Carlos Paz | Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Moschén Angelina Belén Reconquista Santa Fe
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Moyano Manuel S. del Estero S. del Estero
Arquitectura ' Renovacion PNBU 2015 | Mufioz Braian B. Nueva ltalia Cordoba

Cursa 4°afio.

Manifiesta que los docent

es tendrian que ha

manejar criterios pedagogicos en las correcciones-.

cer saber a los alum

nos que es lo que pretenden y

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Murillo Cesar Matias Cérdoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Murda Federico Cérdoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Musumeci Sofia Cérdoba Cordoba
Disefio " . .
) Renovacion PNBB 2015 | Nanni Gonzalo Gaston | San Carlos Salta

Industrial

Disefio Inscripcion PNBB 2015 Navarro Santiago Nicolas | Villa Nueva Cordoba
Industrial

Cursa 1° afio. Alumno muy tranquilo. Afirma que el secundario no da herramientas suficientes para entrar al
mundo universitario.

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Navarro Maximiliano Cérdoba Cérdoba
Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Nicolle Funes | Tomas Cérdoba Cérdoba
Industrial

Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Ninaja Walter Luciano Cérdoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Novas Agustina Villa Carlos Paz | Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Nufiez Mayra Gisella Cérdoba Cordoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Odoriz Aitor Cérdoba Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Olguin Diego Cesar Cérdoba Cordoba

Cursa 3° afio.

Rendimiento dispar segu

n las areas. Buen rendimiento en &rea tecnologias. No e

nvi6 notas finales.

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Olivieri Natalia Paola General Pico La Pampa
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Orellana Regina Sofia Cérdoba Cérdoba
Disefio P . . : .
Industrial Inscripcion PNBB 2015 | Otta Anahi Noelia Tanti Cordoba
Vive sola. Rendimiento bueno.
Disefio Inscripcion PNBB 2015 Oviedo Luciano Martin | Cérdoba Cérdoba
Industrial
Disefio L ) . ) X

. Inscripcion PNBB 2015 | Paak Martinez Candy Rocio Alto Alberdi Cordoba
Industrial
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Pacheco Leandro Ariel Cérdoba Cordoba

Buenos conceptos en las materias que cursa. Destaca la labor del programa de Tutorias. Envia 2 correos con
sus notas. Rendimiento muy bueno.

Arquitectura

Renovacién PNBU 2015

Paez

Jorge Efrain

Monte Maiz

Cérdoba

Esta en nivel tesis. Segundo afio que cobra beca.
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Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Paez Laura Cordoba Cordoba
Disefio L - - . i

) Inscripcion PNBB 2015 Paganini Julian San Francisco Cordoba
Industrial
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Pairone Sabrina Micaela | Cérdoba Cordoba
Disefio " . . X i

) Renovacién PNBB 2015 | Palacios Franco Miguel Cordoba Cérdoba
Industrial
Cursa 1° afio. Rendimiento bajo. Envia 2 correos con sus notas.
Disefio L . ) A

) Inscripcion PNBB 2015 Pappalardo Maria Sol Cordoba Cordoba
Industrial
Disefio - . .

’ Renovacion PNBB 2015 | Paredes Lautaro Nahuel | Coérdoba Cordoba
Industrial
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Parizia Juan Lucas Jesus Maria Cordoba
Disefo L . Joana Vania . .
Industrial Inscripcion PNBB 2015 Parodi Regina Cérdoba Cordoba
Empieza tesis. Esta buscando tema. La realizara con otra alumna. El afio entrante contintia con el desarrollo de
la misma.
Arquitectura | Inscripcién PNBU 2015 | Pascualone Julieta Luciana Rio Cuarto Cordoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Pasteris Lucas German Coérdoba Cordoba

Cursa 2° afio. Alumno muy motivado. Dejo la materia morfologia por un probl

ema personal. Muchas dudas para

presentarse a rendir. Envia 1 correo con sus notas siendo su rendimiento regular.
Arquitectura | Inscripciéon PNBU 2015 | Paz Maria Laura S. S. de Jujuy Jujuy
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Pedraza Juan Pablo Cérdoba Cérdoba
Cursa 2° afio. Cursa solo Teoria y métodos e Historia |. vive con sus padres y hermana.
Disefio Inscripcion PNBB 2015 | Pelayes Valeria Cordoba Cordoba
Industrial
Envia sus notas por correo electrénico siendo su rendimiento bueno.
Disefio . . . . ,

’ Renovacion PNBB 2015 | Pellisero Kevin Leandro Cordoba Cordoba
Industrial
Obtiene muy buenas notas y conceptos.
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Pefialva Franco Matias Monte Cristo Cordoba
Disefio Inscripcion PNBB 2015 Peralta Agustin Alberto  Oliva Cordoba
Industrial
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 | Peralta Nicolas Rodrigo | Cordoba Cérdoba
Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Peralta Walter Ezequiel | Cérdoba Cérdoba
EGRESO el 28/8/15
Arquitectura \ Renovacion PNBU 2015 \ Pereyra \ Sofia Alejandra \ Salsipuedes \ Cérdoba

Cursa 5° afio. Solicita horarios mas flexibles paras poder trabajar y estudiar. Rendimiento medio.

Disefio
Industrial

Renovacion PNBB 2015

Perez Sosa

Federico

Cordoba

Coérdoba

Cursa 4° afio. Vive con su familia. Se comunica en 3 oportunidades por correo electronico sefialando su
desempefio el cual fue muy bueno. Envia un ultimo mail informando que aprob6 todas las materias y ya esta en

condiciones

de comenzar su tesis.
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Carrera Tipo de Beca Apellido Nombre Ciudad Provincia

Arquitectura | Renovacion PNBU 2015 | Perotti Melisa Magali Almafuerte Cérdoba
Arquitectura | Inscripcion PNBU 2015 Pollacchi Gaston Nahuel Villa Mercedes San Luis
Disefio Lo . . " ’ .

; Inscripcion PNBB 2015 Ponti Alexis Adrian B. San Vicente Cérdoba
Industrial

Cursa 4° afio. Sugiere alumnos tutores. Pide mas horas de practica y menos tedricos. Cuestiono que se lo haya
citado pero luego se comunico en 3 ocasiones por correo electrénico sefialando su desempefio el cual fue muy
bueno.

GRAFICO4.16.12 Seguimiento de alumnos con becas.

Alumnos con becas derivados de otros docentes (por el horario)

» WILSON, Johana. Cursa 4°y 5° afo de arquitectura. Solicita a los docentes mas horas de
taller para desarrollar los trabajos en clase y no tener que quedarse sin dormir y a la
Institucidn mas espacio fisico. Envia 2 mails con sus notas. Rendimiento bueno.

» VELEZ; Ma. Soledad. Cursa 5° afio de arquitectura. Rendimiento bueno. Muy motivada.
Desearecibirse “lo antes posible”.

« GONZALEZ, Ma. Emilia. Carrera Disefio Industrial. Tiene un hijo. Vive con sus hermanas.
Es de La Pampa. Dificultad para hablar en publico y de expresion. Quedo libre en todas las
materias salvo en Historia Il con rendimiento muy bajo. Vive en un espacio muy reducido.

« VELAZQUEZ. Aylin. Carrera Disefo Industrial .Beca bicentenario .PBU. 2° afio que recibe
el beneficio. Sefala falta de tiempo para completar las entregas. Demasiada exigencia que
ella no le encuentra el sentido. No trabaja. No realiza actividad fisica. Envia correo con sus
notas. Rendimiento muy bajo. Queda libre en varias materias.

« Damian Heredia: al no poder asistir al gabinete envia sus datos por correo electrénico:
Edad: 23.DNIN°: 33515220.Carrera: Disefio Industrial. Ao que cursa: 3°
Materias aprobadas hasta el momento: 13.
MARCONETTO, Isabela: envia mail el 4-11 sefialando sus notas en las materias cursadas.
Su rendimiento fue bueno.

Consultas por correo electronico:

2/3/15: Junior Alexander Alvarez Silva: consulta para asistir a una entrevista.

13-4-15: Jose agustin Lopez: alumno de primer afio de arquitectura. requiere informacion sobre
los tipos de becas disponible.

REFLEXION

Podemos decir que el seguimiento de los alumnos con Becas tanto de la carrera de Arquitectura
cuanto de Disefio Industrial ha sido positivo y los alumnos lo han evaluado de manera muy
favorable. En general son alumnos responsables y comprometidos con la Carrera. Algunos
sefialan dificultades economicas como asimismo de caracter personal y situaciones
académicas, a las cuales se trato de brindar orientacién y contencion. Para detalles especificos
es posible verlo en los informes de seguimientos semanales y las fichas particulares.

Si bien la asistencia de alumnos para consulta ha sido mas bien escasa, el Programa ha
ofrecido un espacio de contencion y ayuda a los alumnos que se han acercado de todos modos
insistimos en que el Programa necesita mas difusion institucional y la incorporacion de mas
docentes, ya que siendo solamente 4 docentes se hace muy dificil la tarea.

Mgtr. Arq. Diana Cohen
Profesora adjunta dedicacién exclusiva
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LASIGUIENTE PROPUESTAFUE ESTABLECIDA COMO OBJETIVOACUMPLIR ESTEANO
Y LOGRO REALIZARSE, ESPERANDO DARLE CONTINUIDAD ELANO PROXIMO.

PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO INTERCATEDRA-
INTERFACULTADES UNC

FACULTAD DE ARQUITECTURA URBANISMO Y DISENO Y FACULTAD DE PSICOLOGIA
Mgter. Ménica A. Soave- Mgtr.Arqg. Diana Cohen

La presente propuesta de practica en terreno para la materia Entrevista Psicoldgica, se
organizo en relacion con las inquietudes de la coordinadora del programa de Tutorias docentes
de la FAUD Mgtr. Arq. Diana Cohen, Programa que aplica al ciclo basico de las carreras de
Arquitectura Urbanismo y Disefio.

El Programa de Tutorias docentes se encuentra trabajando desde el afio 2008 en estrategias
de inclusién y retencién de estudiantes en el primer ciclo de la Carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Disefio realizando un complejo sistema de tutorias que funcionan tanto de manera
individual, como en pequefios grupos o con grupos aulicos.

En el mencionado proyecto, los docentes integrantes parten del diagnéstico inicial que
contempla que la desercién y el alto nivel de recursantes se corresponden con condiciones
estructurales que impactan de manera diferencial en los estudiantes segun el origen social, la
procedencia geografica o la falta de una adecuada formacioén para encarar un proceso de
ensefianza aprendizaje universitario.

Considerando las principales dificultades que nacen a partir de las trayectorias de vida
diferenciadas, se evidencia la necesidad de caracterizar la poblaciéon de estudiantes que
ingresan al primer afio de la FAUD.

Los objetivos del proyecto estan orientados a utilizar las tutorias como un dispositivo que filie a
estos estudiantes a dichos procesos y que, de esta forma, sean ellos mismos, acompafados
por los tutores, los que encuentren modalidades de afrontamiento de la situacién estructural del

primer afio.

Uno de los objetivos del presente plan de trabajo es evaluar si este sistema de tutorias puede
funcionar como una alternativa conveniente para el colectivo de alumnos ingresantes a la
FAUD. Para ello es necesario caracterizar la poblacion del primer afio de la FAUD y precisar las
variables diagnésticas que participan en los focos de dificultad.

La catedra de Entrevista Psicoldgica prestara sus servicios en lo que respecta al “diagnostico
mas preciso del ingresante a la FAUD” a fin de que, en el tiempo, puedan orientarse mejor las
estrategias de fortalecimiento y retencién de esta poblacién considerada vulnerable en las
condiciones actuales.

Objetivo General:

Investigar caracteristicas de la poblacion de alumnos que ingresan a la FAUD, a fin de conocer
factores intervinientes que pudieran afectar el normal desarrollo del cursado de la/s carreral/s
durante el afio.

Objetivos Especificos:
- ldentificar fortalezas que facilitan el adecuado desempefio de los alumnos en las materias
iniciales.

» Detectar debilidades que pudieran favorecer situaciones personales de vulnerabilidad.

» Realizar un diagnéstico de situacion frente a la vida universitaria y a la carrera de cada
alumno en particular.

- Efectuar la derivacién explicita al programa de tutorias a aquellos alumnos que lo
requirieran.

« Redactar un informe dirigido a la Coordinacién de las tutorias con los resultados del
diagnostico efectuado.
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Metodologia

Se administrara una entrevista semiestructurada a los alumnos cursantes del primer afio de la
FAUD. Los entrevistadores, seran alumnos cursantes de la materia Entrevista Psicol6gica de la
Facultad de Psicologiade laUNC. La entrevistadebera sergrabada.

Con el objetivo de prepararse para latoma, los alumnos cursantes de Entrevista Psicolégica, se
dividiran en grupos; los que estaran a cargo de un coordinador y sus colaboradores- ayudantes
alumnos y adscriptos. Cada profesor asistente y su equipo de trabajo tendra el apoyo de la
supervision de las profesoras adjunta y/o titular de la catedra.

Al interior de cada grupo de practica los profesores coordinadores trabajaran respectivamente
con los cursantes de Entrevista Psicol6gica aspectos relativos al rol que tendran que ejercer
para realizar la administracion de las entrevistas a partir de técnicas de rol playing.
Complementaran esta tarea con trabajos de discusion grupal, propendiendo a que, los
alumnos, se familiaricen con el presente instrumento a utilizar; poniendo en tension y
problematizando los aspectos a abordar mediante las preguntas que deberan formular como
entrevistadores.

Con posterioridad, se procedera a efectivizar latoma y el analisis de datos concomitantes.

Muestra

Una porcion representativa de la poblacion de alumnos que cursanen el 2014 enla FAUD.

Dimensiones ainvestigar

Las dimensiones a investigar una vez aplicado el instrumento seran consignadas y definidas de
manera consensuada.

Conlos materiales recolectados

Los alumnos de entrevista psicologica, resguardando la identidad de sus entrevistados,
deberan desgrabar las entrevistas y hacer un trabajo de estilo monografico en el que
desarrollen el analisis realizado de los materiales de los entrevistados en relacién a las
dimensiones que surjan como objeto de estudio.

Los profesores de psicologia deberan trabajar los datos obtenidos a fin de poder sintetizar los
mismos y realizar una devolucién de los aspectos diagnosticos destacados de los alumnos del
primer afio de la FAUD.

Para concluir la actividad, se haran reuniones plenarias entre el equipo de catedra de Entrevista
Psicolégica, y la coordinadora de Tutorias Diana Cohen y los docentes que participan de las
tutorias.

Nota: en archivos adjuntos va: Proyecto de trabajo Interfacultad, encuesta, y devolucién de

resultados cualitativos realizados por la Catedra Entrevista Psicolégica, como asi tambi3en el
Plan de Trabajo 2016.
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MARTES

JUEVES

VIERNES

(= 083 sogn f 9] 120 | 1120
B0 2R00) 230 | g gy |0 | prpg ] 130 | 100

230| rmoa | vaao [ ol 1750 1730
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aase | 18,00 | 1530 | 1600 | 1830 | oo

09| 1330 | W0 1730 | 1moe

840|130 12,00 | 1830 | 30,00 | 3030 | 21,00 | 11,30 | 200 | 12,30
o R e R e
830 1000 | 15,30 | 70,00 | 2098 | 2000 | 2130 | 32.00 | Za0 | 23,00

ARQUITECTURA 1A
TEORICO aula magna 82 9,30 hs
TALLERES 39,49,52 segundo cuerpo
(sede Centra)

ARQUITECTURA 1C  TEGRICO
aulamagna 132 14,30 hs
TALLERES 39,42,52,62 segundo
cuerpo (sede Centro)

ARQUITECTURA 1D
TEORICO aula magna 18 a 19,30
hs TALLERES

39,49,59 69 segundo cuerpo
(sede Centro)

ARQUITECTURA 1B
TALLERES 62,72,8¢ segundo
cuerpe, 51, 52 primer cuerpo(sede
Centra)

FISICA
{RECURSANTES)
Aulas aconfirmar

FISICA
[RECURSANTES)
Aulas aconfirmar

0000 |y gy of 4801 1100 | 3130 | (00
Sty o | e | @
1000 tpe| 13 | 1200

it

T TR SR D A 700 730

3430 | 409 | 1536 | 00 | 150 | rra0

1380 | 13,90 | 1400 1730 1m0

800 1R33 | 1900 | 15,30 | 30,00 7030 | 71,00 | 12,30 | 2100 | 12,30
L0 O R DR S O N i
aa3e | 1000 | 10,00 | 70,00 | 3830 2800 n.mf)un 230 | 1300

ARQUITECTURA 1A

ARQUITECTURA 1C  TEGRICO

aulamagna 13a 14,30 hs

ARQUITECTURA 1D
TEORICO aula magna 18 a 19,30

2
TALLERES 39,49,59 sepundo cuerpo. TALLERES 39,42,52,6¢ segundo hs TALLERES
{sede Centra) A 39,42,59,59 segundo cuerpo
(sede Centro)
ARQUITECTURA 1B
TEORICO aula magna 8a 9,30 hs
TALLERES 62,72,82 segundo
cuerpo; 51, 52 primer cuerpo(sede
Centra)
vt ot o | 2 g 355 20| 200 | 325 1320|522 gm0 10 ol i (SR cum | 8} A 0 22 (85
FAIBIARA0) 320 | 100 | 090 | 4yme 1030 | 1200 | aman|snon | 13, | eon | S| $ROC | 1530 | 1600 LRSI HTR01 15 30| 1ago | ansafanon| 1san | 000 {ansa | 2ren| 2130 | 2200 | 22m| 2300
INTRODUCCIGN INTRODUCCION
HISTORIA A HFTORIARD
MORFOLOGIA 1 A TEGRICO e dec i MORFOLOGIA 1 B TEGR|CO TEORICO aula
aula magna8a9,30hs CoauanagEd aula magna 15 a 16,30hs magna 19,30 a 21hs
TALLERES 39,42 59 segundo 7 A:fé:?: ;;:: 58 TALLERES 3%,49,59 segundo TALLERES £9,7¢,8%,
cuerpo, 51 primer cuerpo T cuerpo, 51 primer cuerpo aula Bsegundo
segundo cuerpo,51, g
52 pritas Giarpn tuerpo, 52 primer
cuerpo
INTRODUCCION A INTRODUCCION
LA HISTORIA A MORFOLOGIA 1B e MORFOLOGIA 1 B
TEORICO aula magna TEORICO aula magna 15 a TECRIGO 2Lia miaens TEORICO aula magna 19 a
9,30 11hs 16,30hs TALLERES m L‘:E':z;s’:;:sg 20,30hs
TALLERES 62,72,82 32,4252 segunda cuerpo, 51 b TALLERES 32,42,52 segundo
segunda cuerpo, 52 primer cuerpo A cuerpo, 51 primer cuerpo
BeiHEr ol cuerpo, 52 primer
cuerpo
anm | 00| 09004 ™ lioga o u;so 1| 13 u;m x:;n 500353 |1y PO e "‘J’"i v :l;u ul.\u ) 23 .ul,n a.,u ;;I’mlu;sn a.‘m ol
2 30| a800) 990 | 100 | 3900 | yype ] 1150 | 12,00 | tan | 300 | 130 | vaco | MG | 189 | 1630 | 1600 | BRI 1700 | ;00 | 1y 0 | smye| 400 1030 | sm0n | M5a | 2800 2430 | 22,00 | 20| 2200
SISTEMAS GRAFICOS A SISTEMAS GRAFICOS A
TEORICO aula magna B & TEGRICO aula magna 12,30 2
9,30hs 14hs
TALLERES 6%,72,82 segundo. TALLERES 6%,72,82 segundo
cuerpo (sede Centro) cuerpo (sede Centro)
SISTEMAS GRAFICOS 8 SISTEMAS GRAFICOS B
TEORICO aula magna 14 a TEORICO aula magna 18 a
15,30hs 19,30hs
TALLERES 39,49,59 segundo TALLERES 32,42,59.72
cuerpo, 51, 52 primer cuerpo segundo cuerpa (sede
{sede Centro) Centro}
M MATI
[RECU‘:‘S’.EN‘:;S)I?’:L,LSRES MATEMATICA D
_ (RECURSANTES)  Aulas
baterias A, aulas O
A2,4,6,10,11
.00 | 1130 [ 1200 | 20| 10w 1aa0 | o fl ] 17,30 17,30 | a0 | 1830 19,00 | 19:30 | 3000 | 30| 23,00 21,30 | 2200 | 2230
1aa | oo | 1a3m | 34| v | suzo | M99 500 | 1530 | s6m A€ 1900 | i | s e | 200 {20 | 23 | 2200 | 248 | 1100
INTRODUCCION A LA TECNOLOGIA INTRODUCCION A LA TECNOLOGIA
A TEORICO aula A TEORICO
magna 8 3 9,30hs aula magna 8 a 9,30hs
TALLERES 39,49,59,69,79,89 sagundo TALLERES 39,49,59,69 segundo cuerpo
cuerpo (sede Centro) (sede Centra)
INTRODUCCION A LA INTRODUCCION A LA
TECNOLOGIA 8 TECNOLOGIA (@
TEGRICO aula magna 14,30 a TEORICO au\;unhl:gna 20,30
16hs
TALLERES 72, 82 seatindo TALLERES 52,62,79, 82
’ : segundo cuerpo, 51,61,62
cuerpo; 51,61,62 primer cuerpo primer euerpa
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09,30 | 10,00 | 10,30 | 11,00 11,30| 12,00 | 12,30 [ 13,00 13,30 | 14,00 | 14,30 | 15,00 | 15,30 | 16,00 | 16,30 | 17,00 | 17,30 | 18,00 | 18,30 | 19,00 | 19,30 [ 20,00 | 20,30 | 21,00 | 21,30 | 22,00 | 22,30
a| a a | a a a a

08,30 | 09,00
a a a a a a a a a
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a a a a a a

a a a a a a
9,00|29,330
P& 10,00 | 10,30 | 11,00 | 11,30 |12,00| 12,30 | 13,00 (13,30 14,00 | 14,30 | 15,00 [ 15,30 | 16,00 | 16,30 | 17,00 | 17,30 | 18,00 | 18,30 | 19,00 | 19,30 | 20,00 [ 20,30 | 21,00 | 21,30 | 22,00 | 22,30 | 23,00

10,30 | 11,00 |11,30| 12,00 | 12,30 | 13,00{ 13,30 | 14,00 [ 14,30 | 15,00 | 15,30 [ 16,00 | 16,30 | 17,00 | 17,30 | 18,00 | 18,30 | 19,00 | 19,30 | 20,00 | 20,30 | 21,00 | 21,30 | 22,00 | 22,30
a| a a | a a a a

a a a a a a a a a
11,30 12,00 12,30 | 13,00 [ 13,30 14,00 15,30 | 16,00 | 16,30 | 17,00 | 17,30 | 18,00 | 18,30 [ 19,00 | 19,30 | 20,00 | 20,30 | 21,00 | 21,30 | 22,00 | 22,30 | 23,00

1030
a

11,00 | 11,30
a| a a | a

a a
11,30 |12,00{ 12,30 | 13,00 | 13,30 14,00

13,00{ 13,30 15,00 | 15,30 | 16,00 | 16,30 | 17,00 | 17,30 | 18,00 [ 18,30 | 19,00 | 19,30 [ 20,00 | 20,30 | 21,00 | 21,30 | 22,00 | 22,30

530 a a a a a
17,30 | 18,00 | 18,30 [ 19,00 | 19,30 | 20,00 | 20,30 | 21,00 | 21,30 | 22,00 | 22,30 | 23,00

a a
15,30 17,00

08,30 | 09,00

09,30 | 10,00 | 10,30 | 11,00 [11,30| 12,00 | 12,30 (13,00 13,30 | 14,00 | 14,30 | 15,00 | 15,30 | 16,00 | 16,30 | 17,00 | 17,30 | 18,00 | 18,30 | 19,00 | 19,30 [ 20,00 | 20,30 | 21,00 | 21,30 | 22,00
a a a a
29,002 9,30,

a|al a a a a a a a a a a
11,30 12,00 12,30 | 13,00 [ 13,30 14,00 17,30 | 18,00 | 18,30 [ 19,00 | 19,30 | 20,00 | 20,30 [ 21,00 | 21,30 | 22,00 | 22,30

a
15,30
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ARQUITECTURA

VEL TRES

06000830 0300|2220 1085{ 1030 100 12} 3200 3230 20/ 920|400 | 4 150 1520 1860 1820 100 120 | 1890|1830 1000 1920 2000|2030} 2100|2120 2200|220
1000|1030 11,00 11.30 | 12.00[ 12.30{ 1300 13,30] 14,00 1430 15,00 15,30 15,00 16:20] 17.00] 17.30| 16.00 | 18.30{ 1800 13.30| 20,00 2030 21,00 e1.30 22.00 | 2230 23.00
MORFOLOGIA 3 MORFOLOGIA 3
ARQUITECTURA 3A TEGRICO auditorio TEORICO auditorio 17hs ARQUITECTURA 3B

TEGRICO aula tedrica amarilla dej

8hs a9,30hs TALLERES amarill

13,30hs a 15hs
TALLERES amarillo

a18,30hs TALLERES
amarillo 117,rojo

TEI

ORICO rojo 8 21hs a 22,30hs
TALLERES rojo

1011114 115,116,117,118,118, 106,107,108,118, 106,107,108,108,110,111
120,121 110,111
ARQUITECTURA 3C
TALLEREST1,72,T3  (edificio
nuevo)
ARQUITECTURA 3D  TEGRICO
Robles de 15,30 a 17hs TALLERE:
desde las 15hs amarillo
118,119,120,121
2800|030 ca.o| 930 | 1000 1030 11.00 200 1230/ 13100|13:0| 2400|2430 1500 152026001630 1700 170 1800|1830 1900] 1920 2000 20 2200 2
) 1500| 1930{ 00| 1150 1.0{ 220 3580 30| 00| 2450 25 150 1500|1680 170 1730 1500 1830 190 1530] 20| ep 20 o - 2250) 25
MATEMATICA 2 MATEMATICA 2
ARQUITECTURA 3A TEORICO auditorio de TEORICO auditorio 15,30} ARQUITECTURA 3B
TALLERES amarillo TifLaEéaE'SDED d 17hsamarmuLLEREs TALLERES amarillo
LRI 107,108,108,110, azul 114,115,116,117, azul DRI, T
11,1213 13,14,15
ARQUITECTURA 3C
TEGRICO auditorio de 20hs a
21,30hs
TALLERES azul 2,11,12,13,14,1§
ARQUITECTURA 3D
TALLERES amarillo 9,10,11
2800 0830] 0.00| 930 1000{ 1030 11.00| 11.20{ 1200] 120 1300 .90 1400 1430 15.00] 1520|160 1630 17.00| 7.9 800 1830|900 1930 2000 2030 2100 e1.30| 2200 2230
3! 15100| 1030{ 00| 1150 12.0{ 2280 1560 30| 00| 2450 250 15 1500|1880 170 1730 1500 1830 19 10| e 0 e o o1
INSTALACIONES 2 A CONSTRUCCIONES 2 A | CONSTRUCCIONES 2 A INSTALACIONES 2 A
TEGRICO raio 7v 6 TEORICO auditorio de 12 a | TEORICO auditorio de 15,30 TEGRICD aula ROBLES de 19
v A 13,30hs TALLERES| a 17hs TALLERES
(streaming) de 8 a 8,30hs ¥ . .| a20,30hs TALLERES
TALLERES verde 1,2.4 amarillo 8,10,11,12,114,116| amarillo 9,10,11,12,114, rojo| 100 109,110,111,112,113
12, 117 113 ) , 110,111,112,
INSTALACIONES 2 B CONSTRUCCIONES 2B | CONSTRUCCIONES 2 B INTiTﬂ:&é\DC:'UD:gS 258
. ’ TEGRICOrojo8de12a | TEORICO rojo 6 de 15,30 a ! e 7y
TEORICO rojo 8 de 8 a 9,30hs] (streaming) de 19 a 20,30hg
TALLERES verde 5,6 rojo 10§ B W | T JLALLERES TALLERES amarillo
5 ol rojo 109,110,111,112 rojo 109,110,111,112 9101112
2800 03] oa.o| %0 [ 1000 1030 11.00[1130{ 200 1230 13.00| 1330|140 2430 15.00| 15,30 1800 1830 17.00| 1730 1800 1830 1000 1520 emgo 203w 21.00 2130 2200 22.30
) 1500| 1030{ 00| 115012 0{ 220 35 30| 00| 2450 25 150 1500|1680 170 1730 1500 1830 190 10| 20 0| ep 0 o o1 2250|2510
ESTRUCTURAS 2 A
HISTORIA 2 A TEORICO rojo 6y 7 ESTRUCTURAS 2 A HISTORIA 2 A
i X streaming de TEGRICO aula tedrica TEORICO rojo 7de 19 a
TEORICO rojo 7 de B a
) 12a13,30hs amarilla de 15,30 a 17hs 20,30hs
9,30hs TALLEREY
S 5 1234 ! TALLERES TALLERES amarillo118, rojo| ~ TALLERES amarillo
()0 ), ERA el amarillo118,119,120,121 111,112,113 9,10,11,12
rojo 109,110
HISTORIA 2 B ESTRUCTURAS 2 B ESTRUCTURA.S 2 8 I B 5
) TEORICO auditorio TEORICO aula tesrica
TEORICO rojo 8 de 8 a TEORICO aula Robles y
de 15,30a17hs amarilla de 19 a 20,30hg
9,30hs TALLEREY de 12 a13,30hs . i
verde 2.4.5.6 TALLERES amarillo 8,10,11] TALLERES amarillo TALLERES amarillo
o o 910,11,12,116 116,117,118,119
INFORMATICA
(Virtual]) de 8 a 12hs
9800 0830 0s.00| 2230 [ 1000 1030 11.00{11.50{ 1200 1230 15.00| 1530|1400 2430 15.00| 15,30 1800 18.30| 17.00| 1730 1890 1830 1500 1930 emgn en3p 2100 2130|2200 2230
0! 00| 1930{ 00| 1501 0| 1280 350 330| 00| 450 258 1530 15| 153{ 175 1730 1500 1890 18] 10| 20| 0] 0] 10 2.0 80| .0
INFORMATICA  sede INFORMATICA INFORMATICA  sede INFORMATICA  sede
centro 4° piso sede centro 4° piso centro 4° piso centro 4° piso
INFORMATICA INFORMATICA
(Virtual) de 8.a 11 (Virtual) de 18,30 a
21,30

& faud

arquisur.

DiSUR

25 A0S DISENO INDUSTRIAL

.' ’ 60405 ARQUITECTURA
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ARQUITECTURA

CUATRDPDO

Il VEL

8,00a|8,303(9,0023302
830 | 9,00 | 930 [ 1000

10,00 10,30| 11.00{11,30

alala
1030 1,00| 11.30{12,00

12,00| 12:30{13.00{ 13,30 14,00| 1430

a aflala
12,30/ 13,00{13.30{ 14,00| 14,30 15,00

15,00 15,30{ 16,00 16,30 17.00{ 17,30 | 18,00

al|lala a a
15,30 16,00{ 1630 17,00 17.30| 18,00 | 18,30

18,30 19,00| 19,30| 2000 20,30| 21.00( 21,30 22,00] 2230

a|la| a a|lal|als
19,00( 19,30| 20,00| 2030 21,00| 21.30 22,00 | 22,30) 23,00

ARQ. PAISAJISTA A
TEORICO rojo 8 de 8 a 9,30hs

TALLERES T1,T2,T3,TF (edificig

nuevo)

INSTALACIONES 3
TEORICO rojo 6 de 12 a
13,30hs TALLEREY

azul 14, 15 verde 6

INSTALACIONES 3
TEGRICO rojo 6 de 15,30
al7hs
TALLERES verde 4,5,6

URBANISMO 1 A

TEGRICO aula ted

18,30 a 20hs

TALLERES amari

rica amarilla de|

llo 115,116,117

9,30hs

ARQ. PAISAJISTA B
TEORICO aula Robles de 8 a

azul 3,4, verde 1,2

TALLERES

URBANISMO 1 B

TEGRICO rojo 8 d

TALLERES verde 1,2,4,5

e 18,30 a 20hs

800a|8,30a(9,0043302
830 | 8,00 [ 9,30 [ 1000

al|laloa
10,30 11,00] 11.30{ 12,

10,00 10,30| 11.00{11.30
a

12,00| 12:30|13,00{ 13,30 14,00 1430

a | a alala
0 12:30{ 13,00{13,30| 14.00| 1430 15,00

15,00 15,30{ 16,00 16,30 17,00| 17,30 | 18,00

a | a a|la|a
15,30 16,00{ 1630 17,00 17.30| 18,00 | 18,30

18,30 13,00| 19,30| 20,00 20,30| 21,00 21.30 | 22,00

a|la| a a a
19,00( 18,30| 20,00| 20,30 21,00| 21,30 22,00 | 22,30

9,30hs

URBANISMO 1 A

TEGRICO amarilla tecrica de 8 a
TALLERES

amarillo 8,10

URBANISMO 1B
TEGRICO rojo 8 de 8 a 9,30hs
TALLERES amarillo
11,12,115,117,121

ARQUITECTURA 4 B
auditorio de 17 a 18,30hs
TALLERES verde 2, 4, 5, 6 [a partir de las 19h

TEORICO

ARQUITECTURA 4 C

TEGRICO rojo 8 d

TALLERES rojo

108,110,11

e 18,30 a 20hs

1,112,113

8,00a|8,303(9.0023308
830 | 9,00 | 930 [ 1000

10,00 10,30| 11.00{11.30

alala
1030 11.00| 11.30{12.00

12,00| 12,30{13,00{ 13,30| 14,00| 14,30

a aflala
12,30[ 13,00{13.30{ 14.00| 14,30 15.00

15,00 15,30/ 16,00] 16,30 17,00 17,30 18,00

al|lala a|lala
15,30 16,00/ 16,30] 17,00 17.30| 18,00 18,30

18,30 18,00| 19,30| 20,00 20,30| 21,00( 21,30 22,00| 2230

a|lala a a| a
19,00( 18,30| 20,00 20,30 21,00| 21,30( 22,00 | 22,30| 23,00

ARQUITECTURA 4 A TEGRICO

auditorio de 8 a 9,30hs
TALLERES amarillo
9,10,11,12,121, rojo S

ARQUITECTURA 4 B
TALLERES V2, V4, V5

ARQUITECTURA 4 C
TALLERES T1, T2, T3 (edificio
nuevo)

8,002|8,30a|9,002/3302
830 | 8,00 [ 930 [ 1000

alala
1030 11,00] 11.30{12,

10,00 10,30| 11,00{11,30

12,00| 12.30{13,00{ 13,30 14,00 1430

a alala
12,30/ 13,00{13,30{ 14,00| 14,30 15,00

15,00( 15,30| 16,00 1630 17.00| 17,30 18,00

a | a a a
1530 16,00| 16,30 17.00{ 17.30| 18,00 18,30

18,30 19,00) 19,30 20,00 2

a|la| a
19,00( 19,30 20,00 2030 2

0,30| 21,00{ 21,30 22,00] 2230
a|afal|aloa
1,00| 2130 22,00 22,30) 23,00

ARQUITECTURA 4 A

TALLERES amarillo 9,10,11,12

CONSTRUCCIONES 3
A TEORICO
aula tedrica amarilla de
12 a 13,30hs TALLEREY
amarillo
114,115,116,117

CONSTRUCCIONES 3A
TEORICO rojo 6 de 15,30
al7hs
TALLERES verde 1, T2,T3

(edificio nuevo)

ARQ. PAISAJISTA A
TEORICO rojo 6 de 21 a 22,30hs
TALLERES rojo 106, azul 2, 3, 4, §

CONSTRUCCIONES
3B
TEORICO rojo 8 de 12 a
13,30hs
TALLERES verde 1, T1,
T2, T3 (edificio nuevo)

CONSTRUCCIONES 3
B TEORICO
rojo 7 de 15,30 a 17hs
TALLERES azul 3,4
11,12,13

ARQ. PAISAJISTA B
TEORICO rojo 7 de 21 a 22,30hs

TALLERES

114,115,120,121, rojo 5

amarillo

800a|8,30a(9,0023308
30| 900

a | a

a | a
9301000 10,300 11,00) 11,3012,

10,00 10,30| 11.,00{11.30

00|

12,00 12,30|13,00{ 13,30 14,00| 1430
ala|alalala
12,30/ 13,00{13,30{ 14,00 14,30| 15,00

15,00 15,30{ 16,00 16,30 17.00| 17,30 | 18,00

a 2 | a a a
15,30 16,00{ 1630 17,00 17.30| 18,00 | 18,30

18,30 18,00) 19,30 20,00 2
a | a

a | a a | a a
19,00 18,30| 20,00 2030 21,00| 21.30( 22,00 | 22,30| 23.00

0,30| 21,00{ 21,30 22,00] 2230
a | a a

TEGRICOrojo8de 8 a
9,30hs

TALLERE
amarillo 117, verde
45,6

HISTORIA 3 A . ESTRUC.TU.RAS 3 . ESTRUCTUBAS € HISTORIA 3 A
. . TEORICO auditorio de 11,30 TEORICO auditorio de 15 a . )
TEORICO auditorio de 8 TEORICO rojo 7 de 18,30
al3hs 16,30hs TALLEREY
23U TALLERES amarillo amarillo N
TALLERES amarillo TALLERES amarillo
1112115116 11,12,115,116,117, verde 9,10,11,12,12!.4,115,117,118 9101112
4,56 rojo 5
HISTORIA 3 B HISTORIA 3 B

TEORICO auditorio de
18,30 a 20hs

TALLERES amaril
verde 5,6

lo 117]

R
DiSUR
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ARQUITECTURA

08,30 09,00

09,30 [10,00| 10,30 11,00 {11,30| 12,00 12,30 13,00 13,30 1400| 14,30 15,00 | 15,30 | 16,00{ 16,30 | 1700 17.30| 18,00 18,30 | 19,00 | 19,30| 20,00 20,30 | 21.00| 21.30 | 22,00 | 2230
2900|0930 ° a | a a a a a | a a

a | a| o a | a a|afla|a|alal|lala a | a a
10,00 (10,30| 11,00 11,30 {12,00( 12,30| 13,00 13,30 14,00 14,30| 15,00 15,30 | 16,00 | 16,30{ 17,00 | 17,30 | 18,00 18,30 19,00 19,30 | 20,00 20,30 | 21,00 21,30| 22,00 | 22,30 | 23,00

09,30 10,00/ 10,30 11,00 {11,30| 12,00| 12,30 [ 13,00 13,30 14,00| 14,30 15,00 | 15,30 | 16,00{ 16,30 | 17,00 | 17.30| 18,00 18,30 | 19,00 1,30| 20,00 20,30 | 21,00| 21.30 | 22,00 | 2230

0830 09,00

29,002 9,30

s a | afle|a|lalala|la]al|ale s a|lafe|a|alala|a|alal|lal|la]|alsa
10,00 [ 10,30) 11,00 11,30 {12,00| 12,30| 13,00 (13,30 14,00) 1430| 15,00 15,30 | 16,00 | 16,30{ 17,00 | 17,30 | 18,00| 18,30| 19,00 19,30 | 20,00| 20,30 | 21,00 | 21,30| 22,00 | 22,30 | 23,00

09,30 [ 10,00
a a

08,30 09,00

10,30 11,00|11,30| 12,00 12,30 13,00/ 13,30 14,00 14,30 | 15,00| 15,30 16,00 16,30 17.00| 17,30 | 18,00 1830| 19,00| 19,30 | 20,00 | 20,30| 21,00 | 21.30 [ 22,00| 22,30
e a.20] a a a a a | a a | a a | a a

a a a | a| e a | a a | a a | a a
10,00 [ 10,30| 11,00 11.30 {12,00] 12,30 13,00 13,30 14,00 1430| 15,00 15,30 | 16,00 | 16,30{ 17,00 | 17,30 | 18,00 18,30| 19,00 19,30 | 20,00| 20,30 | 21,00 | 21.30| 22,00 | 22,30 | 23,00

N CO
MIERCOLES

09,30 [10,00| 10,30 11,00 15,00 (15,30 16,00| 16,30 17,00 | 17.30| 18,00{ 18,30 19,00 19,30 20,00 20,30 | 21,00| 21,30 | 22,00 | 2230

a | a| e a | a ala|a]|a a a|a|la|a|ala|la|a|]alal|lalal|ala
10,00 10,30/ 1,00 11,30 {12,00] 12,30| 13,00 13,30 14,00 14,30| 15,00 15,30 | 16,00 | 16,30{ 17,00 | 17,30 | 18,00 18,30 | 19,00 19,30 | 20,00| 20,30 21,00 21,30 | 22,00 | 22,30 | 23,00

11,30( 12,00| 12,30 13,00 13,30 14,00 14,30

08,30 03,00
29,002 9,30

c

VEL

09,30 10,00| 10,30 | 11,00 11,30 12,00

a a | a alal|al|a a a|lafla|a|a|la|la|alalal|lalal]ala
11,30 12,00| 12,30| 13,00 13,30| 14,00 14,30{ 15,00 | 15,30 | 16,00 16,30| 17,00 17,30 | 18,00| 18,30 19,00 | 13,30 20,00 20,30 | 21,00 21,30| 22,00 | 22,30 | 23,00

12,30|13,00| 13,30 14,00 14,30 15,00| 15,30 | 16,00 16,30| 17.00| 17,30 | 18,00 | 18,30| 19,00 | 19,30 | 20,00 | 20,30| 21,00 | 21,30 | 22,00| 22.30

08,30 09,00
29,002 9.30

a a | a
10,00 1030| 11,00

VIERNES

09,30 10,00| 10,30 11,00 {11,30| 12,00| 12,30 [ 13,00 13,30 14,00| 14,30 15,00 15,30 | 16,00{ 16,30 | 17,00 17.30| 18,00 18,30 | 19,00 19,30| 20,00 20,30 | 21,00| 21,30 | 22,00 | 2230

0830 09,00

2600(se30 ° a|afle|a|lalalalal]al|ale a a|afle|a|alalal|a|lalal|lalal|ala
. **"| 10,00| 10,30 11,00 11,30| 12,00 12,30 | 13,00 13,30| 14,00 14,30 { 15,00 | 15,30| 16,00 | 16,30 [ 17,00 17.30| 18,00 | 18,30 | 19,00| 19,30 | 20,00 | 20,30 | 21,00 21,30 | 22,00 [ 2230 23,00
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ARQUITECTURA

Ll . 4180 1100} 11 90t | vE30) 1.400{ 13,90 [ peennf ea0 1200|1790 [ 4006 | 0] 19.00 | 1550 | oo} 8080 >1.00 | 2130 | 286| o0 50
» "

[ aon | 530

RN T ENER IR
17,30 1600 | s | 1soa| 130 200 | anen| $ion] =100 | #eoo| 2aa8) 2500

IR TERER
a0 1150} v2.00) S | 1800 | 13,30 1 00 [ adaal s bod 1o

ARQUITECTURAG D

aula tecricarojo8 del/a

—|'smion) snan| 11,00 |21 o[ 120 | 1230] 13m0 12 30| aeconf 2830 170047,
el ) T O T I B 0 o |8 W |'e
[ ananf 1300] 1 13.30| taan| 1650} 1500 153 17,30 18 #030| #1.00

ARQUITECTURA B A
aulatedricarojoBy 7 de 930 a ARQU
12,30hs TALLERES T1, T2,T3, TF {edificio
TALLER TF [edificio nueva)} de 9 nueve]
al3hs

[TESIS)

4080 11,00 | 1.3 xa.00( 1330 | 14 155 17,00 | 130 | 18 .00 | 1038 | B0 | a080] 210
Al a
3200 11,

-

.30
o

a
21.00]

a a | o [ .
14,00 17.30 16.00 | 1830 o

ARQUITECTURAB C
aulatedrica rojo 8 de 17 a 22hs
TALLER TF [edificio nuey

ARQUITECTURAG B
TALLER TF [edificio nueva)

ttyon| 05| 11.00{ 1130f see0| 1290) 1300| 13 30| snaf adn] 1500 | 1 10| enn) ean| =

20| 1800|3830 17.00] 17,30 | thoe | wman

a0k 00040308

800 | wan [ 1000 ]

s | W u | = ol & s | a (e
123 | 300 | 12.20( 1 qof saan) anin] 1536 | 100 | ean | sxag] 17,90 se00 |t

Wl o W oa
wtiatf sz 1030 20| 20,0 | eati| #x.00] =

ARQUITECTURA B A
aulas tedricas rojo6.7.8 da 9,30
al2hs
TALLER TF (edificio nuevo)

ARQUITECTURAG C

ula tedrica rojo 7y 8'de 17 a 18,30hs
TALLER TF (edificio nusva]

NIVEL

0| 11,00 1130 RROA{ 1E30 13,00 1330) 1400 | A43G) 15,00 | 1530 | 16N 1630 17.00 | 7,90 | La00| L0 ( 1300 1050 FO0H R0) 2100 #1.90 | LG 2id0)
a " el s | W . | W

230w
' u a a | m u | »
az0n| 11,30 | 12ovf 1238 | s800f 13.a0| 14 00| an| asit] 1530 | v o usan | snon| 17,90 e on | dheel s 1520 | @000 | #a0 #00] 21.90| 2200 | aese| 2300

1000

ARQUITECTURAG B

TALLER T1,T2.T3,TF [edificio nueva]

3

gn-0 Al
arquisur.’. 5 DiS
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ELECTIVAS FAUD 2015

Sociologia 2° jueves 15,30 a18hs V5 Lic. Rozas
Técnicas auxiliares y . Arq. Copertari
complementos de topagrafia 2 martes 15 17.30hs Am119 Ing. Del Boca
Critica de la Arquitectura 2¢ mércoles 19 a 21hs AMT Arg. Vidal
Evaluacion de la eficiencia :
energética de edificios 2° lunes 15:30 a 18hs CIAL Arg. Maristany
;%T;Tatm oAb 1° miércoles 15,30 a 18hs AMT Arq. Ferrero
Espacio turistico 12 viemes 14,30 a 18,30hs R6 Arqg. Gutierrez
Arquitectura, arte y filosofia 1° martes 12,30 a 15,30hs Ami2 Arg. Strahman
Taller de disefio cooperativo 2 jueves 13 a 16,30hs V4 ‘Xr[:]hiru;tros
' Gestion ambiental del paisaje 2 martes 18,30 a 2Zhs Am11 Arq. Alvarez
O Actistica urbana y exterior 1° [unes 15,30 a 18,30hs CIAL Arg. Maristany
Gréfica arquitectdnica 2° Iunes 20 aZZhs Atggrﬁ;%na Arg. Ferraris
Arquitectura de la vivienda 12 lunes 18,30 a 21,30 Az12 Arq. Caporossi
% Construcciones interioristas en Arq. Soria
tecnologlas por via seca 2 martes 15,30  18.30hs vi Arg. Mercado
O Luminotecnia aplicada 2° martes 10813 hs CIAL Arg. Maristany
Sociologla 1e jueves 15,30 a18hs V5 Lic. Rozas
z Z Comercializacion | 12 jueves 9,30 a 12hs AMT Lic. Barseghian
m Comercializacion | 20 jueves 9,30 a 12hs AMT Lic. Barseghian
w Equipamiento A 22 jueves 8a 12hs Az12 Arg. Hernandez
—
D Equipamiento B 2°  jueves 18,30 a 22,30hs n Arg. Gallardo
Semidtica 2 jueves 12314 hs Fac. ARTES Lic. Fraenza
é Laboratorio de dispositivos de : Arg. Vitas
O espacio publico = SR g Arg. Cannen
B2
Ll
E 98] Procedimientos generativos el 1° martes 15a 17,30hs Am118 Arg. Bonetto
[ espacio
S +
Taller de investigacion en ~ :
% arquitectura, urbanismo y disefio viernes 9 a 12,30hs Am114 Arg. Marengo

>

v faud arquisur?.._

by
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