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Fundamentacién

Este encuentro se propone abordar la enseflanza como problema que requiere estudio,
analisis, e interpretacion, para favorecer el disefio de practicas significativas, situadas en
contexto, dado su desempefio como docentes y futuros docentes de la carrera. Ello implica
promover en las/los sujetos, procesos comprometidos con la identificacion de huellas
histéricas en las practicas que han incidido en nuestro la configuracion de la carrera, la
preocupacién por guardar coherencia entre el pensamiento, el discurso y la accion, los vinculos
entre teorias y prdcticas, la toma de decisiones didacticas en torno a la versién del
conocimiento a ensefiar que interesa comunicar. Asimismo, reconocer los obstaculos que
puedan interferir en la construccidon de conocimiento con significado para quienes aprenden.
En este sentido, se trata de favorecer la construccidn de criterios fundamentados para la toma
de decisiones respecto a aquello que vale la pena ser ensefiado tanto como el valor de ser
aprendido en los actuales contextos de complejidad. La fragmentacién con que se presentan
los campos disciplinares, las propuestas de ensefanza, que en ocasiones, resultan artificiales
para quienes intentan involucrarse en ellas, donde los aprendizajes superficiales aleja a
jévenes y adultos de procesos de expansion y de disposicidn a la curiosidad, a la invencion, y
convocar a estudiar, resolver, indagar temas y problemas que aporten a su propia
transformacion y a la de otros.

Los desafios que se les presentan a los docentes en la ensefianza en el nivel superior,
requieren atencion a la densidad conceptual, tanto como, a la transferencia de conocimiento
contextualizado respecto a problemas que requieren cada vez, mejores respuestas desde la
responsabilidad social en compromiso. La ensefianza en el nivel superior se ve interpelada por
la puesta en valor de aprendizajes relevantes para resolver qué ensefiar a quién y cédmo
desarrollar la ensefianza de tal manera que se propicien procesos de significatividad para los
sujetos involucrados en las instituciones educativas situadas en el siglo XXI.

Resulta imprescindible indagar en las creencias que sostienen tanto los estudiantes y sus
expectativas, como los profesores, asimismo, identificar las tradiciones, las acciones y los
discursos que obstaculizan practicas reflexivas y transformadoras vinculadas al buen vivir de

los sujetos en las instituciones y mas alld de ellas. En este sentido, multiples desafios



demandan procesos de construccion compartida que requieren de estrategias, fuentes de
conocimiento diverso y estudios de investigacion para comprender y analizar los viejos y
nuevos problemas que se reiteran en el tiempo. Asi también, el encuentro con situaciones
reales que contrasten lo conocido con aquello que no se conoce aun. Entendemos el valor de
promover un uso significativo de los conceptos, autores y teorias, asi como, propender a la
construccion de una conversacion colectiva situada en contexto. Se trata de reflexionar acerca
de nuestros desempefios como profesores, capaces de constituirse en interlocutores validos
para jovenes y adultos, que acompafien el disefio y desarrollo de proyectos propios y
colectivos. A su vez, pueda generar alternativas posibles y oportunas de intervencion,
favorecedoras al acceso y construccion de horizontes ampliados de conocimiento con
significacién.

La comprension de los estudiantes, los enfoques y estilos con que los docentes ensefian, los
modelos de formacidén docente involucrados, las creencias de los estudiantes, las creencias de
los profesores, las perspectivas tedricas de las disciplinas a ser ensefadas, el valor atribuido a
la formacion, los modos de aprender, las diferentes vias de acceso al conocimiento que no se
circunscriben a lo que el maestro o profesor comunican, modifica, transforma el objeto de
trabajo, las relaciones establecidas y lo esperado para el logro y el alcance de lo deseable. El
aprendizaje ubicuo, la revision del propio discurso y la profundizacién en problematicas que se
extienden mds alld de los conocimientos especificos de un area en particular catalizan nuevos
procesos y supone la construccion de modos mas apropiados de aprendizaje en situaciones
reales.

Entendemos una formacién de profesores situados en el nivel superior comprometidos con su
tiempo, con disponibilidad para interrogar e interrogarse, que conmuevan y movilicen a los
estudiantes, capaces de promover la reflexion, con identificacién de las propias vacancias,
solicitando ayudas cuando lo consideren, dispuestos a aprender de sus pares, asi como,
reconozcan la produccién de sus actuales y futuros colegas, insertos en un proyecto politico
con irrenunciable compromiso social.

En este marco, el taller aportard conceptos, teorias y estrategias para leer, interpretar e
intervenir en espacios institucionales diversos, propiciando una docencia comprometida con la
formacién situada en la Facultad de Arquitectura de la Universidad Nacional de Cérdoba en el

siglo XXI.

Por ello, nos proponemos:
e Instalar procesos de indagacién acerca de las prdcticas docentes, la ensefianza y la

propia formacién



Promover el acceso a campos de conocimiento diverso considerando la relevancia de
su futura insercién institucional como profesor/a

Ayudar a la toma de conciencia respecto de la responsabilidad social implicada al
proponer formas de influir en la mente de otros

Construir perspectivas que potencien la valiosa oportunidad de trabajar con
estudiantes provenientes de distintas carreras que ofrece la Facultad de Arquitectura
Favorecer la construccidon de interlocuciones validas entre docentes y estudiantes /

entre estudiantes como futuros colegas

Desde este punto de partida, nos interesa promover que los participantes:

Asuman un compromiso con la propia formacion dada la relevancia de su intervencion
significativa considerando la futura formacién a otros en Facultad

Reconozcan los procesos historicos que impactaron en la configuracién de las
instituciones educativas correspondientes al nivel de ensefianza superior del sistema
educativo argentino, atender a las huellas histdricas que reverberan, asi como,
anticipar su incidencia para posibilitar la transformacién en proyectos actuales vy
futuros

Comprendan las gramaticas institucionales que estructuraron los niveles educativos
para los que se forma

Accedan a un discurso didactico que posibilite la lectura, comprensién, interpretaciéon
y andlisis de practicas situadas en contexto

Problematicen su rol como estudiantes en proceso de transicidon para su acceso a la
posicién como docentes

Problematicen su rol como profesores

Construyan una interlocucidn significativa anclada en los saberes provenientes de sus
carreras de origen y campos de conocimiento diverso que posibilite la comprension de
la complejidad en la que estardn implicados

Desnaturalicen las practicas docentes en contextos institucionales

Fortalezcan el lugar del futuro profesor o profesor como interlocutor valido para la
poblacién en su conjunto, en los distintos espacios institucionales en que se
desempefia/desempefiara

Recuperen la memoria respecto de las huellas histdricas, la preocupacién por los

sujetos, la necesidad de generar un uso situado del conocimiento disponible



Ejes constitutivos del Encuentro

1. De los estudiantes y las experiencias relevantes de formacion

La escritura, la transformacién de si mismo y de los otros. Biografias. Estudiantes y
trayectorias. Los sujetos en la educacién secundaria y los sujetos en la educacidn
superior. Demandas y tensiones. Las trayectorias formativas reales y las ideales.
Bibliografia de base:

CARLI, S. (2012) El estudiante universitario: hacia una historia del presente de la educacion

publica. Siglo XXI Editores. Buenos Aires. Capitulo 3.

EZCURRA, A. M. (2011) Igualdad en Educacidon Superior: un desafio mundial. 1ra Ed. Los

Polvorines: Universidad Nacional de General Sarmiento; Buenos Aires: IEC — CONADU.

Capitulos 3y 4.

MADDONI, P. (2014) El estigma del fracaso escolar. Nuevos formatos para la inclusidn y la

democratizacién de la educacién. Paidds. Buenos Aires. Capitulos 1, 2 y 6.

PETIT, M. (2011) Nuevos acercamientos a los jovenes y la lectura. México. Fondo de Cultura

Econdmica.

SERRES, M. (2013) Pulgarcita. Buenos Aires. Fondo de Cultura Econdmica.

SOUTO, M. (2016) “Escritura y formacién” en Pliegues de la formacion. Sentidos y

herramientas para la formacién docente. Rosario. Homo Sapiens Ediciones.

TERIGI, F. (2010) Las cronologias de aprendizaje: un concepto para pensar las trayectorias

escolares. Conferencia: Universidad Nacional de La Pampa. La Pampa. Argentina

2. De los Profesores, la enseiianza y la Didactica
El oficio docente en el contexto histérico. Del oficio de alumno a la eleccidn de ser
docente. El rol docente y su relacién con la biografia escolar. Las creencias y la utilidad
de las teorias. Las tradiciones en la formacién docente. Los saberes del docente. La
ensefianza. La ensefianza como practica social y su relacion con el aprendizaje. El

aprendizaje desde la perspectiva de los estudiantes.

Bibliografia de base:
BRUNER, J. (1997) La educacion, puerta de la cultura. Espafia. Aprendizaje Visor. Cap. 2
CAMILLONI, A. (2007) El saber didactico. Buenos Aires. Paidds. Capitulos 1, 3y 6.
DAVINI, C. (1995) La formacion docente en cuestion. Buenos Aires. Paidds. Capitulo 1.
ENTWISTLE, N. (1988) La comprension del aprendizaje en el aula. Barcelona/Madrid. Paidds.
MEC. Cap.3



FENSTERMACHER, G. (1989) Tres aspectos de la filosofia de la investigacion sobre la ensefianza

en: Wittrock, M. La investigacidn en la ensefianza |. Barcelona. Paidos.

JACKSON, P. “Donde trato de revelar las marcas de una ensefianza” en Ensefianzas implicitas.

Buenos Aires. Ed. Amorrortu. 1999

LITWIN, E. “El campo de la diddctica: la busqueda de una nueva agenda” en Corrientes

didacticas contemporaneas. CAMILLONI, A. LITWIN, E. DAVINI, C. EDELSTEIN, G. SOUTO, M.

BARCO, S. Buenos Aires. Paidds. 1996

TARDIF, M. (2004) Los saberes del docente y su desarrollo profesional. Madrid. Narcea.

Capitulo 1.
Propuesta:
1) Presentacién de ponencias: observacion, registro y reflexidon para su conceptualizacion
2) Espacio de escritura para los participantes en los que relatardn una experiencia
relevante que haya sido de impacto para su propia formacién en la Facultad
3) Identifique en su relato si incluye o no, una situacidon problematica que haya sucedido
y recuerde cdmo fue resuelta
4) ldentifique los sujetos participantes en la experiencia relatada
5) Exprese el modo en que fue resuelta la situacién problematica
6) Escriba una pregunta, reflexion o apreciacion que le haya surgido a partir de su
escritura
7) Reunase en pequefios grupos para compartir lo escrito, reconocer las semejanzas o
coincidencias tanto como las diferencias o discrepancias.
8) Puesta en comun de los ejes conceptuales que se desprenden de las producciones, asi

como, la explicitaciéon de una perspectiva de analisis que fundamenta tedricamente lo

realizado con el propésito de continuar su profundizacién en el tiempo.

Resultados esperados

Producciones escritas reveladoras de experiencias relevantes de formacién de los
sujetos

Portfolio que inicia un proceso de indagacion referido a los procesos de ensefianza
de la Arquitectura en la Facultad

Produccidn de material empirico que supone el disefio de una propuesta de
investigacion referida a la ensefianza de la Arquitectura y los procesos de formacion



