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La presente encuesta fue realizada en el marco del proceso de cambio/actualización del 
plan de estudios de la Carrera de Diseño Industrial que atraviesa la Facultad de 
Arquitectura, Urbanismo y Diseño de la Universidad Nacional de Córdoba.

La misma fue desarrollada y llevada a cabo por el equipo técnico de Planes de Estudio, 
dependiente de la Secretaría Académica de la Facultad. Para su desarrollo se trabajó 
con bases de encuestas elaboradas previamente por Comisiones de Planes de Estudio 
de esta y otras facultades de la institución, material de la Escuela de Educación 
Profesional de la UNC, y se contó con asesoramiento técnico de especialistas en el 
tema. 

El principal objetivo de la presente, es recabar información relevante para el proceso de 
cambio de plan de estudios, referente a la percepción que tienen los/as egresados/as 
respecto a la formación recibida y el impacto que ha tenido en su empleabilidad, las 
demandas del medio laboral, factores específicos sobre la necesidad de la formación 
continua y por último, considerar sus aportes para el proceso.
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Datos del relevamiento:

Cantidad de respuestas: 380 egresados/as.

Fecha de realización: 03 al 17 de julio de 2023.

Tipo de encuesta: Online - Mediante Google Forms.

Difusión realizada: Campaña de mailing y publicación en sitio web de la FAUD.

Cantidad y tipo de preguntas (por apartado): 

Situación laboral actual: 1 pregunta obligatoria

Demanda laboral: 5 preguntas obligatorias y 1 opcional.

Información personal: 7 preguntas obligatorias y 1 opcional. 

Actividad profesional: 5 preguntas obligatorias y 1 opcional. 

Apartados optativos
según respuesta 
en ítem “Situación 
laboral actual” 

*Las preguntas faltantes en el presente informe, responden a información solicitada que es 

de carácter personal y/o confidencial (por ej, apellido y nombre) 

Inserción laboral: 3 preguntas obligatorias y 2 opcionales. 

Aportes al nuevo plan de estudios: 5 preguntas obligatorias y 1 opcional.

Carrera de Diseño Industrial

Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño - Universidad Nacional de Córdoba
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Difusión y respuestas obtenidas:

2.633

2.315

380

82,3%

Respuestas
Obtenidas

mails enviados

sitio web FAUD impacto
real

311 
personas

Base: Egresados por colación (Guaraní) 

*Difusión interna no medible Período 2005 - 2023 

https://faud.unc.edu.ar/ 

Declararon interés en seguir recibiendo 

información del proceso de actualización 

de Plan de Estudios de Diseño Industrial
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Resultados:

Apartado: Información demográfica

Pregunta 2 

Pregunta 3 

Identidad de Género 

Edad 

380 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

380 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

(167 Personas)

(68 Personas)

(210 Personas)

(122 Personas)

(3 Personas)

(190 Personas)

43,9% Mujer 

17,9% Más 
de 40 años 

55,3% Varón 

32,1% Entre
20 y 30 años 

0,8% Otro / Prefiero 
no responder

50% Entre 
31 y 40 años
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Pregunta 4 

Año de egreso 

Detalle año de egreso 

380 respuestas - Pregunta abierta y obligatoria. 

*Apartado: Información demográfica

1997 a 2005 2,6%

2006 a 2010 10,5%

25%

45,2%

16,6%

2011 a 2015

2016 a 2020

2021 a 2023

1997 2002 2003 2004 2005

2020

2006 2007 2008 2009 2010

2011 2012 2013 2014 2015

2016 2017 2018 2019

2021 2022 2023

1 2 3 1 3

5 6 6 7 16

13 16 18 24 24

38 30 37 44 23

21 24 18
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Pregunta 5 

Lugar de procedencia 

Detalle Interior/Extranjero 

380 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

(105 Personas)

(159 Personas)

(116 Personas)

(264 Personas)

27,6% Provincia
de Córdoba 

69,4% Total 
Córdoba 

41,8% Córdoba
Capital 

30,6% Interior
/ Extranjero

Buenos Aires
Catamarca

Chaco
Chubut
CABA

Entre Ríos
Extranjero

Formosa
Jujuy

La Pampa
La Rioja

Mendoza
Misiones
Neuquén

Río Negro
Salta

San Juan
San Luis

Santa Cruz
Santa Fe

Santiago del Estero
Tierra del Fuego

Tucumán

2

4

4

2

2

4

3

3

6

4

2

1

7

5

11

9

4

11

1

20

4

5

2

*Apartado: Información demográfica
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*Apartado: Información demográfica

Lugar de residencia actual
380 respuestas - Pregunta abierta y obligatoria. 

(271 Personas)
(60 Personas)

(49 Personas)

71,3% Córdoba 
(Capital + Interior)  

15,8% Resto 
del País 

12,9% Exterior

Pregunta 6 

Pregunta 7 

Nivel máximo de estudios
380 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

(303 Personas)

(77 Personas)

79,7% Grado
Diseñador/a 

Industrial 
20,3% Posgrado
Completo ó
Inompleto

Detalle en pág. siguiente
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*Apartado: Información demográfica

Especialización incompleto

Especialización completo

Maestría incompleto

Maestría completo

Doctorado incompleto

Posdoctorado incompleto

Posdoctorado completo

Otros

13

24

18

13

4

2

1

2

Detalle formación de Posgrado

Pregunta 8 

Carrera/Trayecto de Posgrado según temática/área de estudio
84 respuestas - Pregunta abierta y opcional. 

DIRECCIÓN DE PROYECTOS/EMPRESAS

DISEÑO ESTRATÉGICO

DISEÑO ESTRATÉGICO/CONCEPTUAL

FINANZAS/NEGOCIOS/ADIMNISTRACIÓN

GESTIÓN DE 
PROYECTOSINDUMENTARIA/TEXTIL/MODA

INGENIERÍA/
MATERIALES

MARKETING

DISEÑO DE MUEBLES
PEDAGOGÍA/ENSEÑANZA

PROCESOS INNOVATIVOS/INNOVACIÓN

PRODUCTOS BIOMÉDICOS

WEB/UX/UI
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Resultados:

Apartado: Situación laboral actual.

Apartado: Actividad Profesional

Pregunta 1 

Pregunta 1 

Actualmente, ¿Se encuentra trabajando? 

¿Ejerce como Diseñador/a Industrial?

380 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

360 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

(360 Personas)

94,7% Si

Continúa al apartado
DEMANDA LABORAL

Continúa al apartado
ACTIVIDAD PROFESIONAL

(20 Personas)

5,3% No

(146 Personas)

40,6% No

(157 Personas)

43,6% Si 

(57 Personas)

15,8% Si, pero además 
tengo otro trabajo no 
relacionado al diseño 

59,4% Total 
Si ejerce como

Diseñador/a 
(214 Personas)



*Apartado: Actividad Profesional
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19,2% Otros

20,9% 
Decisión Personal

59,9% Falta de ofertas 
laborales de Diseño 

que se adecúen a sus 
necesidades

Pregunta 2 

Pregunta 3 

En caso de no ejercer como Diseñador/a, las razones son:

¿Cuál es su condición laboral actual?:

182 respuestas - Pregunta multi opción abierta y opcional. 

360 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria.

23,9% Independiente
Registrado.

5% Independiente
No Registrado

1,7% Otros

12,8% En relación
de dependencia

informal

36,9% 
En relación de
dependencia

19,7% En relación
de dependencia y con 

actividad profesional
independiente

69,4% Total 
En relación de

dependencia 
(250 Personas)

(46 Personas)

(71 Personas)

(86 Personas)

(133 Personas)

(18 Personas)

(6 Personas)



*Apartado: Actividad Profesional
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Pregunta 4 

Pregunta 5 

Sector en el que trabaja actualmente:

Rubro en el que se desempeña:

391 respuestas - Pregunta cerrada multi opción y obligatoria. 

360 respuestas - Pregunta abierta y obligatoria. 

*El siguiente gráfico fue elaborado según densidad en la repetición de conceptos en las respuestas. En el 
ítem “Diseño” se incluyeron Diseño de Productos, Conceptual, Estratégico, entre otros.

Base: 360 respuestas

Público

Privado

Tercer sector (ONG)

Varios/otros

66

312

5

8

Administrativo
Aeronautico

Agro
Automotriz

Bim
Carpintería

Cerámica 
Comercio

Construcción 
Diseño

Docencia
Economia circular

Gastronomía
Gráfico

Hoteleria
Indumentaria/textil

Marketing
Metalúrgica

Mobiliario
Naval

Telecomunicaciones
Web/ux/ui



*Apartado: Actividad Profesional
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Pregunta 6 

¿Tiene personas a cargo?:
360 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

62,8% No

37,2% Si. 
(134 Personas)

(226 Personas)

(11 Personas)

(5 Personas)

(4 Personas)

Apartado: Demanda laboral.

Pregunta 1 

Contemplando que actualmente no trabaja, en los últimos 6 meses: 

25% Buscó trabajo
y las ofertas no se
adecuaban a sus
necesidades.

20% No 
buscó trabajo

55% Buscó trabajo
y no lo consiguió

20 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 
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Pregunta 2 

Pregunta 3 

Si buscó o piensa buscar trabajo, lo haría:

Considera que actualmente el mercado laboral:
:

20 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

20 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

10% En el exterior del 
país, con intenciones 

de trabajar de manera 
remota

20% En el país, con 
intenciones de trabajar 
de manera presencial

5% En el país, con 
intenciones de trabajar 
de manera remota

50% En el exterior,
con intenciones de
inmigrar del país. 

15% Piensa desarrollar
su carrera en el país de
forma independiente. 

(10 Personas)

(3 Personas)

(3 Personas)

(8 Personas)

(8 Personas)

(2 Personas)

(4 Personas)

(1 Persona)

(1 Persona)

40% Desconoce en gran parte la 
disciplina, y existe una falta de 
demanda de Diseñadores/as 
Industriales en el medio productivo.

5% Otros.15% Conoce la 
disciplina, pero el 

contexto económico 
limita la demanda 

laboral para los/as 
Diseñadores/as 

Industriales.

40% Ofrece propuestas laborales, pero 
que no se adecúan a la disciplina, por lo 

que los/as Diseñadores/as debemos 
formarnos en otros conocimientos.
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Pregunta 4 

Pregunta 5 

Considerando su formación en la FAUD, ¿Que inconvenientes se
presentaron para insertarse laboralmente?:

Conocimientos/capacidades sobre:

¿Considera que para poder aplicar a ofertas laborales debe
continuar formándose?:

20 respuestas - Pregunta multi opción y obligatoria. 

20 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

95% Si

5% Tal vez. 
(1 Persona)

(19 Personas)

35,1% Desempeño como 
profesional independiente

13,5% 
Uso de herramientas 
específicas10,8% 

Habilidades blandas

8,2% Normativa

16,2% Otros

16,2% Desarrollo
tecnológico del

producto
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Pregunta 6 

¿En qué considera que debería continuar formándose?:
17 respuestas - Pregunta abierta y opcional. 

Apartado: Inserción laboral.

Pregunta 1 

Cómo valora la formación recibida en la FAUD respecto a lo 
necesario para desempeñarse profesionalmente?: 
360 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

35% Buena

44,2% Muy buena

11,9% Regular. 

8,9% Excelente. 

(43 Personas)

(32 Personas)

(126 Personas)

(160 Personas)

NEGOCIACIÓN, MARKETING Y FINANZAS
ÁREA INDUSTRIAL ESPECÍFICA
DESARROLLO EMPRESARIAL

DISEÑO DIGITAL, MODELADO Y EDICIÓN

G
E

S
T

IÓ
N

N
O

R
M

A
T

IV
A

S
 Y

 P
R

O
C

E
S

O
S



*Apartado: Inserción laboral.
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Pregunta 2 

Pregunta 3 

¿Necesitó recibir capacitación extracurricular para 
desempeñarse profesionalmente?:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa ¿Que tipo de
capacitación realizó?:

360 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

299 respuestas - Pregunta multi opción y optativa. 

81,7% Si 18,3% No
(294 Personas) (66 Personas)

14,8% Carreras
de Posgrado

9,3% Otra/s carrera/s 
de Grado / Pregrado.

4,1% Autodidacta/
Experiencia / Otros

71,8% 
Cursos / Talleres / 
Diplomaturas
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Pregunta 4 

En caso de necesitar otra formación ¿En qué conocimientos fue?:
264 respuestas - Pregunta abierta y opcional. 

Pregunta 5 

Considerando su formación en la FAUD, ¿Que inconvenientes se
presentaron para insertarse laboralmente?:

Conocimientos/capacidades:

360 respuestas - Pregunta multi opción y obligatoria. 

Básicos de la disciplina

Específicos del proceso de diseño

Desarrollo tecnológico del producto

Normativas

Habilidades blandas

Uso de herramientas específicas

Desempeño profesional independiente

Software de Diseño

Administración y Finanzas

Gestión

Marketing

Diseño Gráfico

Mobiliario

Web/UX/UI

Base: 264 
respuestas

Base: 360 
respuestas

*El siguiente gráfico fue elaborado según densidad en la repetición de conceptos en las respuestas.



Apartado: Aportes para la propuesta de nuevo P.E.

Pregunta 1 

Pregunta 2 

¿Cuál señalaría como el principal déficit en su formación?:

Cuál considera que es la mayor fortaleza adquirida a partir de
su formación en la FAUD?:

380 respuestas - Pregunta cerrada y obligatoria. 

380 respuestas - Pregunta abierta y obligatoria. 
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60,3% Vinculación
con el medio

14,5% Otros

18,4% 
Actualización
de contenidos

1,8% Cantidad de
horas de cursado (7)

3,2% 
Metodologías
de enseñanza

1,8% Flexibiidad
 de cursado (7)

AUTOGESTIÓN

PENSAMIENTO CRÍTICO

METODOLOGÍA

TRABAJO EN EQUIPO

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS

TECNOLOGÍA Y PROCESOS

INTERDISCIPLINA

PROCESO CREATIVO
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*Apartado: Aportes para la propuesta de nuevo P.E.

Pregunta 3 

¿Considera que la carrera debería tener una orientación específica?
¿Cuál?
380 respuestas - Pregunta abierta y obligatoria. 

64% Si 36% No
(243 Personas) (137 Personas)

Orientaciones
mencionadas

TECNOLOGÍA Y MATERIALES

GESTIÓN DE PROYECTOS
SUSTENTABILIDAD

METALMECANICA

MAQUINARIA

MODELADO

LOCAL/NACIONAL

INDUMENTARIA

MOBILIARIOEMPRESARIAL

PRODUCTO

PLÁSTICO

ERGONOMÍA

SALUD

SERVICIOS
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Pregunta 4 

La duración de la carrera debería:
380 respuestas - Pregunta multi opción y obligatoria. 

18,7% 
Reducir la carga 

horaria manteniendo 
5 años de cursado

50,3% Mantener la
carga horaria y los 
5 años de cursado

11,6% Reducir al 
mínimo de 2.600 
con 4 años de cursado

19,4% Otros

*Apartado: Aportes para la propuesta de nuevo P.E.
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Córdoba, julio de 2023

Coordinación de Planes de Estudio

Secretaria académica

Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño

Universidad Nacional de Córdoba


